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Diretor-presidente

Com muita satisfacdo, publicamos este livro
que relata a trajetoria de 60 anos de uma enti-
dade que nasceu com a denominagdo Associagao
de Assisténcia aos Imigrantes Japoneses, altera-
da em 1972 para Beneficéncia Nipo-Brasileira de
Séo Paulo, também conhecida como Enkyo.

Nesta publica¢do, mais do que extensos textos
narrativos, aproveitamos as fotos mais significa-
tivas do nosso arquivo fotogréfico, para contar os
principais momentos de sua expansao.

Todas as conquistas foram frutos do trabalho
coletivo, do apoio de 6rgdos publicos e privados,
de pessoas fisicas e juridicas, dos voluntdrios que
sacrificaram o seu precioso tempo de descanso e
lazer, visando sempre prestar um atendimento de
qualidade e humanizado aqueles que nos procu-
ram.

Fundada em 28 de janeiro de 1959 por um
grupo de 32 pessoas para prestar apoio no de-
sembarque aos novos imigrantes, a Beneficéncia
Nipo-Brasileira de Sao Paulo foi, ao longo desses
60 anos, agregando novos servicos conforme as
necessidades da comunidade, e atualmente pres-
ta atendimento em duas dreas: satde e assistén-
cia social.

No ambito da assisténcia social, a Enkyo man-
tém um Centro de Convivéncia para Idosos, na
capital, além de quatro Instituicoes de Longa Per-
manéncia para Idosos (ILPIs) em cidades do inte-
rior: a Casa de Repouso — Santos Kosei Home, na
cidade de Santos, o Recanto de Repouso Sakura
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Home, em Campos do Jorddo, a Casa de Repouso
Suzano (Ipelandia Home), no municipio de Su-
zano, e a Casa de Repouso Akebono, em Guaru-
lhos.

Na area da satde, temos o Hospital Nipo-Bra-
sileiro, uma referéncia na regido e citado entre
as 10 maiores instituicdes no setor de servigos
médicos do Brasil, de acordo com o ranking pu-
blicado pelo jornal Valor Econémico, nos anos de
2016 a 2019; a Unidade Comunitdria em parce-
ria com a Secretaria Municipal de Satide (SMS),
que atende as familias do bairro do Parque Novo
Mundo, na zona norte da cidade de Sao Paulo; o
Hospital Sdo Miguel Arcanjo, em convénio com
a prefeitura de Sdo Miguel Arcanjo, que pres-
ta atendimento por meio do Sistema Unico de
Saude (SUS) a toda a populacdo do municipio
e de cidades vizinhas; e o Projeto de Integracio
Pro-Autista (Pipa), que promove o atendimento
a criangas e adolescentes com o Transtorno de
Espectro Autista (TEA), disfuncdo que afeta hoje
mais de 2 milhdes de brasileiros, através de par-
ceria com o governo do estado de Sdo Paulo.

Sinto-me imensamente honrado em presidir
a Enkyo neste momento tdo importante da sua
histéria e rendo minhas homenagens a todos os
diretores e voluntarios que ao longo desses 60
anos trabalharam para o seu crescimento opera-
cional e, principalmente, institucional.

Para finalizar, reafirmo o nosso compromisso
de continuar prestando servicos de qualidade,
acompanhando e projetando novas unidades de
acordo com as necessidades da comunidade para
os proximos 60, 100 anos. Agradeco a toda Co-
missdo de Editoracdo, presidida executivamente
pelo senhor Akinori Sonoda, a Fundacdo Kunito
Miyasaka e a Kawasaki do Brasil, pela contribui-
¢do na publicagdo deste livro.
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Yoshiharu Kikuchi

Presidente do Conselho Deliberativo
Beneficéncia Nipo-Brasileira de Sao Paulo
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Gostaria de apresentar meus cumprimentos
neste momento com a publica¢édo do livro come-
morativo de 60 anos da Beneficéncia Nipo-Brasi-
leira de Sdo Paulo (Enkyo).

Em 1953, iniciou-se a imigracdo japonesa
pos-guerra no Brasil gracas ao empenho e a su-
peracgdo das dificuldades enfrentadas pelos imi-
grantes pioneiros. Em 1959, foi fundada a Enkyo
com o objetivo de oferecer servicos de auxilio aos
imigrantes pos-guerra com dificuldades de adap-
tacdo devido as diferencas de cultura e de habito,
assim como o apoio aos imigrantes pré-guerra.

Muitos dos imigrantes pré-guerra decidiram
se estabelecer no Brasil apds a derrota do Japao
na Segunda Guerra Mundial, uma vez que os imi-
grantes pos-guerra vieram ao Brasil em busca de
um novo lar. Porém comecaram a surgir muitos
imigrantes afetados por transtornos mentais ou
com dificuldades financeiras devido as diferencas
culturais e de vivéncia, e a Enkyo veio para auxi-
liar essas pessoas. Nessa época, ndo era possivel
idealizar o grande desenvolvimento atual da co-
munidade nipo-brasileira.

Com o espirito de ajuda mutua, os imigrantes
pré-guerra se empenharam fortemente na educa-
¢do dos filhos, na estabilizacdo de suas vidas mo-
destas e no aumento da produtividade agricola
e industrial, construindo o atual reconhecimento
de um povo trabalhador, honesto e esforcado e
na difusdo dos principios e da cultura japonesa
em solo brasileiro.
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A Enkyo promovia inicialmente atividades
de assisténcia médica através de atendimento
ambulatorial e caravanas, posteriormente foi
crescendo a necessidade de criacdo de casas de
repouso para idosos e hospitais capazes de ofe-
recer atendimento em japonés aos imigrantes,
e assim foi iniciado o projeto de construcdo do
Hospital Nipo-Brasileiro. O hospital foi concluido
gracas a perseveranca e benevoléncia do tercei-
ro presidente da Enkyo, Sr. Tadashi Takenaka,
e posteriormente, administrado pelos diretores
da Enkyo. Porém, ndo seria possivel presenciar
o atual progresso do hospital sem o grande apoio
do presidente da The Japan International Coope-
ration Foundation, do Sr. Ryoichi Jinnai. Sem o
aparecimento desse grande filantropo, o Hospital
Nipo-Brasileiro teria muitas dificuldades para al-
cancar esse grande avanco, e acredito que a atual
Enkyo estaria em uma situacdo ardua. O patamar
da pequena e fraca organizacdo Enkyo se elevou
gracas a grande contribuicdo da The Japan Inter-
national Cooperation Foundation, assim como da
The Nippon Foundation.

Dentro da instabilidade econémica brasilei-
ra, é importante direcionar a administracdo da
entidade com antevisdo, avaliando constante
e prontamente a necessidade de investimento
no aperfeicoamento de profissionais, servicos e
instalagdes de acordo com as transformacoes da
sociedade, além de aprimorar a capacidade de
prevencdo e adequacdo conforme a demanda da
comunidade nipo-brasileira e da sociedade brasi-
leira.

Ainda, é de grande importancia continuar
sendo uma entidade requerida pela comunidade
nipo-brasileira, contribuindo com o seu desen-
volvimento no apoio as pessoas em situacdo de
vulnerabilidade e no atendimento ao envelheci-
mento da populacdo, em parceria com as entida-
des locais.
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Akira Yamada

Apresento minhas sinceras congratulacdes a
Beneficéncia Nipo-Brasileira de Sdo Paulo pelos
60 anos de sua fundacdo.

A Beneficéncia Nipo-Brasileira de Sdo Paulo,
conhecida como Enkyo, desde sua fundacdo em
1959, tem atuado nas atividades da drea de assis-
téncia social e de satide destinadas aos imigran-
tes japoneses e a comunidade nipo-brasileira.

Ao escutarmos os pioneiros e refletirmos so-
bre a histéria da comunidade nipo-brasileira,
compreendemos bem a importancia e a confianca
que a Enkyo recebe dos integrantes da comunida-
de nipo-brasileira que imigraram de sua distante
terra natal ao Brasil.

No inicio, o objetivo da Enkyo era prestar as-
sisténcia apenas aos imigrantes japoneses, mas,
ao longo do tempo, ela veio ampliando o alcance
de suas atividades de assisténcia social a todo o
Brasil. Atualmente, difundida na sociedade local,
a Enkyo, que conta com aproximadamente 1.900
funciondrios, contribui tanto para a comunidade
nipo-brasileira quanto para a sociedade brasileira
como uma das institui¢des mais respeitaveis na
area de assisténcia médica e social.

O Hospital Nipo-Brasileiro, por exemplo, é um
dos melhores hospitais do Brasil e tem contribu-
ido imensamente para melhorias médicas e de
satde do povo brasileiro, assim como da comuni-
dade nipo-brasileira. As clinicas e instalacoes de
assisténcia social da Enkyo sdo amplamente re-
conhecidas como indispensdveis pelas sociedades
locais.
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Por meio dessas atividades, a Enkyo contri-
bui consideravelmente para a prosperidade e o
desenvolvimento da comunidade nipo-brasileira
e para a promocdo da relacdo de amizade entre
Brasil e Japao. Penso que foram exigidos esforcos
indescritiveis das muitas pessoas envolvidas.

Representando o governo japonés, expresso
meu profundo agradecimento pelos grandes em-
penhos e contribuicdes dos integrantes de sua as-
sociagdo ao longo desses anos.

O governo japonés tem apoiado de diversas
maneiras as atividades de assisténcia social e de
satide da Enkyo, considerando-a como uma par-
ceira importante. Espero que o governo japonés
possa continuar cooperando enquanto a Enkyo
cumpre a sua funcéo.

Encerro a minha mensagem expressando todo
o respeito aos colaboradores por meio da publi-
cacdo desta edicdo comemorativa e desejando
que a missdo da Enkyo se torne ainda mais valo-
rosa, e que tenha mais prosperidade nas socieda-
des brasileira e nipo-brasileira.
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Yasushi Noguchi

Consul-geral do Japao em Sao Paulo
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Apresento minhas sinceras congratulagdes
pela publicacdo do livro comemorativo da Bene-
ficéncia Nipo-Brasileira (Enkyo) neste momento
em que se comemoram os 60 anos de sua funda-
cao.

Em 1959, foi fundada a Associacdo de Assis-
téncia aos Imigrantes Japoneses, atual Enkyo,
com o objetivo de auxiliar os imigrantes japone-
ses. Nos 60 anos seguintes, empenhou-se reso-
lutamente no atendimento aos imigrantes e no
desenvolvimento do bem-estar da comunidade
nipo-brasileira. Em decorréncia de seu trabalho
intenso na promocao de diversas atividades e na
instituicdo e administracdo de suas unidades, tor-
nou-se a maior organizacdo de assisténcia social
estruturada da comunidade nipo-brasileira.

Em virtude da expansdo das suas atividades,
atualmente oferece servicos voltados as diversas
comunidades nipo-brasileiras, assim como para
toda a sociedade brasileira. O Hospital Nipo-Bra-
sileiro, fundado pela Enkyo em 1988, foi certifi-
cado pela Organizacdo Nacional de Acreditacio,
maior érgao de certificacdo nacional, sendo um
hospital de referéncia no atendimento médico
de alta qualidade. Realiza também atividades so-
ciais através de suas unidades, como o Projeto de
Integracdo Pré-Autista (Pipa) e o Centro de Agao
Social Enkyo — Unidade Amami. Em proximida-
de com a comunidade nipo-brasileira, contribui
para o desenvolvimento da saide e bem-estar da
sociedade brasileira, assim como na difusdo da
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cultura japonesa por meio da promocao de even-
tos, como a Festa da Cerejeira e a Festa da Dalia,
ampliando cada vez mais a importancia de suas
atividades precursoras.

Expresso o meu profundo respeito ao empe-
nho e entusiasmo do diretor-presidente, Akeo
Uehara Yogui, dos diretores, dos funciondrios
e das intimeras personalidades que contribuem
com a administracdo da Enkyo.

Diante da nova era Reiwa do Japao, desejo
a continua prosperidade da entidade e a maior
consolidacdo do vinculo da comunidade nipo-
-brasileira com a sociedade brasileira.

Manifesto aqui o meu respeito aos diretores,
funciondrios e apoiadores que contribuem para
o desenvolvimento das atividades de assisténcia
médica e social aos imigrantes japoneses, e 0s
meus votos de sucesso a Beneficéncia Nipo-Brasi-
leira de S&o Paulo.
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Representante chefe

Minhas sinceras congratulagdes a Beneficén-
cia Nipo-Brasileira de Sdo Paulo (Enkyo) pelos
seus 60 anos de fundacgéo.

Nestes 60 anos de historia, apesar das adversi-
dades, com um grande lider e com a dedicacdo de
profissionais qualificados na area de satide e de
assisténcia social, a Beneficéncia Nipo-Brasileira
de Sao Paulo se desenvolveu como uma magnifi-
ca organizacdo, oferecendo servicos indispensa-
veis de assisténcia médica e social & comunidade
através do Hospital Nipo-Brasileiro, das casas de
repouso para idosos e do projeto Pipa, além dos
setores de Assisténcia Médica Mdvel, contribuin-
do fortemente para a sociedade brasileira, assim
como para a comunidade nipo-brasileira. Mani-
festo meu sincero respeito pelo aperfeicoamento
constante e dedicacdo continua de todos os en-
volvidos.

Para nds, da JICA, a Beneficéncia Nipo-Bra-
sileira de Sao Paulo é uma instituicdo parceira
indispensavel para a execucdo eficaz de nossos
projetos cooperativos de promocao da satide e do
bem-estar, e somos muito gratos pelo apoio na
realizacdo dos projetos da JICA, tais como o de
voluntarios, programas de intercambio e de par-
ceria publico-privada.

Neste ano em que se comemoram os 111
anos da imigracdo japonesa no Brasil, é possivel
observar a intensificacdo do desenvolvimento e
amadurecimento da comunidade nipo-brasileira

11
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e da sua contribuicdo a sociedade brasileira, as-
sim como o surgimento de novas necessidades.
Em especial, os desafios com o envelhecimento
da comunidade nipo-brasileira e a necessidade
da modernizacdo do atendimento médico, o que
vem se destacando no Brasil. A Beneficéncia Ni-
po-Brasileira de Sao Paulo, desde a sua fundacéo,
colabora com a satde e o bem-estar da comuni-
dade nipo-brasileira, e acredito que o seu papel
no aperfeicoamento e na execucdo dos servicos
de assisténcia médica e social irdo crescer pro-
gressivamente. Apresento minhas congratulacdes
pelo grande progresso da entidade, desejando
também o fortalecimento dos projetos promovi-
dos em parceria com a nossa fundacao.

Finalizo minhas palavras almejando o pro-
gresso da Enkyo como referéncia na prestacdo de
atendimento médico de alta qualidade e de assis-
téncia social.
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A histéria moderna do estado de Sao Paulo
se confunde com a imigracdo japonesa no Brasil.
Em 1908, o navio Kasato Maru aportou em San-
tos com 781 pioneiros japoneses que adotariam
a nova patria para trabalhar em fazendas de café
no interior paulista. Pouco mais de um século de-
pois, o Brasil é o pais com a maior comunidade
nipdnica fora do Japdo, e Sdo Paulo se orgulha
por abrigar, na capital e em outras regides do es-
tado, a maior parte da populacdo nipo-brasileira
estabelecida em territdério nacional.

Centenas de milhares de japoneses escolhe-
ram as mais variadas localidades de Sao Paulo
para viver e trabalhar ao longo do século XX.
Aqui, o esforco e o trabalho duro dos imigrantes
e seus familiares ajudaram a tornar nosso esta-
do ainda mais forte na economia e, a0 mesmo
tempo, multicultural e cosmopolita. Com seis ge-
ragdes de presenca japonesa em solo paulista, é
possivel afirmar que a pujanca da economia esta-
dual esta diretamente ligada a participacdo dos
nipo-brasileiros, principalmente no agronegdcio,
na inddstria automotiva e no comércio.

Mas o trabalho dos japoneses em Sao Paulo
também é marcado pela atuacdo destacada de
associacoes de benemeréncia e de fomento ao
desenvolvimento social. Nesse cendrio, é grati-
ficante para mim, na condi¢do de governador,
poder parabenizar a Beneficéncia Nipo-Brasileira
de Sao Paulo pela celebracdo de 60 anos de uma
trajetdria ininterrupta de exceléncia em servigos
médicos e de assisténcia social.
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Também conhecida como Enkyo, a entidade
foi fundada na capital paulista em 1959, com o
objetivo de aumentar a rede de suporte aos imi-
grantes japoneses ja estabelecidos e também aos
que continuavam a chegar a nosso pais. Seis dé-
cadas depois, a Enkyo é referéncia com os servi-
¢os prestados na capital e Grande Sao Paulo pelo
Hospital Nipo-Brasileiro, Hospital Sdo Miguel
Arcanjo, Centro Médico Liberdade, Projeto de
Integracdo Pré-Autista e a Unidade Comunitdria
do Parque Novo Mundo, além do Centro de Con-
vivéncia para Idosos e outras casas de apoio a
populacdo acima de 60 anos.

Pioneira em parcerias com o Poder Ptblico, a
Enkyo espelha em seus valores as mesmas virtu-
des que tanto admiramos na populacao nipo-bra-
sileira: a disciplina, a educacdo, a valorizacao
humana, o respeito ao préximo e a intensa capa-
cidade de ousar e inovar em favor do progresso.
Sdo os mesmos exemplos, as mesmas atitudes e
posturas, o mesmo DNA que os imigrantes japo-
neses trouxeram quando aqui desembarcaram e
fizeram de Sdo Paulo o seu lar em um novo con-
tinente.

Temos ainda muito a aprender com a comu-
nidade nip6nica no Brasil e muito a celebrar essa
irmandade. Como governador de Sao Paulo, ja
estive em visita oficial ao Japdo e continuarei a
fazer o que estiver ao meu alcance para ampliar
e reforcar ainda mais os lagos que unem nossos
paises. E que a celebracdo dos 60 anos de sucesso
da Enkyo seja um dos norteadores dessa alianca,
com muita paz e harmonia entre brasileiros e ja-
poneses.
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Bruno Covas
Prefeito da Cidade de Sao Paulo

L

A Beneficéncia Nipo-Brasileira de Sdo Paulo
construiu, ao longo de seus 60 anos de histéria
completados em 2019, um importante legado
nas areas de saude e assisténcia social do munici-
pio.

E um orgulho para nés da capital, que temos
a satisfacdo de conviver com a maior comuni-
dade nip6nica fora do Japdo, podermos contar
com uma instituicdo que se consolidou, durante
esse tempo, como referéncia pela qualidade do
atendimento prestado a sociedade japonesa e a
populacdo paulistana de forma geral. Seus hospi-
tais, centros de atendimento e casas de repouso
primam por atender a todos os publicos, incluin-
do aqueles em situacdo de vulnerabilidade social,
sem distincdo de etnia, nacionalidade ou classe
econdmica.

Sao Paulo se diferencia de outras cidades por
abrigar todos os povos, e ter se desenvolvido
com a participacdo de diversas nacionalidades,
incluindo a japonesa, com a qual mantém fortes
lacos de respeito e admiracéo.

Os japoneses e seus descendentes, em mais
de 110 anos de presenca em nosso pais, disse-
minaram a cultura do trabalho, da disciplina e
da educacdo. E a Beneficéncia Nipo-Brasileira é
um dos melhores exemplos de como esses valo-
res sdo determinantes para a construgdo de uma
sociedade melhor e mais inclusiva.

15



LR

Mensagem de Felicitacao

AR RN H AR B ] Bl e

The Japan International Cooperation Foundation

YR O HIAEERERNAINZ60E
ERMZONETIL FUTBDHTEOIITIN
E3 N

R &IZ1959FICHAM RIBEH AL
THEL, T0%, HABEEREH L4
FRZZE DY, 1972F Iz XV HAE#E
HErRY BEIIE-STWVWSEBEELT
BVFET, ZLT. ZOERE ., BHILHRH
RO - B BRSNS 1h
FVEUAN, FERDIILICER RERP.
REFBUIZETHAIN, [KKHRADETE
ICER TR RICTDEESEZELTEVE
R

PO HARERRL LM DRI E
THHHHEAR—RTEERLDIHEIX198
TEICHEFEICEEINZTIVINABER
INANZDIEHFANRRY U2 EDEE
FTHYET, HIERBMIER TH A
AEERIL HDDOHE, TI5IVNBELER
TWVWEUZ, LA U, ZORWIIRERIIZIL,
HDOBREBITR DD ZLIZRBRTHY ETH,
ZOHPREDENPANEERET VL
EREC DI BHRNRL RS> TENIET, 2D
REEFALHAEERII. [BEHVELE
WHEIZEMEDZEEEHL. 7I7VIMIE-ST
W5 —{RED o T\ EAS, oK
BREFEURIEVROL, SO E SR

16

Susumu Akiyama

Rilr i

Diretor-presidente

Meus efusivos parabéns pelo transcurso dos
60 anos de fundacédo da Beneficéncia Nipo-Brasi-
leira de Sédo Paulo (Enkyo).

A Enkyo, fundada em 1959 como Associacio
de Assisténcia aos Imigrantes Japoneses, iniciou
as suas atividades voltando-se para uma area re-
lativamente restrita, a de apoio aos imigrantes
japoneses, expandindo gradativamente as suas
atividades de prestacdo de servicos de satde e de
assisténcia social, ampliando sua relevancia e o
vinculo com a comunidade nipo-brasileira.

O relacionamento do saudoso ex-presidente
e fundador da The Japan International Coopera-
tion Foundation, Sr. Ryoichi Jinnai, com a Bene-
ficéncia Nipo-Brasileira de Sdo Paulo se deu em
1987 por meio de um artigo publicado pelo jor-
nal japonés Asahi sobre os imigrantes japoneses
no Brasil que desejavam viajar para a sua terra
natal. Com uma personalidade ativa e desbra-
vadora, o Sr. Jinnai, ainda na infincia, sonhava
em imigrar para o Brasil. Esse sonho acabou nao
se concretizando, no entanto, foi o principal fa-
tor pela sua grande afeicdo pelo pais. Ao ler este
artigo, o ex-presidente se perguntou como seria
sua vida caso esse sonho tivesse sido concretiza-
do quando jovem, e imaginou as dificuldades que
enfrentaria no Brasil. Ao se colocar no lugar dos
imigrantes que enfrentaram inimaginaveis difi-
culdades no Japao, e agora, com idade avancada,

enfrentam dificuldades financeiras em um pais
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tdo longinquo, cresceu o seu desejo de querer
auxiliar de alguma forma essas pessoas. Assim,
iniciou o apoio a comunidade nipo-brasileira no
ano seguinte, apds a sua primeira visita ao Brasil
em 1988, inusitadamente no mesmo ano de fun-
dagdo do Hospital Nipo-Brasileiro.

Ap6s 30 anos, como um dos apoiadores dos
projetos da Enkyo, acredito que o Sr. Jinnai es-
taria muito contente ante o crescimento do atual
Hospital Nipo-Brasileiro como um dos principais
do Brasil, gracas ao grande empenho e vigor da
Enkyo, prestando servicos médicos de alta quali-
dade e possuindo grande credibilidade local e na
comunidade nipo-brasileira.

Infelizmente, o Sr. Jinnai faleceu em junho de
2017, mas acredito que desejaria o maior desen-
volvimento das atividades voltadas aos idosos e a
prosperidade da comunidade nipo-brasileira.

Encerro minhas palavras desejando a todos
saude e prosperidade.
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Takeju Ogata

Presidente
The Nippon Foundation

Apresento minhas congratulacdes pela pu-
blicacdo do livro comemorativo de 60 anos de
fundacdo da Beneficéncia Nipo-Brasileira de Sao
Paulo (Enkyo).

Em nome da The Nippon Foundation, agrade-
cemos pelos 40 anos de parceria com a Enkyo.

A comunidade nipo-brasileira originou-se de
um grupo de japoneses que imigrou ao pais atra-
vés do navio Kasato Maru, realizando uma via-
gem de aproximadamente 3 meses apds partirem
do porto de Kobe em 28 de abril de 1908. Hoje,
ap6s mais de 110 anos, a populacdo nipo-brasi-
leira, com descendentes de quarta e quinta ge-
ragdo, vem se diversificando, e acredito que seja
muito importante preservar essa comunidade,
que demonstrou grande crescimento gracas a de-
dicacdo, esforco e sacrificio de seus antecessores.

A The Nippon Foundation é uma entidade que
apoia os seus conterrdneos que se empenham no
exterior. No Brasil, apoiamos as atividades da Be-
neficéncia Nipo-Brasileira de Sdo Paulo voltadas
a promocdo do bem-estar da comunidade, bem
como o projeto realizado pela Casa de Repouso
Suzano (Ipelandia Home). Gragas a grande unido
da Enkyo, as concessbes desses aportes financei-
ros foram efetuadas com muita confiabilidade e
seguranca. Manifesto aqui o meu respeito e grati-
déo pela oportunidade de contribuir e participar
do espléndido trabalho promovido pela Enkyo.
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Em outubro de 2017, foi me concedida a hon-
rosa condecoracdo de Titulo de Cidadédo Paulis-
tano, por iniciativa do vereador Masataka Ota e
por intermédio da Beneficéncia Nipo-Brasileira
de Séo Paulo, cuja entrega foi realizada em uma
sessdo solene que contou com a participacdo de
cerca de 80 convidados entre diversas autorida-
des da comunidade nipo-brasileira.

Como cidadaos brasileiros, acredito que os ni-
kkeis devem jurar lealdade ao pais apesar de sua
origem japonesa. Porém, nés da The Nippon Fou-
ndation, como irmédos de mesma origem, gosta-
riamos de continuar nos empenhando no desen-
volvimento de um pais natal no qual os nikkeis
possam se orgulhar.

Manifesto meus votos de prosperidade a co-
munidade nipo-brasileira, constituida com a
grande dedicacdo de seus precursores, e pelo
fortalecimento de sua contribuicdo nas relagdes
entre o Japao e o Brasil.
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Primeiramente, congratulo-me com a publica-
¢do comemorativa dos 60 anos da Beneficéncia
Nipo-Brasileira de Sdo Paulo — Enkyo. Ao ensejo
de recordar sobre a trajetéria empreendida pela
Enkyo em 60 anos, ressalte-se o compromisso
histérico em cuidar da satde e bem-estar dos
imigrantes pioneiros. A Enkyo se empenhou no
atendimento aos japoneses que passaram por di-
ficuldades para tratar doencas e por condigdes
adversas devido ao modo de vida em pais estran-
geiro. Até hoje, os nikkeis se referem a Enkyo
com a proximidade proépria de uma entidade que
zela pelo seu bem-estar. E gostaria de ressaltar a
proximidade dessa entidade com a Bunkyo visan-
do atender as diferentes necessidades dos nipo-
-brasileiros. Em 1968, comemorando os 60 anos
da imigracdo japonesa, foi construido o Grande
Auditério da Bunkyo concomitantemente as no-
vas instalacbes do Ambulatdério Médico, no sub-
solo do edificio. Este foi um significativo projeto
de irmandade entre Bunkyo e Enkyo. Em 2009,
ao inaugurar o atual Centro Médico Liberdade,
esse comodato foi encerrado representando, de
certa forma, a sua maioridade.

Comemorar os 60 anos, na tradi¢do japone-
sa, significa que se completou um ciclo inteiro
do zodiaco oriental, iniciando-se, portanto, uma
nova fase de existéncia. Assim, diante do enorme
legado da Enkyo, qual sera a préxima fase de sua
atuacdo? A resposta ndo é tdo simples conside-
rando os graves problemas de assisténcia a satide
em nosso pais.
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Acredito que a Enkyo, por sua expertise, tem
capacidade de agregar e liderar as organizagoes
nikkeis voltadas ao atendimento a satude, aos ido-
sos, aos deficientes mentais, entre outras especia-
lidades.

Parabéns a Enkyo. Parabenizo e reitero nossa
gratidao aos incansdveis e intimeros voluntérios,
profissionais e colaboradores, que, unidos, traba-
lharam para o engrandecimento dessa entidade.
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E#HAE Sede Enkyo
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A Beneficéncia Nipo-Brasileira de Séo
Paulo é uma associacdo civil de direito priva-
do, sem fins lucrativos, de carater beneficen-
te, que presta servicos na drea de saude e de
assisténcia social. Fundada em 28 de janeiro
de 1959, estd localizada na Rua Fagundes,
B 121 - 4° andar - Liberdade — S&o Paulo — SP
O quadro é composto por 37 funciondrios
(pag. 54).

AEBERE Setores da Sede

WEESHEIE Assisténcia Médica M6vel (Junkai)

1960 FICHABM LV EFEI N, BHEZ TN
= JOMPNTOREIZEZT>TWHEE, Bt
SBULVZ—DABEIZFRFEL . BRE3E W TEEE
U, EHib% ., BEMALLERRE L 1ANRE
FICKEIZEICHEE, 2019FEIX8742km%
EITL. 1566& 22K, (89—USMR)

Criada em 1960, para dar continuidade
a uma iniciativa do governo japonés, realiza
caravanas de assisténcia médica nas diversas
regides do Estado de Sdo Paulo. O setor se
localiza no 4¢ andar do Centro de Acdo So-
cial Enkyo, e é composto por 3 funcionarios.
Dispoe da participacdo alternada de 5 médi-
cos, 4 enfermeiras e 1 laboratorista nas cara-
vanas. Em 2019, atendeu um total de 1.566
pacientes, percorrendo 8.742 km (pag. 89).
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f@tE38 Servico Social
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Na fundacdo da Enkyo em 1959, o
| setor auxiliava os imigrantes japoneses.
Oferece consultas, orientagbes, instru-
¢Oes e atividades no Centro de Convivén-
cia do Idoso as pessoas que o procuram.
O setor se localiza no 3¢ andar do Centro
de Acdo Social Enkyo, sendo composto
por 10 funciondrios. Em 2019, realizou
25.967 atendimentos e concedeu 2.395
auxilios (pag. 98).

£ 583i8 Associados

1960 F L) EHFH - MRV BHE
BERXNDXEEEEDLEHZ/T->T
W5, Bt 2@ 2 —D3FEITATEL.
HUBMBILLEBBILNERE, HIKER
61#. 284403% (AEA2E%43404,
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Estabelecido desde 1960, tem como
objetivo angariar recursos para a manu-
tencdo das atividades de assisténcia so-
cial da Enkyo. O setor se localiza no 3°
andar do Centro de Acdo Social Enkyo,
e seu quadro é composto por 2 funcio-
narias (encarregada do departamento e
escriturdria). Conta com o apoio de 61
conselheiros regionais e de 4.403 asso-
ciados (4.340 pessoas fisicas e 63 pesso-
as juridicas) (pag. 108).
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Recanto de Repouso Sakura Home
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Em 1965, a Enkyo assumiu a administracdo do sanatdrio para tratamento de japoneses com
tuberculose. Desde 1999, oferece servicos de assisténcia integral aos idosos, com idade acima de 60
anos, independentes ou com baixo grau de dependéncia. Localiza-se na Av. Tassaburo Yamaguchi,
2.173A - Vila Albertina — Campos do Jorddo — SP Composto por 37 funcionarios, tem capacidade
para atender 40 internos (pag. 125).

DmEEENS YUVIRAEER—L
Casa de Repouso - Santos Kosei Home
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A unidade se originou da casa de Reabilitacdo Social fundada em 1971, transferida para Santos
no imovel da extinta Casa do Imigrante em 1974. Hoje, atende idosos independentes nas atividades
cotidianas com idade acima de 60 anos, e/ou em situacdo de vulnerabilidade social ou sem familia-
res. Localiza-se na Av. Campos Sales, 62-A — Vila Nova — Santos — SP Composto por 37 funciondrios,
tem capacidade para atender 60 internos (pag. 138) .

RISER—L
Yassuragui Home
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Fundado em 1977 para atender pacientes com transtornos mentais e psicossociais, teve seu
atendimento encerrado em setembro de 2019. Esta previsto o reinicio das atividades como unidade

de cuidados paliativos a idosos. Localiza-se na Rua Anézio Ruivo, 377 — Sitio Sdo Francisco — Gua-
rulhos — SP (pag. 153).
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Casa de Repouso Suzano (Ipelandia Home)

1983FIZT IV NHR ML DEREAF—L
LUTHE. HEEBETOEMNENE V60 L
DFHEFZIINEY —E AR RELTNE, AV T
I ARGYITRIANSZ - R-Z=JBYTE51AR
IZFRTE. BB 3D MNESE, WA ABIIZR K454,
(166 _—I£H,) :
Fundada em 1983, como a primeira casa de repouso ao idoso pagante da comunidade nipo-bra-
sileira. Oferece atendimento a idosos com idade acima de 60 anos e independentes na realizacéo
das atividades da vida diaria. Localiza-se na Estrada do Tani, 751A - Vila Ipelandia — Suzano — SP
Composto por 35 funcionarios, tem capacidade para atender 45 internos (pag. 166).

=B EENS HIHEDR—L

Casa de Repouso Akebono
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A primeira casa de repouso para idosos dependentes na comunidade nipo-brasileira. Iniciou
suas atividades em 2000. Atende idosos com mais de 60 anos e dependentes nas atividades bésicas
da vida diaria. Localiza-se na Rua Agostinho José Ruivo, 222A — Sitio Sdo Francisco — Guarulhos —
SP. Composto por 35 funcionarios, tem capacidade para atender 50 internos (pag. 182).

HAREHER |WEFXEM
Centro de Acao Social Enkyo - Unidade Amami
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Fundado em 2003 para oferecer protecdo social as criancas e adolescentes em situagédo de vulne-
rabilidade, utilizou o prédio doado por imigrantes da ilha Amami Oshima, provincia de Kagoshima,
encerrando suas atividades em 2019. Estd em estudo a implantaco do Centro Dia do Idoso. Loca-
liza-se na Rua Dr. Jaci Barbosa, 352 — Vila Carrdo — Sdo Paulo — SP (pag. 195).
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B{aRiFmbR Hospital Nipo-Brasileiro

1988 Ik, METIEY YO He2RET
BSIFBEND—2L LTESFEI N TS, N
O/ IR AV RREZ M 7#100F I ’lt
£, WE18004. ER7T00&MNTESE, JEIK243 ﬁh__
Ko 2019 B3RP ETE8HI4TIZEHA 5, El
Y- 2ADHEREEER ARBE R e WE T/
O, BEEELHF3000mdD 7R TEBEZE, fFEK3
SORIZIENN, 20228 B F E DFHRHER 71
Ve 2018F NS, (216 R—IUZR)

Fundado em 1988, hoje é uma das mais conceituadas instituicdes de satide de Sdo Paulo.
Localiza-se na Rua Pistoia, 100 — Parque Novo Mundo — Sdo Paulo — SP E composto por cerca
de 1.800 colaboradores dos quais 700 sdo médicos. Conta atualmente com 243 leitos. Em

2019, realizou 789.479 atendimentos. Com o objetivo de melhorar a qualidade dos servicos
prestados aos pacientes, em 2018, iniciou o projeto de expansdo com a constru¢do de uma

nova torre, com 7 pavimentos, area construida de 13.000 m2, ampliacdo para 350 leitos, e
previsao de término das obras em 2022 (pag. 216).

BV FIV-TIVHhY Y aEs Hospital Sdo Miguel Arcanjo
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Foi inaugurado em 2013 para oferecer atendimento compativel com o SUS na cidade de
Sao Miguel Arcanjo. Localizado a cerca de 200 km de S&o Paulo, oferece servicos de pronto
atendimento, internacdo, cirurgias de pequeno e médio portes, além de exames. Localiza-se

na Rua Tadashi Takenaka, 100 — Centro — Sdo Miguel Arcanjo — SP E composto por 122 fun-
ciondrios e conta com 50 leitos. Em 2019, realizou 290 cirurgias, 1.131 internacgoes e 68.078
consultas do pronto atendimento (pag. 263).

30



FE

YNIVEF—TEEC2— Centro Médico Liberdade
1962412 BIZE L. 08 B\ NSRS CHRESL s T

TW=HAABRICDELIZE, HETAAmEE
DRIET20U LOEFSHFOZEL ARy
ERELTVS, YUY OHYRNNE—FRE 77
7T AB 21 BB AL LRI CFRE, BRE47
& EMTORLL ENTESFE, 2019FE XKD E6
713463858 x5, (114_—VBR)

Foi inaugurado em 1962 para oferecer atendimento gratuito ou a precos mddicos aos imi-

grantes japoneses com dificuldades financeiras. Hoje, com atendimento bilingue, oferece ser-
vicos de check-up e atendimento em mais de 20 especialidades médicas. Localiza-se na Rua
Fagundes, 121 — Liberdade — Sdo Paulo — SR E composto por 47 funciondrios e mais de 70
médicos. Em 2019, realizou o atendimento de 63.463 pacientes (pag. 114).

BEAERFEBMEER - PIPA  Projeto de Integracdo Pro-Autista (Pipa)
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Fundado em 2006, surgiu a partir da iniciativa de pais de criancas autistas, com o apoio da
Enkyo e do Templo Budista Nikkyoji. Oferece atendimento baseado na Terapia de Vida Didria
as criancas com Transtorno de Espectro Autista. Localiza-se na Rua Soldado Jodo Pereira da
Silva, 272 — Liberdade — Sdo Paulo — SP. Composto por 18 funcionarios, tem a capacidade de
atender 80 criangas. Para ampliar e melhorar o atendimento, iniciou o projeto de construcgéo
de um novo prédio de 5 andares com capacidade de atendimento para até 240 criancas (pag.
203).
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Eventos 2019

Data Evento Organizador
08/03 (sex) Carnaval — Usuarios CCl Enkyo Servigo Social Enkyo
03 e 10/03 (dom) 252 Festa da Dalia Ipelandia Home
07/04 (dom) Festa de Outono Santos Kosei Home
27/04 (séb) 172 Reunie'.lo‘OrSjiné.ria do Cc.)n.s,elho D?Iiberativo da Beneficénciei Nipo-Brasileira de
Beneficéncia Nipo-Brasileira de Sdo Paulo Séo Paulo
27/04 (sb) 592 Assembleia Gera}l (.)rdinériail da Beneficéncia Nipo- Beneficéncia~ Nipo-Brasileira de
-Brasileira de Séo Paulo Sao Paulo
27/04 (séb) 5§Assemb!ei§ Geral Ol"diTéri'a da Associa(;éo Nipo-Bra- Assoc}iaf;éq Nipo-ErasiIeira de
sileira de Assisténcia Social — Enkyo Assisténcia Social — Enkyo
27/04 (séb) 11é.Re£miéc.) Ordinéria. do Consglh? Dglibergtivo da As- Assot.:iaAgéo. Nipo-BrasiIeira de
sociacéo Nipo-Brasileira de Assisténcia Social — Enkyo Assisténcia Social — Enkyo
18/05 (sab) 57¢ Encontro Social Servigo Social Enkyo
06 a 10/05 (seg a sex) Bazar CCl Enkyo Servigo Social Enkyo
09/06 (dom) Festa Junina Santos Kosei Home
14/06 (sex) Festa Junina — Usuarios CCl Enkyo Servigo Social Enkyo
30/06 (dom) Festa Junina Amami Amami
15 e 16/06 (sab e dom) 12* Preaiagd dié?;:”;:"?g f::sde RRIGIP=>20a5 Centro Médico Liberdade
5/07 (sex) Undokai — Usuarios CCI Enkyo Servigo Social Enkyo
3, 421% e211’1/20786(52:t10e?’dom) 512 Festa da Cerejeira em Flor Sakura Home
29/07 a 02/08 (seg a sex) Bazar Inverno — CCI Enkyo Servigo Social Enkyo
12/08 (seg) Cerimoénia de Comemoracéo dos 60 Anos da Enkyo Beneﬂcencgg;ﬂg:;l;irasﬂewa =
25/08 (dom) 152 Festival de Karaoké Beneficente Santos Kosei Home
08/09 (dom) 352 Festa do Ipé Ipelandia Home
20/09 (sex) 502 Semana da Terceira Idade Nikkei Servigo Social Enkyo
13 e 14/09 (sex e sab) Congresso de Ortopedia Hospital Nipo-Brasileiro
20 e 21/09 (sex e sab) Congresso de Endoscopia Avangada Hospital Nipo-Brasileiro
06/10 (dom) 452 Festa da Primavera Santos Kosei Home
19/10 (sab) Apresentagao PIPA Pipa
19/10 (séb) 182 Reuniz'_io‘OrQina'_ria do an§elho D?Iiberativo da Beneficénciel Nipo-Brasileira de
Beneficéncia Nipo-Brasileira de Sdo Paulo Séo Paulo
26/10 (séb) 122 .Reyniég Ordiné.ria. do Consgth D.elibera}tivo da As- Assogia?éq Nipo-BrasiIeira de
sociagéo Nipo-Brasileira de Assisténcia Social — Enkyo Assisténcia Social — Enkyo
22/10 (ter) 422 Assembleia Geral do Conselho Regional Setor Associados
09/11 (sab) 58¢ Encontro Social Servigo Social Enkyo
25 a 29/11(seg a sex) Bazar CCl Enkyo Servigo Social Enkyo
03/12 (ter) Confraternizagao dos Voluntarios do Servigo Social Servico Social Enkyo
04/12 (qua) Cerimonia de Lar;\lg:\gesr\;c&si:g?g: Fundamental da Pipa
08/12 (dom) 4° Festival de Cangbes em prol de Ipelandia Home Ipelandia Home
10/12 (ter) Almoco das Voluntarias de Costura HNB Hospital Nipo-Brasileiro
11/12 (qua) Ce”m°?\"ﬁvieT'(';‘r“egz’;’E?;’p?;ﬁ,\iiﬁg;gﬂ:i’:‘oe”ta' da Hospital Nipo-Brasileiro
11/12 (qua) Confraternizacédo de Final de Ano (Bonenkai) da Sede Beneﬂcen%%y;f:;%’asne'ra %
13/12 (sex) Confraternizagéo dos Usuarios CCl Enkyo Servigo Social Enkyo
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Em janeiro de 1959, periodo em que a imi-
gracdo estava em seu auge, registrando o de-
sembarque de 6 mil imigrantes ao ano devido ao
reinicio da imigracido pds-guerra em 1953, fun-
dou-se a Associacdo de Assisténcia aos Imigrantes
Japoneses, atualmente denominada Beneficéncia
Nipo-Brasileira de Sdo Paulo, por meio da inicia-
tiva da Federacdo das Associagcbes de Apoio aos
Imigrantes Japoneses em Sao Paulo (Kaikyoren),
atual Agéncia de Cooperacao Internacional do Ja-
pao (JICA), com o intuito de apoiar os japoneses
recém-chegados. Apds a diminuicdo do fluxo mi-
gratorio, as atividades foram voltadas para a drea
de assisténcia social e de satide.

Janeiro de 1960 - Inauguracdo da Casa do
Imigrante (pag. 59), centro das atividades da
Enkyo, com o objetivo de amparar os imigrantes.
Em abril do mesmo ano, iniciaram-se as ativida-
des da Caravana Médica Mdvel (pag. 89) reali-
zadas em diversas localidades do pais, da regido
Amazodnica ao Rio Grande do Sul.

6 0F 1 BICRFALIEY Y FRABROR
Casa do Imigrante inaugurada em janeiro de 1960.

6 0 F TRt LTz Euhi[E325E
Caravana Médica Mével iniciada #2¥&FT

6 2FABICHRLLEERE

em 1960. Ambulatério Médico inaugu-
rado em abril de 1962.
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Introducéo

Abril de 1962 — Instalacdo do Ambulatdrio
Médico (pdg. 114) no edificio da Sociedade Ja-
ponesa de Beneficéncia do Brasil (Dojinkai),
fundada em fevereiro de 1924, periodo anterior
a Segunda Guerra Mundial, com o objetivo de
prestar assisténcia médica aos imigrantes.

Setembro de 1965 — A administragdo do Sa-
natério Sdo Francisco Xavier (pag. 125) é trans-
ferida para a Enkyo.

Novembro de 1969 - Alteracdo do termo Imin
(imigrante) para Jjusha (imigrante permanente)
da razao social em japonés.

Abril de 1971 — Inaugurou-se a Casa de Reabi-
litacdo Social (Enkyo Kosei Home), voltada para
os idosos nipo-brasileiros, no imével alugado no
bairro da Liberdade, em Sdo Paulo.

Julho de 1972 — Alteracdo da denominacdo
de Associacdo de Assisténcia aos Imigrantes Ja-
poneses para Beneficéncia Nipo-Brasileira de Sdo
Paulo.

Maio de 1973 — A Beneficéncia é legalmente
reconhecida como entidade de utilidade publica
federal pelo governo brasileiro.

Simultaneamente, com a diminui¢do da imi-
gracao japonesa, encerra-se a funcdo da Casa do
Imigrante. Em julho de 1974, a Casa de Reabili-
tacdo Social é transferida para o local, alterando
a sua denominagdo para Casa de Reabilitagao So-
cial em Santos (pag. 138).

6 SEIRICEMREL oS NIA - YISV A0 T v ETIV
Sanatério Sao Francisco Xavier, que passou a ser administrado Casa de Reabilitagdo Social inaugurada

7 1 FEABICHERLIBHREE R— L

pela Enkyo em setembro de 1965. em abril de 1971.
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1975 ~ 1994

e e

g

8 8 & 9 BIcHR L e B R sk
Hospital Nipo-Brasileiro, que iniciou as atividades em setembro de 1988.

TOERIZA- T, BEEDEEHLIZL DI A partir dos anos 1970, cresce o ntiimero de
S REE S M AR ) A TR imigrantes idosos solitdrios e de jovens imigran-
17k BN R RS S L B tes do pés-guerra com transtornos psiquicos,
i I LA 2MEICH LT H20, ZEA
R—LORBEMHEEE YN DB - 2 ¢Oes das atividades com a abertura de casas de
fid. MEHBERBR QL DFRIERETT>TE  repouso, centro de reabilitacio social e a funda-

devido as dificuldades de adaptagdo ao novo
ambiente. Para atendé-los, foram feitas amplia-

/= ¢do de um hospital.

7 7E3BICHEALIEPTSER—L 8 3F 1 BICRFALIcARS Y I T R— L
Casa de Reabilitagdo Social em Guarulhos inaugura- Casa de Repouso Suzano (lpelandia Home)
da em margo de 1977. inaugurado em janeiro de 1983.
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Marco de 1977 — Inauguragao do Centro de Rea-
bilitacdo Social em Guarulhos (pdg. 153).

Janeiro de 1983 — Inauguracdo da Casa de Re-
pouso Suzano (Ipelandia Home) (pdg. 166) de bai-
X0 custo ao idoso, no terreno doado por um casal de
imigrantes japoneses, o Sr. Tadao Uchiya e esposa.

Junho de 1988 — Inauguracdo do Hospital Nipo-
-Brasileiro (pag. 216) no bairro Parque Novo Mun-
do, na zona norte da cidade de Sdo Paulo, no antigo
terreno do Centro de Imigracdo Tecno-Industrial
pertencente a Agéncia de Cooperacéo Internacional
do Japéao — JICA. O inicio das atividades do hospital
ocorreu em setembro do mesmo ano.

Janeiro de 1991 - Inauguracdo do novo prédio
de 5 andares da Casa de Reabilitacdo Social em
Santos, com o recurso doado pela Agéncia de Coo-
peracéo Internacional do Japao — JICA. Em janeiro
do mesmo ano, foi criado o Fundo Jinnai (Fundo de
Assisténcia Médica e Social Enkyo — Jinnai) com o
valor de 200 milhGes de ienes doados por Ryoichi
Jinnai, diretor-presidente do Escritério Jinnai de
Beneficéncia Internacional (atual The Japan Inter-
national Cooperation Foundation), permitindo ao
hospital atender os idosos com dificuldades finan-
ceiras.

Setembro de 1992 - Inauguracdo da nova ala
hospitalar do Sanatério Sdo Francisco Xavier, loca-
lizado no antigo Pavilhdo, em Campos do Jordao.
Em 1999, passou a prestar assisténcia integral aos
idosos e alterou sua denominacdo para Recanto de
Repouso Sakura Home (pag. 125).

9 1F 1 BICRPLIEY Y FREER—LDHE
Novo prédio da Casa de Reabilitagédo Social em
Santos, inaugurado em janeiro de 1991.

9 2F 9 BICRPTLIciEiBEEEER (Y bUF) OFRIR
Nova ala do Sanatério Sao Francisco Xavier inaugurada
em setembro de 1992.
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1995 ~ 2009

03F2BIC2IENTEMLIEHIFIEDR—L
Casa de Repouso Akebono concluida em fevereiro de 2003.

s ~ s A partir de meados da década de 1990, a
SOFERHFEN ST, AaEEALLT Enkyo se concentrou na consolidacdo de uma

DIERMEERE B, Bk EREXEODM  infraestrutura de crescimento, focando no apri-

V&Y ESRIZ AT EREDOER S T moramento da prestacdo de servicos na area de

BILITEE BN, assisténcia social e de satide como entidade de
utilidade publica federal, estadual e municipal.

R 290%35E w Novembro de 1995 — Inauguragao da 12 etapa
95F11IH, £EETENIO%THLT bro d guracdo d p

BARFHEREOISEY A VR MR (A de construgdo do Pavilhdo R. Jinnai (pag. 222),
) (222 — V% B DS TED atual Ala R. Jinnai, com 90% da obra de amplia-

SRR AR T B, OTEA R . 3HIIT RS géo fine.ilizada. Em abril de 1'9971 foi concl.ul'(fa.a
32 e dltima etapa, com a realizacdo da Cerimo6nia

e "'IT';'""II'T'I'III LI ™ 1TT==I01]*" H|
| i} 1

ST T
TR AR niﬁu]
| o an i A

mrEen

1 AL

O7EABICEILENEUAVR-#BRCERE 0 2F7BICERLIEANTYITR—LD 158 0 359 AICRFRL BB ERm
Wﬁ*ﬁl o 12 ala da Casa de Repouso Suzano (Ipelandia Unidade Amamiinaugurada em setem-
Pavilhdo R. Jinnai (atual Ala R. Jinnai) Home) inaugurada em julho de 2002. bro de 2003.

concluido em 1997.
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de Abertura. Com a expansdo, o nimero de leitos
dobrou, e o Hospital Nipo-Brasileiro passou a ofe-
recer servicos em novas especialidades médicas.

Julho de 2002 - Finalizagdo da obra e inaugu-
racdo da 12 ala da Casa de Repouso Suzano (Ipe-
landia Home) (pég. 168), subvencionada pela The
Nippon Foundation.

Fevereiro de 2003 - Finalizacdo das obras de
constru¢do da Casa de Repouso Akebono (pag.
182) realizadas com o apoio financeiro, por volta
de 250 milhGes de ienes, da Agéncia de Coopera-
¢do Internacional do Japao — JICA, e inauguracdo
geral da unidade, que iniciou as atividades em
2000.

Setembro de 2003 - Inauguracdo da Unida-
de Amami (pag. 195) no bairro da Vila Carréo,
na Zona Leste de Sdo Paulo, com a finalidade de
atender as criancas e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade social e proporcionar atividades
aos idosos.

Agosto de 2004 - Inauguragdo do Centro de
Diagnéstico Jinnai (pag. 225) do Hospital Nipo-
-Brasileiro.

Abril de 2006 - Inicio das atividades do Projeto
de Integracdo Pré-Autista (Pipa), baseadas na Te-
rapia de Vida Didria (TVD).

Agosto de 2009 - Inauguracdo do Centro de
Acdo Social Enkyo (pédg. 68), nova sede da Enkyo,
no bairro da Liberdade, em S&o Paulo, intensifi-
cando as atividades de assisténcia social e médica.

0 4F 8 BlIcEM LI EERRE LY 2—

0 6 F 4 BIcHtaLT-BRIEREE Fike 0 9F 8 RBICEMLIERMR
Projeto de Integragéo Pro-Autista ini- Bt s—

Centro de Agéo Social Enkyo
inaugurado em agosto de
2009.

Centro de Diagnostico Jinnai inaugurado em agosto de
2004. ciado em abril de 2006.
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Com a construcdo da nova sede, o Centro de
Acdo Social Enkyo, a Enkyo, como associacdo
civil de direito privado, sem fins lucrativos, de
carater beneficente, amplia as suas atividades a
comunidade nipo-brasileira, assim como para a
comunidade brasileira.

Marco de 2010 - Transferéncia do Projeto
de Integracdo Pro-Autista (Pipa) para o imdével
proximo ao Hospital Nipo-Brasileiro, iniciando as
atividades como uma das unidades da Enkyo.

Junho de 2012 - Alteracdo das atividades da
Casa de Reabilitacdo Social em Guarulhos para
moradia assistida e a alteracdo da sua denomina-
¢do para Yassuragui Home.

Janeiro de 2013 — Altera¢do da denominacdo
da Casa de Reabilitacdo Social em Santos para
Casa de Repouso — Santos Kosei Home.

Agosto de 2013 - Inauguracdo do Hospital
Sdo Miguel Arcanjo (pag. 263) na cidade de Sao
Miguel Arcanjo, estado de Sdo Paulo. O hospital

1 3FE8AITERLIEY Y ITIV-TIVAY Y afFkR
Novo espaco do Projeto de Integragéo Pré-Autista (Pipa) inaugurado em margo de 2010. Hospital Sdo Miguel Arcanjo inaugurado em
agosto de 2013.



NooHEEERSLIIAHEBE UTHBEL
T BAEHBEG R 128U, [R50y
TR— LT DETHERE U,
I5E12HE U3y -7V h Y ak
BEBU IR R SR E R .
I7TEI0RICIE. BAMENSDEZE S
FWEEZI ARSIV R—LIDE25EE]
OMEKVEE, BFEEEEEL T2,
1918, B2 IEUD. [TV bAE
ER—LITIKEFR—L IR TEER—A]T
HIHEDKR— L) DARERRH B IAEALIEER
SDETIIBITINZ,

FE

Introducéo

foi constituido com o objetivo de oferecer servico
de alta qualidade aos pacientes do Sistema Unico
de Saude (SUS).

Janeiro de 2014 - Criac¢éo da Associagdo Nipo-
-Brasileira de Assisténcia Social — Enkyo, entida-
de desvinculada da Beneficéncia Nipo-Brasileira
de Sao Paulo, com o objetivo de oferecer servigos
exclusivos voltados a drea de assisténcia social e
transferéncia da Casa de Repouso Suzano (Ipe-
landia Home) para essa associacao.

Dezembro de 2015 — Inauguracdo do pronto
atendimento no Hospital Sdo Miguel Arcanjo.

Outubro de 2017 — Inauguracdo da 22 ala da
Casa de Repouso Suzano, com a construcio de
10 novos quartos, refeitério e cozinha, por meio
do aporte financeiro da The Nippon Foundation.

Janeiro de 2019 - Transferéncia do setor de
Servico Social e das 4 unidades, Santos Kosei
Home, Sakura Home, Yassuragui Home e Ake-
bono, para a Associacdo Nipo-Brasileira de Assis-
téncia Social.

17E1 0BITERLIEANRT VI T R—LODE 2SR
22 ala da Casa de Repouso Suzano inaugurada em outubro de 2017.
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llustracéo da nova fachada.

HIERFRFEDY —E ADILERE BEZ A Em 2018, o Hospital Nipo-Brasileiro aprovou
LG ET L0, FRERL 7Oy o projeto de construcdo de uma nova torre, agre-
T 7 N 2018FIZ S FIT -, sk % [HE gando novos procedimentos conforme as necessi-
B EE LB E DRSBTS AD dades d,o mercado dfe satde da regi;ﬁo, e a melho-
AN kBT RETES T EINTOBE ra contl‘nua da qualidade dos servicos prestados

aos pacientes.
2, 173300072k, TR T ORI E B Além da construcdo da nova torre de 7 pa-
THFE, vimentos, a drea construida de 13.000 m?2 sera
integrada ao prédio principal, erguido em 1988
(expandindo em 50% a sua drea atual), que pas-

sard por reformas e reorganizacdo de seus princi-
pais fluxos de atendimento.
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PROJETO EM COMEMORACAO AOS 60 ANOS DE FUNDACAO DA ENKYO

AMPLIACAO DO HOSPITAL NIPO-BRASILEIRO

1 - 1988FEZDHHAFHH 1. Primeira torre construida em 1988.

2 - 1997 FEZ DR 2. Ala R. Jinnai construida em 1997.
3 - 2004 FEEFOMNREERRE L 4 — 3. Centro de Diagndstico R. Jinnai construido em 2004.
4 - FREER T EM 4. Area de construcio da nova torre.

TG MR 3B L 7R

EFmEME: 1530000t

T HiE R 600nt

s ERTEI2022%F

Estrutura: 3 subsolos e 7 pavimentos
Area a construir: 13.000 m2

~—  Area do terreno: 600 m?

Previsdo de conclusdo: 2022
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Area de construgao da nova torre.

L
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A solenidade realizada nas dependéncias do
Hospital Nipo-Brasileiro, no dia 11 de dezembro
de 2019, com inicio as 14 horas, recebeu a partici-
pacdo de cerca de 150 convidados, entre eles au-
toridades japonesas, como o embaixador do Japdo
no Brasil, Akira Yamada, o cénsul-geral do Japao
em Sao Paulo, Yasushi Noguchi, o representante
chefe do Escritério da JICA Brasil, Hiroshi Sato, e
representantes da comunidade nipo-brasileira, da
Enkyo e do Hospital Nipo-Brasileiro.

A cerimonia foi aberta com a execucdo do Hino
Nacional Brasileiro e do Hino Japonés pelo coral
do hospital, seguida da apresentacdo do projeto
de expanséo e do video institucional da entidade.
Na sequéncia, foi a vez dos pronunciamentos da
coordenadora de hotelaria hospitalar, Claudia Ro-
drigues Santos, representando os colaboradores,
do Dr. Mauro Sakiyama, representando o cor-
po clinico, do superintendente-geral, Dr. Walter
Amauchi, e do diretor-presidente da Enkyo, Akeo
Uehara Yogui.

Agradecendo a presenca dos convidados, em
suas palavras, o diretor-presidente explicou que o
projeto de construcdo da nova ala, iniciado pela
Enkyo em 2019, foi desenvolvido gracas ao gran-
de apoio dos médicos e funcionarios do hospital.
Confirmou também a previsdo de conclusdo das
obras, prevista para 2022, e destacou a necessi-
dade de continuos investimentos no processo de
modernizacdo do Hospital Nipo-Brasileiro como
um desafio permanente para atender com tecno-
logia, seguranca e qualidade a satide dos pacien-
tes.

Em seu discurso, o embaixador Akira Yamada
elogiou os avancos do hospital, voltado também
para japoneses residentes no Brasil, desde sua
fundacfo em 1988 e destacou a grande contribui-
¢do que sera feita a comunidade nipo-brasileira e
a sociedade brasileira com a construcdo da nova
torre.

A cerimonia foi finalizada com um brinde con-
duzido pelo presidente do Conselho Deliberativo
da Enkyo, Yoshiharu Kikuchi.
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BIEAFRROFRRERI. BRI —>R 7))V —TIc L2 AR
AMEHRZFE(2019F128118)

Execugéo do Hino Nacional Brasileiro e do Hino Japonés :

pelo coral do Hospital Nipo-Brasileiro na cerimonia de AROFEBRBREZZENTHRARE
langamento da pedra fundamental O superintendente-geral, Walter Amauchi, apresentando
(11 de dezembro de 2019). a evolugéao estrutural e operacional do hospital.

ERAT IV DBDHAFHER
EhSERE ) | CAFIR.5&S
R IWHEKE, FOMKESE. A1
2k

Cerimonia de colocagado da pe-
dra fundamental.

Da esquerda para a direita: re-
presentante chefe do Escritério
da JICA, Hiroshi Sato, dire-
tor-presidente da Enkyo, Akeo
Uehara Yogui, embaixador do
Japao no Brasil, Akira Yama-
da, consul-geral do Japéo, Ya-
sushi Noguchi, e presidente da
Bunkyo, Renato Ishikawa.

B ZITL5ER BHHEFTZRERICKZEZMFDEHE
O diretor-presidente da Enkyo, Akeo Uehara Yogui, Brinde conduzido pelo presidente do Conselho Deliberativo
em seu discurso. da Enkyo, Yoshiharu Kikuchi.
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ZW WX Moriji Anze
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1© Presidente. Mandato: 29/1/1959 a 28/4/1961. Nascido em 29 de se-
tembro de 1892, chegou ao Brasil em fevereiro de 1914. Proprietario de

uma fazenda agropecudria de 2 mil alqueires e de uma fébrica de beneficiamento de café e
arroz. Assumiu o cargo de vice-presidente do Banco América do Sul S/A em 1957, afastando-se
em 1963. Foi presidente da Associacdo Japonesa de Bauru e presidente da Cooperativa Cen-
tral. Condecorado pelo governo japonés com Medalha com Faixa Azul em 1958 e com a Ordem
do Tesouro Sagrado de 5° Grau em 1966.

8 J5—BB Genichiro Nacazawa
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2¢ Presidente. Mandato: 29/4/1961 a 15/4/1975. Graduado em Pedagogia na Faculdade de
Letras da Universidade de Téquio. Imigrou ao Brasil ainda recém-casado. Trabalhou como pro-

fessor de lingua japonesa e depois assumiu o cargo de diretor-superintendente da Cooperativa
Agricola de Juqueri em 1939. Apesar de exercer a atarefada func¢éo de diretor-superintendente
da Cooperativa Sul-Brasil, exerceu a presidéncia da Sociedade Brasileira de Cultura Japonesa
e de Assisténcia Social e da Beneficéncia Nipo-Brasileira de Sdo Paulo. O seu comportamento
de extrema prudéncia deixou preciosas licdes sobre administragcdo segura e comportamento
administrativo. Faleceu em 26 de dezembro de 1984 aos 77 anos. Foi presidente honordrio da
Enkyo e da Bunkyo. Condecorado pelo governo japonés com a Ordem do Sol Nascente de 3°
Grau.
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i 1IF Tadashi Takenaka
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3¢ Presidente. Mandato: 16/4/1975 a 29/9/1992. Nascido em 29 de dezembro de 1915, natu-
ralizou-se em 1951. Graduado em Economia pela Faculdade de Ciéncias Econdmicas Alvares
Penteado. Além do cargo de diretor-presidente da Comercial Takenaka S/A, acumulava os
cargos de dirigente de diversas empresas como um eficiente empresario. Como esportista, foi
um grande incentivador no desenvolvimento de esportes na comunidade nipo-brasileira. Em
20 de abril de 1989, foi condecorado pelo governo brasileiro com a Ordem Rio Branco Grau
Oficial. Em 29 de abril de 1992, foi condecorado pelo governo japonés com a Ordem do Te-
souro Sagrado de 3¢ Grau. Exerceu cargos importantes em diversas entidades da comunidade
nipo-brasileira. Faleceu em 14 de marco de 1998 aos 82 anos. Presidente honordrio da Enkyo.

iR fIk Kazuo Harasawa
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4¢ Presidente. Mandato: 30/9/1992 a 18/8/1994. Emigrou para o Brasil
em 1952. Foi administrador do Comércio de Cereais Irmios Harazawa em

Sao Paulo. Sécio-fundador da Sociedade Brasileira de Cultura Japonesa e
Assisténcia Social. Em 1960, associou-se a Beneficéncia Nipo-Brasileira de Sdo Paulo a convite
do presidente Genichiro Nacazawa. Em 1965, foi eleito conselheiro fiscal. A partir de 1967,
assumiu o cargo de diretor. Apds o afastamento do presidente Takenaka por motivos de satde,
foi nomeado como presidente. Em 3 de novembro de 1997, foi condecorado pelo governo
japonés com a Ordem do Tesouro Sagrado de 4¢ Grau. Faleceu em 13 de agosto de 2017 aos
93 anos.
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ik p8— Takeichi Wai
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5¢ Presidente. Mandato: 19/8/1994 a 31/3/2005. Nascido em 10 de maio de 1913 na provin-
cia de Hyogo, Japao. Graduado em Lingua Portuguesa e Comércio Internacional pela Faculda-
de de Linguas Estrangeiras da Universidade de Toquio em 1941. Fundou a empresa Comércio
Exterior Hakusei em 1952 e assumiu a presidéncia. Naturalizou-se em 1954. Alterou a denomi-
nagdo para Brastela Comércio Exterior Ltda. Em 29 de marco de 1994, assumiu interinamente
a presidéncia devido ao afastamento temporario do presidente Harazawa por motivos de sau-
de. Em 18 de agosto do mesmo ano, assumiu a quinta presidéncia pelo afastamento definitivo
do presidente Harazawa, e em 2005, foi nomeado presidente honordrio. Em 27 de maio de
1991, foi condecorado pelo governo japonés com a medalha de Ordem do Sol Nascente de 5°
Grau, época em que exercia o cargo de vice-presidente da Enkyo. Foi condecorado também
pelo governo brasileiro com a Ordem do Rio Branco, pela Assembleia Legislativa de Sdo Paulo
com a Ordem Ipiranga, pela Camara Municipal de Sdo Paulo com o Titulo Honorario da Cidade
de Sao Paulo, entre outros diplomas de agradecimento e de mérito. Faleceu em 5 de marco de
2007 aos 93 anos.

W #5— Seiti Sacay
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6° Presidente. Mandato: 1°/4/2005 a 31/3/2007. Nascido em 18 de se-
tembro de 1928. Graduado em Engenharia Elétrica pela Escola Politécni-
ca da Universidade de Sao Paulo em 1954. Em 1955, foi admitido na Companhia Energética de
Séo Paulo apds o intercambio de um ano na Universidade de Pensilvania dos Estados Unidos
da América. Admitido na Philips do Brasil em 1957, afastou-se em 1988. No mesmo ano, as-
sumiu o cargo de dirigente da empresa Tetrange S/A. A partir de 1987, assumiu os cargos de
diretor e vice-presidente da Enkyo e vice-presidente do Conselho Administrativo do Hospital
Nipo-Brasileiro. Em 2005, foi nomeado presidente da Enkyo. Em 2002, foi condecorado pelo
governo japonés com a Ordem do Sol Nascente de 5° Grau. Faleceu em 9 de fevereiro de 2016
aos 87 anos.
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7° Presidente. Mandato: 12/4/2007 a 31/3/2011. Nascido em 1¢ de feve-
reiro de 1935. Graduado em Engenharia Civil pela Escola Politécnica da
Universidade de Sdo Paulo em 1959. Em 1971, fundou o Escritério de Engenharia Proenge.
Professor do curso de arquitetura da Escola de Engenharia Maud, exerceu o cargo de diretor
de Engenharia por 33 anos. Em 1982, foi eleito conselheiro fiscal da Enkyo. Em 1993, foi eleito
diretor-executivo e posteriormente vice-presidente da Enkyo. Em 2007, foi nomeado presiden-
te da Enkyo. Em 1997, foi eleito presidente da Federacdo Crista Nikkey do Brasil. Em 2014, foi
condecorado pelo governo japonés com a Ordem do Sol Nascente, Raios de Ouro com Roseta.
Faleceu em 24 de novembro de 2017 aos 82 anos.

% 3B Yoshiharu Kikuchi
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FIZa2R, O5FIZIZEFE RN KEBRIZEFL, [FERE IR, 1TENSHE4
RFFZERERIIHE, 128, i FHB400BAERDFEELXE, 174F,
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8¢ Diretor-Presidente. Mandato: 12/4/2011 a 31/12/2016. Nascido em 22 de marco de 1940
na provincia de Iwate, Japdo. Formado na Escola de Ensino Médio da provincia de Iwate
Ichinose Daini. Em 1959, imigrou para o Brasil como membro do Grupo de Jovens Imigrantes
para Promocdo do Desenvolvimento Industrial. Assumiu os cargos de presidente da Catedral
Nikkyoji, templo da Religido Budista Honmon Butsuryu-shu do Brasil, vice-presidente da Fede-
racgdo das Associacoes de Provincias do Japao no Brasil, presidente executivo da Comissdo dos
100 anos do Tratado de Amizade, Comércio e Navegacdo Brasil-Japdo, presidente do Comité
Executivo da Comissdo para Comemoracdo dos 110 anos da Imigracdo Japonesa no Brasil.
Em 1999, foi eleito diretor-executivo da Enkyo. Em 2001, assumiu o cargo de vice-presidente,
posteriormente diretor-presidente em 2011. Em 2005, instituiu o projeto de apoio as criancas
com transtorno do espectro autista, inaugurando o Projeto de Integracdo Pré-Autista (Pipa).
Assumiu a quarta presidéncia do Conselho Deliberativo da Enkyo em 2017. Homenageado
com o 40° Prémio Yomiuri de Honra ao Mérito Médico em 2012. Em 2017, foi condecorado
pelo governo japonés com a Ordem do Sol Nascente, Raios de Ouro e Prata.
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9¢ Diretor-Presidente. Mandato: 12/1/2017 ~ ). Nascido em 26 de fevereiro de 1944 na cidade
de Pompeia, Sdo Paulo. Graduado em Engenharia Civil pela Escola de Engenharia Maua em

1973. Em 1975, constituiu a empresa de engenharia denominada Yogui Engenharia e Cons-
trucoes, alterando a razdo social para Engenharia e Construtora Obra Geral Ltda. em 1978,
sendo desativada em 2005. Assumiu os cargos de presidente da Associacdo Okinawa Kenjin
do Brasil, presidente do Centro Cultural Okinawa, presidente da Federacdo das Associagbes
de Provincias do Japdo no Brasil e diretor e membro do Conselho Deliberativo da Sociedade
Brasileira de Cultura Japonesa e de Assisténcia Social. Na Enkyo, foi eleito conselheiro fiscal
em 2005, presidente da Comissdo de Administracdo do Yassuragui Home, diretor vice-presi-
dente em 2011 e diretor-presidente em 2017. Desde 1997, é embaixador da Boa Vontade da
provincia de Okinawa no Brasil. Condecorado pelo Ministério das Relacoes Exteriores do Brasil
com a medalha de Honra ao Mérito e Diploma de Honra pela Camara Municipal de Sdo Paulo
em 2008. Homenageado pela Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo em 2011. Con-
decorado pelo governo japonés com o Diploma de Honra ao Mérito do Ministro dos Negécios
Estrangeiros do Japdo em 2018 e com a Medalha da Ordem do Sol Nascente, Raios de Ouro
com Roseta em 2019.

51




EREER R R

Biografia dos presidentes do Conselho Deliberativo

Wk XBB Jiro Nomura
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Eleito como 1° Presidente do Conselho Deliberativo em 19 de marco de 2011. Porém, devido
ao seu falecimento logo ap6s a eleigdo, Tuyoci Ohara foi nomeado ao cargo. Nascido em 4 de
marco de 1927 na provincia de Gunma, Japao. Emigrou em 1955, estabelecendo-se na colonia
de Hirano, na cidade de Cafelandia, Sdo Paulo. Transferiu-se para a cidade de Mogi das Cruzes
em 1970, apds sua passagem pela cidade de Bauru. Atuou no laboratdrio da Escola Superior de
Agricultura “Luiz de Queiroz” da Universidade de Sao Paulo. Apds iniciar o comércio de venda
de frutas e legumes nas feiras da cidade de Mogi das Cruzes em 1975, constituiu uma Agéncia
de Turismo e Viagem em 1985, desativando-a em 2001. Assumiu os cargos de presidente da
Associagdo Cultural de Mogi das Cruzes e de presidente da Associacdo Cultural Gunma Kenjin
do Brasil. Na Enkyo, assumiu o cargo de presidente da Comissdo de Administracdo do Yassu-
ragui Home em 1995, presidente da Comissdo de Administracdo do Akebono em 2001 e 2°
vice-presidente da Enkyo em 2005. Foi condecorado pelo governo japonés com a Ordem do

Sol Nascente, Raios de Ouro e Prata em abril de 2006. Faleceu em 6 de maio de 2011 aos 84
anos de idade.

KRB % Tuyoci Ohara
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1¢ Presidente do Conselho Deliberativo. Mandato: 1¢/4/2011 a 31/03/2013. Nascido em 31 de
marco de 1936 em Séo Paulo. Graduado em Direito pela Faculdade de Direito da Universida-
de de Sao Paulo. Exerce a profissdo de advogado na cidade de Sdo Paulo. Prestou servicos de
consultoria juridica ao Consulado Geral de Sdo Paulo por 40 anos. Atuou também nos servicos
de consultoria a Agéncia de Cooperacdo Internacional do Japao — JICA, a Fundacéo Japédo e a
Japan Society for the Promotion of Science. Assumiu os cargos de presidente do Conselho De-
liberativo da Sociedade Brasileira de Cultura Japonesa e de Assisténcia Social — Bunkyo, presi-
dente do Conselho Deliberativo do Instituto de Direito Comparado Brasil-Japdo, presidente da
Associacdo Cultural e Assistencial Shiga Kenjin do Brasil, entre outros importantes cargos na
comunidade nipo-brasileira. Eleito o 1° vice-presidente do Conselho Deliberativo da Enkyo em
2011. Porém, devido ao falecimento de Jiro Nomura, presidente eleito, assumiu oficialmente
o cargo de 1° presidente do Conselho Deliberativo. Agraciado com o diploma de homenagem
do Ministro dos Negdcios Estrangeiros do Japao por ocasido do 90° Aniversario da Imigracao
Japonesa no Brasil em 1998. Condecorado pelo governo japonés com a Ordem do Tesouro
Sagrado, Raios de Ouro com Laco em 2004.

hgE ¥t Hideyo Kato
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2¢ Presidente do Conselho Deliberativo. Mandato: 12/4/2013 a 31/03/2017. Nascido em 18
de marco de 1936. Engenheiro mecanico-eletricista pela Escola Politécnica da Universidade de

Sdo Paulo. Exerceu o cargo de professor assistente do Departamento de Engenharia Mecanica
da Escola Politécnica da Universidade de Sdo Paulo por 6 anos e professor da Faculdade de En-

genharia Industrial da Pontificia Universidade Catdlica por 5 anos e meio. Na Enkyo, assumiu
os cargos de conselheiro fiscal em 1991, diretor-executivo em 2003 e vice-presidente em 2007.
Foi nomeado membro do Conselho Deliberativo em 2011 e presidente do Conselho Deliberati-
vo em 2013. Ex-conselheiro do Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura de Sdo Paulo e
ex-socio do Rotary Club de Séo Paulo. Condecorado pela Camara Municipal de Sdo Paulo com
a Diploma de Honra ao Mérito em 2008 por sua contribuicdo ao desenvolvimento e a integra-
¢do da comunidade nipo-brasileira. Condecorado pelo governo japonés com o Diploma Honra
ao Mérito do Ministro dos Negdcios Estrangeiros do Japdo em 2015.

¥k %W  Yoshiharu Kikuchi

FIRFIZELESE, FH=2017TF481H ~ GBEIXEIHR),
3¢ Presidente do Conselho Deliberativo. Mandato: 1¢/4/2017~). Biografia mencionada ante-
riormente.

53




%%
CAPITULO 1

% 1ih
ENKYO

- . Acolhimento e atendimento aos imigrantes
Ba ROREEH antes da Segunda Guerra Mundial
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O desembarque no porto de Santos dos primeiros 781 imigrantes que chegaram para trabalhar nas fazendas de café.

YU RXEDBEOPVRBER
Navio Kasato Maru no porto de Santos. Primeiros imigrantes no porto de Santos logo apds o desembarque.
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MIERSBEM(1 9 6 44F)
Dr. Shizuo Hosoe (1964).
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Passaram-se mais de 110 anos desde a primei-
ra imigracdo japonesa ao Brasil em 1908 através
do navio Kasato Maru. Dentro desse periodo, os
imigrantes pioneiros fundaram entidades, como
as Associacdes da Comunidade Japonesa (Nihon-
jinkai), em diversos locais no pais com o intuito
de proporcionar o ensino da lingua japonesa aos
seus filhos, além do cuidado com a satde e com
a higiene da colonia. Entretanto, o periodo di-
ficil para os primeiros imigrantes continuou de-
vido ao trabalho excessivamente pesado e pelas
condi¢bes precdrias de higiene na regido. Os 6r-
gdos publicos japoneses no Brasil, sensibilizados
com 0s seus conterrdaneos, solicitaram ao Japao
verbas para prestacdo de servicos de assisténcia
social, médica e sanitdria e, atendendo a esse pe-
dido, foi constituida a Dojinkai em 1924, tendo
como presidente Ikutaro Aoyagui.

19 3 5FEEDOIAFTNER
Escola de ensino fundamental de Cotia (por volta de 1935).

Muitos dos imigrantes se tornaram proprietarios de terra <577 C 8 0 RADIEE%E th L fo FEFIERMD EHFR
na década de 1930. Cabana dos desbravadores da mata Escritério do Nucleo Colonial de Hirano, onde morreram

virgem na Col6nia de Monte Alegre em 1924.

mais de 80 pessoas vitimadas pela malaria.
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Caravana Médica na Col6nia Mizuho em Sao Bernardo do Campo (1955).

da.

ZHUHRT, BALaNFLERoTIHEAR
b ) BRIV 2 270V ARk B3R DMGE MR
Y EMNY, ZHDHARAERHREBENS
DEMFEZD, BRODEZENSDETHEMN
BEOkERY, BABFORHBISEET39
., FREBEAE K. LU, ERERILEE 2K
RAEHFLLEIC BMEHELLTT IV
BURIZHEII N, 90ERITRBINSETH
BUFOEE TIZEMN N,

56

Organizadas pelos médicos Sentaro Takaoka
e Shizuo Hosoe, as principais atividades da Do-
jinkai compreendiam a distribuicdo gratuita de
vacinas, o fornecimento de soro e a deteccdo,
tratamento, pesquisa e difusdo de conhecimen-
tos relacionados as doencas. Em seguida, foram
organizadas as caravanas de assisténcia médica
para visita nas colonias e a instalacdo de postos
de atendimento médico-hospitalar para atender
aos imigrantes. A Associacdo Goseikai, fundada
pelo Dr. Takaoka, também oferecia assisténcia

médica aos seus associados, porém ela foi fecha-
da apds 2 anos de funcionamento por motivos
internos.

196 6FE 7YV KEZETIS
DAMS TDBR

Exame realizado na regido de Ma-
No centro, da esquerda para a direita, Dr. Shizuo Hosoe e Dr. Yoshinobu Take- haus na Caravana Médica no esta-

do do Amazonas em 1966.

Dentro deste cendrio, o plano de construcéo
do Hospital Japonés, atual Hospital Santa Cruz,
coordenado pela Dojinkai, foi recebido com gran-
des expectativas pela comunidade nipo-brasilei-
ra. Com a arrecadacdo de fundos em diversos
estabelecimentos comerciais e associacoes nipo-
-brasileiras aliada a contribuicdo financeira do
governo japonés, impulsionada pelo auxilio con-
cedido pela Casa Imperial do Japdo, o hospital foi
inaugurado em 1939. Porém, com o advento da
Segunda Guerra Mundial, sofreu a intervencdo



do governo brasileiro devido ao decreto de con-
gelamento dos bens pertencentes aos imigrantes
japoneses, sendo administrado pelo governo bra-
sileiro até a década de 1990, quando voltou a ser
conduzido por representantes da comunidade ni-
po-brasileira.

. "’ "I B EEEE (1))
EER (193 9E482 9A) I" R EE o Gl ERER ""I""'E'

Inauguragado do Hospital Japonés (29/4/1939). YIWM "I HE an ER 0GR TF I I
- | ¢ H —_—
i' el | Belelb BT 0 IR 'Tl""
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pemsE = BAARERE CER SN 2 HEEE FBHRELRS (19 4 05F)
FBR H R D B AR RE Enfermeiras nikkeis formadas no Hospital Japonés.
Personalidades envolvidas na abertura do hospital. Foto tirada no patio do hospital (1940).

¥l 7S5V IVOBRADHZEREE L TR LI BARRE
Hospital Japonés construido com a unido da comunidade nikkei, antes da Segunda Guerra Mundial.
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Cenario dos Imigrantes pés-guerra e a fundagcao da Associacao de Assisténcia

aos Imigrantes Japoneses

[

2DTSINBREEA LB RABHIDADLE
Navio América Maru, um dos navios mais utilizados na imigragcéo japonesa.

S53ENSHERAIN-BEBEEDORMAIC
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HEBIEOHERA, $$F'%(Dﬁﬁnﬂ-;
Reinicio da imigragao pos-guerra.
Navio partindo do porto de Kobe, Japao.
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A Associacdo de Assisténcia aos Imigrantes
Japoneses, atualmente denominada Beneficén-
cia Nipo-Brasileira de Séo Paulo, foi fundada em
28 de janeiro de 1959 com o objetivo de auxi-
liar imigrantes recém-chegados. A sugestdo para
a fundacéo partiu da Federacio das Associagdes
de Apoio aos Imigrantes Japoneses (Kaikyoren),
hoje Agéncia de Cooperacdo Internacional do Ja-
pao (JICA), em virtude do reinicio da imigracédo
japonesa ao Brasil no ano de 1953, que em seu
auge registrou a entrada de 6 mil pessoas ao ano.

ﬁ/hl%%??ﬂ’ (/=N 757}11’\0)52&)\*%&%@ Eizau
HgEBL T2 5AAIGELE

O Porto de Santos registrou a entrada de 250 mil imi-
grantes japoneses no periodo pré e pés-guerra.
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YU MRBICRE T 2HEBEE Desembarque do primeiro grupo de 109 jovens imigrantes, em 15 de

Imigrantes desembarcando no Porto setembro de 1955, da Cooperativa Agricola de Cotia, entidade colabo-

de Santos. radora do desenvolvimento da agricultura brasileira.

MY P ABROR] Casa do Imigrante em Santos
60F1H23H. BHEBORRLLHTH Em 23 de janeiro de 1960, foi inaugurada a

VNABERDR IS, YV MABENS6002 Casa do Imigrante em Santos, sede das atividades
— ML S B, 20 B, EViE da Enkyo. Localizada a 600 metros da Alfandega
DEIZEAG U751 DB A e do Porto de Santos, tinha como objetivo fornecer
BB B DB & 5222 & 2 e um local de repouso e apoio aos imigrantes no

. P ingresso ao pais, como no registro de documen-
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WAL L TR TR ERENOEH tos de identificacdo pessoal junto ao Consulado

J&. BHEAND NBE, MELEREED do Japdo e a Kaikyoren, nas operacdes cambiais

1L, N7V OFRIE, LD FE L% e de financiamentos, na intervenciio de impasses,

BT FEIIERD. MEZEOAETEYOD nos auxilios referentes aos locais de trabalho, en-

BEEE T b, tre outros. Muito procurado pelos imigrantes,
ampliou as suas instalacdes.

TURIABRDOR
Casa do Imigrante em Santos.
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Em 1962, foram feitas alteracoes do Estatuto
Social da Enkyo, organizando suas atividades para
melhor cumprir o seu papel. Na area de assisténcia
social: 1. Administracdo da Casa do Imigrante em
Santos; 2. Orientacdo de trabalho aos novos imi-
grantes; 3. Atendimento emergencial aos enfermos
de tuberculose, de transtornos mentais e de outras
doencas que vinham do interior para a cidade de
Sdo Paulo; 4. Publicacdo do boletim informativo a
fim de melhorar a comunicacdo com os associados
da entidade e para difusdo de conhecimentos mé-
dicos e de higiene aos imigrantes. E na assisténcia
médica e sanitdria: 1. Administracdo do Ambulaté-
rio de Gestdo Prépria; 2. Distribuicdo de estojos de
primeiros socorros nas coldnias japonesas; 3. Reali-
zagdo periddica das caravanas de Assisténcia Médi-
ca Movel em locais de dificil acesso.

1%1531“1$%F3?‘f&1*§%[3ﬁ‘1 HAZREEM. *E%EEWK&U%H’@L?L\K@%&@ LD EE
Veiculo utilizado nas caravanas de Assisténcia Médica Mével realizadas pelos médicos Shizuo

Hosoe, Yoshinobu Takeda e Cho Kihara.

196 2F48ICARKRL. 196 3FEIARICERNSTIVIVAER BAEBMEZBILEE—MABHET O TV ABKERF

XILBUBRICBELRESBEROER Y2 —

(197 0FR)

Centro de Controle de Medicamentos do Ambulatério Médi- Setor de Orientagdes, responsavel pelo amplo apoio
co inaugurado em abril de 1962 e transferido do prédio da as diversas dificuldades encontradas pelos imigrantes

Dojinkai para o da Bunkyo em setembro de 1963.
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(década de 1970).



196 2F 7B BMZRDEHBANST IV IVARILEUBRDOMT 1 BEICFEER LB HAED
Sede da Enkyo, transferida do prédio da Dojinkai para o 1¢ subsolo do prédio da Bunkyo, em julho de 1962.
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Expansao da assisténcia social e médica
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As atividades da Enkyo desde a sua fundacdo
foram constituidas em dois pilares: nos setores de
Servico Social e de Assisténcia Médica e Sanita-
ria. No setor de Servico Social, as suas atividades
eram divididas entre atendimento emergencial e
orientacdes, esta caracterizada pela realizacdo de
aconselhamento pessoal e conciliacdo, de modo
a evitar que os imigrantes fossem marginalizados
pela sociedade e caissem em situacdo de pobreza.
No setor de Assisténcia Médica e Sanitdria, assim
como mencionado anteriormente, eram feitas a ad-
ministracdo do Ambulatério Médico de Gestao Proé-
pria, a distribuicéo de estojos de primeiros socorros
e a realizacdo periddica da caravana de Assisténcia
Médica Mével, porém, com a expansao dos servigos
dos dois setores, tornou-se necessaria a reserva de
recurso fixo. Como contramedida, criou-se o Fundo
Enkyo, iniciando a angariacdo de recursos em janei-
ro de 1965.
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Show Beneficente Ayumi-no-Hako
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Péster do Show Beneficente Ayumi-no-Hako.
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Em 1971 e 1973, foram promovidas, no Gi-
nasio do Ibirapuera, as duas edi¢des do Show
Beneficente Ayumi-no-Hako com a participagao
de grandes artistas do Japdo. O evento nasceu
em um encontro proporcionado pelo cénsul-ge-
ral da época, Nobuo Oguchi, entre Genichiro Na-
cazawa, presidente da Enkyo, e Junzaburo Ban,
ator e diretor representante do Ayumi-no-Hako,
em sua visita ao Brasil em janeiro de 1971. Nas
duas edicOes estiveram presentes nomes cOMmMo
Mitsugoro Bando, Hisaya Morishige, Machiko
Kyo, Shintaro Katsu e Koji Tsuruta, registrando
um publico total de 47 mil pessoas, o que contri-
buiu significativamente para a conclusdo da meta
do Fundo Enkyo.



D SREAY. PRA . AT, TES R,
BSHARR (197 1287

Da esquerda para a direita: Hisaya Morishige,

$1 @?V')T'f—‘/ﬂ TOBEEE (197 1485)

presidente Nacazawa, Junsaburo Ban, Yukio Artistas cumprimentando o publico no 12 Show Beneficente

Shima, Shintaro Katsu (agosto de 1971).

RENEFICENTE AYUMI-N

A t77°171$“ﬁﬁ’60)% 2Bl HDFEI DR
(1973%8817~19H)

Realizagao do 2° Show no Ginasio do Ibirapuera
(17 a 19 de agosto de 1973).

HFE=BELSOFHRATZTEN

(agosto de 1971).

2 FRICHRBEEINE 2EINE

2° Show Beneficente Ayumi-no-Hako, 2 anos apds a
sua primeira edigao.

Carta de Junzaburo Ban
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Em 1981, apés 10 anos do 1° Show Beneficen-
te Ayumi-no-Hako, Junzaburo Ban, diretor repre-
sentante do Ayumi-no-Hako, enviou uma carta de
incentivo a comunidade nipo-brasileira, com as se-
guintes palavras: ‘J4 se passaram 10 anos do pri-
meiro Show Beneficente Ayumi-no-Hako realizado
na cidade de Sao Paulo. Ainda recordo vivamente a
vibracdo da plateia que lotou o Gindsio do Ibirapue-
ra no 2° Show Beneficente realizado 2 anos depois.
Estamos muito honrados por ter conseguido ofere-
cer alguns momentos de descontracdo e, principal-
mente, contribuir com as entidades de assisténcia
social através da receita obtida nesses eventos. Nos,
membros do Ayumi-no-Hako, estamos muito hon-
rados pela participacdo nesse espléndido show be-
neficente que, com a unido dos organizadores e do
publico, obteve um grande resultado para a assis-
téncia social da comunidade japonesa no Brasil”.
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Alteracao da razao social
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Com o crescimento da entidade, foi solicita-
da a sua qualificacdo como utilidade ptblica ao
governo federal para dar continuidade a presta-
¢do de servicos de assisténcia social no pais, tor-
nando-se necessario expandir as atividades dire-
cionadas até entdo para a comunidade japonesa
para toda a sociedade brasileira. Dessa forma, a
redacdo do artigo primeiro do estatuto foi alte-
rada em julho de 1972, modificando também a
razdo social para a atual Beneficéncia Nipo-Bra-
sileira de Séo Paulo.

Vinculo com a comunidade nipo-brasileira
e sociedade brasileira

O Brasil se desenvolveu recebendo imigrantes
de diversos paises, e os japoneses contribuiram
para o avanco em inumeras dareas, principal-
mente na agricultura. Apesar da Enkyo ter sido
fundada com o objetivo de auxiliar imigrantes
japoneses no pds-guerra, o papel social como en-
tidade publica foi de suma importancia para o
desenvolvimento de suas atividades.

Hoje, a entidade ainda segue contribuindo
com a sociedade brasileira e nipo-brasileira nas
dreas social e de saude.
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O Fundo Jinnai de Assisténcia Médica e So-
cial foi instituido em janeiro de 1991 por meio da
doacdo de 200 milhdes de ienes concedidos pelo
diretor-presidente do Escritdrio Jinnai de Benefi-
céncia Internacional, Ryoichi Jinnai. As receitas
proporcionadas pelos juros desse fundo sao utili-
zadas para o atendimento de idosos no Hospital
Nipo-Brasileiro e para o setor de Servico Social
da sede.

Na década de 1980, o governo japonés conce-
deu o “Auxilio Financeiro aos Imigrantes” para as
4 unidades: Santos Kosei Home, Sakura Home,
Ipelandia Home e Akebono. Uma parte desse va-
lor ainda é utilizada no custeio de veldrios reali-
zados no cemitério da Vila Formosa para as pes-
soas que nio possuem familiares.

Além do apoio nas caravanas de Assisténcia
Médica Mével desde o periodo em que eram or-
ganizadas pela Kaikyoren, a Enkyo continua re-
cebendo o apoio da JICA por meio do envio de
jovens e voluntdrios séniores para as unidades da
entidade. J& no projeto de construcdo da Casa de
Repouso Akebono iniciada em 1998, a Enkyo re-
cebeu da Agéncia a doagdo de aproximadamente
250 milhdes de ienes.

A Associacdo de Fomento para Embarcacdes
do Japdo, hoje denominada The Nippon Foun-
dation, doou na década de 1980 a Santos Kosei
Home, por meio de seu presidente Ryoichi Sa-
sakawa, 100 milhdes de ienes. Em 2015, a orga-
nizagdo contribuiu mais uma vez financeiramente
para o desenvolvimento das atividades da entida-
de auxiliando na ampliacédo da Ipelandia Home.

A Enkyo tem recebido, ao longo dos anos,
o apoio de inimeras pessoas juridicas e fisicas
da comunidade nipo-brasileira, entre elas estao
Toyozo Takarada, que doou 14,5 kg de barras
de ouro, e Shunichi Uchimura, membro atual do
Conselho Deliberativo da Enkyo, que tem doado
inumeros imoveis e grandes quantias em espécie,
além de alimentos para a entidade.
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Rifa Beneficente
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A Rifa Beneficente teve o seu inicio no ano
2000 com o apoio da Toyota do Brasil, que dis-
ponibilizou como prémio principal um carro da
marca Corolla, cuja produgdo foi iniciada em
1998 na fébrica de Indaiatuba. Nesse mesmo
periodo, recebeu também o apoio das empresas
Moto Honda da Amazonia e Panasonic do Brasil
com a doacdo de motocicletas e televisores, res-
pectivamente. Em 2019, a Enkyo realizou a sua
202 edicdo.

BI1EBHHEREERX (20005
Cerimonia de Entrega dos Prémios da 12 Rifa (2000).

R
e

BEE2RICHELBHEETOYOTARDRRERE. EiHESEL LURE
Representante da Toyota, empresa patrocinadora, membros da diretoria da Enkyo e ganhador na

Ceriménia de Entrega dos Prémios.
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182 Cerimdnia de Entrega dos Prémios da Rifa, realizada em 2017.
Da esquerda para a direita: representante da Toyota, doadora do carro Ethios, Thiago Sugahara, ganhadora do 12
prémio, Margareth Koizumi, diretor vice-presidente, Seichisti Saita, e diretor-executivo, Kunihiko Yoshikawa

(19 de outubro de 2017).

FAHRREDIANT - F 7K
ICRHERZREI2HAEBLARE(
k)

Vice-presidente, Seichisti Saita, a
esquerda, entregando o diploma
de agradecimento ao representan-
te da Toyota, Thiago Sugahara.

ERRILR-TIVZT IR
REDIVV)TAT-I\DZ- 75073
RICRSINRERS T 2ERBEIRE (£)

Vice-presidente, Akinori Sonoda, a es-
querda, entregando o diploma de agra-
decimento ao representante da Moto
Honda, Euclides de Paula Araujo.

NFY ZwIHRREDLF 27T
VARICRHRER S TEEH)IFHE
BAEEE (k)

Kunihiko Yoshikawa, diretor-executi-
Vo, a esquerda, entregando o diploma
de agradecimento a representante da
Panasonic, Renata de Assis.
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Einitamut 2258 Construgéo do Centro de Agio Social Enkyo
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I Langamiento da Pedea Fundamental da Centro de Assistencia Social 8
|4 ENRRGESESRE migpaEit YR E#E 8 domarco de2008

— e — M.
Bttt 2—0ERK (200 84F388H)
Cerimonia de Langamento da Pedra Fundamental do Centro de Agéo Social Enkyo
(8 de margo de 2008).

ERDT VOB, OS5 BFRT7 UL UAHE &
O/ FaR ANAFEXREES L AHERDOMES
Btk

Langamento da pedra fundamental.

Da esquerda para a direita: vereador Aurélio
Nomura, presidente da Enkyo, Ignacio Mori-
guchi, cénsul-geral do Japdo, Masuo Nishi-
AN bayashi, e o diretor-presidente da Construtora
Cerimdnia japonesa de inicio das obras — “Kuwaire”. Toda, Isamu Abe.
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2008&F78 2009%2A8
Julho de 2008. Fevereiro de 2009. Junho de 2009.
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Centro de Agéo Social Enkyo concluido.
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Cerimbnia de Comemoragéo dos 50 anos de Fundagao da Enkyo e inauguragdo do Centro de Agédo Social Enkyo.
Desenlace da fita inaugural feita pelos representantes do governo brasileiro e japonés, da comunidade nikkei e da

Enkyo (15 de agosto de 2009).
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A inauguracdo do Centro de Acfo Social
Enkyo, localizado na Rua Fagundes, no bairro da
Liberdade, em Sao Paulo, ocorreu em 15 de agos-
to de 2009, juntamente com a Ceriménia de Co-
memoracdo dos 50 anos de Fundacdo da Enkyo.

Objetivos: 1. Atendimento aos idosos da co-
munidade brasileira e nipo-brasileira; 2. Transfe-
réncia do Ambulatério Médico Enkyo para uma
nova estrutura devido ao aumento da demanda.
A concretizagdo do projeto ocorreu apds a confir-
macdo do apoio financeiro, devido as atividades
comemorativas de 100 anos de imigragédo japo-
nesa no Brasil, feito pelo diretor-presidente do
Escritério Jinnai de Beneficéncia Internacional
ao presidente Takeichi Wai.

A compra do terreno de 1.352 m2, de facil
acesso, no valor de 2,5 milhdes de reais, foi apro-
vada na Reunido Ordindria da Diretoria e Conse-
lho Fiscal de abril de 2006. A decisdo levou em
consideracdo a dificuldade em adquirir futura-
mente um local com essa dimensdo no bairro da
Liberdade.
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Criagao do Conselho Deliberativo
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Visando o fortalecimento institucional da en-
tidade, a Enkyo readequou o seu Estatuto Social.
Em 12 de marco de 2011, na 522 Assembleia Ge-
ral Ordinaria, foram eleitos os primeiros mem-
bros do Conselho.

fxﬁ%é%ﬁot*ﬂ@.}uié (2011381 2H)
Primeira reunido do Conselho Deliberativo para a eleigdo da junta diretiva (12 de marco de 2011).
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Assembleia Geral de Constituicdo da Associagao Nipo-Brasileira de Assisténcia Social — Enkyo
(11 de janeiro de 2014).

Constituicao da Associagao Nipo-Brasileira de
Assisténcia Social — Enkyo (Anbase)

Constituiu-se a Associagdo Nipo-Brasileira de
Assisténcia Social — Enkyo (Anbase) em janeiro
de 2014, entidade desvinculada da Beneficéncia
Nipo-Brasileira de Sdo Paulo. Em 28 de outubro
de 2014, a Casa de Repouso Suzano (Ipeldndia
Home) tornou-se sua primeira filial.

Em janeiro de 2019, foram transferidos para
a Associacdo o setor de Servico Social da Enkyo e
as 4 unidades voltadas para a drea de assisténcia
social: Santos Kosei Home, Sakura Home, Yassu-
ragui Home e Akebono.
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Reuniao Ordinaria do Conselho Deliberativo e

CoHRSTIE o A YO
ERFAR S ERHE Assembleia Geral Ordinaria

2011 EMSRBIN-EHHFZE ST, Com inicio em 2011, a Reunido Ordindria do
BEABLIOHIZE NN, 2FIZ1E. 50 A Conselho Deliberativo € realizada anualmente
DETEBL 25 ADTHBRHE S BOdM nos meses de abril e outubro. Nela sdo eleitos
SEH LTS, $7-. SRS EELT a cada 2 anos os 50 membros efetivos e os 25

o membros suplentes do Conselho. E na mesma
2 FRERICEDOETHEINTVS,

data da reunido, é realizada anualmente apenas

no més de abril a Assembleia Geral Ordindria.

{

HUNUORMBEEHRE 1 7 EEHTEES
THREZI2HMTHRERR
(2019%48278)

Presidente do Conselho Deliberativo, o ] - ) !
Yoshiharu Kikuchi, discursando na 172 ETEI?:%?E%%Tﬁ%ﬁﬁ%%?%%’é?%%%%ﬁ(2 01 Qﬂf 3}% 9 E)
Reunido Ordinaria do Conselho Delibera- Diretor-presidente Akeo Uehara Yogui discursando na Assembleia Ge-
tivo da Enkyo (27 de abril de 2019). ral Extraordinaria da Anbase (9 de marco de 2019).
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B ERUEERRESEERHRR(2019F48270H)
52 Assembleia Geral Ordinaria da Anbase (27 de abril de 2019).
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BAARAKRE Kaigai Nikkeijin Taikai
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The 53" Convention of Nikkel & Japanasa Abr
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£ 5 IEBAARAKRRICBMIZ5ERR(ENMS3AB) (201 8F6H6H)
Participacéo do diretor-presidente Akeo Uehara Yogui no 59¢ Kaigai Nikkeijin Taikai (6 de junho de 2018).

RO HEBEORELRIZ BHIIZ19 O diretor-presidente Akeo Uehara Yogui par-
STENSHEREXNTVWAENE R AKX ticipou, entre os dias 6 e 9 de junho de 2018, do
£13. 2018686 HMSRIBETNHAH 59¢ Kaigai Nikkeijin Taikai, realizado na cidade de
REL 7= o TR ENT A M DMk ) L Honolulu, Havai. O evento, que acontece todos

. N os anos desde 1957, tem o intuito de aprofundar
THEEIES BB AR EEIN, 54 . nen protune
os lacos de amizade e incutir a compreensdo in-

FORSEMEBARRLLTHEL., FE ternacional sobre o Japdo. Neste ano, a cerimo-
EORSRITIIRES ZKFES JHE SN, nia de abertura contou com a participacao do ca-
HAARKDTVEYT—YarvTEERRIET  sal Akishinomiya. Na sua palestra, Akeo Uehara
SUNDHRBUFERDIEE L L &2, B Yogui apresentou as institui¢des assistenciais no

DEFBEHFF L4 EDEE oW 3%%  Brasil e as atividades realizadas pelas unidades
Ly de saude e de assisténcia social da Enkyo.
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Sessdo solene em comemoragao aos 60
anos de fundagao da Enkyo

A sessdo solene em homenagem aos 60 anos
da Beneficéncia Nipo-Brasileira de Sdo Paulo,
fundada em 28 de janeiro de 1959, ocorreu no
Saldo Nobre Presidente Jodo Brasil Vita da Ca-
mara Municipal de Sdo Paulo no dia 12 de agos-
to de 2019, e contou com a presenca de cerca
de 250 convidados, entre diversas autoridades e
apoiadores de longo periodo. A iniciativa foi do
vereador Aurélio Nomura.

Na cerimoOnia, estiverem presentes Susumu
Akiyama e Teruaki Watanabe, respectivamente,
diretor-presidente e vice-presidente da The Ja-
pan International Cooperation Foundation. Em
seu discurso, Akiyama relembrou o forte senti-
mento de Ryoichi Jinnai, fundador da entidade
e falecido em junho de 2017, pelo Brasil, assim

como o seu desejo de imigrar para o Brasil quan-
do jovem. Finalizou desejando o crescimento da
Enkyo, superando as barreiras por meio do espi-
rito peculiar de diligéncia, unido e sabedoria dos
nipo-brasileiros.

Em suas palavras, o diretor-presidente Akeo
Uehara Yogui recordou a histéria da Enkyo e ma-
nifestou a sua gratiddo as autoridades que cola-
boraram para o crescimento e fortalecimento da
entidade.

FERA, BRI TINNSDHEL T ML T
W ZEMERE R | LA L,
S5BEARIIINETOBHGOEEE2IRYIE
D, BAREANDBH DL ﬁ%%ﬁ'é‘tt%lm
SBDXSRDIFEED-DITEE(EVOULA)
LW ZeaES/,

EDS AT/ mO7YoF-aR)ImE BEDILHRRRRJICAT SV IVEBPOER LR SELREBH#RR. BR7 UL UAHE. XROa) |
L+ h2R BAERBAMEOMLERER. AFHBROERYV R F—F K BAERGAMEORINA TR EER EHTIZERDFEBARR. Vv
ALATEDELRIVAIVEIHER

Da esquerda para a direita: prefeito do municipio de Suzano, Rodrigo Ashiuchi, presidente da Federagéo das Associagbes de Provincias
do Japéao no Brasil (Kenren), Yasuo Yamada, representante chefe do escritério da JICA Brasil, Hiroshi Sato, diretor-presidente da Benefi-
céncia Nipo-Brasileira de Sao Paulo, Akeo Uehara Yogui, vereador do municipio de Sao Paulo, Aurélio Nomura, presidente da Sociedade
Brasileira de Cultura Japonesa e de Assisténcia Social (Bunkyo), Renato Ishikawa, diretor-presidente da The Japan International Coo-
peration Foundation, Susumu Akiyama, intérprete Cristina Sagara, vice-presidente da The Japan International Cooperation Foundation,
Teruaki Watanabe, presidente do Conselho Deliberativo da Enkyo, Yoshiharu Kikuchi, e o vice-prefeito do municipio de Jacarei, Edgar
Sasaki.
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EWAITL 6 0 AFEEIRNAMEOT Y /N\UOTHER8EEFR—IL(20194F8A8120H) BEEITDE5ER
Sessao solene em comemoragdo aos 60 anos da Enkyo realizada no Saldo Nobre da Ca- Discurso do diretor-presidente
mara Municipal de S&o Paulo (12 de agosto de 2019). da Enkyo, Akeo Uehara Yogui.

- 7

YrnNoomEesY 6 0 FRICE>TY y/N\vOdmIcH I 28mE Yr/\vOmERSYBRERBHMEOMLERER (P R) (RS
MR TeRERDERITRS KOS

Entrega de diploma de Honra ao Mérito da Camara Municipal Entrega da placa de gratiddo da Camara Municipal ao diretor-
a Enkyo pela atengéo dedicada ao atendimento da populagédo -presidente da The Japan International Cooperation Foundation,
na area de assisténcia social e contribuicdo a area da saude Susumu Akiyama (centro).

ao longo dos 60 anos de sua existéncia.

ER&YBAERBAHMEOBIERBERICESIRERS JICAT Z2 VBB DERFLFRICESRZ RS

Entrega da placa de gratiddo da Enkyo ao vice-presiden- Entrega do diploma de gratiddo da Enkyo ao representante
te da The Japan International Cooperation Foundation, chefe do Escritério da JICA Brasil, Hiroshi Sato.

Teruaki Watanabe.
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Entrega do diploma de gratidao da Enkyo aos membros da
Diretoria e do Conselho Deliberativo com mais de 20 anos de
dedicacao a entidade.

Da esquerda para a direita: Yoshiharu Kikuchi, Seichisti
Saita, Saburo Sakawa, Sadao Onishi, Akeo Uehara Yogui,
Paulo Kenji Okada representando Hideyo Kato e o vereador
Aurélio Nomura (homenageado ausente: Yuso Tsuji).

BERTEML WS HRIRSRE

30FEMEMRESLLTEML VD HRICEHIRERS
END URER KEZEX BERHBEIKEREESRL4AANE. SELRBE. FN £ LXBHIVOX(H)

7L

EHETHEZECEML W SEEZERDALICEHRERS

EH S ERER THEX VYDA FRT VA RRH. BAREE H LA 546
LREBH FENTOLVA TR FEEORIVADKRE)

Entrega do diploma de gratidao da Enkyo aos atuais presidentes das Co-
missdes de Administracéo das unidades da Enkyo.

Da esquerda para a direita: Takatsugu Fujimura, Sérgio Norifumi Doi, Ma-
rio Toda, Makoto Yasutake, Atsuo Suzuki, Kenji Inoue, Akeo Uehara Yogui
e o vereador Aurélio Nomura (homenageado ausente: Hélio Mori).

4 4B BHOESICERLIEMICERSRZ RS, EHE(

Entrega do diploma de gratiddo da Enkyo aos médicos

(REEDOERAX REM BEEAEER SHE REET CEBEREHRE) com 44 anos de dedicacéo a entidade.
Entrega do diploma de gratiddo da Enkyo aos conselheiros regionais com pr. Toshimi Minami a esquerda e Dr. Carlos Yuzo Yajima

mais de 30 anos de dedicagao a entidade.

a direita.

Da esquerda para a direita: Tsuneo Yamamoto, Takio Otaki, Akinori Sono-
da, presidente da Comissdo de Associados, Makoto Sasaki, Akeo Uehara
Yogui, vereador Aurélio Nomura (homenageados ausentes: Hakuo Tamada,
Massaho Mori, Miyuki Fujishima, Sadanori Dan, Shigeru Yoshida, Shigueyuki

Morinishi e Yoshitaka Sato).
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Entrega do diploma de gratiddo da Enkyo para Emilio
Obata, colaborador com 38 anos de dedicagao a entidade.

a i -
BHEELLTERBICERINT ST ARITERKRLIRE
SIVh Y RICRSRERS

Entrega do diploma de gratidao da Enkyo para Milton Mat-

sumoto, representando o Banco Bradesco, apoiador dos
projetos sociais da entidade.

BAELTEBICKESERENTCANEB—ICRHREES (REE
DHRET DAREFNIREHRE)

Entrega do diploma de gratiddo da Enkyo para Shunichi
Uchimura, apoiador dos projetos sociais da entidade (home-
nageados ausentes: Mariko Nakahira e Minoru Nomura).

BC R AT IRT A HERERLIE IOV TR TIN5 757
VaRICERHRERS

Entrega do diploma de gratiddo da Enkyo para Euclides de
Paula Araujo representando a Moto Honda Amazdnia, empre-
sa apoiadora dos projetos.

REERRBEZ T HHMBRTERER
Discurso de Yoshiharu Kikuchi, presidente do Conselho Deliberativo da Enkyo, representando os homenageados.
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Entrega do diploma de gratidao pelo diretor-presidente Akeo Uehara Entrega do diploma de gratid&do pelo diretor-executivo da Enkyo
Yogui a Minoru Nomura, apoiador dos projetos sociais da entidade, Kunihiko Yoshikawa (segundo a direita) a Toyota do Brasil, em-

em Toquio.

&AL 6 0 AFRIHARIRE
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presa apoiadora dos projetos sociais da entidade.

Jantar comemorativo dos 60 anos de
fundagao da Enkyo

No dia 13 de agosto, a partir das 19 horas, a
Enkyo promoveu o jantar comemorativo pelos 60
anos de sua fundacdo no saldo Jinnai da sede,
localizada no bairro da Liberdade, em S&do Pau-
lo, com o intuito também de recepcionar Susumu
Akiyama e Teruaki Watanabe, respectivamente,
diretor-presidente e vice-presidente da The Ja-
pan International Cooperation Foundation. O
evento contou com a participacéo de cerca de 30
pessoas. Estiveram presentes o vereador do mu-
nicipio de Sdo Paulo Aurélio Nomura, o consul-
-geral do Japdo em Sao Paulo, Yasushi Noguchi, o
representante chefe do Escritério da JICA Brasil,
Hiroshi Sato, e os membros representantes da Di-
retoria e do Conselho Deliberativo da Enkyo.



EIHAE 5 BHNR— )V CRESNERRILL6 0 AFRESRR BARERBAHYEOMLERER
Jantar comemorativo de 60 anos de fundag&o da Enkyo realizado no saldo Diretor-presidente da The Japan International
Jinnai, no 5¢ andar da sede Enkyo. Cooperation Foundation, Susumu Akiyama.

BIiI6 O AFRRDT—FAVE
Corte do bolo comemorativo.

T—F v EORRIRR
Foto comemorativa apos o corte do bolo.
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®2 5ETSVIVIEREH 25° Brasil Kohaku Utagassen — Homenagem
$BIREIII 6 0 AFESE 2 E aos 60 anos de fundagio da Enkyo

TR, . 4 48
TSVIWBARTIFATHRERLBEEET /OL Va3V HEDE 2 567 #EHRAIN 6 0 AFKIFRCE CREEZ IS5
SYNABEREHD TV IVAR L BUHEABECHECN BRI =K
0 AFERRRATENKE (201951 2A18) Discurso de agradecimento do diretor-pre-
Homenagem aos 60 anos de fundagdo da Enkyo no 25° Brasil sidente da Enkyo, Akeo Uehara Yogui, pela
Kohaku Utagassen, promovido pelo Instituto NAK do Brasil e pela homenagem a entidade.
produtora Keiko Fujise no Grande Auditério da Bunkyo
(12 de dezembro de 2019).

EWEIIL6 0 BFELEXFREE COLEE

FIFIEDSZAB. RIIBEHER. FHFLATZERER. SELERBERR)

Participantes da programagéao especial em homenagem aos 60 anos de fundacao da Enkyo.

(Da esquerda para a direita: na primeira fileira, secretario-geral, Misao Adachi, presidente do Conselho Deliberativo,
Yoshiharu Kikuchi, diretor-presidente, Akeo Uehara Yogui).
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Yoshiharu Kikuchi

Ex-diretor-presidente

Os tempos mudaram, e o ntimero de doacoes
em geral feitas por pessoas fisicas a Enkyo estdo
diminuindo. Por outro lado, esse formato esta se
alterando, com o aumento de doacgdes de bens
imobiliarios ou financeiros por pessoas idosas que
querem contribuir com as atividades realizadas
pelas unidades da Enkyo. O formato de auxilio
a comunidade nipo-brasileira vem se adaptando
também conforme as mudancas da sociedade e
se consolidando a cada ano. De agora em diante,
serd necessdrio expandir as atividades de assistén-
cia ao idoso para a sociedade brasileira. No ano de
2019, a Enkyo promoveu uma campanha de con-
sultas médicas com o valor reduzido de 50 reais
aos idosos com idade superior a 60 anos, sendo
muito importante dar continuidade a esse projeto.

O Conselho Deliberativo foi constituido em
2011 com o intuito de adequar as necessidades da
sociedade brasileira como entidade filantrépica. O
orcamento geral da Enkyo, que cresce a cada ano,
é aprovado pelo Conselho Deliberativo, que tem
como funcdo assegurar o desenvolvimento em
harmonia com as atividades da Enkyo, juntamen-
te com a diretoria e os associados.

Em 2014, foi constituida a Associacdo Nipo-
-Brasileira de Assisténcia Social — Enkyo, devido a
necessidade da criacdo de uma associagio desvin-
culada da assisténcia médica. Até agora, a Enkyo
veio centralizando as suas atividades de apoio aos
imigrantes japoneses, porém foram feitas refor-
mas institucionais de acordo com as mudancgas da
sociedade brasileira. Como resultado, foi realiza-
da a desvinculagdo da assisténcia médica da as-
sisténcia social, manobra dificil para as entidades
de assisténcia da comunidade nipo-brasileira. As
atividades da Enkyo foram desenvolvidas com o
mesmo sentimento do Sr. Ryoichi Jinnai de auxi-
liar o maior numero possivel de imigrantes japo-
neses. Porém, com o crescimento da miscigenagio
da comunidade nipo-brasileira, tornou-se neces-
sdrio promover as atividades em cooperacdo com
a sociedade brasileira.

81

&% Enkyo



&=t
Enkyo

25 5% LR

BIEY Y NABICEIE U2 IEN) Ok
BEEE T2 2EMELT, 1959
FEIZAISL . HARNS OBAEE R U213
BEEDOBBHILZEDORMBEICNLLLENS, E
BB EEDILREToTX 72, B 7
FIUNMKIIBII 2R FE SR OERIZK
2 Z ORI IE LR AUZ T30,

WEDTIIVNDEE=—XLSUS (F—
EEERHEIE) Z I TIEIHISTES, IS
ENDOEBRERENEET, ZOHBEN
2RO DNBR, BRED EANERTE
BEBRISIMAL TR EEENEML, £
SUEFDORIGIZOVTEZ TR UL
WIFZAR,

HERIFHERE CIMEIANCERE LY —
CADMkFRE HIETLLEIZ I6RDIFKE
D=, mFEHDOEREERDEA, BFIFDK
B AMBEREDRE LT E L5 XHEXEM
LT3,

HIFEDR—LREIZABEFETIEN
EDOEMELEZ TV 3D, 24RHEET
EEEAZLRDEIAMNEL, BRI
BEUAVIRTIC B, T D BRI ISR L U
T HUNRTOHEDRENKT U, EETH
ICEASHI N BEFEEREET VT — AT
L. BBMEOT A —EAD—2DIWAIZT
LLAIIGEEIANEMZ2EEEH D,

Fr RWREZELLTHYAYOH Y N
Iz H Y BEIEHEVFERINTVRND
BERAZOSEEEBNVR— N THHZ
ME, FiR, B ELORREER TS/
DIZE AL, 2EEEE D7D DIEEIS AT
LLTHEDETESIILEEZE LTS,

82

Akeo Uehara Yogui
Diretor-presidente

A Enkyo foi fundada em 1959 com a missio
de proporcionar condi¢bes dignas aos imigran-
tes do pds-guerra no seu desembarque. Apds o
término do grande fluxo imigratdrio, e atenta as
novas necessidades da comunidade com ntimeros
crescentes de pessoas em situacdo de vulnerabili-
dade e risco social, novas atividades foram sendo
agregadas. Atualmente, a Enkyo presta servicos
nas areas de Saude e de Assisténcia Social. O rapi-
do envelhecimento da populacdo brasileira e, por
consequéncia, o aumento da longevidade, tem ge-
rado muitos desafios para a continuidade do aten-
dimento.

No cendrio atual, o Sistema Unico de Satide
(SUS) ndo consegue suprir as necessidades da po-
pulacdo, e os planos de saude estdo cada vez mais
caros, principalmente para os idosos, com cujos
custos as familias nem sempre conseguem arcar.
A demanda cada vez maior por parte de idosos
sem planos de saude, aliada ao alto valor dos pro-
cedimentos hospitalares, é uma realidade que nos
convida a buscar uma rapida solucéo.

Trabalhamos para que o Hospital Nipo-Bra-
sileiro se fortaleca cada vez mais com grandes
investimentos na aquisicio de modernos equipa-
mentos, nas reformas das instalacoes e oferecendo
programas de treinamento e desenvolvimento de
recursos humanos, visando sempre a prestacdo de
servicos de exceléncia com o menor custo possi-
vel.

Em relacdo a drea de assisténcia social, nas ca-
sas de repouso a procura de familiares de idosos
dependentes que requerem cuidados 24 horas é
cada vez maior, elevando muito o custo de atendi-
mento e manutencdo. Com o término do convénio
com a Prefeitura Municipal de S4o Paulo (PMSP),
as atividades do Centro de Acdo Social Enkyo —
Unidade Amami foram encerradas em julho de
2019. Projetamos construir no local uma unidade
modelo de atendimento, sob o nome de Centro
Dia do Idoso, onde os idosos passam o dia na uni-
dade recebendo cuidados e retornam a noite para
as suas residéncias, visando reduzir as despesas.
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Esperamos que esse Centro Dia do Idoso seja
um modelo de atendimento, e, no futuro, planeja-
mos fazer parcerias com as entidades da comuni-
dade que possuam espagos ociosos durante o dia
para a realizacfo de atividades voltadas a terceira
idade. A Enkyo dard apoio e suporte as associa-
¢bes que seriam responsdveis pela administracio
desses centros, pois acreditamos que € importante
realizar atividades aproximando o idoso, seus fa-
miliares e a comunidade da regido.

No local onde funcionava o Yassuragui Home
idealizamos, para um futuro préximo, construir
uma grande casa de repouso objetivando a redu-
¢do das despesas sem a perda da qualidade.

Diante da expansao do coronavirus

Akeo Uehara Yogui

Diretor-presidente

As primeiras noticias sobre o novo virus vieram
da cidade de Wuhan, na China, no final do ano
de 2019, que rapidamente se alastrou para varios
paises, e a doenca disseminada por ele passou a
ser conhecida como COVID-19.

Com o aumento do niimero de casos e a disse-
minacdo global, em 11 de marco de 2020 a OMS
a classificou como pandemia recomendando o
isolamento social principalmente aos mais idosos,
como uma medida de contencdo e prevencao.

Com isso, varios paises bloquearam as fron-
teiras e decretaram um rigido controle sobre os
deslocamentos de pessoas, com o fechamento de
escolas, comércio, industria e servicos, permitindo
a continuidade do trabalho apenas dos servicos es-
senciais.

Diante das restricoes impostas e visando cum-
prir as orientacdes das autoridades, a Beneficéncia
Nipo-Brasileira de Sdo Paulo cancelou e proibiu a
realizacdo de reunides presenciais e de eventos até
a suspensao das restricoes.

Com essa nova realidade, o livro sobre a his-
téria dos 60 anos da nossa entidade, que estava
na fase final de revisdo/impressdo, com inicio da
distribuicdo para o final de abril, sofreu atraso, e a
nova data de fechamento foi definida para o final
do més de outubro.
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Além disso, a obra de ampliacdo do Hospital
Nipo-Brasileiro, que estava prevista para iniciar
em meados deste ano, sofrerda um atraso devido a
suspensdo dos trabalhos presenciais nos diversos
setores.

Assim, a diretoria e os superintendentes, junto
com o corpo clinico, estdo reavaliando todo o pro-
jeto e propondo possiveis mudancas para melhor
se adequar a nova realidade na prestacao dos ser-
vicos médico-hospitalares no pés-pandemia.

Certamente o rapido incremento dos meios de
comunicacdo virtual para atendimentos médicos e
a necessidade de distanciamento social, tanto para
0s usuarios como para nossos colaboradores, terdo
importantes impactos no Hospital Nipo-Brasileiro
na nova normalidade pds-pandemia.

Acreditamos que essa revisao trara muitos be-
neficios no futuro para o bom funcionamento do
hospital.
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Conforme o organograma da pagina 274 de-
monstra, a Secretaria, acima da Diretoria, é o se-
tor administrativo de maior hierarquia da Enkyo.
Juntamente com os setores administrativos da
sede, ela tem o poder de agregar e administrar
as atividades realizadas conforme as decisoes da
Diretoria, mantendo uma boa comunicacdo com
as unidades. E também a porta de recepciio dos
associados e do publico em geral para esclareci-
mento de duvidas, transmitindo amplamente as
atividades e contetido das atividades da Enkyo
para a comunidade nipo-brasileira e para as so-
ciedades brasileira e japonesa. O escritério se lo-
caliza no 4°¢ andar da sede Enkyo.
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A Secretaria administra os setores de Asso-
ciados, Contabilidade & Financas, Divulgacéo,
Recursos Humanos, Juridico e Servigo Social, ex-
ceto a Assisténcia Médica Modvel.

Confraternizagao de final de ano dos
colaboradores

Na sede Enkyo e nas suas unidades, sao rea-
lizadas anualmente em dezembro as confraterni-
zacOes de final de ano com o intuito de propor-
cionar um momento de descontracdo e estimular
a integracdo entre os funcionarios.
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Shigenobu Gushiken

Ex-Secretdrio-Geral

Na época em que a construcdo do atual prédio
da sede da Enkyo, Centro de Acdo Social Enkyo,
inaugurado no dia 15 de agosto de 2009, estava
em fase de estudo, havia comentdrios contrarios
de uma parcela da Diretoria sobre a necessidade
de sair do prédio da Bunkyo e construir um novo
edificio, apesar da caréncia de recurso financeiro.
Porém, acredito que ndo seria possivel realizar
os grandes trabalhos de hoje na area da saude,
assim como na area de assisténcia social, se a
Enkyo ainda estivesse naquele local. A execugao
das atividades ficaria cada vez mais dificil com
o aumento das exigéncias do governo brasileiro,
especialmente no caso do Ambulatério Médico,
cuja maior parcela de usuarios é de idosos e por
se encontrar no subsolo do Bunkyo, e também
devido a necessidade de reparo das instalagdes
para atender os padrdes sanitarios estabelecidos
pelo Ministério da Saude. Outro problema que
enfrentdvamos naquele tempo era a falta de es-
paco no escritério do 5° andar. A compra do ter-
reno foi definida na reunido da Diretoria de abril
de 2006, e tivemos dificuldades em obter a baixa
do alvard de licenciamento de construcdo até o
momento antes do periodo previsto para o inicio
das obras em 2008. Porém, pensando agora, foi
muito bom ter conseguido construir o Centro de
Acdo Social Enkyo.

Ter construido o Hospital Nipo-Brasileiro
em 1988 foi essencial para o progresso atual
da Enkyo. Atualmente, os custos mensais das 4
unidades, Santos Kosei home, Ipelandia Home,
Yassuragui Home e Akebono Home, sdo de 300 a
400 mil reais, e ao incluir os custos do Hospital
Sdo Miguel Arcanjo e dos setores da Sede o custo
total mensal sobe para 1,3 milhdo de reais por
més. E possivel complementar esses custos gracas
as receitas obtidas no Hospital Nipo-Brasileiro. E,
apesar das dificuldades administrativas vistas em
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outros hospitais devido a crise do Brasil, a Enkyo
tem conseguido realizar uma boa administracéo.
A Enkyo recebe incontdveis doacoes, e entre elas
hd grandes doacoes, como a feita pelo falecido
Sr. Toyozo Takarada, que trouxe 14,5 kg de ouro
em barra (16 mil délares no valor da época em
1988), afirmando que gostaria de contribuir com
a construcdo do Hospital Nipo-Brasileiro. O Sr.
Takarada morava sozinho em um apartamento
humilde no bairro do Brés. Fiquei muito impres-
sionado quando ele trouxe as barras de ouro em
uma mala toda remendada. Acredito que tenha
sido a maior doacdo feita em toda a histéria da
comunidade nikkei da época. E atualmente, é
muito admirdvel ver as doagbes mensais feitas
regularmente pelo Sr. Shunichi Uchimura, como
os 500 reais mensais para cada casa de repouso,
além de realizar também a doacdo de bens. Além
disso, a Enkyo é muito grata a Fundagdo Mitsui
Bussan do Brasil, pelas doa¢Ges mensais no valor
de mais de 8 mil reais feitas ao Pipa; a Granja
Ino, Takaki & Cia e ao Sr. Isamu Watanabe, pela
doacdo, respectivamente, de ovos, alimentos ja-
poneses e hortalicas a Ipelandia Home.

Finalizando, gostaria de registrar também a
grande contribuicdo feita pelo Sr. Hiroaki Oba-
ba por 30 anos, de setembro de 1966 a abril de
1996, como secretdrio-geral da Enkyo.

Hirokazu Sasaki
Diretor-secretario

Nao se limitando somente a comunidade ni-
po-brasileira, a Enkyo realiza uma administracdo
sauddvel e com uma excelente e exemplar orga-
nizac¢do na prestacao de servicos na drea de satde
e de assisténcia social, trabalhando diariamente
com sinceridade e vigor. Dentro dessa organiza-
¢do estd a Secretaria, um setor vinculado direta-
mente a Diretoria, e como setor administrativo
de maior hierarquia desenvolve uma atividade
ampla.
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A partir de agora, o formato ideal desejado
da Secretaria é o de grande desenvolvimento
como um setor responsavel pela promocdo das
atividades na drea de saide e de assisténcia so-
cial a comunidade nipo-brasileira, assim como
para a sociedade brasileira. Hoje, a Enkyo, que
cresceu firmemente devido ao empenho de seus
precursores, que tracaram um futuro prospero da
entidade, mesmo em épocas financeiras arduas,
se tornou uma das 1000 maiores empresas brasi-
leiras em nivel de produtividade, resultado e for-
¢a econdmica. Para projetar os préximos 150 ou
200 anos, € crucial que a Secretaria seja capaz de
administrar de maneira fiel as decisdes tomadas
pela Diretoria e, para a concretizac¢do disso, acre-
dito que seja essencial se atentar a construcéo de
uma estrutura organizacional, auxiliando o Con-
selho Fiscal e o diretor-presidente na identifica-
¢do de pontos problemadticos e participando das
reunides das comisses de administracdo de to-
das as unidades, para ndo haver divergéncias no
caminho a ser trilhado, tendo em mente o maior
desenvolvimento e o progresso da entidade.

Ainda, é importante desenvolver a capacida-
de de auxilio em aspectos fisicos e informativos,
solicitando com frequéncia as orientacoes da
Diretoria para que as atividades sejam adminis-
tradas com harmonia e desenvolvendo o com-
partilhamento de informag¢bes com organizacoes
externas. E importante que a Secretaria invista
fortemente na construcdo de um ambiente no
qual os funciondrios possam focar em seus traba-
lhos com entusiasmo, organizando eventos que
proporcionem maior interacdo entre eles, ou seja,
é essencial que todos os colaboradores executem
seus trabalhos com orgulho em ser um membro
da Enkyo, e com atitudes e comportamentos em
conformidade. A unido faz a forca. Finalizo de-
sejando um futuro préspero para a Enkyo, assim
como diz o provérbio japonés: “A poeira quando
se acumula também vira montanha”.
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Iniciada na década de 1920 pelo governo ja-
ponés e com o seu apoio financeiro, as carava-
nas da Assisténcia Médica Mével eram realizadas
pela Dojinkai, atual Hospital Santa Cruz, e volta-
das aos imigrantes que sofriam com doencas da
época, como a maldria. O atendimento, que havia
parado durante a Segunda Guerra, reiniciou com
o advento da imigracdo pds-guerra, pois o ntime-
ro de imigrantes que necessitavam desse auxilio
aumentou. A fim de suprir essa demanda, o di-
retor do escritério da Kaigai Kyoukai Rengoukai
— Kaikyoren, atual Agéncia de Cooperacdo Inter-
nacional do Japao (JICA), solicitou ao governo
japonés um subsidio que possibilitou o reinicio
das caravanas. A partir de 1960, essas atividades
foram terceirizadas para a Enkyo. Hoje as ativi-
dades sao realizadas com a colaboracéo da JICA.
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no dia 3 de outubro de 1962.
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Dr. Yoshinobu Takeda, a esquerda, e Dr. Toshimi Minami, a direita, realizando consultas na cidade de Cap&o Bonito, Sdo Paulo
(8 de fevereiro de 1973).

XY hIOyYNFISFRATDSS v -USERMTOKE (197 457 A)
Caravana na coldnia de Laranja Lima na cidade de Dourados, Mato Grosso do Sul (julho de 1974).
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(1974%10828H T heo ]
Dr. Cho Kihara atendendo uma crianga na Cidade de /\/(74‘”7‘37’7177\?15?0)1@ 2E(9 8 5$4)5J>
Rio Negro, Parana (28 de outubro de 1974). Caravana na cidade de Caravelas, Bahia (abril de 1985).
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Caravanas realizadas no interior do Estado de Sao Paulo com dificil acesso (margo de 1983).
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BIBE B/ IVY VERI (200 4E48)

Consulta médica realizada pelo Dr. Wilson Shinjiro Matsu-
zaki a Sra. Koshizu Kozuki, de 109 anos (segunda pessoa
da direita), na fazenda Shinsei, localizada na cidade de

Guaragai, Sdo Paulo (abril de 2004).

No passado, as caravanas eram realizadas em
diversas regides do pais. O aumento da imigra-
¢80 no pds-guerra gerou a dispersao das coldnias
japonesas para diversos estados, e com as insta-
lacdes da JICA nas cidades de Belém, Recife, Rio
de Janeiro e Porto Alegre, as atividades passa-
ram a ser realizadas por essas proprias unidades.
Nos estados de Sdo Paulo, Parand, Mato Grosso
e Goids, as caravanas continuaram a ser realiza-
das, porém, com a exigéncia de o médico ter que
solicitar autorizacdo para clinicar em outro esta-
do, resolveu-se manter o atendimento apenas no
estado de Sdo Paulo.
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TISHY—N\HTOKEZET 1 1 0mDOEEAF (L) K
EHRY D MBEZE YV VER(2 00 454 8)
Consulta médica realizada pelo Dr. Wilson Shinjiro Mat-
suzaki a Sra. Ine Kazaki, de 110 anos, na cidade de
Aragatuba, Sao Paulo (abril de 2004).
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Caravana na Sociedade Cultural Nipo-Brasileira de Brasilia (20 de novembro de 2005).
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Exames de oftalmologia e de endoscopia na cidade de Guararapes (maio de 2006).
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Caravana médica na cidade de Ibiuna (abril de 2017).
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BRITIREL, ERARL —ROERE EHE A equipe atual é formada por profissionais
6 A EEMET. B2 - MEREZ2IZL nas dreas de oftalmologia, ginecologia, clini-
. M2 OB AREOE ORIz L D0 ca médica e enfermagem, que realizam atendi-
EERELT, mentos tanto em portugués quanto em japoneés.
As consultas sdo seguidas de coleta de exames,

IEEIRIICATGEY =7 RZ VT4 7 EFELT . . ~ . .
afericdo da pressdo arterial e eletrocardiograma,

U, Bl EORBEEXCEERERAERY

conforme orientacdo médica.

BT 0TV 5, IR IR AR OBERAFEAT Recentemente, voluntdrias da JICA iniciaram
U RAZONZFLEMREBEDOERE S o trabalho de orientagio de satide e pesquisa di-
NEFEINTWS, recionado aos idosos. O atendimento é levado

até as regides por meio de um micro-6nibus com
estruturas moveis adaptadas.

ASSISTENCIA MED
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Equipe da caravana na cidade de Taubaté (10 de setembro de 2017).
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A/ HTOKEZETRET FNARETBICAYZT R
SUTATORANERZFE(2017F9A27H)

TV Y COKEDR (201 7F482H) Orientacdo de saude feita pela voluntaria sénior da
Caravana na cidade de Aruja (2 de abril de 2017). JICA, Mitsuko Hasegawa (27 de setembro de 2017).
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FZEOHA Apoios
JICAE B 1 R B R B DR R Veiculos doados pela Agéncia de Cooperacio

Internacional do Japao (JICA).

197 05K
Década de 70

199 0454
Década de 90

Unifio o
4 ultyrg| Bortivg
Nipo-Brasilairs E!:nnui

BABHLVEFEINE2EE (20 1 0FER)
Veiculo doado pela The Nippon Foundation (década de 2010).
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Hiroshi Nezuka
Ex-chefe da Assisténcia Médica Mével (Junkai)

A Assisténcia Médica Mdvel foi indispensavel
na histéria da Enkyo. Em outubro de 1998, fui
nomeado ao cargo de chefe do setor de Divulga-
¢do. Nessa época, o numero de associados havia
diminuido de 10 mil para 8 mil. Conseguimos
recuperar esse numero realizando viagens de
divulgacdo com a participacdo do presidente da
época, Sr. Takeichi Wai, e do Secretario-Geral, Sr.
Tadao Yamashita.

Quando participei de uma das caravanas da
Assisténcia Médica Moével, visitamos uma asso-
ciacdo nikkei na regido noroeste do estado de
Sdo Paulo que nos informou que ndo precisava
mais do auxilio da caravana. Porém, dialogando
um pouco mais, descobrimos que a esposa do di-
retor dessa entidade tinha se recuperado de um
cancer intestinal diagnosticado em fase inicial
pela Assisténcia Médica Mdvel, assim as carava-
nas continuaram sendo realizadas nessa associa-
¢do. Além disso, havia muitos comentdrios dos
médicos participantes das caravanas de que a
Assisténcia Médica Mdével ainda era necessdria.
Posteriormente, assumi como chefe desse setor
devido ao pedido feito pelos médicos a secretaria
da Enkyo e exerci o cargo por 10 anos, de janeiro
de 2000 a marco de 2009.

No inicio das caravanas pds-guerra, elas eram
realizadas pelos médicos Shizuo Hosoe, Yoshino-
bu Takeda, Cho Kihara e Motomu Konda em um
amplo territério do pafs, da regido amazodnica até
o estado do Rio Grande do Sul. Em minha épo-
ca, as caravanas eram realizadas nos estados de
Sdo Paulo e Rio de Janeiro, e em regides mais
longinquas, como no Mato Grosso do Sul e em
Brasilia. Cada viagem durava cerca de 2 semanas
e percorriamos em torno de 90 regides periodi-
camente por ano. As despesas eram maiores nas
regides mais distantes, porém éramos mais bem
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recepcionados quanto maior era a distancia. O
bom da Junkai é que o paciente recebe orienta-
¢do em japonés quando ha alguma anormalidade
no resultado do exame, que sai no mesmo dia da
visita.

Um episédio que me impressionou na Assis-
téncia Médica Movel foi quando fomos visitar
uma senhora chamada Ine Kazaki, de 110 anos
de idade, em uma caravana na cidade de Araca-
tuba, no estado de Sao Paulo, no final de abril
de 2004, e quatro dias depois dessa visita, por
acaso, visitamos uma senhora chamada Koshizu
Kozuki, de 109 anos, na fazenda Shinsei em Gua-
racai, a 100 km de Aracatuba. Visitar duas pesso-
as nessa faixa etdria e em uma mesma viagem foi
algo muito raro.

Atualmente, as caravanas da Assisténcia Mé-
dica Mével sdo realizadas somente no estado de
Sdo Paulo e acredito que seja necessdrio colocar
mais forca nas atividades de divulgacdo para que
a comunidade tenha um maior conhecimento
dessa atividade. Pensando na Enkyo em geral,
caso esse trabalho cesse futuramente, ira cessar
também a interacdo direta com as comunidades
distantes da capital. Portanto, acredito que seja
muito importante continuar valorizando essa re-
lacdo.
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Akeo Uehara Yogui

Diretor-presidente

A Assisténcia Médica Mével da Enkyo teve ini-
cio em 1960 e era muito bem recepcionada pelas
pessoas, que s6 falavam japonés, principalmente
nas comunidades mais afastadas. Desde entdo,
passados mais de 60 anos, esse publico-alvo di-
minuiu, o que nos leva a repensar em um novo
modelo de atendimento mais adequado a reali-
dade presente. Projetamos a criacdo, em parce-
ria com as entidades da comunidade, de diversos
Centro Dia do Idoso, em que a Assisténcia Mdével
percorreria periodicamente esses locais levando
o atendimento médico preventivo e realizando
exames gratuitos aos idosos da regido.

FHEX Indicadores

£/ Ano 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

717268 / Distancia Percorrida 20720 19.059 17.751 11.831 10.639 10574 10497 10.480 10553 8732  8.742

Z# & / N2 atendimentos 3674 3193 2990 2556 2327 2179 2172 2023 1821 1682 1566

4 9FE T / Até 49 anos 539 465 418 311 250 207 221 204 139 145 o7
Faﬁfﬁilﬁa 5 04~ 6 07 / 50~60 anos 1210 1.001 864 682 624 550 479 436 352 312 245

7 0BLLE /Acimade 70 anos  1.925 1727 1708 1563 1453 1422 1472 1383 1330 1225  1.224
P/ B / Masculino 1433 1194 1081  1.038 986 920 996 906 693
Sexo 1% / Feminino 1557  1.362  1.246 1141  1.186  1.103 825 776 873
=5/ B / Japonesa 1350 1125 1.077 - - 775 776 719 617 556 550
Nacionalidade 75V | Brasileira 2324 2068 1913 - - 1404 1396  1.304 1204 1126  1.016
BB/ N° de Exames 19514 16787 16787 15132 12.938 14.438 14.881 13.920 12921 12310 11.593
B/ #4 / Gratuitos 10.909 10.245  9.113 10.165 11.055 10493 10573 9564  9.347
Exames A%} / Pagos 5878  4.887  3.825 4273  3.826  3.427 2348 2746 2246
M ER / EE{& / Normais 76% 76% 82% 82% 74% 66% 81% 75% 74% 75% 77%
Exame de Glicemia HERICR¥BHY [ Alterados 24%  24%  18%  18%  26%  34%  19%  25%  26%  25%  23%
A RFO— RS/ %1 / Normais 64%  68%  73%  74%  65%  60%  68%  63%  65%  61%  59%
Exame de Colesterol RICEESY | Alterados 36%  32%  27%  26%  35%  40%  32%  37%  35%  39%  41%
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SETOR DE SERVICO SOCIAL

ABAEAERDTARER (1 9 6 0 FEH)

Hiroshi Takeda, chefe da secao de Orientacdo de Encaminhamento ao Mercado de Trabalho

(década de 1960).
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BUETO®EH (1 9 7 0F)
Entrevista no setor de Servigo Social (década de 1970).
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O Servico Social, na época de sua criacdo em
1959, realizava apoio aos imigrantes recém-che-
gados no porto de Santos. Atualmente fornece
atendimento de orientagdo (de saude, profissio-
nal, familiar, financeira, juridica, entre outros), a
concessao de auxilios (financeiro, medicamentos,
internacoes e médico), fornecimento de informa-
¢Oes sobre as instituicoes de longa permanéncia e
de atividades promovidas pelo Centro de Convi-
véncia do Idoso Enkyo. A equipe técnica participa
periodicamente de palestras que visam a capaci-
tacdo e seu aprimoramento.

As atividades do setor eram divididas em
atendimento emergencial e orientagbes. As ati-
vidades de orientacdes foram iniciadas com a
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Painel de emprego do setor de orientagdes Yorozu da Enkyo.
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transferéncia dos servicos da Se¢do de Orienta-
¢do e Encaminhamento ao Mercado de Trabalho
administrados pela Bunkyo para a Enkyo em de-
corréncia da transferéncia da sede da Enkyo para
o prédio da Bunkyo em julho de 1962.

Em 2010, foi inaugurado o Centro de Con-
vivéncia do Idoso Enkyo (CCI Enkyo). O espago
aconchegante e seguro estd localizado no 3¢ an-
dar do Centro de Acdo Social Enkyo, e tem como
objetivo oferecer atividades preventivas visando
o envelhecimento ativo e a socializacdo do idoso
por meio de palestras e atividades fisicas, manu-

" ais e motivacionais, além
de oferecer também ser-
vicos de acolhimento e
apoio as pessoas em situ-
acdo de vulnerabilidade
e risco social.

BRALIBDOT A —EREY
2—DORERADHEE
(2010%£108288)

Autoridades presentes na ce-
riménia de inauguragdo do
Centro de Convivéncia do Ido-
so Enkyo (28 de outubro de
2010).

A equipe do Servigo Social é composta por as-
sistentes sociais, advogados e funciondrios de su-
porte e a sua estrutura conta com 3 salas para en-
trevista, sala para a equipe técnica, 4 banheiros
(2 adaptados para portadores de necessidades
especiais) e saldo de atividades. O setor ofereceu
até abril de 2019 almocos semanais gratuitos a
idosos solitarios que frequentavam o Centro de
Convivéncia.
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As salas de aulas do CCI Enkyo sdo voltadas
para os seguintes cursos e servicos: ioga, trico,
bordado, croché, lian gong (gindstica chinesa),
smartphone, coral, palestra, exercicios de recre-
acdo, inglés, japonés, restauracdo de livro, culi-
naria, kirigami, desenho livre, musicoterapia,
artesanato, encontro feminino, kenko taisso, in-
formatica, danga de saldo, rizumu taiss6, manda-
rim (chinés), WhatsApp, tango, origami, histéria
e arte, danca sénior, workshop.

INYAVER
Sala de informatica.

REEH=E
Curso de lingua chinesa.

TR E
Curso de trico.
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RRAERHE
Curso de kenko taiss6 (ginastica japonesa).
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ERICEYISHEER(2017F11827H
Palestra sobre beleza (27 de novembro de 2017).

Além do apoio de voluntdrios nessas ativida-
des, sdo realizadas uma vez por més palestras
por profissionais voluntarios sobre alimentacio,
satde, longevidade, saide mental, prevencao de
quedas, entre diversos outros temas. Com o au-
xilio de advogados, sdo oferecidas semanalmente
orientacOes juridicas relacionadas a divércio, tes-
tamento e heranca, voltadas para o publico em
geral, além dos associados.

N = AL v
L RIVTATORERTREEZITZ5ERE(201
| 7E128128)
Diretor-presidente Akeo Uehara Yogui discur-
sando no almogo de confraternizagdo de final
do ano dos voluntarios (12 de dezembro de
2017).
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TIMBAZEDEBRR
Exposicao dos trabalhos da sala de origami.

h

BHT A —ERE2— B 1EEHR (201 7FE7B7H)

A equipe, com a ajuda de voluntarios, rea-
liza diversos eventos, como Festas Juninas, en-
contros sociais, bazares, gincanas poliesportivas
(undokai), a Semana da Terceira Idade Nikkei,
confraternizacoes de final de ano, além de diver-
sas outras comemoracoes, sempre voltadas para
o fortalecimento dos vinculos e a promocdo da
satde dos participantes. O CCI Enkyo conta tam-
bém, anualmente, com visitas monitoradas dos
alunos da Sociedade Japonesa de Educacéo e
Cultura — Nihonjin Gakkou, onde sdo promovi-
das tanto a experiéncia do ambiente de trabalho
como a integracdo dos alunos com os idosos.

1° undokai do Centro de Convivéncia do Idoso (7 de julho de 2017).

TIARRZR-Y21Z4+(2015F7H4H)
Festa Junina (4 de julho de 2015).
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SEX2(2018%F12H408)
Almogo de confraternizagéo (4 de dezembro de 2018).

1

L

ARAR®RERAM(2019%F9820R)

Semana da Terceira Idade Nikkei (20 de setembro de 2019).
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BRAEVR(2019%F6815H)
Encontro Social (15 de junho de 2019).

O setor mantém também contratos com diver-
sas casas de repouso, arcando com o custo de 2 a
3 saldrios minimos das mensalidades de cerca de
20 idosos japoneses e descendentes com dificul-
dades financeiras e sem vinculos familiares, que
foram encaminhados para essas entidades.

Ainda sobre o atendimento aos idosos, em ou-
tubro de 2018, a Enkyo realizou o I Férum Enkyo
das Entidades de Assisténcia Social da Comuni-
dade Nipo-Brasileira, para a troca de experién-
cias e resultados das assisténcias médica e social
prestadas a terceira idade. Em maio de 2019, re-
alizou a sua segunda edigéo.
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| Férum Enkyo das Entidades de Assisténcia Social da Comunidade Nipo-Brasileira (19 de outubro de 2018).
Participagao de especialistas atuantes na area de assisténcia social e médica aos idosos, e também dos represen-
tantes das entidades de assisténcia social Kib6-no-1&€, Kodomo-no-Sono e |koi-no-Sono.

JNCARS Y T4 T RBIIEREF
BEAMSEIC DWW THEEREL
Palestra da voluntaria da

! = . . e " JICA, Mitsuko Hasegawa,
B2EIEUE®RTF—FL(2019F5829H) sobre os cuidados de final
Il Férum Enkyo (29 de maio de 2019). de vida.
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Saburo Sakawa

m da Comissao de Divulgacao

Participo das atividades da Enkyo desde 1997.
Como diretor vice-presidente, participei das ati-
vidades de divulgacdo e das atividades de assis-
téncia social da Enkyo contribuindo com a minha
experiéncia empresarial no ramo de marketing.
Guardo boas recordacoes, em especial da viagem
feita com o intuito de divulgar as atividades do se-
tor de Servico Social nas associagdes de Braganga
Paulista, Sorocaba, Sdo Miguel Arcanjo e de ou-
tras cidades vizinhas de Sdo Paulo. Junto com a
chefe de setor de Servico Social, Kazue Yamaki,
e do funciondrio da Enkyo, Kazumi Kawamorita,
visitamos mais de 10 associacdes explicando a
histéria e a missdo da Enkyo, e solicitando apoio
e compreensdo as atividades de assisténcia social
da entidade.

Por volta de 2007, ao termos ciéncia sobre o
encerramento do mesmo servico na seguradora
Kyoei Seimei, iniciamos a divulgacdo do servigo
de check-up da Enkyo as empresas multinacio-
nais japonesas.

Auxiliei também nos preparativos do Encon-
tro Social desde quando o evento era realizado
nos sitios dos ex-presidentes Harazawa e Wai.
Nessa época, participavam muitos imigrantes ja-
poneses idosos em busca de uma nova compa-
nhia. Atualmente, muitos dos participantes estao
entre a faixa etdria de 30 e 40 anos. A pedido de
meus amigos, hoje participo da danca de saldo no
setor de Servico Social hd alguns anos.
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Akinori Sonoda

Presidente da Comissao do Servigo Social

Atualmente séo realizados 26 mil atendimen-
tos por ano no setor de Servico Social, e hd uma
grande dificuldade em alcancar uma gestdo fi-
nanceiramente positiva nas atividades de assis-
téncia social, sendo elas promovidas gracas ao
lucro obtido pelo Hospital Nipo-Brasileiro. Po-
rém, a necessidade dos servicos do Servico Social
cresce a cada ano devido ao envelhecimento da
sociedade. Além do envelhecimento dos inter-
nos das instituices de longa permanéncia para
idosos, como as de Santos Kosei Home, Sakura
Home e Ipelandia Home, hda uma tendéncia de
aumento do nimero de idosos com alto grau de
dependéncia, ampliando consequentemente a
procura pelos servicos como os que sdo realiza-
dos na Casa de Repouso Akebono. Atualmente,
existem barreiras relacionadas ao terreno e a
legislacao, porém acredito que seja necessaria a
reutilizacdo das instalacdes da Unidade Amami
e o crescimento da capacidade de 44 internos
da Casa de Repouso Akebono para 100 internos,
melhorando as instala¢oes e o quadro de funcio-
narios.

A atual Enkyo esta se adequando para atender
amplamente a sociedade brasileira, bem como os
imigrantes japoneses e seus descendentes. Por-
tanto, como responsavel pelo setor de Servico
Social, acredito que proporcionar um local de
amparo para essas pessoas é um dever da Enkyo.
Por tltimo, desejo o maior desenvolvimento das
atividades da Enkyo e que ela continue se adap-
tando as necessidades da sociedade.
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FRIEE Indicadores

HERIEBIAA - Auxilios

£/ Ano 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

=l
IEEEJM’E/ ; ; - 229 195 197 226 220 244 221 204
nternagéo

L ; ; . - 139 165 194 242 245 234 219
Auxilio de medicamentos

R/ 1141 1202 787 137 110 53 38 27 25 3 20
Assisténcia médica

SRR / ; ; - 458 428 338 350 443 237 353 494
Auxilios diversos

TAY—LALYR—/) 107 769 3.543 4420 5302 6.966 10.429 10.924 6.871 6.492 1.458
Usuarios do Centro de Convivéncia de ldoso

SnBE/ o1

Usuarios do espago de convivéncia

R A R XED (752) / 29 300 251

Aucxilio intern. em casa de repouso (externa)

FEEAE RS (H2) / 10 719 694

Auxilio intern. em casa de repouso (Enkyo)

EERE 342 411 190
Auxilio financeiro

BEEE) / . s
Auxilio ébito

Z Dt/
Outros 52 95

o
'I?ogl/ 2588 3.401 5517 5401 6.179 7.719 11.246 11.856 7.622 7.336 2.395

ZITRERIE - Atendimentos

£/ Ano 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

TAY—EXLV2—/
Centro de Convivéncia do Idoso

- - 7.674 12.921 13.885 16.915 22.960 25.754 22.940 23.883 21.819

=2#t# / Idosos - 1.819 2288 1911 2160 2.155 3.178 3.665 2552 2.613 2.498
%E%ﬁ?&t:ﬁa?%*ﬁ%ﬁ( ) 42 351 407 354 429 232 393 595 401 322 229
Orientagao familiar, matrimonial

iﬁiﬁﬁ?ﬁ:i:;aﬁm dade - 42 982 917 369 352 251 294 164 310 281
& EHIER) / Dificuldade financeira - 3.734 1521 1.231 1.082 739 554 541 500 279 227
DEAT )7 / Psicologia 507 505 590 516 504 640 504 386 422 267 2
FREAEEX / Emprego 217 290 247 163 140 126 166 137 159 176 271
JEEHEEX / Juridico 104 88 283 287 228 221 273 263 160 169 170
Z DAt / Outros 487 36 7 116 159 211 113 56 2 80 344
IR / Saude 1.141 943 831 846 963 218 188 104 167 80 56
FERRIAEE / Psiquiatria - 408 295 182 177 164 143 143 152 51 146
BRPEEE DI85 / Defic. fisica - - - - 93 87 78 37 41 34 22
FEERRDE DB / Obito - - - 95 17 7 7 13 4 5 -

B EIAEAEEE / Autismo 1.165 46 38 35 13 - - - - - -
HoHEaR, MBI DR / . ] ] ] ] ] ] ] ] ]
Apresentagéo de outras entidades

Hhig;ES) / Atividades regionais 108 - - - - - - - - - -
FIRATESR / B oot . . . . . . . ] ]
Registro de novos usuarios

FB#tAEEX / Heranca 2.461 - - - - - - - - - R
B5EHE5K / Orientagdo por telefone  3.107 - - - - - - - - - -
HE{%15% / Orient. de entrevista 4.128 - - - - - - - - - -
&5t/ Total 13.953 8.262 15.163 19.574 20.219 22.067 28.808 31.988 27.664 28.269 26.065
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SETOR DE ASSOCIADOS
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WXRESRHKE (197 2F)

Reunido dos Conselheiros Regionais (1972).
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Em 28 de janeiro de 1960, constituiu-se o
setor de Associados com o objetivo de angariar
recursos destinados as pessoas que se encontram
em situacdo de vulnerabilidade e risco social. O
setor de Associados estd sempre promovendo
campanhas de adesdo e contando com o apoio
de pessoas fisicas e juridicas que queiram con-
tribuir com os trabalhos da entidade. Ndo h4 li-
mites para o numero de atendimentos. Todos os
recursos do setor sdo obtidos por meio de anui-
dade paga pelos associados de diversos locais do
Brasil, principalmente do Estado de Sdo Paulo, e
tudo isso gracas ao importante trabalho de divul-
gacao realizado pelos conselheiros regionais.

O setor esta localizado no 3¢ andar da sede da
Enkyo, na Rua Fagundes, no bairro da Liberdade,
em S&o Paulo, e possui duas funciondrias: a chefe
do setor e a escriturdria. Atualmente, elas reali-
zam trabalhos de recrutamento de novos asso-
ciados, participando de eventos como o Festival
do Japao, promovido anualmente pelo Kenren no
més de julho.



&% Enkyo

gt Frmifidon b sl hibea e i Fua

|

EBAE 3 . 2EROEHRR () EEHBEDAT AT
j_
Setor de Associados no 3¢ andar da Sede Enkyo, Ade-

lina Hamada, chefe do Setor (a esquerda), e Sueli Sca-
tena, escrituraria (a direita).

' .
g

!

BARUTORESE(2019F787H)
EDS RBRORET T RELELBORERT YT YH
=3
%é%%/f77b‘y b ) Recrutamento de novos associados no Festival do Ja-
Panfleto de divulgagéo. p3o (7 de julho de 2019).
Da esquerda para a direita: Adelina Hamada, chefe do
setor de Associados, e Marilza Nagao, chefe do setor
de Servigo Social.

A DM E BRI 520, T6E11LA Em novembro de 1976, a fim de dar maior res-
ICHUISESEE S (X EE L) NH/IIIN paldo aos associados do interior, foi constituida a
P ZO BN (1) MBS EEONL - Comissdo do Conselho Regional, atual Comissao
F BT VT R T, A O ﬁf Assloc1ado:,1, com a‘func;ao‘de: 1.‘ P.romoC;/‘er me-

. or alcance dos servicos assistenciais mediante a

£3H L (2) R BOBHRIL(3)HHIH e oo a8
SR DS . S B obtencdo de informacdes mais detalhadas de cada
F O RBHUDEFD IR, TR localidade; 2. Aumentar o quadro social; 3. Incu-
B FALTEVESBOTDOHFFS I tir maior conscientizacdo referente a assisténcia
T, SMTHETHEUEELLDIEH|E  social. Os conselheiros regionais sdo apoiadores
BRAIICHRE U, BRI — A INA -1 da Enkyo, sem receber remuneragdo, e comuni-
— 2T, AEEL2D®ALIZ LY . BET cam a sede os problemas de assisténcia social em

P B 7 SR W X B k5 1= o 7o cada regional para que a Enkyo possa tomar as
devidas providéncias conforme as circunstancias.
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Rk HERZEREHAB T HHMEXEEDEEA (2005882 0H) WXEEDEEAICKEEZTE2ARARERRE
Conselheiros regionais na visita ao Hospital Nipo-Brasileiro Dr. Takuji Okubo, superintendente-geral
(20 de agosto de 2005). do HNB, recepcionando os conselheiros.

ELER—LOREFBHROEREE (200 5F88208)
Foto comemorativa apds a visita as instalacdes do Sakura Home (20 de agosto de 2005).

- o

ARGV ITR—LZREFM(2005F8H2 1H) ARV ITR—LTDERIIRE
Visita a Ipelandia Home (21 de agosto de 2005). Foto comemorativa em Ipelandia Home.
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B4 2 EKBRESHR (20194108220

B I 2EHBEMXEREER
Presidente da Comisséo de Associados,

42° Assembleia Geral do Conselho Regional (22 de outubro de 2019).  Akinori Sonoda, em seu discurso.

MXES WTEELQNITTREZSICEME
Conselheiros regionais, representantes da diretoria, do Conselho Deliberativo e participantes do evento.

[Bl#8 Memorias

mexegzar BE X

MXABE BRI S TRBOBINEH /274
SEREEIIMATES> TSR EEDF 4 DIE
FMOBmAIHBEERT LA, BHEEHEOERH
EEHE L BN U TEEILBICEM N TEY, 201
TEETEAOEEMZ -,

SEBRDERNCIDE, 19FETHSIHERENHK
ZEBTY I NTTOMEY F M (1IN)TE6 A, TDS
HT0%MEME, 17 %MWM, 7D D13 % A5 H %
HUR (B HH) L 72> T\,

Sadao Onishi

Ex-presidente da Comissao de Associados

A Assembleia Geral do Conselho Re-
gional é realizada anualmente no més de
novembro com o intuito de apresentar o
relatério de atividade anual e, ao mesmo
tempo, de agradecer o apoio dos conse-
lheiros regionais nas atividades de recru-
tamento de novos associados nas diversas
localidades. Em 2017, foi realizada a sua
402 edicao.
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Na data de 31 de julho de 2019, contamos
com a colaboracdo de 66 conselheiros regionais
nos estados de Sdo Paulo e do Rio de Janeiro,
onde 70% sdo do sexo masculino, 17% do sexo
feminino e os 13% restantes sdo associacdes da
comunidade nikkei.

Os conselheiros regionais sdo considerados
elementos fundamentais da Enkyo. Nas ultimas
assembleias, ouco muitos comentdrios dos conse-
lheiros de diferentes regionais sobre a dificulda-
de em encontrar novos associados apds o término
da concessdo de desconto a fim de nos adequar-
mos a nova lei de 6 anos atras. Hoje, a Enkyo
possui 4.578 associados, um ter¢co do numero
em seu auge, que contou com 17 mil associados.
Hoje, a entidade vem se adequando as mudancas
da legislacdo brasileira, porém, como entidade
criada para a comunidade nikkei, penso se nao
haveria alguma outra forma de retribuir a comu-
nidade nipo-brasileira.

Até 2016, as reunides da Diretoria Executiva
e da Diretoria e Conselho Fiscal eram realizadas
respectivamente na 32 e 42 quinta-feira de cada
més. Porém, apds o mandato do diretor-presiden-
te, Sr. Akeo Uehara Yogui, em janeiro de 2017, as
reunides passaram a ser realizadas em um tnico
dia, na 42 quinta-feira do més, com o objetivo de
fazer um uso mais eficiente do tempo dos direto-
res.

Akinori Sonoda
Presidente da Comissao de Associados

Em seu auge, o numero de associados era de
17 mil. Porém, para se adequar a nova legislacéo
em 2013, a concessdo de desconto em servigos
médicos chegou ao fim, e atualmente esse ntime-
ro esta em cerca de 5 mil associados. Contudo,
ndo podemos esquecer de forma alguma a exis-
téncia deles, pois a diretoria da Enkyo é estru-
turada sobre o sistema de associados. E muito
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importante valorizar esse sentimento de afeicéo.
Para isso, é necessario fornecer ainda mais as in-
formagdes da Enkyo aos associados e dar conti-
nuidade ao envio do relatério de atividades da
entidade, publicados anualmente.

Recebemos também a colaboracdo de cerca de
30 empresas, muitas delas se associaram a Enkyo
quando o Hospital Nipo-Brasileiro foi concluido
em 1988. E um grande incentivo receber o apoio
incisivo de pessoas de regides distantes, como
Rio de Janeiro, Belém, Manaus e Mato Grosso.
Assim, meus pensamentos sdo de retribuir de di-
versas formas a eles, dentro das possibilidades da
legislacao brasileira.

FREER Indicadores

£ 8% - Associados
£/ Ano 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
IF&8 / Colaboradores - - - 381 579 534 480 479 447 417 411
HZBhKE / Contribuintes - - - 13.165 12.065 10.374 8.821 7172 5.814 4.479 3.992
KRB858/ Total 13.960 13.351 13.073 13.546 12.644 10.908 9.301 7.651 6.261 4.896 4.403
#XZE%] - Conselheiros por Localidade
Hhi4 / Regido 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
/30w / Cidade de Sao Paulo 18 25 19 17 16 1" 11 11 9 9 6
o\ OmERER ™ / Grande Sao Paulo 14 55 50 53 48 43 37 38 35 33 30
BN ONEH /

51 67 53 62 52 44 40 33 28 27 24
Outras cidades do estado de Séo Paulo
N / Outros estados 27 26 26 27 3 2 1 1 1 1 1
fh[E / Outros paises 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SLBEORHRADEIYYT - Repasse das Contribuigdes
5% % / Unidade 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

B> b R[E&R—L / Santos Kosei Home

24%

25%

24%

29%

30%

32%

33%

30%

32%

&<5R—L / Sakura Home

24%

23%

20%

25%

23%

22%

24%

22%

19%

HIFFDER—L / Akebono

26%

26%

27%

24%

23%

26%

22%

22%

26%

ARSI TR—L/ Ipelandia Home

18%

18%

21%

16%

17%

16%

17%

23%

23%

P9 5ER—L/ Yassuragui Home

8%

8%

8%

6%

7%

4%

4%

3%

0%
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CENTRO MEDICO LIBERDADE

ERHREZEADOAYO(T 9 8 35)
Entrada do Ambulatério Médico Enkyo (1983).
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O Centro Médico Liberdade teve seu inicio
como um pequeno “ambulatdério médico”, locali-
zado dentro das instalacdes da Dojinkai em abril
de 1962, e oferecia servicos médicos com precos
abaixo do praticado pelo mercado e proporcio-
nava também atendimentos gratuitos as pessoas
com dificuldades financeiras. Apds a transferén-
cia da sede da Enkyo para o edificio da Bunkyo,
ocorrida em julho de 1962, o ambulatério tam-
bém se mudou para o mesmo local em setembro
de 1963, e foi aperfeicoando gradativamente a
sua prestacdo de servicos médicos, possibilitan-
do o atendimento especializado em japonés. Em
outubro de 1977, a sua denominacdo em japonés
foi alterada de “Ambulatério Médico de Gestéo
Propria” para “Ambulatério Médico Geral”.



BRBOREF (198 1F18)
Inaugurag&o do servigo de oftalmologia B EPR. I O%RT (1 9 8 0FR)
(Janelro de 1981). Recepcao do ambulatério (década de 1980).

198 4F9AICHRLIER %9 Bt REM
Inicio do servigo de odontologia em setembro de 1984 Consulta com o Dr. Toshimi Minami.
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BRADHANDEHRE T — LICKY BIHE AL ERT CAAREOBIEEZRDBADEE (1 99 05F 3 A)
Grande procura de atestado médico em japonés no Ambulatério Geral da Enkyo devido ao crescimento da migragéo
de descendentes japoneses para trabalhar no Japédo (margo de 1990).
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FFf 3 0 AEZMATHREFHEA (1 9 9 26)
Comemoracéo dos 30 anos de abertura do Ambulatério Geral (1992).

2008FITIXABEM DR E & HIER TR
Brefid. BO9E, HEDEHAI LI E
BICE > TRV E —FEELVZ— 12K
U7,

BRE-BPEEFLETIINTOEENNE
T. HHME TOMEN T HE, EMERK %
ROERN2TOEMABH TOBEEZITIIE
M., B, FHIM, BEHEERENZA>TWY
5,

Em 2008, a administracdo do ambulatdrio
passou a ser feita pelo Hospital Nipo-Brasileiro.
No ano seguinte, a sua denominagao foi altera-
da para Centro Médico Liberdade, bem como a
sua transferéncia para o novo prédio da sede da
Enkyo.

Com atendimento bilingue (japonés e portu-
gués), seu publico-alvo sdo pessoas que buscam
consultas médicas e realizagdo de exames em ge-
ral. Com uma infraestrutura médica de alta qua-
lidade e contando com uma equipe formada por
especialistas em diversas areas, enfermagem, far-
macia e areas administrativas, oferece assisténcia
em 27 especialidades médicas.

ZERE Especialidades Médicas
% - B e Acupuntura * Nefrologia
EERER R P R * Cardiologia * Neurologia
ELEEID S - Bl * Cirurgia de cabeca * Odontologia
-— koL -BRB € Pescoco * Oftalmologia
- MESEL -JEERL e Cirurgia geral * Oncologia
— kAR B AR e Cirurgia vascular * Ortopedia
K ER « B S0 A * Clinica médica * Otorrinolaringologia
PRl NERE * Dermatologia * Pediatria
‘UNEY SNBSS R * Endocrinologia * Endocrinologia pediatrica
SRR < IR 25 A * Fisioterapia * Pneumologia
=L (eI < DENEL * Fonoaudiologia * Psicologia
BEHR FEHRL * Gastroenterologia * Psiquiatria
AR D FRE * Geriatria * Reumatologia
WL FREERE * Ginecologia * Urologia

116



FEOE—
Sala de espera.

BAFECONISE ARG AT
Atendimento também em japonés.

i

PEE RRZRE SHARE

Consultério. Consultério de oftalmologia. Sala de acupuntura.

JNEVE
Sala de fisioterapia.

NEERES ERDEE

Sala de endoscopia. Consultério de odontologia.
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Check-up
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ANBERYIHEE
Sala de espera do check-up.

AERYIDFERE
Sala de brinquedos.

HEEMELTIBEDH | OE#E R
P HBERDREEERL TS, /2. 19
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O local possui também um servico de check-
-up destinado ao publico em geral, assim como
para expatriados de empresas multinacionais
e alunos de intercambio, realizando avaliagGes
médicas preventivas por uma equipe qualificada

conforme as necessidades do cliente.

ANBRYIDEA =T V— L
Sala de lanche.

Como contribuic&o social, sdo realizadas campa-
nhas gratuitas de exames voltadas para idosos e para
as vitimas da bomba atémica. Em 2019, a Enkyo rea-
lizou uma campanha comemorativa pelos 60 anos de
sua fundacéo oferecendo consultas médicas no valor
simbdlico de 50 reais as pessoas com idade superior
a 60 anos que nao possuem plano de satude.



FHOBODERRZFr>RN—2VERB(2004F10816H) ELORDERBZZFT+X—(2008F10817H)

Realizagdo de campanha gratuita em comemoracdo ao Campanha gratuita de promogéo a saude da crianga
Dia das Criangas (16 de outubro de 2004). (17 de outubro de 2008).

L
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FLEINT5EmEDRDZ (200 8F 583 0HNIBREDAIEREBRBREF v X—2YD/KRT)
A cada ano que passa € observado um aumento no numero de consulta de idosos da

comunidade nipo-brasileira (campanha de incentivo a saude para idosos realizada em 30
de maio de 2008).

'y ™
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T7oVIVAFRBREEZR AL 7 0RULEDAZENRICLIFHREF v > X—2, 3 2 6 AMITERNEZRE(20 1 9F6A1
9H)

Campanha de incentivo a saude para idosos com idade superior a 70 anos em comemoragédo ao aniversario da
imigracao japonesa no Brasil. O atendimento gratuito neste ano foi ofertado a 326 pessoas (19 de junho de 2019).
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JICAEB B HBER L FTEENEREE (198 0F)
Equipamentos doados pela Agéncia de Cooperacao Inter-
nacional do Japao — JICA em 1980.

AARNBZEDEDOR - NEREREESBNICEEIVEI ST —DF
B2010%F1 181 8ADFEIITKAAL e AB—HRHEEE (FR)
Doagdo do mamografo pelo programa de Assisténcia para
Projetos Comunitarios e de Seguranga do Ser Humano (APC)
— Kusanone, do governo japonés.

Ao centro, o consul-geral Kazuaki Obe na ceriménia de doa-
¢ao realizada em 18 de novembro de 2010.
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EREO—2)—bpoFEINLH2E(1993F)
Ambuléncia doada pela Rotary International em 1993.
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BAMELVBEERBITRBEDEE
(2009%1085H)

ENS. HOMF YA ek ARFEHOER
BHT IV —TROEBRERR. FtiRAE
2REFM=NEIEE

Doacgéo do equipamento de ultrasso-
nografia pela The Nippon Foundation.
Da esquerda para a direita: presi-
dente da Enkyo, Ignacio Tadayoshi
Moriguchi, diretor das Relagées Inter-
nacionais da The Nippon Foundation,
Hideo Sato, vice-presidente Yoshiha-
ru Kikuchi e vice-presidente Saburo
Sakawa.

i el
BAME &Y EESE(LERNRED T
(2010%8826H)
Ebo. BARMEOBRERKREFOSE
Doagéo do aparelho de endoscopia pela The Nippon
Foundation (26 de outubro de 2010).
Da esquerda para a direita: Takehiro Umemura, da
The Nippon Foundation, e o presidente Ignacio Ta-
dayoshi Moriguchi.
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Tadao Yamashita_

Ex-secretario-geral

Na década de 1960, o ambulatério médico,
unidade que deu origem ao Centro Médico Li-
berdade, intitulado de ‘Ambulatério Médico de
Gestdo Propria” em japonés, localizava-se no 3¢
andar de um edificio na rua Cantareira, perto do
Mercado Municipal de Sdo Paulo. Nessa época, as
consultas eram oferecidas voluntariamente pelos
meédicos Shizuo Hosoe, Yoshinobu Takeda e Cho
Kihara, da Dojinkai. Por volta de 1969, utilizava-
mos nas caravanas de assisténcia médica médvel
uma ambulancia doada pela Suntory, da provin-
cia de Osaka, por intermédio do Rotary Club.
Como ndo havia um motorista, tive que dirigir
essa ambulincia diversas vezes. Em um certo dia,
o médico da Dojinkai pediu para eu transportar
nas costas um idoso japonés de cerca de 70 anos
até a ambulédncia, mas quando o coloquei nela
percebi que ele ja tinha falecido.

O atual setor de Servico Social era chamado
de “Assisténcia de Resgate” em japoneés, e os ser-
vicos eram totalmente diferentes do atual. Um
deles consistia em tirar fotos no Instituto Médi-
co Legal (IML) dos cadaveres das pessoas que
se suicidavam pulando no trilho do trem ou das
viciadas em alcool que pulavam do Viaduto do
Cha. Apds as visitas, sem conseguir comer direito,
eu pensava no porqué tinha entrado nesse lugar.
Nessa época, a assistente social era uma moca
de cerca de 22 anos sem ascendéncia japonesa,
e como era necessario recolher a assinatura dela,
eu, com cerca de 35 anos de idade, precisava se-
guir as ordens servindo café e realizando peque-
nos trabalhos diversos.

A partir de 1977, exerci o cargo de chefe do
setor de Assisténcia Médica e Sanitdria por sete
anos. No mesmo ano, o Ambulatério Médico
Enkyo foi reformado, passando a atender o publi-
co em geral.

Ainda me recordo do cumprimento feito ao
primeiro-ministro do Japdo, Kakuei Tanaka, em
sua visita a Enkyo em 1974, que realizou a doa-
¢do de um eletroencefalégrafo e da camara para
gastroenterologia. E me recordo também das
visitas dos ex-primeiros-ministros do Japao, Sr.
Ryutaro Hashimoto, em 1996, e Sr. Noboru Take-
shita, em 1992, ao Hospital Nipo-Brasileiro.

121

&% Enkyo

a2



RakramEzsaas A Bt

Seichisti Saita

VRV E—TFERELVZA—DX5735
mER e ARMD DI, B
HELQLEVE—BEFEIL2019EE,
BRAREyR—DHEMREEERLTX
7o EBHIOEEDIZRDEY,

(DEHAINE60EAFEETAL. 60%
LEADBZERE B0V TIV) DIEZ R
R Yo R—VEEMR(2)H LR, 1
o D®E () RAAIT VA —DRH
(4)Isx B O DI (7 & ff 6 8 &R
12) (5)EEHE(2E). IREEED
B (6) MLk ik 2 B EX R R oD 38 i (57
HIXFRI TR ~ 1221, THEHIZSF
RI7TRE~FRI10E) (7)) BEHRE Y
IR ORI (8)19FE8BIZHIHTD
HEHEFH 2 E i, BT MOFENE
RERERICHNBEREREFRELZIL
(9)6RICE 1 2E a2 & ERLZZ
AP

Fo B VE—IFHRERIIHET S
720, EEF—LDIS%ITHRDEERR
THOON, ZDEI NP2 DHAEKEE
VL, BEADY - ARMHLL
T EANROEME2ALEZRIL, X512
EIIADEEMELDEH A WH (19
FEI10ABE), X612, HAREOFH
FHEL W ARy 7Tl ERIZRL
THARMEETOZELVR—MERLT
Wa,

IHU-ERFIZEEZ T, 5B ISIC
HREELREELEVE—DIL &>
TESHEDDERIEENZE AN, &
HMOHREERPERARRELH UL
MEPO>TNEW,

122

Presidente da Comissao Administrativa do Hospital Nipo-Brasileiro

Neste ano em que comemoramos 60 anos da Enkyo,
estamos realizando uma Campanha de Consultas Pro-
mocionais, com a participagdo conjunta dos médicos
visando beneficiar, principalmente, os nikkeis com mais
de 60 anos. Fazendo um comparativo do més de marco
de 2019 até o més de agosto de 2019, registramos um
aumento gradativo de consultas més a més. A campanha
foi divulgada no jornal Nikkey Shimbun, e também con-
feccionados banner e panfletos de divulgacéo.

O Centro Médico Liberdade é uma unidade do Hos-
pital Nipo-Brasileiro, e a diretoria da Enkyo, os superin-
tendentes do hospital e o coordenador do centro médico
estdo empenhados na sua modernizagdo, para torna-lo
mais atrativo e chegar ao nivel de exceléncia no bom
atendimento.

Recentemente foi realizada a pintura do térreo e do
2¢ andar, a troca de toda a bancada da recepcio, aumen-
tando de 7 para 8 guichés de atendimento, a aquisicdo
de duas autoclaves (aparelho que esteriliza os instru-
mentais de procedimentos médicos e odontoldgicos), e
a chegada de um moderno equipamento de endoscopia.

Desde o més de outubro, estamos ampliando o hora-
rio de coleta de exames de sangue, de segunda a sexta-
feira, para até as 14h (anteriormente era até as 10h).
Além disso, ampliamos o horario disponivel para agen-
damento de exames de ultrassonografia.

Nosso corpo clinico é bem qualificado e visamos
atender melhor a comunidade nikkei; mais de 95% dos
médicos sdo nikkeis, sendo que a maioria pelo menos
fala um pouco o idioma japonés. E, para melhor atender
os idosos, ja contamos hoje com dois geriatras, e inten-
cionamos a contratacdo de mais um profissional.

Temos o check-up, no qual a maioria dos clientes sédo
nikkeis e empresas japonesas. O servico oferece laudos
bilingues, numa estrutura ambulatorial.

Em agosto de 2019, realizamos pela primeira vez um
simulado de abandono do prédio, bem como foram ins-
talados kits para facilitar a acdo da brigada de incéndio
em todos os andares. Nos dias 15 e 16 de junho, um final
de semana, fizemos o 122 Programa de Incentivo a Sau-
de para pessoas acima de 70 anos, realizando diversos
exames para mais de 350 pessoas de forma gratuita.

Pretendemos tornar o Centro Médico Liberdade o
mais conhecido na comunidade nikkei, divulgando e
realizando parcerias com associa¢des nipo-brasileiras e
kenjinkais para facilitar o acesso.
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Superintendente-Geral do Hospital Nipo-Brasileiro

Sobre os projetos futuros do Centro Médico Li-
berdade, acredito primeiramente que seja neces-
sario ampliar a sua capacidade de atendimento. O
centro médico é aberto ao ptblico em geral, porém,
seguindo a missdo original da Enkyo, é necessario
aprimorarmos os servicos voltados aos imigrantes
japoneses e seus descendentes, ampliando o nu-
mero de médicos, enfermeiros e funciondrios com
capacidade de oferecer atendimento em lingua ja-
ponesa.

Atualmente, oferecemos exames de ultrassom,
radiologia, coleta de sangue, entre outros, e estuda-
mos a instalacdo de um equipamento de tomogra-
fia. Porém, devido as condicOes atuais, é necessario
desenvolver projetos voltados para o aumento do
numero de atendimentos para que a intensificacdo
do investimento em novos equipamentos e instala-
¢Oes se torne viavel.

Sobre os projetos de gestdo de pessoas, assim
como realizado no Hospital Nipo-Brasileiro, estuda-
mos a promocgdo de palestras e cursos a partir de
2020.

Em 2019, o Centro Médico Liberdade promoveu
a campanha em comemoracdo aos 60 anos de fun-
dacdo da Enkyo, oferecendo consultas médicas com
desconto aos idosos com idade acima de 60 anos de
idade, sendo definida a continuidade da campanha
no ano de 2020. Para aprofundar cada vez mais os
lacos com a comunidade nipo-brasileira, é necessa-
rio que o Centro Médico Liberdade amplie suas ati-
vidades de forma sustentdvel financeiramente e em
conformidade com a missdo da Enkyo, como uma
entidade filantrépica.
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Indicadores

252% - Pacientes

%/ Ano 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
H7 / Japonesa - - - - - - - 31.337 27.287 6.771 13.236
a%fignal. 723U [ Brasileira - - - - - - 7.040 13.030 23.392 47.680
Z DAt/ Outras - - - - - - 452 1003 436 2.547
%27 - Atendimentos
£/ Ano 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
B8l / Odontologia 8.654 8.775 10.242 9.333 8.543  8.692 8.197 7.144 6.895 6.057 5.516
2% / Consultas 35.085 25.921 38.419 49.489 45.040 40.294 38.810 38.829 38.937 36.806 57.137
%% / Exames 25.182 49.512 82.849 78.454 6.6905 66.084 69.580 76.527 72.112 71.045 85.679
1JJ\E) / Fisioterapia - - - - - 10.693 12.198 12.748 12.515 13.979 13.275
AB K7 / Check-up - 574 832 913 1.138 1.058 1.121 1.162 1.127 1.075 1.160
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SAKURA HOME

HYRR-R- D3V RV HTRREEZZIE
LTWeBRRDRIREDHEAL
(1933%FtH)

Kyushichi Hayashida, fundador do
Ryoyukai, entidade de apoio aos en-
fermos de tuberculose em Campos do
Jordao (por volta de 1933).
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RER-VT7LANERE
Ministro das Relagdes Exteriores, Macedo Soares, e sua esposa.

Na década de 1930, houve entre os imigrantes
japoneses uma propagacdo de tuberculose, doenca
considerada incurdvel na época. Com o aumento
desses enfermos e a limitacdo do atendimento, fei-
to somente pela Dojinkai, organizacéo criada antes
da Segunda Guerra Mundial, o Consulado Geral do
Japao solicitou ao médico Shizuo Hosoe a escolha
de um terreno para a construcdo do sanatério. No
inicio, os pacientes com tuberculose eram interna-
dos no bairro do Tremembé, na regido nordeste da
cidade de Sdo Paulo, porém houve uma grande re-
sisténcia da comunidade local. Dentro desse cena-
rio, a atencao se voltou a Kyushichi Hayashida, que
ja apoiava com os proprios recursos os enfermos da
doenca na cidade de Campos do Jordéo, transferin-
do entdo os pacientes da Dojinkai para essa cidade.
Ap6s isso, deu-se andamento a construcdo do sa-
natorio, centralizado no médico Hosoe, asseguran-
do o terreno de construcido com o recebimento da
doacdo de 8 alqueires de terras pelo ministro das
Relagbes Exteriores, Macedo Soares. A cerimonia
de inauguracdo do Sanatério da Dojinkai aconteceu
em 1937. Atualmente sdo pertencentes ao Sakura
Home 6 desses alqueires mencionados, e os outros
2 alqueires foram doados pelo Hospital Santa Cruz
a Prefeitura de Campos do Jordéo.
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Em frente ao local de construgdo do Sanatério Dojinkai.

Da terceira pessoa da esquerda para a direita: Dr. Hosoe, enfermeira Fujimura e Kyushichi
Hayashida.

O o - o ot ! B -
FRIEROBECREER(1936%F114) EhERRGHEICREEMR (19 3 64)
Sanatério Dojinkai concluido Prédio do Ryoyukai a esquerda, e o novo prédio da Dojinkai
(novembro de 1936). (1936).

1937&F2AYFM)AHERR YFHh A SV TSIV IYETIVOREARE (19 4 45F)
AAEDL S, REREEME IS ERM Pacientes do Sanatério Sao Francisco Xavier (1944).
Cerimobnia de inauguragédo do Sanatério em feve-

reiro de 1937.

Da esquerda para a direita: na fileira da frente, es-

tdo os médicos Yoshinobu Takeda e Shizuo Hosoe.
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Em 1942, o sanatdrio passou a ser administra-
do pelo interventor do governo brasileiro devido
ao rompimento da relacdo diplomdtica com o Ja-
pao, alterando a sua denominagdo para Sanato-
rio Sdo Francisco Xavier.

As atividades do atual Sakura Home se ini-
ciaram com a transferéncia da administragdo do
Sanatério Sdo Francisco Xavier, pertencente ao
Hospital Santa Cruz, antigo Dojinkai, a Enkyo
em 1¢ de setembro de 1965 em regime de como-
dato pelo prazo de 20 anos. Em maio de 1975,
receberam a doacdo de 2 alqueires, local onde
o sanatdrio estava estruturado em 1992, depois
receberam mais 4 alqueires. Com a diminuicio
de pacientes de tuberculose devido ao avanco
da medicina, sua atividade foi alterada e pas-
sou a prestar assisténcia integral aos idosos com
a denominacdo de Recanto de Repouso Sakura

Home.

YISV AD- v ET)VEER (1 9 8 5 4EtE)

Sanatorio Sdo Francisco Xavier (por volta de 1985).
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Busto do Dr. Hosoe no Sanatério EHEEICESTUARAMALELALAL
(ceriménia de descerramento em Grande aumento na eficiéncia de tratamento com a transferéncia da administra-
12 de outubro de 1977). ¢ao a Enkyo.
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Cerimonia de inauguragéo da nova ala
do Sanatério Sado Francisco Xavier,
construida para atender aos critérios
de instalagado hospitalar da Agéncia Na-
cional de Vigilancia Sanitaria, e com o
apoio da comunidade nikkei, da JICA,
da populagéo da provincia de Gunma e
do diretor-presidente do Escritério Jinnai
de Beneficéncia Internacional (atual The
Japan International Cooperation Founda-
tion), Ryoichi Jinnai. (20 de setembro de
1992).

&t
AV RABEEZHE LA R—BERTKE
(1993%F2A)
Visita de Ryoichi Jinnai e sua esposa ao Sanatdrio Séo
Francisco Xavier (fevereiro de 1993).

WEIEA
Nova ala atualmente utilizada para moradia de idosos.

128



BRSO MO LTHISh
TWVWBHYRAR-Va)VRVHES - VIR
VFFREEFTO- Y TFREY21TIAE
IZAB L, BHAE NS DEREIX174Km,
MRlEMHOTHEEECHILLTWS AL
SUBMNEDEVE0EU LDOE#E %N
IZUTW5, 96589 F kDB D FIZ, &
EB30ZE, ML2E, FLEEHRE LA — L
2E.HEBZE. VIV —Vavk—I, FE
B EEAT—Vay, BESEEME,

Localizado na Av. Tassaburo Yamaguchi,
2173-A, Vila Albertina, Campos do Jorddo, Sao
Paulo, a 174 km da sede da Enkyo, atende idosos
com idade acima de 60 anos, de ambos 0s sexos,
independentes ou com grau de dependéncia 1 ou
2. No terreno com 96.589 m?2, dispde de 30 sui-
tes, 2 banheiros adaptados, 2 salas de TV, sala de
leitura, saldo para atividades, sala de artesana-
to, posto de enfermagem, refeitdrio, entre outras
instalagdes de administragdo e de suporte.

*{5%5—L Sakura Home
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A equipe formada por médicos, fisioterapeu-
ta, nutricionistas, assistente social, profissionais
de enfermagem, de cozinha, de administragéo,
de limpeza e de servicos gerais oferece aos inter-
nos atividades de desenho, pintura, dobradura,
colagem, jogos diversos, karaoké, taissd, grupo
terapéutico, gincana esportiva, passeios e even-
tos comemorativos.




ELER—LETEEHR(201 1HE382 1H)
12 Gincana poliesportiva — undokai do Sakura Home (21 de margo de 2011).
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O Sakura Home celebrou a 502 edicédo da Fes-
ta da Cerejeira em 2018. O evento, que ja se tor-
nou popular e tradicional na cidade, é realizado
anualmente nos meses de julho e agosto. Nele
sdo vendidos também os trabalhos de artesanato
feitos pelos internos, cuja arrecadacéo é direcio-
nada para a manutencdo da casa. Como famo-
so ponto turistico da cidade, ele foi tombado
como Patriménio Histérico e Cultural Imaterial
de Campos do Jordao nesta mesma edicdo, que
abriu o parque totalmente revitalizado em come-
moracdo ao tombamento.



e ﬁ"h.hli_

I.J-“'-"

73//1'\7\ NESZEVIAN /FE(DEH/SZ{I:EFLLEE**I %3 EALTL@*TN’_EW FENBELE 5 0 Bl DA
(2018F7H22H)

Cerimonia de inauguragao da 502 Festa da Cerejeira, onde ocorreu a cerimdnia de revitalizacdo do Parque das Ce-
rejeiras e o tombamento da festa como Patriménio Histérico e Cultural Imaterial de Campos do Jordao

(22 de julho de 2018).
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Centro de Convivéncia do Idoso
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O Sakura Home iniciou o projeto denominado
Centro de Convivéncia do Idoso, firmando par-
ceria com a Prefeitura de Campos do Jordao em
marc¢o de 2012. O Centro contava com ativida-
des voltadas para idosos com idade acima de 60
anos, independentes e de ambos os sexos, e pos-
suia capacidade para atender até 60 idosos, em
uma estrutura composta por sala de artesanato,
cozinha, banheiro, ampla drea coberta e parque
ecoldégico. Ofereceu também atividades sociais,
culturais, educativas e recreativas por uma equi-
pe formada por fisioterapeuta, artesa, assistente
social e auxiliar de limpeza. Porém, com a aber-
tura do Centro de Convivéncia do Idoso pela pre-
feitura, a oferta das atividades no Sakura Home
foi encerrada em dezembro de 2018.

Yuso Tsuji

Ex-presidente da Comissao de Administracao do Sakura Home

Devido ao desgaste do antigo prédio, foi re-
construido um novo imével do Sakura Home
em 1992 com o apoio financeiro de diversas
empresas locais e multinacionais, e com a doa-
¢do de cerca de 12 mil délares (valor na época)
pela atual The Japan International Cooperation
Foundation.

H4 cerca de 40 anos, fiquei internado por 6
meses no Sanatério Sdo Francisco Xavier para
tratar de problemas respiratdrios, juntamente
com minha irma mais velha e seu marido, que
sofriam de tuberculose. Apds 10 anos, comecei
a ajudar na administracdo do sanatério a pedido
do Sr. Gengo Sakane, aprendiz do Dr. Shizuo Ho-
soe, o qual cuidou da minha saide. Como forma
de agradecimento ao Sr. Sakane e ao sanatorio,
empenhei-me nas atividades da entidade por 30
anos até 2019, quando renunciei ao cargo de pre-
sidente da Comissdo de Administracdo da unida-
de.

No atual Recanto de Repouso Sakura Home
sdo realizadas semanalmente aulas de artesana-
to ministradas por voluntdrios. Os artesanatos
produzidos pelos internos nessas aulas sdo ven-
didos todos os anos na Festa da Cerejeira, para a
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angariacdo de recursos para a administracdo da
entidade. No ano passado, a festa comemorou a
sua 502 edicdo, realizando o tombamento da fes-
ta como Patriménio Histdrico e Cultural Imate-
rial de Campos do Jordédo e também a cerimonia
de revitalizacdo do Parque de Cerejeiras. Para a
512 Festa da Cerejeira, instalamos a estatua do
Buda — Daibutsu, uma cachoeira e uma torre de
observacdo, e aproveitando o grande nimero de
turistas que visita a cidade de Campos do Jordéo,
passamos a abrir o parque para o publico com
entrada paga durante o ano todo, exceto as ter-
cas-feiras.

Atualmente, a esposa do Sr. Gengo Sakane
mora no Sakura Home. Apés o falecimento dele,
entrei em contato com a sede da Enkyo, e foi for-
mulado um contrato, de forma que a Sra. Sakane
tivesse o direito de morar para sempre no Sakura
Home.

Atsuo Suzuki

Presidente da Comissio de Administracao do Sakura Home

Pensando no futuro, cada unidade precisa au-
mentar a receita visando auxiliar na sua manu-
tencéo financeira, pois ndo é possivel administrar
somente com as mensalidades dos internos. Nes-
se sentido, aproveitando a vantagem da vocagao
turistica da cidade de Campos do Jordéo e a exis-
téncia do Parque das Cerejeiras, pensamos em
revitaliza-lo, para que este se tornasse um polo
turistico para auxiliar na manutencéo do Recanto
de Repouso Sakura Home. Para tanto, estamos
transformando o parque num ponto de atracdo
turistica, com equipamentos da cultura japonesa.
Concretamente, ja instalamos um jardim orien-
tal com cascatas e lagos com peixes ornamentais,
minijardins, uma réplica da estdtua do Buda,
flores como délias e outras da época, e preten-
demos ainda, para os préximos anos, a instala-
cdo de algumas atracOes japonesas, como Tori,
jardim de pedras (karesansui), entre outros. Para
isso, solicitamos o apoio do governo japonés, via
JICA (Agéncia de Cooperacdo Internacional do
Japdo), que nos encaminhou um profissional da
area de paisagismo e jardinagem, perito de cur-
ta duracéo por trés meses, professor e paisagista
Toshiro Nakamata, da provincia de Kagoshima,
no Japdo, para o estudo e planejamento do atu-
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al Parque da Cerejeira em um Parque Japonés.
A concretizacdo desse projeto serd um presente
para a comunidade local e, quem sabe, em am-
bito nacional, que podera vivenciar um pouco da
cultura japonesa repassada com orgulho pelos
nossos bisavds, avos e pais, que relembram com
saudades a terra distante. Como desafio, precisa-
mos realizar outros eventos além da tradicional
Festa da Cerejeira em Flor, nos meses de julho
e agosto, para trazer um maior fluxo de visitan-
tes o ano todo. Valendo-se da experiéncia como
pesquisador em fruticultura em Santa Catarina,
estamos introduzindo novas cultivares de cerejei-
ras para ampliar o periodo de sua floragéo.

Além da preocupacdo com a revitalizacdo do
parque, é necessario pensarmos na melhoria das
instalagdes, bem como no bem-estar dos internos
do Recanto de Repouso. Para isso, oferecemos
um local adequado com equipamentos de fisio-
terapia, preparando um ambiente propicio para
os internos praticarem melhor seus exercicios, e
assim poder manter, por um periodo mais longo,
as suas condic¢bes fisicas com qualidade. Outro
ponto a ser pensado seria proporcionar condi¢oes
para uma maior convivéncia entre os internos e
suas familias. Assim, pensamos em transformar
a casa de um ex-funciondrio, hoje usada como
depésito, em casa de apoio de hospedagem para
os familiares.

Outras ag¢bes a serem implantadas sdo a qua-
lificacdo continua dos funciondrios e a necessi-
dade de um trabalho mais sincronizado entre as
equipes multissetoriais. Com relagao as refeicoes,
necessita-se de uma atencao especial, pois no mo-
mento a grande maioria dos internos é de origem
japonesa, dai a importancia do tempero oriental,
visto que, a essa altura da vida, um dos poucos
prazeres sdo os sabores que remetem a infancia e
seus familiares. Como a equipe da cozinha é for-
mada por brasileiros e com pouca experiéncia em
comida japonesa, solicitou-se o auxilio de uma
voluntaria por um periodo de aproximadamen-
te trés meses, a fim de orientar a equipe para a
introducdo do cardapio japonés. Quanto a parte
laboral, trabalhos manuais e recreacdo, além da
fisioterapia, assisténcia social e voluntariado da
JICA, esta havendo uma participacdo efetiva de
voluntarias na realizacdo de atividades ludicas
com os internos, e também uma acdo importante
daquelas que dominam a lingua japonesa, pro-
porcionando momentos de didlogo e interacdo
entre eles.
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FHEXE Indicadores x
(7]
£/ Ano 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 K
AEE# / Namero de internos 38 37 39 39 36 40 40 40 42 40 37 _|L
0
v
[E%E / Nacionalidade 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 t
H# / Japonesa - - - - - 20 19 18 20 19 15
7SIV | Brasileira - - - - - 20 21 22 22 21 22
IZ{E A / Naturalizada - - - - - 0 0 0 0 0 0
SEHRE | Faixa etaria 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
6 0%~ 6 9% /60 a 69 anos 2 2 2 6 6 3 4 3 5 6 4
7 08~7 9% /70a79anos 11 9 4 9 9 13 10 13 14 13 16
8 0~ 8 9%/ 80 a 89 anos 17 14 17 16 15 16 21 20 23 20 13
9 04~ 9 9%/ 90 a 99 anos 8 12 16 8 6 8 5 4 0 1 4

AJBHAM / Tempo de permanéncia 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

1 5K / Menos de 1 ano - - - - - 10 7 4 11 7 9
15E~2%/1a2anos - - - - - 11 8 14 11 1 9
3FE~5%/3a5anos - - - - - 9 12 12 9 5 4
6F~1 0% /6a 10 anos - - - - - 5 13 6 7 12 10
11%~15%/11a15anos - - - - - 4 - 2 4 5 5
1 5&L{ Lk /Acima de 15 anos - - - - - 1 - 2 0 0 0
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CAPITULO 3

B2 b R)REER—L
SANTOS KOSEI HOME

YR RBAE A~ LOBMSOBER—L (197 14) M Sy e
Casa de Reabilitagdo Social, unidade originaria 27 #%# (197 2982 3H)
de Santos Kosei Home (1971). Ginastica matinal (23 de setembro de 1972).

b .'-

RICADH S THHBNSEEEALN Y VI ABRORIOFER (197 4F6829AH)

Entrega da escritura de doagéo da Casa de Imigrantes em Santos pela Agéncia de Emigracao Ultra-
marina (Kaigai lju Jigyodan), atual Agéncia de Cooperacéo Internacional do Japéo (JICA)

(29 de junho de 1974).
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BHOF CTREBRDH S S EEE
Y VRABER—A L BIBDELEKR
— AT RTOHR)RNVE —FRETEF
VIEHIS0BDEY ZED T, 197T1ENS
EEICHEUTW ZHARARBREEEZWRIZL
X IBIEE 2 MR, T4EIZ, MO TH VA
BICHBUZHARABEEZELZEH LTS
YU INABEDOR NIHBEL, HIED YV M A
BAER—AIEUTHRER L,

RIZTOERITASTH S, EilpvE HENE
G, ek, THEIGHE | R ENHRNE o720 —
AN, TOERDSIXTANE B T Wk | 7 e
BHETONAER OEREENEZ -2
LEEER—LDHEFINZERIZH D,

A Casa de Repouso — Santos Kosei Home,
unidade mais antiga na histéria da Enkyo, se
originou a partir da Casa de Reabilitacdo Social
no imével alugado na rua Pirapitingui, 130, Li-
berdade, Sdo Paulo. Foi fundada em 1971 para
prestar assisténcia a imigrantes em situacdo de
vulnerabilidade e risco social e transferida para
Santos em 1974, para o imével da extinta enti-
dade prestadora de assisténcia aos imigrantes
japoneses recém-chegados ao porto de Santos, a
Casa do Imigrante em Santos, iniciando as suas
atividades como Casa de Reabilitacdo Social em

Santos.

YU PRBER—L (TBEROR)

Casa de Reabilitagdo Social em Santos (antiga Casa do Imigrante).

197 7FEDTIRZTI1=F
Festa Junina de 1977.

Hiroaki Obata, secretario-geral da Enkyo, conduzindo a Fes-
ta de Natal em 1978.
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Santos Kosei Home

1980FIC BN EEFHEDO—RTIHEAEZEVIEL Em 1980, o antigo prédio foi derrubado para
TS NANR—A 7L D ETEE T TERS, a execugdo do projeto de ampliacio, porém can-
SIFEIZEH % 1 EEM GRIIC AEBE 1 184 celado devido a hiperinflagdo no pais. Em 1989,
B)DELE (315 RV 223 Ci62KK  com o recebimento do apoio financeiro de 310
NOFETEOEI H AL Bl [ 5B A mil ddlares da Agéncia de Cooperacdo Interna-
B LTI o [ e S (o — cional do Japdo (JICA), disponibilizado de um

HEE) 55 A (24T 1V) & 2. 91 orcamento total de 620 mil ddlares, o novo edifi-
E1H 28 HIERRE 5Tl 5, cio foi concluido em 1990. O recebimento de 250

I~ mil ddlares do Escritério Jinnai
de Beneficéncia Internacional,
diretor-presidente Ryoichi Jinnai,
destinados a compra de equipa-
mentos e mobilias, possibilitou
a realizacdo da inauguracdo em
28 de janeiro de 1991. Em 31 de
janeiro de 2013, a unidade teve
a sua denominacdo alterada para

Casa de Repouso — Santos Kosei
Home.

JICADOESEZZIF. 198 9F 1 1 AICHIBLIEFEOTSE
Obras do novo prédio iniciadas em novembro de 1989 gragas ao apoio
financeiro da JICA.

FeR LT HTER
Novo prédio concluido.
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HEORIBADZEESZHFHLHAR—ES

ROFHM(1993F2H2H)
(1991%1828H) Visita de Ryoichi Jinnai, doador do valor desti-
Representante chefe do Escritério da JICA em S&o Paulo, Shinichi nado para a compra dos equipamentos e mo-
Horiguchi, em seu discurso (28 de janeiro de 1991). bilias do novo prédio (2 de fevereiro de 1993).

— Yy

T i i

! @ W

B4 OBERL2RH-(20145E9828H)
Cerimdnia comemorativa dos 40 anos de fundagao (28 de setembro de 2014).

B ET2EMERER REDREE
Diretor-presidente Yoshiharu Kikuchi em seu discurso. Convidados da cerimonia.
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B PREER—L
Santos Kosei Home

BPIYF U A—5 5T DY FAFCORIRE DT s

BROBELTHSNTLEY Y P RE Yobzea—C— e
Porto de Santos conhecido como o porto Museu do Café de Estadio do Santos Futebol Clube.

dos imigrantes. Santos.

;/ I~Z$7J'\—L\0)§§
Vista aérea do prédio de Santos Kosei Home.

FERIXRATES ) NEDIVRAH VA Localizada na Av. Campos Sales, 62-A, Vila
BYE2AET, Y M AEREMNS600A— Nova, Santos, a 72 km da sede Enkyo, a unidade

MLORIEE T B LTEY . BN atende idosos com idade acima de 60 anos, de
DI T 2KmE Tl ambos os sexos, independentes nas atividades co-

‘ . e tidianas ou com grau de dependéncia 1 ou 2, ou
R EEDT, 2MFESLORBRLD em situacdo de vulnerabilidade social e/ou com

DEABDBEN A BB FHIFRTA vinculos familiares rompidos ou fragilizados, ou
ETEL, HEAEBIZBWTHILZLTYS  cujos familiares nio consigam se responsabilizar
FH.HENMNIEULENEV6O0RU LD devido ao trabalho para o préprio sustento. Atu-

EEWNELLTVS, [WAEAEIT. B A60A almente possui capacidade para atender até 60
T, pessoas.
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BREIZLIZBDITINZEBETORERIC
IFEHEZIIUD, ML BEEEE, 2R
B LIV —Yavk—l, B FE &#
B REBEL TV ERE USRIV % Z .
EHT. &EM. N EELE. LIV Ty
L, HEEEL REL HEEHL.
FHHET, B AV TV ABEREDAZY
INHi>TWD,

O edificio possui 5 andares divididos por co-
res e dispde de quartos e suites, banheiros, sala
de fisioterapia, saldo de beleza, saldo para even-
tos, refeitdrios, cozinha, sala de enfermagem,
biblioteca e sala de televisdo. A equipe de fun-
cionarios é formada por médicos, profissionais
de enfermagem, cuidadores de idosos, recreacio-
nista, fisioterapeuta, nutricionista, assistente so-
cial, funciondrios de cozinha, de administracéo e
de servigos gerais.

FIREENE, TV, EREE, 01—
A, EENEE, BERE, EEEE, BRER
B YT —URRET — ADIEH, FERN
ANV UTHUE B EBES, EER, 3
ENRN—T4— BERRIVER. BEEA
DSIMNREETH>TV D,

Na unidade, sdo realizadas as atividades de
exercicio matinal (rddio taiss6), musicoterapia,
coral, cinesioterapia (terapia do movimento),
fisioterapia, terapia ocupacional, acupuntura,
massagem, jogos, além da realizacdo de eventos
como minicinema, palestras, gincana poliespor-
tiva (undokai), comemoracdo de aniversarios,
apresentacdo musical, passeios e participacdo em
eventos que homenageiem o idoso (keirokai).
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Santos Kosei Home

v

NCARS > 74748 8ICE 2R (200 5F 581 3H)
Ginastica promovida pelas voluntarias da JICA (13 de maio de 2005).

INTYRZRFBAFERDEREICL DB 2 BIDFAEMEEDEE - #iFa R IESH P Y —YERM (201 1E58108)
Realizagdo de massagem e exercicios para a preservagao e promogao da coordenagdo motora pelos alunos do
curso de fisioterapia da Universidade Paulista (10 de maio de 2011).

TIAT ISV THDIIF - ZS0T7 R RETOEYZy7 (201 1E581 8H)
Excurs&o ao Parque Ezio DalllAqua, em Praia Grande (18 de maio de 2011).
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Santos Kosei Home

BESBIZITY VM AHARAESDEFHRIC
MU EHESERET5-DICK5TIX
WA HELIRE ABOMEY. 6HD 7= A
Z-Ta=F 10ADERY, 12HIFE
KEHEEEIN TS,

A Kosei Home participa anualmente do un-
dokai da Associacdo Japonesa de Santos, reali-
zado no més de maio, com a venda de rifas para
angariacdo de fundos para a casa, além de pro-
mover festas de Outono, em abril, Junina, em ju-
nho, da Primavera, no més de outubro, e a Festa
de Confraternizacdo, em dezembro.

SER2(2006F12A830H)
Festa de Confraternizacéo de final de ano — bonenkai (3 de dezembro de 2006).

v e

wTE

YUY MABRAZOEFHRICEM(20 1 1E581H)

EHEDRHDO EHRTHR—LDHNHFEF
ZHR5E

Participagéo no undokai da Associagéo Japonesa de Santos (12 de Venda de produtos e rifas da casa no undokai

maio de 2011).
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para angariagao de fundos.



EBEHR(2014F48) HR—LEBLDOEDIEY (201 45F5H
Undokai (abril de 2014). Koinobori na cobertura da casa (maio de 2014).

e~ it

-—-?I-_q

YYMRABEER—LTIRZ-Y21-F(2019%689H) TIRZ V1= F R L CBHBERLEEZERDETA
Festa Junina da Santos Kosei Home Diretores da Enkyo e membros da Comissédo de Adminis-
(9 de junho de 2019). tragdo da Casa prestigiando o evento.
o : i L
e

RIBDKRF
Praga de alimentagéo da festa.
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Santos Kosei Home

YU RNABEAER—AIZIE, BRNOKEA B A Santos Kosei Home recebe visitas constantes
BEAMEERL T W5, 2005F7 BICITHF de diversos artistas do Japdo, como a da cantora
DFETY IR, 18E12HIZIE 75U A% Mariko Nakahira em julho de 2005, do primeiro
PDEMERRELRTILN R BEESEE cantor de enka do Japdo, Eduardo, em dezembro
DR AT RS 2hE L. A RS de 2018, e da musicista intérprete de biwa, Akiko
bR UEE,

Sakurai.

RFEYFR—LEZEEL ABEICRELVWOLRZRHELTVWAHREIUIK (201457 A8)
Por longo periodo, a Casa recebe a visita da cantora Mariko Nakahira, fornecendo momentos de descon-
tragéo aos internos (julho de 2014).

BERELTVSRTSVIVART I F17IGREBNAKERED Y Y M RAEE R — AT B RETGER
Festival de Karaoké Beneficente em prol das atividades da Santos Kosei Home realizado anualmente pelo Instituto
NAK do Brasil.
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3. HR—LZFEL ABREICHRZRE

Visita e apresentagdo do primeiro cantor brasileiro de

enka do Japéo, Eduardo (3 de dezembro de 2018).

[E% Memdrias

THVFAEER—LEEESE BA F

197511 BIZY Y IT I - RTY ZANG
PRV FIBoTE T, YV MARAA
RAIAR FYPAEER—AIZIX, T6EEH
MO TED, RANLT = AZNH B
IZEITEENITo> TV, T, BHED
BERYOREDIZVTRYIZIANI0AE
T2 TV £ S DEER—LDHFEE
MM/ e RV R - R -TIATDI&E
257 |DREEEFERLT Wz,

EEFR—LDEEZERIIA-ZDIES8S
F GROMHERRIZEDNTEFEW
TEXLZLNHNELEEN, b7z, TDE
IFEREEIA(B2FE~IGE)WNEEEE
REo REIFHARBLVAN VEX>T
W, HEFIRETERWAL 22, LH
U BERIAIREFEZAIN, BoAE O
I3 ZDBRDEEZER(97THE~2008
E) DD LITRoTz,

REPE B OB 2B ZIZEY . HARDIT
CAXMNEBRELEZMMNSDEREY

TSV IWANOBHEERHFOIRNT7IVNEIE201 85124

201841281 7H EEEEREDOKRAEARTEN YR
—LTEBDHEEZHRE

Apresentacdo do instrumento biwa pela musicista in-
térprete de biwa, Akiko Sakurai, em 17 de dezembro
de 2018.

Minol Aoki

Ex-presidente da Comissao de Administracao de Santos Kosei Home

Associei-me a Associacdo Japonesa de Santos
quando me transferi de Sao Miguel Paulista para
Sdo Vicente em novembro de 1975. Participo das
atividades da Santos Kosei Home desde 1976, a
principio, ajudando somente nas festas realiza-
das pela casa. Na época, a atual Festa da Prima-
vera era realizada no més de setembro ou no més
de outubro, com o nome de Ebisu Matsuri. Como
o atual prédio ainda néo existia, para realizar a
festa utilizdvamos o espaco da Estrela de Ouro
Futebol Clube na Ponta da Praia.

A convite do presidente da Enkyo, Sr. Tadashi
Takenaka, ingressei na Comissdo de Adminis-
tracdo da Santos Kosei Home em 1985, com o
sentimento de contribuir com o que pudesse. O
presidente da Comissdo na época era o Sr. Massa-
mi Shigueeda, pessoa muito bondosa, atenciosa e
dono de um restaurante japonés. Entretanto, ele
se afastou do cargo em 1996 por problemas de
satde, e fui inesperadamente nomeado a presi-
dente da comissdo, exercendo o cargo até 2008.

Com a dedicacdo da diretoria da Enkyo, o
aporte financeiro da JICA e do Escritdrio Jinnai
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Santos Kosei Home

IZ&Y, IIEITHEDER RN THNTHS

—ABHMLIRBHADNMEE VRS, TD
M. JICADRT VT4 71k 2 ELFE P H
ERVIXAREHANSDRFDEIAD
MEEHY, EHLTWD, £/ BODVEE
DEDEETEHDILMNS, E3ELS W
REBMNSFHEM % LA CTHEELTo>/2ILEH
72U BEILADBRBBELERDOR AR
TERBLTWS,

— AT AEBUVVHREFEEDH o720, —FH
ZITFEHLTWVWDDIE, HEIXLMEAREDIL,
WRZIFETF RIFBENLIRD T /N — MIEATY
2N, BFREVRITODIZALUOM. B
ER—ALTHEN>TIZLWEKREIN:, 7
D, BT RFBVDIRITNSIR> T RITRK
M, ZDZHEILNEHIZIFS R, ZIDFX

VANV D NN

R—LDEIAL—FIZESL

WVIEEW, TR ETR—ATREZE

5U7%,
BEER—214

SIZR IG5

S50,
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E—DDREILRE, SHREX
S EF>CTEH 2t TH

de Beneficéncia Internacional, a casa se tornou
uma bela e iluminada moradia com a inaugu-
racdo do novo prédio em 1991. Somos muito
gratos também pelos voluntarios da JICA que
promovem atividades aos internos e pelas visi-
tas dos cantores do Japdo, entre eles a Mariko
Nakahira. Com o contato que tenho como inte-
grante do Seicho-no-le, no passado recebemos
o apoio de professores da sede na realizacdo de
palestras na casa e, atualmente, realizamos no
més de novembro, a cerim6nia em memoria dos
antepassados seguindo os principios da Seicho-
-no-le.

Nesses anos, presenciamos também aconteci-
mentos tristes, mas o episédio que mais me sur-
preendeu foi o de uma senhora que morava com
o filho e a nora em um bonito apartamento. Cer-
to dia, o casal pediu para que acolhéssemos essa
senhora por alguns dias para poder fazer uma
breve viagem. Porém, quando o casal voltou para
busca-la, a senhora se recusou a voltar a morar
com o filho, pois tinha gostado da casa e queria
viver com as pessoas da unidade. Ela morou na
casa até falecer.

A Casa de Repouso — Santos Kosei Home ¢é
como uma grande familia. Desejo que continuem
amparando os idosos em um ambiente ainda
mais acolhedor.
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STW5, BEEIANEERZEEXHEDT
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RDTWA, B BARD o720 R
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EREFRTI2OALE S, BONERE
ValIVIADEEMRNT, 2015ENSEE
EEEREIN. RV ARDELRLINES
fFoTE/,

ISFICARMEEAN - HARER G B E O
EIXEETHEENRBAINLE K417
4000V 7 IVDE ST & EEAR—AIZTED
e TDEETHULVILR—Z—PHKE
EHRBELAIED. ELOBEETV, 19T
FRTEIRIRFKRT ., 55, 6FEILHZ MDA
VT VARFZIERSTWITBERS,

BERMNSIX BEHDERLIFEEL 25
BEDEZIEEELHITLAZIL T, KWK
BOWIANCLRI LKV EERNEZINNITEHD
EINTEDB I o7z, F/2  BHIEWHRE LT
FI% (E) L 24RAKEICERE L, ABE
DEADDAVIE—=LEITH I,

Sérgio Norifumi Doi

Presidente da Comissao de Administracao de Santos Kosei Home

O relacionamento da Santos Kosei Home com
a comunidade nikkei local se fortalece gradativa-
mente, gracas ao apoio das associacOes nikkeis
da Baixada Santista. Essas entidades nos apoiam
na realizacfo de 4 eventos anuais (Festa de Ou-
tono, Festa Junina, Concurso de Karaoké e Festa
da Primavera), e cada uma se responsabiliza na
preparacdo de diferentes pratos tipicos da culi-
naria japonesa e brasileira. Até o mandato do
Sr. Hiroshi Endo, ex-presidente da Comissdo de
Administracdo, o sistema de cobranca era feito
através da oferta de envelopes por familia, e to-
dos se serviam a vontade. Muita gente e pouca
arrecadacdo. Quanto a preparacdo dos pratos,
os voluntarios, juntamente com a Kosei Home,
definiam quais seriam ofertados e estimavam as
respectivas quantidades. As vezes faltavam e as
vezes sobravam. Desde entdo, alteramos o siste-
ma de arrecadacio, fazendo pré-venda de vales e
cobranca por prato consumido. Além disso, cada
associacdo ou grupo de voluntdrios passou a se
responsabilizar pela elaboracdo dos pratos. A
comissdo informa somente a estimativa de pes-
soas, realizada através da pré-venda de vales.
Em 2015, fui nomeado presidente da Comissao
de Administracdo da Kosei Home, sucedendo o
mandato do Sr. Jorge Ajifu, e continuamos intro-
duzindo melhorias continuas na organizacdo das
festas.

Ainda em 2015, recebemos a visita do Sr. Te-
ruaki Watanabe, diretor-executivo da The Japan
International Cooperation Foundation e nos foi
concedida a doacdo de 414 mil reais. Com o valor
doado, foram feitas a aquisigdo e a instalacdo do
novo elevador e do gerador elétrico, e a reforma
do edificio, finalizada em 2019, sendo somen-
te necessaria a manuten¢do nos préximos 5 a 6
anos.

Ha alguns anos, terceirizamos o servico de
limpeza e lavanderia, reduzindo os custos admi-
nistrativos e fornecendo um local mais limpo aos
internos. Contratamos também uma empresa de
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B/ PARER—L

Santos Kosei Home

HDIEZRILE>THREDKR—LILE portaria com monitoramento 24 horas a fim de
EZEIIUD. BegEE+ LY T —Y gVl proporcionar maior seguranca aos internos e fun-
W L AURE. | AN B ciondrios, e para maior controle da saida e da en-

, o z trada dos residentes. Com as mudancas da legis-
e > \ N - , , .
LOFBERL TR OM, TIORYRR lacdo, agora é necessario que as casas de repouso

ZIITREETo>TOKIENKRY), =5 T—  (Instituicio de Longa Permanéncia) tenham uma
EORIEIL. F—AIZAD =L TEHRIFHIZA equipe especializada (médico, fisioterapeuta,
NENEBENS L, /- RFET - AR recreacionista, entre outros) para atender os re-

s g N sidentes. A cada ano, o custo se eleva, e as leis
NP —2fToTH, ERFFEDIB2HH ~ .
estdo se tornando cada vez mais severas, portan-

FUMDENZZEC FEVIFHBERIFEED (o, ¢ muito importante realizar o maior nimero

NS TEBELTODDONEIRZ, possivel de eventos para a angariacdo de fundos.
Contudo, a realidade que enfrentamos é que ha
muitos idosos que querem ingressar na casa, mas
ndo tém condic¢bes financeiras, e apesar de rea-
lizarmos diversas festas e bazares, o valor arre-
cadado ¢é o equivalente a somente 1/6 do déficit
anual, sendo o restante complementado com os
recursos do Hospital Nipo-Brasileiro.

FHEER Indicadores

£/ Ano 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
AEEEL / Numero de internos 49 39 39 39 40 55 57 56 58 56 58
E#E / Nacionalidade 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
H# / Japonesa - - - - - 21 30 20 32 28 28
723U | Brasileira - - - - - 32 25 33 23 27 29
J&{EA / Naturalizada - - - - - 2 2 3 3 1 1
EERE | Faixa etaria 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
6 0%~ 6 97% /60 a 69 anos 3 2 1 2 2 4 5 2 1 1 1
7 0m~7 9 /70a79anos 12 13 13 " 9 9 10 9 8 8 8
8 0%~ 8 9%/ 80 a 89 anos 22 14 15 16 18 24 21 20 25 23 27
9 0/~ 9 9% /90 a 99 anos 12 10 10 1 1" 18 21 25 24 24 21
1 0 0 &AL / Acima de 100 anos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

AEHARE / Tempo de permanéncia 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

1 &K / Menos de 1 ano - - - - - 18 9 8 9 7 13
15F~2%/1a2anos - - - - - 14 16 23 13 14 9
3%F~5%/3a5anos - - - - - 4 13 8 19 19 15
6F~10%/6a10 anos - - - - - 8 4 4 3 6 12
11%F~15%/11a15anos - - - - - 7 7 6 6 5 2
1 54 LI E / Acima de 15 anos - - - - - 4 8 7 8 5 7
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PIHIF—L
YASSURAGUI HOME

2

BME
CAPITULO 4

Artigo sobre o aumento de pessoas com transtornos mentais. (Artigo publicado em 16 de julho de 1976, jornal Sdo Paulo

BB MR EREERADHE
Shimbun).



PISER—L
Yassuragui Home

CENTRD DE REABILITACAD pE CONYAL
BENEFICENGIA NIPD- BRASILERA D EE'LSEE:L‘I!EE

#HRH2 b yr-EEAR
#yNSTaARMBEL

IRYVEMEFHRHMORE T IV R —HIC Ko T HERMDIERICHEA T (1 9 7 6 FHH)

Avanco da terraplanagem gracas ao trator fornecido pela empresa Komatsu (por volta de 1976).

RFTEXB—ALIXI97T7TEIHIOH. ¥
[EECHKERVERBELALIEETIILE
BN, T N—Va AT FF4-H oI5y
AARTATIA WA REITTHBIIHREIN
7o BN 6 DFEREIL40Km,

BRI FRELR, BHIAENBHBEE
BOBEMIMEIND, FIZI9T0ERIC
FER A DI ANEEL RS SEA
REESNEEL LTI/ —XT7y T Xh, #&
BiRHEZR (N TF—Yay v i —)EH
D7=DODBI &% HABUFICHTE., 7558
BIEHEREFRE (M) DRETHIH
O A EOBBERAREZBU THIER
MEERNDE BB AREL /2 ENEHAD
L7z,
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O Centro de Reabilitacdo Social em Guaru-
lhos, atual Yassuragui Home, foi fundado em 19
de marco de 1977, na rua Anézio Ruivo, 377, Si-
tio Sdo Francisco, Guarulhos, a 40 km da sede
da Enkyo, com o objetivo de atender pacientes
com problemas de transtornos mentais e psicos-
sociais.

Desde a fundacao da Enkyo, a entidade preci-
sou enfrentar os desafios no atendimento devido
ao aumento de pessoas com transtornos mentais,
principalmente na década de 1970, quando a
elevacdo desse numero virou um problema social
em vista dos problemas com o envelhecimento
dos imigrantes. Devido a esse fato, a Enkyo solici-
tou ao governo japonés um subsidio para a cons-
trucdo do Centro de Reabilitagdo. O andamento
do plano ganhou impulso com o pedido de apoio
feito ao vice-primeiro-ministro do Jap&o, Takeo
Fukuda, para a construcdo, aproveitando o en-
sejo de sua vinda ao Brasil em agosto de 1975,
oportunidade obtida por intermédio da Associa-
¢do Cultural Gunma Kenjin do Brasil.



PYSER—LERMOERN (197 6 F588H)

Cerimonia de Langamento da Pedra Fundamental do Centro de Reabilitagdo Social (8 de maio de 1976).

BABFOMEE. BREDOSHEMERICH LI LDE
BICEWTHLEPITSER—LOZERN (197 7F3819H)

Cerimdnia de Inauguragéo do Centro de Reabilitagdo So-
cial, concluido com o subsidio do governo japonés, de es-
forcos dos envolvidos e de 9 colaboradores espontaneos

SERLIEPTEOER—LDAWVA( 97 74)
Entrada do Centro de Reabilitagdo Social concluido

para a obtengéo do terreno.

1981 FEITITINEE BN HEIR L 20 | B
BRE*HARBFICHERELZEZA, S5
AIFIJICAZBEUT2033 FHDHEBI& %R
i, 411 B 28 BIZHESEE TR L 7=,
UL, YT TITHESEL LR ABREE
MREELTEY., HRESHEZDREMHRE
EMEORIIEWFE->T\ e, —H. F—
DR LGN SHEBI B AMANDE £
BEEN 2 TR R AXDH SNSRI,
R LRI 90FITIE HER

(1977).

Em 1981, a sua capacidade de internacéo ficou
saturada e foi feito ao governo japonés um novo re-
querimento de verba para a sua ampliacdo. Assim,
foi enviado pelo Ministério das Rela¢Ges Exteriores
do Japao, por meio da JICA, o subsidio no valor de
20,33 milhoes de ienes, e em 28 de novembro do
mesmo ano a ampliacdo das novas instalacoes fo-
ram inauguradas. No entanto, ja havia um nimero
de espera maior do que a capacidade da instalacao
ampliada, demonstrando o grande problema en-
frentado pela comunidade nipo-brasileira. Com o
sucesso do movimento ativo de angariacdo de fun-
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PIS5EFR—L
Yassuragui Home

TIBMEEELERBEREVZ2—-PF6X
RA—LEEBEERFER I VRAREREH
MR, RRPEEORHHT20005M%
EOTH—LAIFEIN, IhERalTiv
TOXHEES INREINE,

HEREESFEEORE(1981F7A)
Visita do deputado da Assembleia Legislativa da
provincia de Gunma (julho de 1981).

B =
i e L

INAEE%E 50 AHD 7 5 AL

RIFERDEBE(1981F)

dos a sociedade japonesa, o Centro contou desde
o inicio da construcido com o apoio da Associacdo
Cultural Gunma Kenjin do Brasil, entidade consti-
tuida por imigrantes da provincia de Gunma. Tal
apoio se iniciou na década de 1990, quando a enti-
dade se deparou com dificuldades administrativas
e realizou a Campanha para Formacdo do Fundo
Administrativo do Centro de Reabilitagdo Psicosso-
cial Yassuragui Home com o apoio da Assembleia
Legislativa da provincia de Gunma. A populacéo e
as empresas da provincia conseguiram arrecadar
20 milhGes de ienes, que foram doados ao Centro,
que, por sua vez, estabeleceu o Fundo Gunma Yas-
suragui como forma de agradecimento.

PISER—LGBEOHELIFRK (198 1F8A)
Cerimonia de inicio das obras do ginasio do Centro de Rea-
bilitagdo Social (agosto de 1981).

Ginasio apds conclusédo das obras de ampliagdo com o aumento da capacidade de 50 para 75 internos (1981).
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PISER—LR—LRI2 SAFLEINB(2002F482 1H)
Cerimbnia de comemoracéo dos 25 anos de fundacéo do Centro de Reabilitagdo Social (21 de abril de 2002).

JIRZ+Y21=F+(2005F583H) BHOKE(2006F687H)
Festa Junina (3 de maio de 2005). Ginastica matinal (7 de junho de 2006).
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Yassuragui Home

i

AB& ABE BE
Area de dormitério. Dormitério. Refeitorio.

ITER%EEBABE(2006F687H)
Internos elaborando artesanatos (7 de junho de 2006).

PISER—LAIICBERINEROEEREEDE FEREEIZOMENICHELLER—LDOEEZERDETALEERR
M (2007F6H21H) REEXER(2010F12818H)

Inauguragdo do deposito de arquivo da Enkyo Membros da Comiss@o de Administragéo da unidade e o secre-
construido nas dependéncias do Centro de Rea- tario-geral da Enkyo, Shigenobu Gushiken, na inauguragao do
bilitagdo Social (21 de junho de 2007). espaco de terapia ocupacional (18 de dezembro de 2010).
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Alteracao para tratamento no sistema de
Moradia Assistida

TIIVND200144 86 HOEHESIHE
82D, IT7N—)a ATHEEBL DR
BIZLY, 126 H18HIZY A—LDFHRY
MO T T ABIBEIEE 2R T L. 4
B L BRIERUI B - LADOWRERICE
B U7z, 19FIIE, MRS L, R 56Xk
—LDIEENNIIFEIR 24 HITHR T U=,

BOME B4 G 2000 K LR HIE2186
SERIT, 2HFDEE, HE(2F), FAES, b
AV, VRS . BHAT. EES5 % T E. 218
t MFHEAR—LEBEAYTF VU ABE
M RELESTE RO ARSI RS 0%
VINSE IS

xBE
Moradia.

A partir de 18 de junho de 2012, com a cola-
boracdo da Secretaria Municipal de Satide, a uni-
dade redirecionou a sua forma de atendimento
para o tratamento no sistema de Moradia Assisti-
da, a fim de se adequar a Lei Federal n° 10.216,
de 6 de abril de 2001. Nesse mesmo ano, alterou
a sua denominacdo para Yassuragui Home. Em
24 de setembro de 2019, encerrou as suas ati-
vidades, transferindo os tltimos 6 usudrios para
outros servigos.

Em uma area total de 42 mil m?, com 2.186
m? de area construida, o Yassuragui Home era
distribuido em 2 casas com sala, quarto, cozinha,
banheiro, area de servico, escritério e ginasio de
esportes, e composto por uma equipe formada
por assistente geral coordenadora, acompanhan-
tes comunitdrias, gerente e auxiliares de servicos
gerais.

159

o
£
=)
I
=
o
£
=
7}
@
p
|
|
+
E )
0
o
o




PISER—L

Yassuragui Home

AOfBEICERNTLE DDLU

Azaleias na entrada da unidade.

EE B DM
Sala de estar. Escritério. Horta da unidade.

FEAVE BRI HARE FiEgEIT2ARE
Internos limpando a unidade. Interna fazendo bordado.
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FERTEE AAKRS BER BFOZDEMN, Eventos anuais, como o Jantar Show Bene-
HIHEDR— L B THR—LEEESIBE ficente das 4 entidades, o Mochitsuki (maneira
DFDDT UL |57 Bz LR LT tradicional de produzir bolinho de arroz) e a Fes-

v e e _ .. .. . .  tada Azaleia, eram realizados no més de julho
REEREEAARRY (T2 27470V K- Do para angariacdo de fundos em prol da unidade.

NRZYRY AV N =I5 T TEMNDE T Além da participacdo da unidade na venda de

TAVaT7—ALYIZEENL. TEIXhTWH produtos e pratos no Festival do Japao, organiza-

7. do pela Federacdo das Associa¢des de Provincias
do Japao no Brasil — Kenren, ela também recebia
o apoio do Nippon Country Club com a realiza-
¢do da Feijoada Beneficente.

2009F8A. B3 1TRDDLEYZEHNTCKED
—HeTRE ;
Visita do cénsul-geral, Kazuaki Obe, na 312 2 DLEVDRE

Festa da Azaleia em agosto de 2009. Praca de alimentacdo da Festa da Azaleia.

oA )7 HBRARBNDEESIRR(2009%F 582 3H)
Jantar Beneficente realizado com o apoio da Assoua(;:ao Cultural Esportiva Okinawa Santa Maria (23 de maio de 2009).

Rl Y

BHED R — LEDREDE 3 0 B LEIDHEAR
SSUNBETTF 17 RERE (NAK) RO DTS ER—LZE (20174753 08)

REPFES(2010F782508) Cerimonia de abertura da 392 Festa da Azaleia, even-
Karaoké Beneficente em prol do Yassuragui Home promovi- to realizado juntamente com o Akebono (30 de julho
do pelo Instituto NAK do Brasil (25 de julho de 2010). de 2017).
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Yassuragui Home

-

A b
HIFEFEDR—LEPTSER—

LOFEENEZIET D YR AV M) —ISTEEDRETIATV37—4(2018F4H22H)

Feijoada Beneficente realizada pelo Nippon Country Club em prol do Akebono e Yassuragui Home (22 de abril de 2018).

L

Gy
Homg ' |

AASUTHEEME (20194787 8)

i

&P el e 2

HR—LDEERERERTVTATDESA

Barraca do Yassuragui Home no Festival do Japéo (7 de Membros da Comissao de Administragdo da unidade

julho de 2019).

E#8 Membédrias

pIoEr—LEEEEE RH IUA

B DERAMEEE IR > TEX AL TI986EMN
5T HEFR—AIZEDY, @R —LDEZE
BRE*BOTLEIIREF T, BVHEVDIX
[(FHEDRITZEEDZD I TEOBE | TPTHE
R—L]DAFETITo TR ERESBENDT
EOHRER (VRIVE—FTRED)EZR (IEoh)
SETEEIRICHBEIND LIRS 72D5,
FIEEXIYany - —F | OFHEIIY Y
KNEBEZIEFEMLTINEILIZEY, T
FEDOR TV ITRENMThN:, Zild&
HEDRLEVHIT, TDRICT—IERDS
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e voluntarios.

Mario Todi

Presidente da Comissao de Administracao do Yassuragui Home

Participo das atividades do Yassuragui Home
desde 1986, uma vez que minha irma era atendi-
da pela entidade. Nos 4 anos como presidente da
Comissdo de Administracdo do Yassuragui Home,
guardo muitas recordacoes do Jantar Beneficente
realizado pelas 4 entidades: Kib6-no-I€, Kodomo-
-no-Sono, Ikoi-no-Sono e Yassuragui Home. A 12
edicdo foi realizada no Kib6-no-I€, onde promove-
mos um bingo com o prémio (carro) doado pelo Sr.
Nelson Nakada do Sacoldo Satide. Hoje, o evento
é realizado anualmente no més de novembro no
saldo do Hakka Plaza. Inicialmente, a organizacio
do evento alternava-se entre as entidades. Apds
alguns anos, cada edicdo era realizada com um



NB3EH14Y, 2018FEDT—<IXI A AIEA
I 1727 BIEDH BRITZ. FHY 3 LK,
FEHLVRREDID T IRFEBEHEL
TNTEY, FHENSIISEBELEED
FE L TWEEOTWERY, BhEDH %
IR LTV B,

T/ BESAHICBMELTVAIDDOUEY 11X
18FET40E B &M% 72, 30FIZEFNIAS
EXNFYAZDSIMEH L ABENE—
LAHRTRWEF &R 2DIZ, XK (T
HAALEHLIHS) EIVEBEIZ & - - B E
FiCl—=% (BEL)DESHH, FRi7TH
ENSDRN NP RITRENSTHINT
XTWEDEHEZITWS, LML, 19FEDD
USRUMNF LY, SBRFRKBED LS
STVLKDNHLEL, R FTHX R —ATIK 4]
REESBR, DDOUEVDIZN, FEHARE
DXMHRBRD RIS HIE U TEITE TN 2
EFTBY BT OY VA ABAR, RV A
Ty ViR A&, USEG(Z 7V —1a A3{bik
BEA)RAR, Bl LEREEEGRREDAR
TVTATDFH 2 DG HMTE R, UM, £
LRSSV T4 7 EA B LTBY, HhE
BEDLOMAREIZS>TETVEILEEE
72,

IS TIVNDESHETHE—AIIARE
FEEFEEDETUINT ROV LIZRY  EEE
PR o7, BART, WV RHZIZE 25 A
TOHS0ANDAREENNZZLEHY, BA
FE2LRBHAICEBIRERINHY . ABEDK
R BHIIRBERE LT T/ BEDOARE
FZEDOHRIZIE BRICHBE T > TREMNICES
MUY R— LI AB T 272D 7 I—Y
aALEBETWZIToY, JEHRDRI—
AN&E—RHIZAR—ATHEEATNVZZLED
o7z, —H T, BEHEAR— L DRI HE A2
SIENS, AVRHEEN2, 3EIFEH o7
M, ZDRIZERE S TEILEHED
) 8FEIFERIN S IF 24 KA T TEf
BeBREBENKRIITELTE L,

tema. O tema de 2018 foi “Ganbarou — Vamos to-
dos dar o nosso melhor! Juntos somos mais fortes”.
Somos muito gratos aos apoiadores desse evento,
como os cantores nikkeis Joe Hirata, Karen Ito, en-
tre outros, que animam a festa todos os anos, e ao
Sr. Nelson Nakada, que continua a doar o automo-
vel.

Em 2018, comemoramos a 40? edicdo da Festa
da Azaleia, realizada anualmente no més de agos-
to. H4 30 anos, recebiamos um grande ntimero de
visitantes e de bazaristas, a ponto de ser necessdrio
reservar e escolher a melhor disposicdo das barra-
cas na festa com as senhas distribuidas no escri-
tério da Enkyo, no 5° andar da Sociedade Brasi-
leira de Cultura Japonesa e de Assisténcia Social
(Bunkyo). Lembro-me das filas que se formavam
30 minutos antes da abertura da recepcdo, as 7h30
da manha. No entanto, a edi¢do de 2019 foi can-
celada e a realizacdo das proximas edicOes ainda €
incerta. Além do Jantar Beneficente e da Festa da
Azaleia, participamos dos festivais da comunidade
nikkei (Festival do Japao, Festival Okinawa, entre
outros) arrecadando fundos em prol das atividades
do Yassuragui Home. Esse trabalho é possivel so-
mente gracas ao apoio dos voluntarios do Fujinkai
(departamento feminino) de Sdo Luiz, de Bom Su-
cesso, da Unido Cultural e Esportiva Guarulhense
(USEG), da Associagdo Cultural e Esportiva Saude,
Departamento da Melhor Idade do Nippon Coun-
try Club e da Unido Cultural e Esportiva Sdo Paulo
Norte. No entanto, a cada ano, ha uma diminui-
¢do no numero de voluntdrios devido ao avanco
de idade, e temos dificuldades em encontrar novos
colaboradores.

Com a alteracdo da legislacdo referente a per-
manéncia prolongada de pessoas com transtornos
mentais, a administracdo do Yassuragui Home fi-
cou muito complicada. Em seu auge, atendiamos
50 residentes (25 de cada sexo). Reuniamo-nos
mensalmente com os familiares no 2° sdbado para
relatar os acontecimentos. Ha diversos episédios
na longa histdria da entidade, como o acolhimen-
to no aeroporto de Guarulhos de um dekassegui
que sofreu transtornos mentais enquanto trabalha-
va no Japdo e o atendimento temporario de uma
pessoa do Peru, ndo descendente japonés. Cons-
truimos um muro na entidade em consequéncia
das invasodes e furtos, e por volta de 8 anos atrds,
montamos uma portaria 24 horas para aumentar a
seguranca.
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PIS5EFR—L
Yassuragui Home
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KROBERIZPTSX R—AaIcEbY, 5EE
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IRTEHEOIRERERTOEF—LIED
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ABEBELZDRBEDYR— iR} 5 FE,
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Jun Suzaki
;presidente da Eomissﬁo de Administracao do Yassuragui Home

Com a alteragdo da legislagdo em 2001, nédo
foi possivel prosseguir com as atividades de in-
ternacdo de longa permanéncia dos usudrios no
Yassuragui Home. Em 19 de setembro de 2019,
a diretoria da Enkyo definiu o encerramento das
atividades de Moradia Assistida, sistema de aten-
dimento adaptado com a colaboracdo da Pre-
feitura de Guarulhos. As futuras atividades nas
instalacoes do Yassuragui Home deverdo ser defi-
nidas em 2020 ou 2021, mas ainda conseguimos
utilizar o espaco para a realizacdo de eventos.
Futuramente, serd necessario expandir a Casa de
Repouso Akebono para atender ao crescimento
do numero de idosos. Porém, atualmente, a Ake-
bono opera em capacidade mdaxima. Portanto,
ndo sera possivel atender esse crescimento so-
mente com a reforma das instalacoes, necessitan-
do da construcdo de uma nova unidade.

Participo das atividades do Yassuragui Home
desde a época em que o Sr. Morio Sakamoto era
vereador da cidade de Guarulhos. Posteriormen-
te, exerci o cargo de vice-presidente no manda-
to do Sr. Akeo Uehara Yogui como presidente da
Comissdo de Administracdo da unidade e, em
seguida, fui nomeado presidente da comissdo no
periodo de 2011 a 2016. Guardo muitas recor-
dacdes dessa unidade e tenho um grande senti-
mento em manter ao menos o nome “Yassuragui
Home”. Devido a algumas falhas no ginasio do
Yassuragui Home, infelizmente ndo foi possivel
realizar a Festa da Azaleia em 2019.

Com o encerramento das atividades, os seis
ultimos usudrios foram transferidos para outros
locais. Os usudrios que passaram pelo Yassuragui
Home o consideravam um lar, e continuaremos a
dar suporte aos tltimos internos e aos seus fami-
liares.



Q
S
(®)
I
5
. (=]
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£/ Ano 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 >"_5
AJEZEEL / Numero de internos 39 37 29 12 12 12 10 8 8 6 6
|
|
& / Naturalidade 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 .I:ﬂg
— 11 0
ITIV—1)axw | . i i i . i i 0 0 0 0 o
Guarulhos by
TN OmEERERS / B i i i B i i 4 4 4 4
Capital e Grande Séo Paulo
BT OMER | ) i i i . i i 4 4 5 5
Outras cidades do estado de Sao Paulo
Z DN / R } ) ) B } ) 0 0 0 0

Qutros estados

E%E / Nacionalidade 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
HZ / Japonesa - - - 2 2 2 1 0 0 0 0
7<) | Brasileira - - - 10 10 10 9 8 8 6 6
J&1EA / Naturalizada - - - 0 0 0 0 0 0 0 0
A8 | Faixa etaria 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
3 7~ 5 0% /37 a50 anos - - - 5 5 4 4 4 2 2 2
5 1%~ 6 0% /51 a60 anos - - - 3 3 4 3 2 4 4 4
6 1m~7 0% /61a70anos - - - 3 3 3 1 1 1 0 0
7 1#%~8 0%/ 71 a 80 anos - - - 1 1 1 2 1 1 0 0
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BES
CAPITULO 5

AR UTHR—A
IPELANDIA HOME

FEEEHRICTVIBMPER(PR) EN/XRE(1982F5811H)
Presidente Tadashi Takenaka, ao centro, assinando a escritura de doagéo do terreno e o casal Uchiya

(11 de maio de 1982).

ARG VIV HR—ALIF 1982FICAY M
BEMIIBEL T AR EEREZED 1
FHICKIVE83EIAI6H, 7IVIVH R
SADFREBAF—LEUTAY ) HOED
MOETHR207BEN-BEN A (BT -1
SVIVTRIANSIH - A i@DT51%)IZH
E L. BRAL»SDERMIZ66Km, BSR4t
KEFMAS IO HRAGE®E DI
W, BEAEDOBZENEV60mEA EEE
BRELUTRITANTVS,
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A Casa de Repouso Suzano (Ipelandia Home)
foi inaugurada em 16 de janeiro de 1983 na co-
l6nia Fukuhaku (bairro de Palmeiras em Suzano)
como a primeira casa de repouso pagante da co-
munidade nipo-brasileira. A unidade foi construi-
da no terreno doado em 1982 pelo casal Uchiya,
residente da colonia Fukuhaku, e esta localizado
a 20 minutos de carro do centro de Suzano e a
66 km da sede da Enkyo, situada no bairro da
Liberdade. A unidade foi destinada a idosos com
idade acima de 60 anos e independentes para a
realizacdo das atividades diarias, com o intuito
de atender o crescimento da populacéo de idosos
da comunidade nipo-brasileira.



FERA TR ETSNAXE(1983F1816H)
Casal Uchiya realizando o plantio comemorativo na ceriménia de inauguragéo
(16 de janeiro de 1983).

? 199 9F 3RAICEMLIZBMR—)LDZMI
ARSI TR—LAELE(1 9 8 0FR) Cerimonia de Inauguragéo do Saldo Multifuncional conclui-

Prédio principal (década de 1980). do em margo de 1999.
TR b . b

FEBISL/BATZBRR—IVOER
Saldo inaugurado com local para a preparagao de refeigdes.
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ANSYITHR—Ls
Ipelandia Home

EMb- BEEERETHELZBESNATY O antigo edificio ja envelhecido e danificado
AR—L0EYIL. 2001FIZAARHEIS necessitava de reforma, quando em 2001 a The
DEDESERIILY . | BENT02ETH Nippon Foundation efetuou uma doacao que pos-

IR N BRI =ZE R EDE TR E sibilitou a construcdo e a inauguracio do novo
sz 1TEL0BICIL A A S8 RS % prédio em julho de 2002. As instalacdes internas

) N s ~ foram adquiridas com o auxilio da Mitsubishi
BT 10ME. RELHFEEaOLB25M0 Corporation. Com o novo apoio financeiro da The

EREE, ARBHRIIEINHT ABED Nippon Foundation em outubro de 2017, foram
FELEZEETVENOREZBIESIE  concluidas as obras da nova ala com 10 quartos,
IRy A = i refeitdrio e cozinha. Cercada de muita area ver-
de, os idosos podem aproveitar a terceira idade
realizando as atividades que mais lhes agradem.

g 2 e
= SR

BAEOELENICLI. 200 1E1 1BICE 1 SEOBET x : 2 =
EHFEA ERBESEERFELEAMAOE) IBEEEER ()

Inicio das obras da 12 ala em novembro de 2001 com o apoio Visita do presidente da The Nippon Foundation, Yohei
financeiro da The Nippon Foundation. Sasakawa (a esquerda), no canteiro de obras.

IRIL SURN IR

F1SEOEMA(2002F7826H)
L1 58 Ceriménia de inauguragéo do prédio da 12 ala
Prédio da 12 ala concluido. (26 de julho de 2002).
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I = N
2YTERE-+EAFRIRE(2014FE28150)
Cerimbnia comemorativa dos 20 anos de abertura do jardim de dalias de Ipelandia Home (15 de fevereiro de 2014).

199851081 3B8.8K—LDEUT
E & MmkE | DIREZ LI LRI A
REZRZEROFRMA

Shunji Harada, prefeito da cidade que
fechou o acordo de “jardins irmas” com
a Ipelandia Home em 13 de outubro de
1998.

A
siteira . < aEn.,-DAu;q
M_\-—'_“———m“.ﬁl“l_sn SUzanp

+ } | =i z _.—' _,l‘- X W
e — s —t
\ IR Hu;"" I, ﬁ

BEETHANRIVITIR
ERBR

Presidente da Comissdo de Administra-
¢ao da Ipelandia Home, Kazuo Nakada,
em seu discurso.

— LOHRHEKE
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ANSYITHR—Ls
Ipelandia Home

5 2 SRR Inicio da construgio da 22 Ala

i . -1 G

¥
et [

ERNT I EBORHAEL FEEEESE

BABMEOESENICLEE 2 SHEOERN (201 6F9840) Diretor-presidente da Enkyo, Yoshiharu Ki-
Cerimobnia de langamento da pedra fundamental da 22 ala, iniciada kuchi, e o presidente da Comissao de Ad-
gragas ao apoio financeiro da The Nippon Foundation ministragéo da unidade, Kazuo Nakada, no
(4 de setembro de 2016). langamento da pedra.

ke _— e . sha o kg At B
ERAICHELLTRRR BRIISRERNEIEE
Diretores vice-presidentes, Tadao Yamashita,
Sadao Onishi e Saburo Sakawa, presentes na EBRI TDEF

cerimonia. Brinde.

BRESRDRE TE%GFEIT2EREZERDEEA
Reunido da Comissdo de Construcao. Visita dos membros da comiss&o no canteiro de obras.
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BEPDE 258
Construgdo da 22 ala.

SRLTZE 2 S8
22 ala concluida.

¢

f:

KEZIT25HBER
F2EEOERX(2017F1087H) Diretor-presidente Akeo Ueha-
Cerimonia de inauguragao da 22 ala (7 de outubro de 2017). ra Yogui em seu discurso.
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FERRDcHITRELIZARFED
BRREEER

Presidente da The Nippon
Foundation, Takeju Ogata, que
veio especialmente do Japéao

para acompanhar a inauguragdo R/ L —rDEREN
da 22 ala. Descerramento da placa comemorativa.

T—=7Thvbk

EOSJICAY YN\ OHERFIOEREAR. FHESEZER. KWAR
K. XHFEEDLTaR EFEER. 5GA2R. BIBESE. AT/
M7V FHRERTIZEROFHARLLFEEAROERAE

Desenlace da fita inaugural.
Da esquerda para a direita: representante sénior da JICA em

Sao Paulo, Hiroshi Sato, presidente da Comissdao de Admi- g

nistracao de Ipelandia Home, Kazuo Nakada, representante
da familia doadora do terreno, Takeshi Uchiya, presidente do
Conselho Deliberativo da Bunkyo, Jorge Yamashita, presiden-
te da The Nippon Foundation, Takeju Ogata, diretor-presidente
da Enkyo, Akeo Uehara Yogui, cdnsul do Japéao, Kenji Iwashi-
ma, prefeito do municipio de Suzano, Rodrigo Ashiuchi, presi-
dente do Conselho Deliberativo da Enkyo, Yoshiharu Kikuchi, e
o presidente da Associagéo Yamagata Kenjin do Brasil, Toshi-
mi Shinohara.
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%2 ﬁﬁﬁféﬁgﬁé%ﬁ%
Visita nas novas instalagdes.



577 9000F kDB % (27003F%) Em uma drea de 59 mil m?, com 2,7 mil m? de
NHY . HME(31F). A= (2%) . FE. L area construida com 31 quartos, 2 salas, cozinha,
PV T—YaVv—h, EEATF— 2V L E sala de atividades, posto de enfermagem e sala
de fisioterapia.

FREE & 5T,

HR—LDEL DAV FH - FEVFEHEET A NTE KB
DRER = 2 %
Rodovia indio Tibirica com a Estrada Keida Harada, pré- A X35> Y7R—LOAYA

xima a Casa de Repouso. Entrada da Casa de Repouso Suzano.

200 2FICEMLIEE1SE(H)E£20 1 7FICTTRLUEBROE 2
S8 ()

12 ala concluida em 2002 (a direita) e 22 ala concluida em 2017
(a esquerda).
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ANSYITHR—Ls
Ipelandia Home

ABEDNZVEANSDEAR EEAT -3y
Vista da varanda acoplada aos quartos. Posto de enfermagem.

FHEFEHENDA
Refeitério. Horta da unidade.
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RETHEHNIIEEICHNIHRE BRFEE
Cozinha com orientacdes periddicas feitas pela nutricionista. ~Sala de Fisioterapia.

HAES, 72 AZ-Ta=F JYVAR A, Na unidade, sfo realizadas festas de aniversa-
BLARYDEHDIEN, XY TLEY AR rio dos internos, festa junina, festa de Natal, festa
BEDARYNEETEEESD—Iz5c €M homenagem aos idosos — keirokai, e eventos
para angariacdo de recursos, como a Festa da Dé-
lia, a Festa do Ipé, entre outras.

TW5,

g

-
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ANSYITHR—Ls
Ipelandia Home

AM BEM VINDOS

A CASA DE REPOUSO SUZAND

r A =, et
EHESETRETSD 19 9 AFEHSHIBLIELUTRI.ZLDRT YT T DR HEBEHSEE 3 BICHME
A Festa da Dalia, iniciada em 1994 para angariar recursos para as atividades da casa, € realizada anualmente no
més de margo com o apoio de diversos voluntarios.

2T DFEE 27T DEIBDIRTE
Bazaristas na Festa da Dalia. Venda do tubérculo de dalia.
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STiERmE

St i,
BofeZUTE

Jardim de Dalias da unidade, que se tornou famoso por ser considerado o maior do pais.

251K 1) TEY

FARICIE AT/ WA U/ OESRE HRER BEREEOE AL EE

Cerimonia de abertura da 252 Festa da Délia com a participacdo das autoridades da Prefeitura de Suzano, do Con-
sulado do Japao, de entidades nipo-brasileiras e dos diretores da Enkyo.

BEIBICHELTVRIREY
ZYTRYANY 25 Festa do Ipé realizada anualmente no més de
Palco principal. setembro.
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ANSYITHR—Ls
Ipelandia Home

INETIIICA(ERHIBE) MoDY A unidade recebe o apoio constante de volun-
SV RSUTF 47X, L E TR NS A T tarias séniores da Agéncia de Cooperacdo Interna-
HEERAEDAFRTEZYALNEEICE cional do Japdo (JICA). Entre os anos de 2018 e
HESNTEY . 18EITENTIVEL K3 2019, durante trés meses, Ipelandia contou com
AAM. REFEL T AEEFRIAKT (5T
FE3B M o7) Bkt e EEL T 22 en

o apoio da cidade de Kawanishi, da provincia de
Yamagata, que enviou o especialista no cultivo de
dalias Masataka Ikarashi, para orientar o cultivo

REVJE, FREFEA T, do jardim. O especialista, que ja esteve em Ipelan-
dia anteriormente, ficou animado com a criagio do
reservatdrio de dgua fluvial para o cultivo da flor.

LR FE ORBIE () &Y2) 7 ORIBEZITES
ERONISFHE—ELRENR. BERIFRROFENT >
—ZEANRSVITR—LOEHOYF(2008F1 14
248)

Kazumi Kawamorita, chefe do setor de Divulgagao
da Enkyo, Priscila Nishimura, do Hospital Nipo-Bra-
sileiro, e Rosana Shimada, de Ipelandia Home, re- . N .
cebendo os tubérculos de dalia das méos do prefei- S EEIFDICARSY 7T DFEEEFREAEE (201 8%)
to da cidade de Kawanishi, provincia de Yamagata, Voluntario da JICA, Hiroko Imuta, e internas da casa fazendo
Shunji Harada (24 de novembro de 2008). bolinhos doces de arroz - ohagi (2018).

ETREZRHN2E(2018FE£20 1 9%)KALKMIVBE RS YT 7ELTHR— LOBAICHBRES 1T

Duas visitas do especialista em cultivo de dalias, Masataka lkarashi, em 2018 e em 2019, orientando os funcionarios
da unidade como voluntario por cerca de 3 meses.
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FARSYITR—IEEEEE BIRE—

1983 FIZHABINAART Y ITHR—LN
TEXBLIRNIY DM TE B2 oH AL
TNEEDONTFE-TE, FHERZ. AC
EAS (LAY LKA E BEHR) DEERZ
SRELBMIA(BHEEE) N 8. Iy
FaURVVDEREERZLRELTHALTL
Nz, /2, YEIIRT VT4 T DAMEED
SDERERE 7D, REIANRAT % £
LHOTINT.AULTDOAEEE

HR—LBELA., BIZREE27=0Dl%, AN
VRETOBEL RS RE(ZERAR—I) N
BN, REOSEDHHIZIE. BB
BEREN LM FHETLFICFE->TLE
BNENHY, FEEBEENSEREINTH
BAR—EYREDANY DBz A
WMSFF>TEXMEMATIREED A
YIOHH7aF 7 BIHFOA—IN-T5I)
(FEEERH) N6 — &Y TEXT, ARV
SBEDOBREE>T WV,

E#2 Memoédrias

fanRSyUTR—LEREERE PHME

(ZVT7HIETHERL) IR FEET H 5 D
BAEZIAA)BX)TERFLIAARLZ
LT 1994 ENSEIRAY 7EYNEMN
72 I0FEIFEENIIEZ Y 7 & £ 3 HBIC
A ESROBENHEEINAEZZEEH>
72o TOFF XKL LT, 201 8FITIEF—24
DIMEE TR THECEH - 7=,

) TE)DREZA IR0, 238
ROBMEIZHE AT >7-2 8, BH), LEKDA

Kazuyti luahara
Ex-presidente da Comissdo de Administracio da Ipelandia Home

A pedido dos diretores das associagdes locais,
comecei a auxiliar as atividades da Casa de Re-
pouso Suzano (Ipelandia Home) anos antes da
sua inauguracdo em 1983. Apds a inauguracdo,
recebemos o apoio do Sr. Shichiro Takeyoshi, di-
retor da Associacdo Cultural Esportiva Agricola
Suzano — ACEAS, no cultivo de umé (ameixa),
rakkyo (cebolinha) e shisé (folhas de perilla).
Nessa época, tinhamos dificuldades em reunir
voluntarios, mas o numero foi aumentando gra-
dativamente gracas ao pedido de colaboracao fei-
to pelo Sr. Takeyoshi ao departamento feminino
— Fujinkai da ACEAS.

Nesse periodo, os preparativos dos eventos
exigiam muito trabalho, pois ndo tinhamos um
saldo especifico para isso. Para realiza-los, como
a Festa do Ipé, que teve inicio em 1984, ao lado
do criadouro de galinha que o casal Uchiya uti-
lizava antes de doar o terreno, montdvamos as
barracas com os pilares de bambus recolhidos
nas redondezas e com a lona que pegdvamos em-
prestado das unidades da Cooperativa Agricola
de Cotia e da Cooperativa Central Agricola Sul-
-Brasil que ficavam em Suzano.

Kazuo Nakad_a

Ex-presidente da Comissao de Administracao da Ipelandia Home

A 12 edicéo da Festa da Ddlia foi realizada em
1994 gragas ao Sr. Keizo Fujikura, natural da ci-
dade de Kawanishi, provincia de Yamagata, fa-
mosa cidade no cultivo de délias, que trouxe a
Casa de Repouso os tubérculos de dalias de sua
terra natal. Recordo de um episodio de cerca de
10 anos atrds, em que as cercas de arame uti-
lizadas no cultivo da ddlia foram roubadas. Em
2018, como medida de seguranca, instalamos
grades ao redor da casa para dificultar a entrada
de estranhos.
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ANSYITHR—Ls
Ipelandia Home

DR ST, BONEEZRTEREIAMN
BREZEBER-72007TFEIIIZY 7 DOTEIL2
ABRLSVERWTWSDT, FVT7RIMNE
KDBIEZ T TIEE 27202\, 23K DEE
ENTERNNEES ULER, 09FENS
2R DBMENER, FRITEDINEE FE 4
L, AV HOERNRERMITELLTS
RDHOEND XD,

F/2 2014F IV TRVFEE20AER
SEARLT.AVTDETHS IR TEET 2
SHTEMNREU/-Z2ZonHz, (87
BEOERGREMEEEZIRELTUZLW
LHRFE, BTG X ) TRIEEMROE T A

EZIANISELIIED2EERTENT
N3 AL IRE SN, A—LADBHA LY
INEEREEZT I TRERBREEE
TW3,

HA~SYoTA-LEaEaAR PEMX

20198 HBRE, AR5V VTV R—AlIZIZ4
SADABEMNEY, 50 ANEEZMN, 2A
HRIZERENDN>THIATEALVE
WO ADBBRANS 2D, Ih— LD AEHILIF
FHE, I56IC. ABREZENF>TVHR
BLh->T0n3,

2014 IZHAM B DR REHERN K
BINZBE, S—LDNEDEEL UT Y
30N/ ABEZSOANBHIZTHNRE
FTXNIEELELAEZED Doz, BISEIC
L EFBEENREINR, T(14FIZ58L
TV BEEREZ S TICHEE N L En
N I3HAF - TOAEETES JLRE LA,
ZHULZL A 16 ELSBICHAREFE NG 1
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Um dos grandes acontecimentos que contri-
buiram para a disseminacao da Festa da Dalia foi
a alteragdo da promocdo da festa em dois finais
de semana. Na época em que o Sr. [uahara era o
presidente da Comissdo de Administracdo, fiz um
comentério de que a flor de dalia se mantém flo-
rida por dois meses e era um desperdicio realizar
a festa somente em um dia. Assim, a festa passou
a ser realizada em dois finais de semana segui-
dos a partir de 2009. Gragas a difusdo do evento,
a Festa da Dalia se tornou um evento oficial do
calendario da cidade de Suzano, e o numero de
visitantes aumenta a cada ano.

Em 2014, recebemos a prestigiosa participa-
¢do do prefeito da cidade de Kawanishi na ceri-
monia comemorativa do 202 aniversario da Festa
da Dalia. Nessa oportunidade, verificamos com
o prefeito a possibilidade de receber o auxilio
da Prefeitura de Kawanishi com o envio de um
orientador técnico especializado no cultivo de
dalia. Por 2 anos seguidos, em 2018 e 2019, re-
cebemos a visita do especialista Sr. Masataka Ika-
rashi, o qual orientou os funcionarios da casa por
3 meses.

Kazuo Nakadz_l

Ex-presidente da Comissao de Administracao da Ipelandia Home

Com uma capacidade para atender 50 inter-
nos e com opcao de quartos individuais, median-
te a adicdo de um valor extra, a Casa de Repouso
Suzano (Ipelandia Home) acolhe hoje (agosto de
2019) 43 pessoas. Todos os quartos estdo sendo
ocupados e ainda ha muitas pessoas interessadas
aguardando a abertura de novas vagas.

Em 2014, recebemos a visita do presidente da
The Nippon Foundation, Sr. Takeju Ogata. Nessa
ocasido, comentamos com o presidente sobre o
projeto de ampliar a capacidade de atendimento
de 30 para 50 pessoas por meio da construgao
de uma nova ala. No ano seguinte, em uma nova
visita, o Sr. Ogata demonstrou interesse em au-
xiliar nesse projeto, e a casa pode alcangar a sua
meta em um curto periodo de tempo, pois em
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maio de 2016 recebemos a confirmacao do apor-
te financeiro da The Nippon Foundation e logo
em 2017 inauguramos a nova ala.

Para os préximos anos penso se ndo seria
possivel projetar a construcdo de chalés para 10
casais de idosos em terrenos de baixo valor nas
redondezas de Ipeldndia Home, com a previsao
de concluséo para 5 anos.

Atualmente, atendemos idosos com baixo e
médio grau de dependéncia nas atividades dia-
rias, porém no futuro serd necessario adaptar
a atual estrutura para idosos com alto grau de
dependéncia, e qualificando juntamente os fun-
ciondrios para essa adaptacdo. O caminho é lon-
go, mas desejo que a casa continue progredindo
prosperamente.

FHEEE Indicadores
£/ Ano 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
AJBEH/ Numero de internos 25 28 29 27 32 31 34 28 32 42 43
[E#E / Nacionalidade 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
HZ / Japonesa - - - - - 21 21 18 17 27 26
723U [ Brasileira - - - - - 8 13 8 12 14 15
J@{tA / Naturalizada - - - - - 2 0 2 3 1 2
FHRE | Faixa etaria 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
6 0~ 6 97% /60 a 69 anos 0 1 2 3 2 1 0 0 0 0 0
7 0/&~7 9% /70 a79anos 4 3 2 7 6 6 6 8 6 4 6
8 0%~ 8 9%/ 80 a 89 anos 15 18 18 12 17 14 15 9 1" 15 15
9 0%~ 9 9% /90 a 99 anos 6 6 7 5 7 10 13 1 14 21 20
1 0 0#&LLL / Acima de 100 anos 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 2
AEHAR / Tempo de permanéncia 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
1 &K% / Menos de 1 ano - - - - - 5 8 5 12 15 8
15E~2%/1a2anos - - - - - 7 " 8 3 12 19
3F~5%/3abanos - - - - - 13 10 10 8 8 7
6F~1 0% /6 a 10 anos - - - - - 5 4 4 9 7 8
11&E~15%/11a15anos - - - - - 0 1 0 0 1
1 5Lk / Acima de 15 anos - - - - - 1 1 0 0 0 0
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HFIEDF— L
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Rl et
Salabis samd 2 SHE g
R )

THHE Etapas da construgio
=119 THER. PREBZR (V/N\EVEE2— F—At 1 Terraplanagem, edificio de apoio (sala de fisioterapia e
R—) B 158 * etapa posto de enfermagem) e pavilhdo 1
528 HhREDR(E2MEEO.E15ME 22 etapa Edificio de apoio (22 pavimento) e pavilhao 1
F38 258 32 etapa Pavilh&o 1
FAH T—IEERESR 42 etapa Chalés e lavanderia
s 5 1 1~ 4§H®§$\§’é$§«§i5}§‘)lﬁﬁ'ﬁ ZEIKR—IV IR 52 ot Corredor de interligagéo, instalagéo dos acessorios, esta-
Fim BEREERETE €18Pa " ionamento e jardinagem
AR Cronograma
Rzt 19984981 2H Cerimbnia de Langamento da 12/9/1998

E1TE 19984&1284A~99%E3A3 10 Pedra Fundamental

= BTE 1909&8H28~09&12A168 12 etapa 4/12/1998 ~ 31/3/1999
22 etapa 2/8/1999 ~ 16/12/1999
w1 3 ﬁﬂ;?@ 1999%12RH19H Ceriménia de Inauguragéo da
st e o2 o 19/12/1999

—EORT 2000%1R98 Inicio :o atz:dpi?nsento 9/1/2000

#3 a’qji? 2000%108~01%353 32 etapa outubro/2000 ~ margo/2001
BIMIFEAN 2001%381 78 Cerimonia de Inauguracéo da 32 etapa 17/3/2001

FAMIE 2001%9824A~02%27 42 etapa 24/19/2001 ~ fevereiro/2002
BAMIFEMRN 200242521 Cerimdnia de Inauguracéo da 42 etapa 2/2/2002

E5HTE 2002F9H826H~2003%F28 52 etapa 26/9/2002 ~ fevereiro/2003

HWEER 2003%2AH11H Cerimonia de inauguragéo geral 11/2/2003
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HIFIEFDR—LOERR. IHR—2E
Presidente Takeichi Wai na Cerimbnia ERASE

O Centro Geridtrico Nipo-Brasileiro, atual
Akebono, construido com o subsidio da Agéncia
de Cooperacdo Internacional do Japédo (JICA),
iniciou as suas atividades em 2000 com o objeti-
vo de atender idosos dependentes nas Atividades
Basicas da Vida Diaria (ABVD).

A construcdo do Centro foi objetivada por
alguns desafios encontrados na época, como o
aumento do envelhecimento da comunidade ni-
po-brasileira, a elevacdo da procura por servicos
assistenciais direcionados a idosos com alto grau
de dependéncia, entre outros. O presidente Take-
ichi Wai, que assumiu em 1994, reforcou que a
construcdo de uma casa de repouso para cuida-
dos especiais ao idoso é uma missdo da Enkyo.
Os consultores enviados pela JICA, especialistas
em assisténcia aos idosos, apontavam a urgéncia
de atendimento aos idosos com necessidades es-
peciais, considerando também o apoio na assis-
téncia residencial.

Encerrando as 5 etapas de construcdo, reali-
zou a sua inauguracdo geral em 2003. A unida-
de esta localizada na rua Agostinho José Ruivo,
222, Sitio Sao Francisco, Guarulhos, a 40 km da
sede da Enkyo. Em 8 de marco de 2001, a sua
denominacéo foi alterada para Casa de Repouso
Akebono.

de Langamento da Pedra Fundamental. Ceriménia de Langamento da Pedra Fundamental.
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ERL TOHMAN, % 2 HﬂfDLﬁﬁiﬁ
ENSTISVIMHRIZEORBME . MHAR NEFES. - Canten’o de obras da 22 etapa.
JICADEATE

Cerimonia de inicio das obras.

Da esquerda para a direita: presidente da Construtora
Takenaka do Brasil, Nagata, presidente da Enkyo, Take-
ichi Wai, cénsul-geral adjunto, Maki, e o representante
sénior da JICA, Kaneki.

B1- 2@I$®mﬁi‘t17% TRZEBOHZHEOCTVTE)
=R

ERADOEER(1999F11817H) Vice-presidente da Enkyo, Ignacio Tadayoshi Moriguchi,
Prédio de apoio em construgdo (17 de novembro de conduzindo a cerimdnia de inauguragdo da 12 e 22 eta-
1999). pas.

BIPTIROEAATOT—TAVE

EHS. XiHDEN BB R TR IHEDFKBR
HEMHASER HIFEDR—LEEZERDHFRN IR
ZERJICAY Y NUOBBAO) IBRE—BAR.EY
VN OKTHERE DI HE —HSE

Desenlace da fita inaugural da Cerimbnia de
Inauguragéo da 32 etapa.

Da esquerda para a direita: vice-presidente da
Bunkyo, Toyohiro Shimura, presidente da Cons-
trutora Takenaka do Brasil, Kuniyasu Shimizu,
presidente da Enkyo, Takeichi Wai, presidente da
Comissao de Administragao do Akebono, Jiro No-
mura, representante sénior do Escritério da JICA
em Sao Paulo, Kenichiro Kawaji, e consul do Ja-
pao em Sao Paulo, Ryuji Arai.




BAPERATHREZTHHNHE—FR BARTIECRALEIT—VERRIEREE

Presidente Takeichi Wai discursando na Ceriménia de Inaugu- Visita aos chalés recém-construidos apos a Cerimé-
racdo da 42 etapa. nia de Inauguragao da 42 etapa.

L A M soey 3o esed

AUGU 8} DA CASA [§) I?E OIS0 ALEBONC

BlEEEARE 24 1Z0h—aiBdT
RS, EHE 2AZ199859ARE 4 2 10332 R

AEERIN TICANDREFIR T L — b DRRERZ T 2JICAT
YINUOEFRONMBRFIREMARE
Descerramento da placa de agradecimento a JICA feita BAZEMATEREETHMHAE
pelo representante sénior do Escritério da JICA em S&o Presidente Takeichi Wai discursando na Cerimbnia de
Paulo, Hyogen Komatsu, e pelo presidente Takeichi Wai. Inauguragéo Geral.

— AT E DT, BIZEIMENE0 A casa, que tem capacidade para atender até
BLL_EDEEENTE, INEANBIZE XS0 50 pessoas, € voltada para idosos dependentes
ANET, LfEIE. 2F54000FKDEHZ27 nas atividades basicas da vida didria com idade
SITRDHER DY . KR (9%) . TEE acima de 60 anos, de ambos os sexos, e esta lo-

. calizada em uma area de 24 mil m?, com 2.781
E(14%), 37 -7 (81, lRATHLL m? de drea construida. Dispoe de 9 suites (até 3
ZVE—Yayefidoh—)h. RBELTLE idosos cada), 14 suites (para 2 idosos cada), 8
EEREUA—IV RS, B, &M, S chalés, saldo de atividades e recreacdo, salas de
R L EEEE L KRB L MR\t reunifo, hall para TV, Os residentes séo assistidos
SMNRI-TVB, por equipes de médicos, de enfermagem, fonoau-
didloga, fisioterapeutas, terapeuta ocupacional,

nutricionista e assistentes sociais.
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Akebono

HIFIFDR—LDEEXE
Entrada principal do Akebono.

-. ,- v - -
PREEFET JINEUE KBABEICGFHIOIT—T (81%)
Corredor do prédio de apoio. Sala de fisioterapia. 8 chalés para casais de idosos.
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FERTEEL, R, EFEEERE, HERE As principais atividades realizadas sido ginds-

. SANEMA LSRR, VD, EEE. BA tica, grupos terapéuticos, cozinha terapéutica,

£ ER.BE FUS. TREYE BEVRY estimulacdo cognitiva, bingo, cinema, almocos

H A AL BB KER Y. EB 2 & T especiais, passeios externos, shodo (caligrafia

By LCERL TS, Jal?onesa), origami, grupo de musica, harie '(n~10-
saico em papel) e resgate da cultura e tradi¢bes
japonesas. Como evento anual, realiza a gincana
poliesportiva undokai.

EER—L YV INRABER—LARSTYITR—LESHIFIFOR—LDOABENSMLIZE 1 BEEESHS
(2003%4827H)

1¢ undokai realizado no Akebono com a participagédo dos internos da Sakura Home, Santos Kosei Home, Ipelandia
Home e Akebono Home (27 de abril de 2003)
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HADHDEFE(20045F283H)
Comemoragéao da data festiva japonesa Setsubun (3 de fevereiro de 2004).

”I|.

BREBFEORER(2004F28108) HIVZERI(2004548H1 2H)
Musicoterapia (10 de fevereiro de 2004). Jogo japonés karuta (12 de agosto de 2004).

UOLEEVEGRLIBRER(2005F%3H83H)
Almogo especial em comemoragao a data festiva japonesa hina- RK— L TiglIF88DIFY (2005481 8H)
matsuri (3 de margo de 2005). Koinobori hasteadas na casa (18 de abril de 2005).
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JCARS Y TATDILBHERKICEZHER (200 55E8H5H)
Contag&o de historias realizada pela voluntaria da JICA, Yukari 7JAXA(2005%12811H)
Yamazaki (5 de agosto de 2005). Festa de Natal (11 de dezembro de 2005).
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MERTOYz kY, EHEEA ATV
O DR, R— ARERAE - EBE OO DS
2 URERS RO ERAEREEBA A
BT N—TRJICART Y TATIZLBE TR
EABEONIEE BT DITHERF
HEMEE ALY 7S UCERKL, BEDE
#FA EER-TWD,

————

Por meio do Projeto Jinnai II, houve a troca
do fogdo industrial, de lampadas, de torneiras
dos quartos, a aquisicdo de mdquina de lavar, se-
cadora de roupa e a instalacdo de gerador. Volun-
tarias da JICA realizam grupos de musica, canto,
leituras e ministram treinamentos e cursos aos
funciondrios para uma maior conscientizacdo e

melhor atendimento aos internos.

BAEERGAYEORNER—EBEEROREFM(2004F783 10)
Visita do presidente da The Japan International Cooperation Foundation, Ryoichi Jinnai (31 de julho de 2004).

HNCARZ Y TATDEABEERICK D BEICEIFENEBER(2004E3H25H)
Curso de cuidado aos idosos voltado aos funcionarios, realizado pela voluntaria da JICA, Naomi Aoki (25 de margo de 2004).
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BV AR VIV —ERATOMBERY IV —THRI VT4 T ELTARBEICHE
Corte de cabelo dos residentes feito por voluntarios do Grupo Salao Akita.

TSVN=ZEB/EEVIARIE AV TITHD
CERICKYERLIEMZEDZEMK (200643
B20H)

Inauguragcdo da Sala Japonesa construida
com o apoio da Mitsubishi Corporation do
Brasil e da Yamagata Méveis e Decoragbes  S&ZRLL A=

(20 de margo de 2006). Sala japonesa inaugurada.

MEZRRDOREBEELAEE
Convidados e internos na inauguragao da sala japonesa.
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El#8 Memorias

negEe WT A5

HIHEDF— LI, JICAHSH2/E500
OFHDHEEEZITT, RTEER—L0D
TRID2F 3000 kD LM% EELTI99
SEIRIZEMAZ TV, 99FIZI BEMNRE
B 2000 FIZEHHZE>TIOASSWVA
EAN, OIF, 02FICAFEEMNAY, 03
F2RIZERA T,

1996 FICEE. BHOEBZRBRELLTY
O/NEER ENEED, YIREBZRHRES
SN EBBRIZRDAEEMEN H o 7205,
INBEXAMMOTBBRRIFRETRNETE
BW]EE DN, REARE & DO IEER KA
EERBRICKEIN/Z, LML, BELDHE
BLRE TN RIXLIEIZETED, ZTOERIC
HEFDE % RGHKIEA TN KZ]
FER <V VA DERE R FIES | TV
TEH27IENH o7, TDEK, TR KIZH
FEDR—LATEN LN NEIDOMH-
7o

2004 TN R — RASRIA LR, AN
Ke2HIHEOR—LIZERNLEZ, TOB. A
BEZLNEFISDIL|2AIBL, ThE
Rz MARNBEIBE /228 NHo7/z, TD
B HAKRNS6ARLVOEFME WX T
HIFEDOES | ZAIFK, RECHEESHIEA
XNTW3,

EY - H A TN —EAFEATVIZEHR R
ERERODHEEIZLY, FIMONGKIZEIFH LT
WL OEMEKNOSENSEHEELR
D, 07TFITEEEEL -7, AKIFUAN
NE—TFEELVZ—5EIRHZI0FL TV
EFMALUTINAED, HIFHEDF—LTER
—ANICHREOMZ E> TN RERAL
TNz,
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Tadao Yamashita_

Ex-secretario-geral

A Akebono foi construida em um terreno de 23
mil m2, nas dependéncias do Yassuragui Home, e
com o subsidio de cerca de 250 milhdes de ienes
oferecido pelo governo japonés, por intermédio
da JICA. Em setembro de 1998 realizamos a ce-
rimonia de lancamento da pedra fundamental,
finalizando a construcdo do pavilhdo 1 em 1999.
Ap6s a conclusdo da ala administrativa em 2000,
iniciou-se o atendimento a 10 idosos, ampliando
o numero de atendimentos entre 2001 e 2002.
Em fevereiro de 2003, foi realizada a inaugura-
¢do geral do Akebono apds 5 etapas de constru-
cao.

Em 1996, o Sr. Hiroaki Obata se aposentou
apds longos anos de dedicacdo como secretdrio-
-geral da Enkyo, e para o cargo foi nomeado o
Sr. Hideo Takemura, afastado da funcao apés um
ano devido a um desentendimento com a direto-
ria. Com o auxilio do Sr. Yohei Sasaki, do templo
Nippakuji, o Sr. Takemura ficou um ano na casa
de repouso Wajunkai, na cidade de Maringa, an-
tes de assumir o cargo de gerente da Casa de Re-
pouso Akebono.

Em 2004, o Sr. Ryoichi Jinnai visitou a Casa de
Repouso Akebono em sua vinda ao Brasil. Nessa
visita, o Sr. Jinnai se mostrou muito emocionado
ao ver os internos cantarem a can¢ao japonesa
“Furusato”. Apos essa visita, foi constituido o
Fundo Akebono com a doacdo de 60 mil ddlares
feita pelo Sr. Jinnai, a qual continua sendo utili-
zado nos dias de hoje para o auxilio da adminis-
tracdo da casa.

Por indicagéo do Sr. Jiro Nomura, que morava
em Mogi das Cruzes, o Sr. Masakuni Yamaguchi,
da multinacional japonesa NGK, foi nomeado di-
retor da Enkyo em 2005. Além de se empenhar
nas atividades do Akebono, como a construgao
do lago de nishikigoi, o Sr. Yamaguchi contribuiu
com a construcdo do Centro Médico Liberdade
realizando a doacdo de 100 mil reais.
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2l Hd, £ BEANDAMEKE T
. (13~ 18F I sk EA>-MILEB K
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Makoto Yasutaki

Presidente da Comissdao de Administracdo da Akebono

Em 2005, quando exercia o cargo de presi-
dente da Associacdo dos Floricultores da Regido
da Via Dutra (Aflord), fui convidado pelo Sr.
Shigenobu Gushiken, secretdrio-geral da Enkyo
na época, a participar das atividades da Enkyo,
sendo nomeado diretor e 2¢ vice-presidente da
Comissdo de Administracdo do Akebono. Pos-
teriormente, fui nomeado 1° vice-presidente da
Comissdo de Administragdo no mandato do pre-
sidente Sr. Masakuni Yamaguchi. Em seu afasta-
mento, o Sr. Yamaguchi me nomeou presidente,
cargo que exerci por 10 anos, de 2009 a 2019.
Desde 2005, levo flores que cultivo para a casa
de repouso, como forma de descontrair um pou-
co os internos.

No inicio do meu mandato como presidente
da Comissdo em 2009, planejava inicialmente
realizar melhorias para que os internos tivessem
maior contato com o mundo externo, porém per-
cebi que é necessdrio também criar uma estru-
tura para que os funcionarios pudessem atender
os internos de maneira mais descontraida. Sobre
as refeicoes, recebemos o apoio da voluntaria
da JICA, Sra. Sachiko Matsushita, no periodo de
2011 a 2013, e de nutricionistas, que ensinam
o preparo de pratos da culindria japonesa aos
outros funciondrios. O ex-gerente da casa, o Sr.
Yukio Akiyama, que trabalhou de 2013 a 2018,
realizou diversos treinamentos, dando atengao
também as opinides dos funciondrios.

Atualmente (em outubro de 2019), a casa tem
a capacidade de atender 44 internos, e quase to-
das as vagas estdo preenchidas. Ha dois meses,
10 pessoas estavam aguardando a abertura de
vagas, porém tivemos que apresentar outras enti-
dades por ndo dispor de mais espacgo. No entanto,
temos 8 chalés vagos destinados a moradia de ca-
sais de idosos e hd a necessidade de estudar um
novo formato para preencher esses chalés. Como
héa uma distancia entre o refeitério e os quartos,
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PNBEDHD, F-. EDOF—LIIBEEA
FBEDHRENEHN TS0, NETIHE
2L INEA RRETABE R EIRICKER
EVSHEEH D, 5. T HX R — LD
EOFESEMMATIRELT, (HIFHEDK
— LY UTD)ABEZEDELETIE 7
IL-BEEANEEEERLUT. ENEDA
BELLEIIHIEEBEILTIDAEEICE
ADTELRBLRWVWEES, TOEBWKRTY,
[PFTS5ER—LIDAFNIFEO, BRLTIEL
W,

o transporte dos internos que utilizam cadeiras
de rodas ou dispositivos auxiliares de marcha
(DAM) com o auxilio dos funcionarios exige um
grande tempo. Futuramente, caso seja feita a
reutilizacdo das instalagdes do Yassuragui Home
e haja um aumento da capacidade do Akebono,
acredito que seria bom que, além dos idosos com
alta dependéncia, ingressassem também idosos
que consigam realizar as atividades da vida co-
tidiana com certa independéncia devido a essas
questdes de instalacdo. Finalizando, demonstro
meu desejo de que o nome do “Yassuragui Home”
fosse mantido.

FHEEE Indicadores
£/ Ano 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
ABEH / Namero de internos 50 42 41 41 43 44 45 45 41 41 47
[E$E / Nacionalidade 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
B / Japonesa - - - - - 30 30 31 27 28 25
7Z3)U | Brasileira - - - - - 14 12 14 11 12 19
JB{LA / Naturalizada - - - - - 0 3 0 3 1 3
EEHRE | Faixa etaria 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
6 0/~ 6 95% /60 a 69 anos 3 2 2 4 1 1 1 1 1 1 0
7 0/%~7 9 /70a79 anos 14 10 13 14 8 7 8 7 8 4 7
8 0/~ 8 9%/ 80 a 89 anos 20 20 17 16 22 21 18 18 16 19 24
9 0~ 9 97 /90 a 99 anos 13 10 9 7 12 15 18 19 16 17 15
1 0 0L / Acima de 100 anos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
ABHAR / Tempo de permanéncia 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
1 F2K7% / Menos de 1 ano - - - - - 11 13 9 5 10 14
1%F~2%/1a2anos - - - - - 19 8 17 15 10 12
3%F~5%/3abanos - - - - - 5 14 11 12 12 8
6F~1 0% /6a 10 anos - - - - - 8 8 7 8 5 7
115%F~15%/11a15anos - - - - - 1 1 1 1 4 6
1 5 &L E / Acima de 15 anos - - - - - 0 1 0 0 0 0
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A Unidade Amami foi cons-

o o
ETET
UNIDADE AMAMI
LTI, RO
SIEBHMLLT20026

12RIZEE&Tad 7 w0
SR, BO3EIF2THIC
ETHEEELT, oY
O/HET - ha i (K
MU-T vy - NLRPFES
52&) DaEICHAZIN
T=o BBFAER DS DREEEIE
14Km, A&fEIX ERE
BEEAREHSENGE |
DEFLUTIOTTEICE |
BUTHALTEA, 1
DEEALIES B D
DTIEARFTHENE %20
02FE2HIZHEE. BHRE -
RANDEMFHEUTH
E8H . BRI WERET T
iz, %%%EE'

%%ﬁ%ﬁ?@%iﬁﬁﬁ@%ﬁ%iﬁﬁmiﬁ (2002%8A)
Formalizagdo da doagdo do imével na sede da Enkyo (agosto de 2002).

tituida como Centro de Acédo
Social da Enkyo, iniciando o
projeto de assisténcia social
em dezembro de 2002. Em
27 de setembro de 2003, foi
inaugurado o edificio situado
na Rua Dr. Jaci Barbosa, 352,
Vila Carrdo, Sio Paulo, a 14
km da sede da Enkyo. O prédio
foi construido ainda em 1977
e utilizado como local de con-
fraternizacdo entre as pessoas
naturais da Ilha Amami, pro-
vincia de Kagoshima, porém,
com a diminuigdo dos associa-
dos devido ao envelhecimento
da primeira geracdo, as ativi-
dades do grupo da IlTha Amami
foram encerradas em fevereiro
de 2002 e, como uma forma
de ser reutilizado pela comu-
nidade nikkei, ele foi doado a
Enkyo em agosto do mesmo
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BEREMOMBARN (2003F9827H)

BL S HRFHEERDARREZERJICAY Y N\YOEHAONMIBXRAR. AR CRRES AR —SREHIF7ILFX
RFIX &

Cerimonia de Inauguragéo do Centro de Agédo Social Enkyo — Unidade Amami (27 de setembro de 2003).

Da esquerda para a direita: presidente da Comissé@o do Centro de Agéo Social, Tuyoci Ohara, representante sénior
do Escritério da JICA em Sao Paulo, Hyogen Komatsu, consul-geral, Hitohiro Ishida, presidente da Enkyo, Takeichi
Wai, prefeito regional, Eduardo Ueda (27 de setembro de 2003).

ﬁ%%%Pﬁ’CU)uﬁﬁAQ 00 4¢1)§2 4EI)

Palestra teatral realizada no Unidade Amami ,§J§I ERATEER
(24 de janeiro de 2004). Palestra teatral.
FE XA DOEENRBINZ LI R A Enkyo iniciou entdo um projeto voltado

EArNELTAEMER IO s M e para criancas e adolescentes, de 6 a 14 anos in-

$BEIT. 04ETBNSY VO REFF completos, em situacdo de vulnerabilidade e ris-
BB S & FT 2 kST co social, e também para idosos, fortalecendo os
M7 =} ~ —o

vinculos familiares e comunitarios. Em julho de
ISRk, ETH B B B R . g
2004, foi aprovada a proposta de parceria entre

KEENLVER~ IAMOFRAEBADH  , hidade e a Prefeitura Municipal de Sdo Pau-
KBE FTH L, BEENEEENIE 1o em relacdo ao atendimento s criancas e aos

#, adolescentes. Em meados de 2012, as atividades
voltadas aos idosos foram encerradas.
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12 FHICITEERE 2R L UIEE D F
1B, 14~ 17TRODEE RN RIT, I6FENS]
TEFTO2EM., TYXVLRET O 27
M EfE, REZNZITUZEENXIOETAH
1T Uz,

FMEITFEBHEE L0000k, EINLmIE6
O0FKRDIER NI, FHZE (22), HE2AEAL
EHEE NVIVHEE BEEHXF—(
BEFIRVIRE), FHE. BERE, ML,
ENEESE TE, DEEE L 2B ER
BE. N\VaAVEER EHE. FHE. AV
THVABEA., FEAEATEE 2 ER LT
Wz,

=y b 2

e

-—

No periodo de 2 anos, entre 2016 e 2017, o
centro promoveu o Projeto de Inclusdo Digital
para adolescentes de 14 a 17 anos. Em julho de
2019, todas as atividades foram encerradas.

Em um terreno de 1.000 m? e 600 m? de drea
construida, atualmente possui duas salas admi-
nistrativas, sala do servico social, biblioteca, sala
de informadtica, saldo com palco (refeitorio e lo-
cal de eventos), cozinha, vestidrio, banheiro e
quadra de esporte. O projeto social era realizado
por uma equipe formada por psicdloga, orienta-
dores socioeducativos, técnico de informatica,
gerente, assistente administrativo e funcionarios
de cozinha e de limpeza.

Unidade Amami

TERERFR

. M

@

o

BESEROEER
Vista aérea da Unidade Amami.

NYaAVHER
Sala de informatica.

BEFRAINVIRE
Refeitério e local de eventos.

Quadra de esportes.
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FREEE. NVIAVEE VIV
VI BERERLZ BT -XDELAV, &
AR=Y HEICETZETE HETE
GER) 7L,

As principais atividades promovidas eram ofi-
cinas de informadtica, jogos e brinquedos, orien-
tacdo educacional, rodas de conversa para refle-
xdo, esportes, comemoracdo de datas festivas,

passeios, entre outros.




Fo == N A—AZ—PBDOHDN O Centro também realizava eventos anuais,
—F =TT ARV a=FEIUD, FEHE como festas em comemoracdo ao Carnaval, Pas-

AFITE S EfE - B DR R B RA LT/, coa e Dia das Maes, e exposi¢Oes dos trabalhos
das criancas.
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i | . a
JIAZ-Y1Z+(2017%F7818) Formatura do Projeto de Incluséo Digital
Festa Junina (1¢ de julho de 2017). (12 de novembro de 2017).

BERYIVANR—)ILR ) ZEF—TICLle. FRIEBEDEROBTR
(2018%F10826H)

Exposigdo dos trabalhos criados a partir da releitura das RB&E|C/ESR%E A

obras do pintor Salvador Dali (26 de outubro de 2018).  Apresentagdo dos trabalhos aos visitantes.

I EFRMNSMLIET7IRAR-9224(2018F6H30H)
Festa Junina com a participacdo da comunidade local (30 de junho de 2018).
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FTEOHA Apoio

2012F6H. REEV Y TEEAVAR Em junho de 2012, com o auxilio do deputa-
TUAEMEBOZEIZEY . SVIAVEED do estadual Hélio Nishimoto por meio de emen-
B R AT DM, H LY IV 3644 da parlamentar, foi realizada a Inauguracdo do
X NI H. BHFRT)A—TOT Laboratério de Informatica, com a instalacdo de
T ’ 36 computadores novos, impressora e projetor

b a— o, 7, 13ESAIILEHE S P vos, TbTessora © brol
multimidia. Em agosto de 2013, foi realizado o

EEDLODREZBEBEREHMNN,

almogo beneficente em prol das atividades da
-
&
i ‘

INY AVHZEORRN. FHSREBATUAEMNE INY AVHZEORRIICBMLI AL

(2012%6A27H) Autoridades e criangas presentes na ceriménia de inau-
Diretor-presidente da Enkyo, Yoshiharu Kikuchi, e o depu- guragao do laboratério.

tado estadual Hélio Nishimoto, na Ceriménia de Inaugura-

¢ao do Laboratorio (27 de junho de 2012).

Unidade Amami.

EHEREEDDHDREBRER(2013E8831H)
Almocgo beneficente para angariagao de fundos (31 de agosto de 2013).
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BEREEFIX2003FICFERRL. 2004 %
YR OHEFOH LR EELE
R, NS DBMEIFEEEDIREEL
FHRAELDBEBL LU THERINTEA,H
FEAMIIOETHICEAEI N, N15FEMD
BN LR MT 2=y, Z DR RIZ2D
H5, 1DBIF BETRITONTS2HE
REOEFHMNIEIIZIHICERmIN-LIL,
2D0BIX 19F3RICAEER EHNSH
HiENLE#E R < (ANBASE) D& TICKE
INEILT BELDEESZEFROER M

RINT, BUFFZEDOAMLICS TS
S/ MEIF SN,

BEEERTEINET, FRILFHTSE
60N, EH 20 AD T 2B FENY | A,
BE,. BBXDBXODREMEIZUD, LI
IT—YarREBALEE 217> TX A,
ZOEEFITFEZHPZTORAEMNSE RN
7= BEMIIIREEHOEER, B L,
DHEEDAZY 7, RO ET Tt
LOHEE R ATELNGT, £z, ERHITEE
ERDIFN BOH, FHOHP IV AT A
DIN—=FT 4 =R EBMEFEL.6ADT7 = A
Z-Ja-FTIREBOERESMLTE Y
ADFERLREETHN TV,

1910 DEELT. BEFER2 5%
IFAY—EC ALV Z— | DOfERIZTHIL
MRE U, FRDEERIIWOTHRDOSN
SFELIED,

Seichisiti Saita
Ex-presidente da Comissdo de Administracdo do Centro de A¢ao
Social - Unidade Amami

As atividades da Unidade Amami tiveram ini-
cio em 2003. Em 2004, foi firmada a parceria com
a Prefeitura Municipal de S&do Paulo, através da
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvi-
mento Social. Nessa parceria, a prefeitura pagava
o saldrio dos orientadores e a merenda. As suas
atividades foram encerradas em julho de 2019,
portanto foi uma parceria de 15 anos. O motivo do
rompimento da parceria foi porque, anualmente,
ela era renovada no més de julho, no entanto, em
2019, a prefeitura antecipou a renovacgio da par-
ceria para marco de 2019, justamente o ano em
que as atividades sociais da Enkyo estavam sendo
transferidas para a Associacdo Nipo-Brasileira de
Assisténcia Social — Anbase, e muitos documentos
estavam ainda em andlise e aprovacdo por parte
de drgéos publicos, e ndo tinhamos todos os docu-
mentos exigidos para essa renovagdo em marco,
portanto ndo poderiamos participar da licitagdo
para continuar os atendimentos das criancas na
Unidade Amami.

Atendiamos 120 criancas, sendo 60 no periodo
matutino e 60 no periodo vespertino, oferecendo
café da manhd, almoco e lanche da tarde, e rea-
lizando varias atividades recreativas e culturais.
As criancas e os pais gostavam muito da unida-
de, pois ofereciamos uma boa estrutura, além de
orientadores de atividades, assistente social e psi-
cbloga, tanto para orientacdo das criancas quanto
para os pais dessas criancgas. Levavamos os usua-
rios para passeios externos, faziamos festas do Dia
das Maes, das Criancas, de Natal e também a tra-
dicional Festa Junina, interditando a rua; muitos
vizinhos participavam e as criancas faziam apre-
sentacdes de danca, além da danca da quadrilha.

Agora a diretoria estd estudando a possibilida-
de de criar um Centro Dia de atendimento a ido-
sos. Estamos na fase de criacdo de uma comisséo
para estudar a nova destinacdo do imével da Uni-
dade Amami.
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2n 5 LR W

BEREEMIZ2019FTHICBHAEIND Z LR E
ULV ERERRELUTEENEDS, LML, B
BMFDEEE R % 24 R AH CHEHEZ 2B
FOAMYICE R, BEMEDORBELEBN TV -
TUEIEAIZH D, EiE L > Tk, FHPHRE—
WBIIBESELIEN—BDEY, TI T, BEFER

L% [FAH—C Ry a2— L UTEFIEEZL
Z19FEI0RICRE L, BEIL. BE L EEEE
i CHEEZ A2 I CREIXRODUTHENTE K
XERELZRIEN TR TRERL—HIEI T
EINTEDBLHIIRD,

BE FIZIEARGYITHR—LPHIHED K — L
RYERE OEE % AL HERE H M, Yvam
NoITD 2 BENT VD, BEFERMNY U AYOH
HADTFAY—EADETFTINIr—AL 2322 T, BS
A2 =T 4 —DEEVEIMIRE ORFEIEZ 5.,

SHOBLLUTR BN TRCOEE 2 AZ LD
ANIIPND D, BEBEFET AV —LCADET
Wr—ALUTEGRHIEETR—NU, oY
O2ICHETIEMOEARASRE HREARL R
AUTEAZbDOHIBTENTNZT A —E AN
EMTEXDIINTRNUEEEZ TS,

Akeo Uehara Yogui

Diretor-presidente

Com o encerramento das atividades volta-
das para criancas e adolescentes da Unidade
Amami em julho de 2019, planejamos para
esse local a construcdo de uma unidade de
atendimento aos idosos. O custo de manu-
tengdo das ILPIs para dependentes é muito
alto, pois requer atendimento 24 horas, e
nem sempre as familias possuem condicoes
de arcar, além de existir também a tendéncia
ao distanciamento dos familiares. Para o ido-
so, a felicidade maior é poder conviver com
os filhos e netos e, portanto, foi definido em
outubro de 2019 que no local serd erguido o
Centro Dia do Idoso. Atendendo aos idosos
durante o dia, a familia consegue desenvol-
ver as atividades tranquilamente, e a noite
cuida dos seus idosos mantendo fortes os vin-
culos familiares.

Nessa modalidade de compartilhamento
de atendimento ao idoso, esperamos reduzir
muito os custos viabilizando um atendimen-
to digno e trazendo tranquilidade aos fami-
liares.

FREE Indicadores
£/ Ano 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
FIFAE # Numero de usuarios 90 90 90 90 101 120 120 132 133 132 132
5/ Sexo 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
% ¥/ Masculino 50 43 45 61 69 74 64 70 70
ZZF/ Feminino 40 47 56 59 51 58 69 62 62
SEHR8/ Faixa etaria 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
6 7%~ 8%/ 6 a 8 anos 35 39 51 39 52 52
9%~ 1 15/ 9a11anos - - - 40 36 30 48 55 55
12~ 1 4%/ 12 a 14 anos 45 45 51 46 25 25
FURIHARY Tempo de permanéncia 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
1 FER7#%/ Menos de 1 ano 46 88 108 38 28 32 32
15~ 2%/1a2anos 42 3 6 37 27 35 35
3F~4%/3 a4 anos 1 22 5 18 38 27 27
5L E/ Acima de 5 anos 2 7 1 39 40 38 38
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ENE
CAPITULO 8

A VU B (PIPA)
PROJETO DE INTEGRACAO PRO-AUTISTA - PIPA

BiaRIFRBE CEBEIC DWW CEEE LI =R F K (FR)
Palestra de Takako Saegusa (ao centro) sobre autismo no Hospital Nipo-Brasileiro.

B BE R B sk (PIPA) 1. BEE
RERFORMDBEICLY ., L AN
LR (BEF) DWW 2%, 2006
F4R1HICYYAYOHLES-%V 7S
XOHHFA TG, HEEERSE(
TVD)EMRD=R7=MNFEROIEEK
GIICA (E B3 /1 #18) &L BB R F
Bk BEERA T MT AR
E(TEA) L ERZEINFH/25(
AFTEEIIE~Im) &N ZITHEEGE
BOEIZEDWEEH 21T7-oTWVW5, 10
EIANSITHMARIFHERELZOY
XTIV IR - AV REIZH B[E
MR (VIR R-Dayy -RUA5-% Y
UNE2T2HE)ITHEL, BIHORTHE
FBELUTHEEL TS, BHALNSD
FEREIX15Km, INEAFIIHZASOANZE
T,

O Projeto de Integracdo Pré-Autista (Pipa) iniciou
as suas atividades em 1° de abril de 2006, nas insta-
lacdes do Templo Nikkyoji, pertencente ao Budismo
Primordial Honmon Butsuryu-shu, situado no bairro
da Vila Mariana, em Sdo Paulo. A iniciativa do pro-
jeto partiu de pais de criancas com o Transtorno de
Espectro Autista (TEA). Sob a orientacdo de Takako
Saegusa, especialista na Terapia de Vida Didria
(TVD), juntamente com o apoio da Agéncia de Coo-
peracdo Internacional do Japao — JICA, comecaram a
ser realizadas atividades baseadas na TVD, voltadas
para criancas entre 5 e 9 anos (idade para ingresso
no Pipa), com o diagnéstico médico enquadrado no
transtorno.

Em marco de 2010, o Pipa foi transferido para a
Rua Soldado Jo&o Pereira da Silva, 272, Parque Novo
Mundo, Séo Paulo, a 15 km da sede da Enkyo, em um
imovel proximo ao Hospital Nipo-Brasileiro, realizan-
do as atividades como uma unidade da Enkyo. Atual-
mente, tem a capacidade para atender 80 criancas e
adolescentes.
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BPAfER B E HEES - PIPA

Projeto de Integracao Pro-Autista (Pipa)

ABERTURA DE ESCOLA PARA AUTISTAS DE S.F
MEE oA ERRT

BEERE

Cerimonia de Inauguragéo do Projeto de Integragdo Pro-Autis- £#% 3 2% HEIRE

ta (12 de abril de 2006). Discurso do vice-presidente Yoshiharu Kikuchi.

s

BHEATOEEAR (20064105 4H)
Aulas no templo Nikkyoji (4 de outubro de 2006).
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BEFMDPDTORERR(2006F12H2H)
Primeira apresentacéo do Pipa (2 de dezembro de 2006).

BADWMBERRITZTFHISE
Criangas apresentando o resultado dos treinos.

T Y ' T =
i . ?E:'H“ﬁ"‘ﬁ-,_ -
010 As gy %

NEAS AUTisTay
i

9{?"9 J W
53‘#?!!'
=T it BB

W oL s

EHESTED D BHF TDA N MIFTEZ S UNIVE =T RAIVRY - T T/ EOEETIS CHlEx HIs

(2007%4815H) (2008%7H12H)
Barraca em prol das atividades do Pipa no evento no Tem- Barraca na feira aberta na rua Galvao Bueno, bairro da
plo Nikkyoji (15 de abril de 2007). Liberdade (12 de julho de 2008).
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BPAfER B E HEES - PIPA

Projeto de Integracao Pro-Autista (Pipa)

SRR LU LE L= 1L B AT Hmu-ﬂrﬂslleiraﬁ 5 ]
L**-—*H":ruﬂmu wa M

0 m_ml escoun o AUTISTA

PISER—LEEDDDLRIICKEZHE(2007F8A5H)
Barraca na Festa da Azaleia do Yassuragui Home (5 de agosto de 2007).

201 O£E3H BIERIFRRAHEDZYICE B, B TSRS L OISR
Transferéncia para o imével préoximo ao Hospital Nipo-Brasileiro, iniciando as atividades como unidade da Enkyo.

FHEIRREZRIDFENPRADERZFHE (201 0F687H)

Visita a entidade de assisténcia social “Topos-No-Kai”, no Japao, pelo vice-presidente Yoshiharu Kikuchi e Takako
Saegusa (7 de junho de 2010).

206



HIEGEAL TV SRIONE
Fachada do imével utilizado atualmente.
FMEERMICIZ RIEZE, FE. BE, ML, A unidade possui salas terapéuticas, cozinha,

—RERE. L ENEL R =L 5, B refeitério, banheiros, espaco para atividades fi-
RIE. BEM. LDEAYY 55— HEE2EEE sicas, sala multiuso e sala de audiovisual. Com-
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+ EEREYLt EREEL RE%E. = p0e131 a equ1‘p'e médica: pSquIatra,‘ ’enfermelra,
psicdlogos, fisioterapeuta, fonoaudidlogo, tera-

BELYR-PZRZY T HI>TW S, . o .
peuta ocupacional, educador fisico, monitores e

funcionarios administrativos e de apoio.

S

- . Py, b
BBt =t Ey st
Unidade proxima ao Hospital Nipo-Brasileiro.

FEREEE RE20 . HEREFRICE Séo realizadas atividades de vida didria, como
S BEROY TR DETEIIE (EKIE treino de dobra de roupas, higiene pessoal, treino
B AELEAMN) HE S B E( de refeicdo; atividades pedagdgicas, artisticas e
KB BRI EE L, musicais, atividades psicomotoras (educacéo fisi-

ca) e a participacdo em eventos internos e exter-
nos.
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Projeto de Integracao Pro-Autista (Pipa)
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BETDONTOBERLBICLDFEHKR Na apresentacdo anual das criancas do Pipa,
LTlE, KEEE O—F5— Ay —h, —BHE sdo exibidos os resultados de treinos diarios com

Y BHKORENEEX N, ZORENE taiko, patins, monociclo, corda de pular, entre
FEXNTWVB,

outros.

R

P —— s
EHAS S BT EBRLACBIT2BHECDEADRVEHEZ T —ICLIEHEBEEANRADEDFEHKRKDFES
(2014%9813H)

Palestra do diretor da Topos-No-Kai, Masao Taira, sobre a Terapia de Vida Diaria na introducdo ao mercado de
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trabalho (13 de setembro de 2014).

BEIEOBARYTHREZHE(2019F78710)
Estande do Pipa no Festival do Japéo, evento organizado pelo Kenren (7 de julho de 2019).

19108198, SCAUYFv YR INDIYRZD/TL - R—VICTRELIERS
Apresentagéo do Pipa realizada no Salao Nobre do Sport Club Corinthians Paulista no dia 19 de outubro de 2019.
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B FAfE R E hEE - PIPA
Projeto de Integracao Pro-Autista (Pipa)

il Visitas

YHEREFELI 7L aXAHREROHIVAX-TILIVBERE
ICHFERDESZHAI HH LEEERER
(2015%6H23H)

Keniji Inoue, presidente da Comisso de Administragido do MBZBNI25EER(H) (201 7F1828H)
Pipa, apresentando as atividades da unidade a Carlos Der- Diretor-presidente Akeo Uehara Yogui (a direita) apre-
man, secretario da saude de Guarulhos sentando as atividades da unidade ao ministro da
(23 de junho de 2015). Saude Ricardo Barros (28 de janeiro de 2017).

[ — l
AR D= \THOAFT TR -F ZIHHEICHRENE T BMBEAILIERE (201 7F9820H)

Ricardo Wazima, gerente do Pipa, apresentando a unidade a Ronaldo Onishi, vereador de
Tabodo da Serra (20 de setembro de 2017).

ZEOH 4L Apoios

2012E58M S, ZHWIE LY YHEZR DH A partir de maio de 2012, o Pipa comecou

EBLLUTESENEZ I THY. BEIzeE  a receber apoio financeiro da Fundacdo Mitsui

RI10 B L7 VDB SEH I TFHITND Bussan do Brasil. Atualmente o valor anual rece-

S R 1AE10 BT ERER 7 bido estd em cerca de 100 mil reais. Em outubro
[N AX - AX

z s S de 2014, o projeto tornou-se uma entidade de
) FrRoaERELO RICdY, satde e efetivou o convénio com o Sistema Uni-

FVZ<OBAMERDRZIF AN A RLE co de Satde (SUS), possibilitando a ampliagao

7o BB I BIICADXEBIZE->T, B do atendimento a mais criancas. E, por meio do

BERDEY - BZDXEL2EME TSR apoio da Agéncia de Cooperagio Internacional

ANLYr REE E2E (HEE) TH YD do Japdo (JICA), obtém a assisténcia no treina-

DEEORHEIZ A 2 TENT WS, mento de seus funciondrios, na escola Musashino
Higashi e na entidade Topos-no-Kai.
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PIPAZEREIVEESRTOV I+

PIPAKRERE IV DFERK
llustracéo da nova sede.

[E3z i A win - AVIVZ W%, SVIOZ N5 s
I3 RUTTIIVFUTAEIE 2 8F
(BIakFERDSHES 1 049)
HBiE I T 2 P& 5 FE
THEFE:670.50m
#EHERE:2918.53m
SERFE: 202 14

ERT

SHOIGRIZEED-O. BFERES
#z% (PIPA) AEREIVERERAY, 2019412
HA4BFRIIIENSY T ad /L)
R LAY RREDOPIPARIBEIVER T E A
MEER TR I N, RITIT5E ERBES
R EHMBIRTEESE. H LEIAPIPAE
HZEREZIIUOLTHEHERE. FAER
IZEEH OB ET TR TIVN=ZHY)
BEDE 2 NEBEHTE. JICATSVIE
¥ P D 1N B Al B 2 BB R B9 B R B /s
EHIBOADHE L=,

Projeto de Construgao da Nova Sede do Pipa

Enderego: Avenida José Maria Fernandes, 628 —
Parque Novo Mundo — Sao Paulo
(10 minutos a pé do Hospital Nipo-Brasileiro)
Estrutura: 2 subsolos e 5 pavimentos
Area do terreno: 670,50 m?
Area a construir: 2.918,53 m?2
Previsao de conclusao: 2021

Ceriménia de langamento da pedra
fundamental

A cerimoénia de lancamento da pedra funda-
mental da nova sede do Projeto de Integracio
Pré-Autista — Pipa foi realizada as 11 horas do dia
4 de dezembro de 2019, no terreno no bairro Par-
que Novo Mundo, onde esta prevista a sua cons-
trucdo. O evento contou com a participagdo de
autoridades japonesas, representantes da Enkyo
e médicos do Hospital Nipo-Brasileiro. Estiveram
presentes o diretor-presidente da Enkyo, Akeo
Uehara Yogui, presidente do Conselho Delibera-
tivo da Enkyo, Yoshiharu Kikuchi, presidente da
Comissdo de Administragdo do Pipa, Kenji Inoue,
e os representantes das entidades apoiadoras das
atividades do Pipa, o diretor juridico da Mitsui &
Co. (Brasil), Koji Nonomura, e o representante
da JICA, Masanari Mase.
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B FAYER B E s - PIPA
Projeto de Integracao Pro-Autista (Pipa)

BRFEMTHELEMEREEMR (P | PA)ARBEILVOERN (201941 284H)
Cerimoénia de langamento da pedra fundamental da nova sede do Pipa realizada no
terreno onde esta prevista a construgéo (4 de dezembro de 2019).

v T

E‘:_

P =1
I BREZIT2EBMERBER
BExZTEMERATZEER (PIPAESZERDOHF LES

2R FER
fi =i Presidente do Conselho De- Presidente da Comissao
BREEI25ELRBHERE liberativo, Yoshiharu Kikuchi, de Administragcdo do Pipa,

Diretor-presidente, Akeo Uehara Yogui, em seu discurso.  em seu discurso. Kenji Inoue, em seu dis-

curso.

EHTL—PEICORZIER
Foto tirada em frente a placa comemorativa.
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wPIPAEEESE P =|/B

BHOEMOFICEFED T E RO AN
ABY, ZOERSHM2003FEIZH FEETEEE(
TVD)EMZDERKENFIANY AT K
FTT>TVDDEERIISMUL, ZKIA
IFESLRAUAFEESZ T, AMOLILALND
ZeEH-T. TVDBEIISMULER S NS
WX A B TERENZESRVN I EE DN
T, BODPFBL TS AL RO HEEFTO
6FEARMMNSIBE>/=DOMNPIPAK 7=,

M EE, B OEENSILEH TPIPAD
FEHETAIBRENHDION I EVIFEH -7
PIETIVNVHAREKRGERE, £SO HA
EREEECIICAREHABRFE 55E DO
KB THIHHREBEL UCHEHIEDH S ERES
CUC.SBEAARLTSVNEDEEEELL
TED TN, FZ,. TVDEMF THREE
HEEDOTEEED=RIAZ, F10EMDK
EARANHETTVDIEE O % Z1F. ZD
BUNTTADEYTET AAVERIZEIRE
INTHMTOEE o7, PIPAIZYILVTT
A DERIEFR DB TEH D, HRDT VN
TIXEETHBERDEREZIMZ DL A F D
Eolh, TVDDFIIZ & > T B BRE R DK
XA EFBENHEZELLTHORERYDI
EMTEXB ISR/ ITREZ LR, PIPA
HET, BARIFHERE TR TV ST EENH
. EBHEMOBEFIALEDTHRANDRY
EBEEHD,

- BROKRFEHD=ZHYEZTEIFLR
MNOEFELTEY, BEIFERIOR LTINS
FMET>TINTWB L, LD ENEET
AIZBEINTW S REHARY TORG Y —
ATRIVTATEUTFEoTIND R ERH L

Yoshiharu Kiku@_

Ex-presidente da Comissao de Administracao do Projeto de
Integracao Pr6-Autista (Pipa)

Em 2003, alguns médicos da Enkyo, com
filhos com o Transtorno do Espectro Autista
(TEA), participaram da palestra sobre Terapia
de Vida Didria (TVD) ministrada pela profes-
sora Takako Saegusa na Universidade de Séo
Paulo. Apds essa palestra, os médicos me con-
sultaram se ndo seria possivel realizar algum
projeto voltado para essas criancas. A partir
desse movimento, foram iniciadas as ativida-
des do Pipa em abril de 2006, no templo Ni-
kkyoji, entidade da qual sou integrante.

O meu desejo é que as atividades conti-
nuem a ser desenvolvidas como um projeto
de parceria entre o Brasil e o Japdo, uma vez
que a Embaixada do Japdo no Brasil, o Con-
sulado do Japdo em Sdo Paulo e a Agéncia
de Cooperacdo Internacional do Japéo (JICA)
apoiam as atividades do Pipa como um pro-
grama educacional. A professora Saegusa, es-
pecialista no método de TVD e ex-orientadora
da escola Musashino Higashi, obteve grandes
resultados com a implementacdo da terapia
em sua estadia de 10 anos na escola de Bos-
ton nos EUA e, posteriormente, no Instituto
Montevidéu Higashi do Uruguai. No Brasil,
alcancamos grandes resultados com o treina-
mento baseado na TVD, no qual as criancas
passam a realizar espontaneamente as tarefas
cotidianas. Atualmente dois ex-alunos do Pipa
trabalham no Hospital Nipo-Brasileiro.

H4 7 anos, recebemos o apoio do grande
grupo empresarial do Japdo, Mitsui & Co.,
com a doac¢do anual de 100 mil reais e com
a ajuda de funcionarios da empresa como vo-
luntérios no estande do Pipa no Festival do
Japdo. Do governo do estado de Sao Paulo,
recebemos apoio por meio do fornecimento
ininterrupto do subsidio anual de 600 mil
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BPAfER B E HEES - PIPA

Projeto de Integracao Pro-Autista (Pipa)

TV, X512, U MBIFENSE, 40N reais, utilizado no atendimento a cerca de 40
WAPIPAEFEDBBBED NIz Y ~24ER60  criancas. Essas conquistas foram alcangadas
FL7NE. 224, 5EILIESBIEL < &4  gracas ao reconhecimento dos trabalhos rea-
BLTE5>T W3, AULIETE DB, A2 lizados até hoje pela Enkyo Ie pela valorizacédo
o - e aprofundamento desses vinculos com as en-
HEBUFEALLTEBALRSTVENSRD . s L
N ] i o tidades e autoridades publicas dos dois paises.
SNTRERRTHY, HEERDERLTTY  pcredito que com o progresso continuo seja
WL DB DERERILEITOTI/ZILENY  pecessdrio ampliar o trabalho com o governo
REWV, SHBRETIVINVBIFLDHEEDETEME  brasileiro.
SZUTOKIEMN, ISRBBEINIDLMBLRES,

PrABzZERE HL & Kenji Inoue

Presidente da Comissao de Administracdo do Projeto de Integra-
¢ao Pro-Autista (Pipa)

PIPAIZRISZAEIN S D> TETEIDIZ, B Participo das atividades do Pipa desde sua
BEYE IRAD B A& EEE (TVD) 1LY, F4t~  fundagio e posso dizer que aquelas baseadas
LOIREENIEEIZ B o T WA ERS L EEy  na Terapia de Vida Didria (TVD) sdo extraor-
CHBENITL. 7. 20199 HIZA0 AT dinarias, sendo possivel observar claramente
EHER. MIOR S ATEHMBRR5T0A torno de Espectro Autista. A unidade atende
O TRFAAHZRT, RLERI T D7D atualmente 40 criancas e firmou convénio com
BREDIAAN T EfTF>TOKBEND DM 3 Secretaria Estadual de Satide para o aten-
k. PIPATIZFRISRMNOFEIRFEETULN4E  dimento de 70 criancas em outubro de 2019.
FEADRIEEFT>TEST . FE1SITE BT Porém, juntamente com a expansdo da capaci-
HUAVIREENRSE N T, Zha 194 7A Ly,  dade, € necessdrio reduzir gradativamente os
B b 25 B T AD RS E T 57 custos. Como forma de minimiza-los, altera-
INETOXRYHE2EZDMENH T,

PIPAIREY > /RO MBUIR 258 A LADE um tnico turno das 8 as 13 horas.
EISHUTI390L TV (40N A TER O Pipa recebe o apoio do governo do es-
H60HLTIN) D&z EBLTES5>TWS  tado de Sdo Paulo. Porém, na administragdo
M EFEIAHEYVDIANIBEEK2200~26  atual, o custo por aluno é duas vezes maior
00L 7L MBUG & DIBBI & DizgE My, do que o valor recebido pelo governo estadu-
ZOBRIES EEHSEELT VS OHER, B al, e a diferenca é complementada pela Enkyo.
5. =S FETO Y b LTPIPA Atualm'ente, contamos com.o a?pfno de diver-

sas entidades, como a contribui¢do mensal da
NOBADDHERE, ZLOXFHIIXALNT Fundacao Mitsui. De agora em diante, acredito
W%, PIPADEENIE S, EHOFLI TR que, além do trabalho voltado as criancas do
. BEEFEEDAVYREESTIIIME Pipa, seja importante focar também na disse-
L. EAROBEEERENEZIZLTOMRITE  minacdo do método de Terapia de Vida Didria
RO, YOI, B IR 4 k5 ke 1o Brasil. No estado de Sdo Paulo, hd 11 enti-

o desenvolvimento das criancas com Trans-

mos o atendimento para dois turnos a partir
de julho de 2019, anteriormente realizado em
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IZIFETRDIADAEFIZHLTISIOL Y VEX
BTDLVIEENHY HEY /NI
O UEMEERNIIFRD B EE TS, FBHD
PIPALFU LD RIEBENITEX RV NE LAWY
M, MDD RWEZRINT 5720128, PIP
ABREPHBERZOL T SVINVDOEZHEHRD
BT RITIT<BENHDILERD,

PIPAREEIVERRIZD\WTI, HUT 20, #l
ESEEDE I EBREDPIPAIZIER VST T20
FICHEBZLTIFET, |ERIFLEOTHTRE
B9 2 FiAA, FIENERTHILETERETOAN
BHE XSIMEIZTEXEAEEENH B,

dades conveniadas pelo governo estadual que
atendem criangas autistas, e acredito que a
visita a essas entidades pelos membros da Co-
missdo de Administracdo e pelos funcionarios
do Pipa seja uma boa oportunidade de fomen-
tar o desenvolvimento das atividades voltadas
as criancas com o transtorno. Com o intuito
de ampliar o atendimento para 140 criancas,
foi concebido o projeto de construgio da sede
Pipa, edificio com 5 pavimentos e 2 subsolos,
em um terreno préximo ao atual imével e com
previsao de inicio das obras em 2020.

FREE Indicadores
£/ Ano 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
FFE# / Numero de usuarios 4 8 8 8 12 15 23 38 39 39 40
LEHRE | Faixa etaria 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
5m~7#/5a7anos 3 6 1 9 22 8 2
8#~ 13k /8a13anos - - 5 5 8 27 14 29 34
14~ 1 7% /14 a17 anos 4 4 4 2 3 2 4

FIFAHARS / Tempo de permanéncia 2009 2010 2011

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

1 £33 / Menos de 1 ano - - - - - 20 3 3 7
15F~2%/1a2anos 13 30 20 17
3%F~4%/3a4anos - - - - - 4 3 10 12
S£LLE / Acima de 5 anos 1 3 6 4
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BhE
CAPITULO 9

HAR A ke

HOSPITAL NIPO-BRASILEIRO

HIERF R DREFEDE —#HL LT,
1984 IzH v i/ IR A
YRE(EAR7#H100%E) D TEH
Frra—DEEZEEZZT. E85F
IZABRBEN TS B ERR] %
Fibt. 88EITHBEMN TR L. BIAKEF
JEhEE UTHFE R Uz, 97TEIZ TR
1. 2004 IR EERRE L
VA= BENENHAKRLTHS, B
AEBH S DEEEEIL15Km,

EiR =k

O Centro Médico Enkyo, inaugurado em 1985, fun-
cionou como pronto-socorro para atender pacientes
em regime de internacéo, e foi o primeiro passo para
a construcdo do Hospital Nipo-Brasileiro. O terreno
que pertencia ao Centro de Imigracdo Tecno-Indus-
trial, atual JICA, foi comprado pela Enkyo por um va-
lor bem inferior ao praticado pelo mercado na época.
Com a finalizagdo da construcdo do hospital no mes-
mo terreno em 1988, deu-se o inicio das atividades
do Hospital Nipo-Brasileiro. Posteriormente, foram
inaugurados a Ala R. Jinnai e o Centro de Diagnosti-
co R. Jinnai, respectivamente em 1997 e em 2004. A
unidade se localiza na Rua Pistoia, 100, Parque Novo
Mundo, Sédo Paulo, a 15 km da sede da Enkyo.

Centro Médico Enkyo

EFE 7 1E 2 GRICAEE T /1#18) OIRHMPEA Lo TJAMIC (BERBREER T OTEBEL2—DEY (1 9 8 0F)
Centro de Imigracdo Tecno-Industrial da entidade JAMIC, administrado pela atual Agéncia de Cooperagao Interna-

cional do Japao (JICA) (década de 1980).
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TEBEFL2—FERDNR
(1984%1H18H)

BABAOME EDOBENSEEICIEES
Dol BHEL U RIRICRGRES N,
Cerimonia de entrega da escritura de
cessao do terreno do Centro de Imigra-
¢éo Tecno-Industrial (18 de janeiro de
1984).

Devido aos obstaculos decorrentes da
politica financeira do governo japonés,
nao foi possivel receber a doagdo do
terreno, porém ele foi disponibilizado
por um valor bem inferior ao valor do
mercado.



EHHRmEROZERN (19858582 9H)
| Inauguracéo do Centro Médico Enkyo (29 de maio de 1985).

e

ERMFOLE=MEE)H1984F2811&£1 2HICH
YINUARTRWEF YU T —Ya— Dz 2 —EEE
ELTHMN BIRHER T A T D@
(1984%F288H)

Recebimento da doagé&o do lucro obtido nos shows
beneficentes realizados em Sao Paulo pelo cantor de
enka, Saburo Kitajima, em 11 e 12 de fevereiro de 1984,
para a compra do Centro. Plantio comemorativo no ter- FERLTcEGHEER. 198 5F 681 0 B SHER

reno previsto para construgéo do Hospital Nipo-Brasilei- Centro Médico Enkyo concluido e aberto em 10 de junho
ro (8 de fevereiro de 1984). de 1985.
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BIERFRRERDOO  ELBEICERLTOWRRMXBISRZMEI . [ FRRMXEZMETRIOHBNESDRIRE
= =3 - — - A A\S

REDEREBICKVERLIEMETRONSOFHE(1 98 7F9A) Registro das doagdes do grupo formado
Carta do grupo formado por colegas de escola, com o intuito de apoiar 0s  de apoio a Harasawa.

esforgos do vice-presidente da Enkyo, Kazuo Harasawa, na angariagéo

de recursos financeiros para a construgdo do Hospital Nipo-Brasileiro.
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B8R T mbR
Hospital Nipo-Brasileiro

F£ 18I -BaRFRbES 12 etapa de construgio — Hospital Nipo-Brasileiro

— A |
1986F 481 6H.[EHAANGERIHSIBERFHENDBIMEEHRE LIIEROFTMRER
llustragdo do hospital, que teve seu nome alterado de “Hospital Japonés Enkyo” para “Hospital
Nipo-Brasileiro” em 16 de abril de 1986.

- ..- - J\_ 1 = -..-_. e
BWARREREICCRREREERORFE (198 7E3A8 HIZEBELV2—ERUELEENSRETERM
Reunido da Comissdo de Construgdo do hospital realizado Canteiro de obras apés a demoligdo do Centro de Imi-
na sede da Enkyo (margo de 1987). gragao Tecno-Industrial.

ARERFFEROERA CTHREZIHMPERR(1986F6H210H) ERN TN ZBOHZMHRRE
Presidente Tadashi Takenaka discursando na Cerimbnia de Lancamento da Pedra Presidente Tadashi Take-
Fundamental do Hospital Nipo-Brasileiro. naka enterrando a pedra.
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FESZ(1987F1A) FIZ(1987F5A8)
Canteiro de obras (janeiro de 1987). Maio de 1987.

_ e
1987%6820HIcHELELITFR BREF
Festa da Cumeeira realizado em 20 de junho de 1987.  Festa da Cumeeira.

BRHREFTORRERELEELN 198 6 F 1 ALSMBINBRERDHICHNT 4FO050 077 LDeE%E
FHLEHESERK

Inicio da campanha de arrecadagéo de fundos em janeiro de 1986. Toyozo Takarada realiza a doagéo de
cerca de 14,5 kg de ouro em barras para a construcao do hospital.
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BB 4Fimbx
Hospital Nipo-Brasileiro

#IR5 (198 7% 8A)
Agosto de 1987.

e

e e S S T REMXTRECKE
1988F6H1 8HDERADFKESE Ex-primeiro-ministro do  Japao,
Convidados da Ceriménia de Inauguragéao realizada em 18 de junho de 1988. Takeo Fukuda, e sua esposa.

LEEE RUEERT) LT IVRAKREEDATCDOT—TAY
Desenlace da fita inaugural com a presencga do principe Akishinomiya do Jap&o e o presidente da Republica José
Sarney.
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EEEMDITUEEERET ILRA KRR
Cumprimentos entre o principe Akishino-

MRERROBRE miya e o presidente da Republica José
Discurso do presidente Tadashi Takenaka. Sarney.
fmbr R Abertura do hospital

TR L ez shf Lo NSRS HREE (EHS 2 AB)
(1988&F7H26H) RRERMD/NFMREED
ODA (B LEIH 9 2 BAT DRAFIER) DEBHIT DL
TOBEICEY. BABIFEY 1986 FEN51 9874
D2EBICh > THEMIMEEENZTEEEY HERD
HRLPHL O HIRICRBLEILITONSKSICE T
Visita do cénsul-geral do Japao, Sumio Ono, ao
hospital concluido (segunda pessoa a esquer-
da), em 26 de julho de 1988.

Antes da constru¢do do hospital, em uma visi-
ta feita ao Centro Médico Enkyo, o consul-ge-
ral Sumio Ono aconselhou a Enkyo a solicitar
apoio ao governo japonés por meio da Assis-
téncia Oficial para o Desenvolvimento (AOD).
Entre os anos de 1986 e 1987, a entidade co-
megou a receber aparelhos médicos por meio
desse auxilio, o que viabilizou o funcionamento
do Hospital Nipo-Brasileiro desde a sua inau-
guragao.

1988F9H19H. 12
B3 0K CHIfR. 198 9% 6
B.6 0FRDHE. 198 9F
1T1HB6H. 4k (EHA) LS5
B CNERD) DBAZER. 1 2 0K
D7 IVERENEEIICAD
Abertura do hospital em 19
de setembro de 1988, com
30 leitos no 12 e 2° andares.
Aumento para 60 leitos em
junho de 1989.
Inauguragéo do 4° andar
(ginecologia) e 5° andar
(pediatria) em 6 de novem-
bro de 1989, que passa a
ter a capacidade de 120
leitos.
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Bi8%& 5P

Hospital Nipo-Brasileiro

1988%&F 1 0BIc/AIRMRTHY . HHNEREUSHEHROHA
R—EBERZHNLTHRE R NFLEED 3RSRENAE
BRR.ZOED 1 286 BIcHRMALILHERERIZBBRFRRED
EONBHEBAR—LZFHEL EBNDESEEZEEZEITNST
LEBESHICLE

Visita do presidente Takenaka, dos vice-presidentes Kazuo
Harazawa, Takeichi Wai e Hideo Iwasaki, e do secretario-geral
Hiroaki Obata a Ryoichi Jinnai, diretor-presidente do Escrit6-
rio Jinnai de Beneficéncia Internacional, em outubro de 1988.
No ano seguinte, Ryoichi Jinnai demonstrou o seu desejo de
continuar apoiando as atividades da Enkyo, ao realizar a sua
primeira vinda ao Brasil em 6 de dezembro de 1989, visitando
o Hospital Nipo-Brasileiro e as Casas de Repouso da Enkyo.

199 0% 2 BIcHERED 4 B (ERARD) & 5B CNRED) OMERFEEEFRBBABZZELLERNR—ES
EOBERIFFERZREHE. TS5 199 1F1 BIIEERZILVHIREGCEFREELXE T2 HNER

BUEE | ZRITZHD 2BAZEN

Visita de Ryoichi Jinnai em fevereiro de 1990, doador dos recursos para aquisi¢cdo dos equipamentos
e instalagdes do 4° e 5° andares. Ryoichi Jiinai também fez uma contribuigdo de 200 milhdes de ienes
em janeiro de 1991, destinada a constituicdo do Fundo Jinnai de Assisténcia Médica e Social para
atendimento a idosos com dificuldades financeiras.

% 2 AT 5 - ARRIRER

22 etapa de construgao — Ala R. Jinnai

1988FIZFkEtL. fRbEf FHE N FHEL L
IZEEINL, Q2 FEWIBEICII AP A BB E TN
T ORRAREMEL L E > T\ e, 7
HU7H, 93EIBICHAR —KRE—1T4A
MKAAUZBR, YREDFEIRFEAREESEBH
BENHEREIEHRETEE HH, HELLAICRE
IREESHEHH U, N KIS T ETE
DB &RO/E A N 2B, BI4E
68 . HEE S0 0K D [ AFHR (/L
VA VR-HA) IOERRRI TN,

222

Ap0s a abertura do hospital, em 1988, houve
um aumento imprevisto no numero de pacientes,
e a falta de leitos para internacdo tornou-se um
grave problema no inicio de 1992. Dentro desse
cendrio, na visita do Ryoichi Jinnai ao Brasil, em
janeiro de 1993, o presidente Kazuo Harazawa e
os diretores apresentaram o projeto de ampliagao
do hospital. Em novembro do mesmo ano, o pre-
sidente Harazawa viajou para o Japao e, na opor-
tunidade, solicitou um novo apoio no projeto de
ampliagdo a Jinnai, recebendo a sua aprovagao.
Em junho de 1994, foi realizada a ceriménia de
inicio das obras do Pavilhdo R. Jinnai, atual Ala
R. Jinnai, com 8.800 m? de drea de ampliagdo.



FAZEOBMICHEWN BERNMEE GO HRRRIERT

EERATHANZ ITEMHBIRE () LMHPRERER(

BER)(1994F6811H)

Vice-presidente Takeichi Wai a esquerda e o pre- R gl

sidente honorario Tadashi Takenaka ao centro, na S o

ceriménia de inicio de obras do Pavilhdo R. Jinnai, *qam%@oy@%&&m%&mgza%%m&;tg (1994%7R)

atual Ala R. Jinnai (11 de junho de 1994). Diretores da Enkyo visitando o canteiro de obras do Pavilhdo
R. Jinnai (julho de 1994).

% 1 ﬁﬂf*ﬁt%zﬁ.ﬁI%%I@%mH 994%F12A) EL2HRIEHFT(199 5¢3ﬁ)
Segunda etapa em construgédo (dezembro de 1994). Andamento das obras da 22 etapa (margo de 1995).

P

BETERGZHREITIFMREEERD =
HETA(1995F4827H)

Visita dos Membros do Conselho de - = k

Administragdo do Hospital Nipo-Brasi- Z#I5%HN oIl TRREBREERERFRED

leiro ao canteiro de obras do projeto Arquiteto Kasahara e o secretario do hospital Tadao Yamashita, no canteiro
de expansao (27 de abril de 1995). de obras.
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LBRTEDI 0 %HTHLIHHERDE 2 HTEDZEN

RICHBELIHMRR—CXZE(1995F11810R) R
Ryoichi Jinnai e sua esposa na Cerimobnia de Inaugu-
ragdo com 90% das obras concluidas (10 de novem- }ﬁ%?@’é?‘é Iy TR RREERE

bro de 1995). Discurso do Ministro da Saude Adib Jatene.

RATHREZITINHEE
Discurso do presidente Takeichi Wai.

\

/O

SWBETEN1 99 7F4BIKERLIEINNEUF VR -8R (
BRI — Iz rERNE—K FRRHER) |
Ryoichi Jinnai observando a placa comemorativa. Pavilhdo R. Jinnai concluido em abril de 1997.
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BIHIE-ARNRESERREL /2 —

R A EBEANDNIGEERD IS5
REMADZD, MR THOBEERRE L
B—DEBIPREGRELL>TW 2, T
7, 20019 RIZHH UMAESRE R
MHAR—KRERW, HTF 2R ES5REDR
AEFRRELVEI-ERDOEDODERRA
ABEESIL=51007 RV 2K KA1 E
BidaZeeikiE, BO2FI0FITERRAMN
Toh, 04FESRICHARKRSREHFEDS
&L ERANEITIN-,

Jinnai (fevereiro de 2002).

32 etapa de construcao
Centro de Diagnostico R. Jinnai

HAERRE L2 —DEBRFTEMOEM (200 2F2A8)
Terraplenagem do terreno do Centro de Diagnoéstico R.

Para a melhoria do servico médico e para
atender ao aumento do numero de pacientes,
necessitava-se da construcido do Centro de Diag-
nostico. Em meio a esse panorama, o presidente
Takeichi Wai visitou Ryoichi Jinnai em sua via-
gem ao Japao em setembro de 2001, e recebeu
a promessa de que ele apoiaria financeiramente
com 1 milhdo de ddlares, valor equivalente a me-
tade do custo total da construcfdo. A Cerimdnia
de Lancamento da Pedra Fundamental foi reali-
zada em outubro de 2002, e a de Inauguracéo,
em agosto de 2004, ocorreu com a participacio
de Jinnai.

200251 0A5HICHELIEENKEERRE L2 —DERN
Cerimonia de Langamento da Pedra Fundamental do Cen-
tro de Diagnostico realizada no dia 5 de outubro de 2002.

PN

ORIRE
EpS EFFE—RER MAR—SREBRT—ERERELR
M=RREEESE

MANETRMHR—aR (A LT75V)0 FHEROWEBHEER
Presidente Takeichi Wai a esquerda e o presidente da
construtora Toda do Brasil, Tsunekiyo Hayashi, na ceri-
monia.

Foto comemorativa.

Da esquerda para a direita: vice-presidente Seiti Sacay,
presidente Takeichi Wai, consul-geral adjunto Shoichi
Sato e o diretor-secretario Saburo Sakawa.
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HRREERRE L2 —D@EEH FHIE
Inicio da construgéo do Centro de Diagnéstico R. Jinnai.

= e T

EIWPIEETINLR(2003F1A) FEI3PTIEDERE(2003F6A)
Vista externa das obras da 32 etapa (janeiro de 2003).  Obras do novo centro em avanco (junho de 2003).

0B48)

Superintendente-geral do hospital, Takuji Okubo (o segundo a esquerda) e o presidente Takei-
chi Wai na Festa da Cumeeira (4 de outubro de 2003).
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W EF TCRMOEREZ LB FRMKAR
Brinde na Festa da Cumeeira feito pelo ex-presidente Kazuo Harazawa.

HRREERRE L2 —DRRICEY BRETFIDFRE
HRSN FLEZELEPLABENGEA Y FREZHEM
T

Com a conclusédo do Centro de Diagnéstico R. Jin-
nai houve a expanséo das especialidades clinicas

R ﬁ&@%*bfd_&‘l%b‘ﬁi) (2003%10AR) e 0 aumento de quartos hospitalares, atenuando
Avanco das obras de interligagcdo com a ala R. Jinnai (outubro  os impactos negativos causados pela falta de lei-
de 2003). tos.

FIMITE-HAREERRELVZ2—EHX(2004FE8H1H)
Cerimonia de Inauguracéo do Centro de Diagnostico R. Jinnai (12 de agosto de 2004).
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RNEOREH
Convidados da cerimonia.

i T s o

TR -EROELEYZ LLHRNR—KORKRE EANDEARDENER (HAR—KEMHERR)

Ryoichi Jinnai, doador da verba para construgéo do  Plantio comemorativo da muda de cerejeira e de ipé (Ryoichi
centro, em seu discurso. Jinnai e presidente Takeichi Wai).

&=EY
ENSFHEROMEIL R, AEMBESE.
AARER HABR—R. MHFEREEST
U7 ESFUDIVARAINAR-T7ILF
T AT -BEIRE

Ceriménia de quebra da tampa do to-
nel de saqué.

Da esquerda para a direita: ex-presi-
dente da construtora Toda, Tsunekiyo
Hayashi, coénsul-geral Ishida, supe-
rintendente-geral Takuji Okubo, Ryoi-
chi Jinnai, presidente Takeichi Wai e
subprefeito de Vila Maria e Vila Gui-
Iherme, Carlos Valdir Ayudarte.
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HYNTOHOEGRIGER (Fy b SHE, 71)

FERDeR

Fachada atual do Hospital Nipo-Brasileiro, localizado na confluéncia de importantes vias (Dutra, Fernéo Dias, Ayrton
Senna e Marginal Tieté) da cidade de Sao Paulo.

Z2EEE

HE&EFFERE CIREFIDRLS ERNE
FEL.46REOREERML TS,

VIF> - F7AEE. TV S BRERET TTHE) ICBHEL TV S ERER

Especialidades Médicas

A elevada capacitacdo docente do Hospital Ni-
po-Brasileiro possibilita uma assisténcia em 46 es-
pecialidades médicas.

- A - BEFRR * Acupuntura ¢ Geriatria

* TVIVF =R A mR) - EIRARL e Alergologia adulto e infantil * Ginecologia e obstetricia
- FRELRL - Mgk * Anestesiologia * Hematologia

* FEERZRRL (AR - MATENRE * Cardiologia adulto e infantil * Hemodinimica

- RS R o« RRER * Cirurgia bariatrica * Infectologia

- RO SR - FLARRE * Cirurgia bucomaxilofacial ¢ Mastologia

- BHERERAMR - BRER AR * Cirurgia cabeca e pescoco  * Nefrologia adulto e infantil

- FoR - AR e Cirurgia de méo * Neurocirurgia

DRI A AR « IR IR (AR e Cirurgia cardiovascular * Neurologia adulto e infantil
- LHESRL - HeER e Cirurgia de coluna * Nutrologia

- —fsi Rk - BRBY e Cirurgia geral * Oftalmologia

- fEEAR - [EENR e Cirurgia oncoldgica * Oncologia

N TR
- B
- BaEo

- MR < INERE * Cirurgia vascular * Pediatria

- —fAR - IPIREERL () e Clinica médica * Pneumologia adulto

- EER - FIFER * Dermatologia * Proctologia

© PR IR} (A - IR) - DRPR * Endocrinologia adulto e infantil ¢ Psicologia

- HALE NRGR - FErERL * Endoscopia e colonoscopia ¢ Psiquiatria

- WIERE - R * Fisiatria * Radiologia

- BT - EE TR * Fisioterapia * Radiologia intervencionista
- SEEEIE LSS * Fonoaudiologia * Reumatologia

- H{LER

- A
< INRE SR
* B SRR

- WRER

e Cirurgia pediatrica
e Cirurgia plastica
e Cirurgia tordcica

* Gastroenterologia

* Ortopedia

* Ortopedia pedidtrica
* Otorrinolaringologia

* Urologia
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HANE

Pronto Atendimento

BN RITFHRL A NSRA - NEDZ
ZEDEINIIGZ D720, £ % 2B fH A
BiFoTX/-,

Os prontos atendimentos, servicos presentes
desde a inauguracdo do hospital, passaram por
importantes reformulagdes para responder as cres-
centes demandas de atendimento adulto e pedia-
trico.

MAfENRDZH Recepgao do Pronto Atendimento Adulto.

2011"3‘; m)\*&/u\%;’ém 'fj‘tn/ \
FOEFELHELERU EREHROY
—TVIVERHERKBOREEZT
7o

O Pronto Atendimento Adulto, em 2011, foi
submetido a significativas mudancas em sua estru-
tura fisica, com a implantacdo de amplas e con-
fortaveis salas de espera, separando-as dos setores
assistenciais. Os equipamentos foram renovados,
sendo substituidos por outros de alta tecnologia.

\ 4

INBFEAFRDZH  Recepgdo do Pronto Atendimento Pediatrico.

2012, (B CRLRPDERELEE
TEED NERFEAREWEL, FH
ICHRECE. BEEE2 K, BIREIR LM
BU. Fi- i iEE B A,

230

Em 2012, o Pronto Atendimento Pedidtrico foi
amplamente reformulado em suas estruturas fisi-
cas com a aquisicdo de novos equipamentos, sendo
instalada uma ampla area especifica com seis con-
sultdrios, dois leitos de isolamento e nove leitos de
observagao e repouso.



BAE, AN RIT—BAR SR NE
B AR ERL (EERESRR R AR
DE FTiHS24 e SRR THRIE L TEH
V. A TIZE L EFRELEY - A%
REFELTOVBHBSRELTHI SN TV S,
20 I 8FEITITMNAEZE L INAMGIT N3 D RN
8% T B ARIOY —EANERE,

REBEBELARETREL TV IMEY
Z2—n2016FEIZFR.

= S—

Hoje, o Pronto Atendimento Adulto é conside-
rado o mais completo da regido, com atendimento
24h, com equipes especializadas em Clinica Médi-
ca, Cirurgia, Pediatria, Ortopedia, Obstetricia, Car-
diologia e Neurologia. Ja em 2018, foi instalado o
servico de Neurologia para atendimentos imedia-
tos de AVC e traumas.

Entre os servicos de destaque estdo o Centro
de Trauma, criado em 2016, com equipe composta
por cirurgides especializados, altamente capacita-
dos e experientes.

Met > 2—DAREF—L Equipe de cirurgides do Centro de Trauma.

EENEEZEY—EX

Servicos de Apoio Diagnéstico e Terapéutico (SADT)

REIRBEHOEEAERL, MR AR e A 4
BoOBEFMNEBRFMAOFMEL R
U =D& A Y Z— Ry a VEER
RZEER%& 2013FE2 BIZRER.

BRBHOMEA 2 —2 Y3V BRMZEEROR
#FX(2013F2822H)

Inauguragéo do novo Laboratério de Interven-
¢ao Cardiovascular (22 de fevereiro de 2013).

Em fevereiro de 2013, foi inaugurado um novo
Laboratério de Intervencdo Cardiovascular, em
amplas instalacdes da Hemodinamica, comportan-
do uma sala cirtrgica para os atendimentos ele-
tivos e de urgéncia em Cardiologia, Neurologia e
Cirurgia Vascular.

DIMEA YR =T AV BRRRRBRBRD Y ZVF 7 - 77T T AERMIC K
I IERIBDEA

Dra. Claudia Maria Rodrigues Alves, chefe do Laboratério de Inter-
vengao em apresentagao das instalagoes.
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AT —TIVETCOERILE

BRBHOOENT—TIVE Procedimento médico na sala de Hemo-
Sala de Hemodinamica. dinamica.
CTHRERMATIR Y —LCARELREX % No setor de Tomografia, houve a ampliagéo e a

ETEAODBELREE T, 2015 adequacdo da area para maior conforto e qualida-

I IL P OREEE L CTEEE DM A % EH de do atendimento. Em dois momentos, o hospital
L. 2018410 I3 BB R A & - L G |- adquiriu dois tomdgrafos de tecnologia avancada,

o primeiro em 2015, quando houve a ampliacdo do
BT B0, EEEOBEEORENT L 1 pias

setor, e 0 segundo em 2018, que além de emitir do-

BELCTRERZREZEA,

ses de radiacdo mais controladas, é um equipamen-
to mais moderno que oferece execucdo de exames
em pacientes com alto indice de massa corpdrea.

b
20 15F5H2 0BICEKRZHtY2—%%mK.
FEY ST — XEEMRLEE R DT I—DREDIEENED
A EEKVIERGZIDEONSHEEEZZA,

Inauguragéo do Novo Centro de Imagem realizada no dia
20 de maio de 2015.

A nova unidade possui equipamentos de ponta, que ga-
rantem mais agilidade no atendimento e diagndsticos Lo £ty

mais precisos nas areas de Tomografia, Radiologia, Res- /7% v/ 8 OCTE

sonancia Magnética, Ultrassonografia e Ecocardiografia. = Sala de Tomografia com novo tomégrafo da marca Canon.
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JVRETRLRBDRBE R T Em 2015, o setor de Radiologia foi amplamen-
D, B SREIFPDKRE S, BIEELF te reestruturado com importantes reformas das sa-

AEOULE - EEE 201 5EIZERL. B las de exames, sala de comando e sala de espera,
BT R MR D £ % 1A propiciando mais conforto aos clientes e funciona-

rios, bem como a aquisicdo de dois equipamentos
digitais da marca Toshiba.

TIORIKBEEEALREE
Salas de Raio X com equipamentos digitais.

NBREREHPCIERE L ABKT % O Servico de Endoscopia passou por uma
AL L. 2015EN52017THEE TORIRIC importante reestruturacdo de sua gestdo e corpo
br-oT. B O E (REERKE Fov médico. Entre 2015 e 2017, foram realizados in-
VLS A—) OB ADIEE & £ X vestimentos significativos na aquisicdo de novos

5 g p equipamentos de ultima geracdo (endoscdpios,
BIz. MEEIEOME, RENER BE L gerag p

Y e o processadoras, aparelhos de desinfeccdo, monito-
BEEE, ZNFEREROMRETFER res e guarda dos aparelhos), além da ampliacdo

o de sua estrutura fisica, com abertura de mais uma
sala de exames, expansao da sala de pré e pos-exa-
mes, recepcdo e instalacdo da sala de lanches.

— —

; o
A

ARBREEFIORIER
ANRTEERE DR T Sala de recuperagdo do paciente no setor de
Procedimento de Endoscopia em sala de exames. Endoscopia.
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MRIBREZFICTIIMEDMERT Y 7 L EHE &
BxELEIEEIRHDOVIMNIZTEEAL, B
EERERACREIHOREMEBLEA
U REE, ZARLRERSESEHEEDOLRLE
TELRBEOEH = EM, 2018FITiFF v/
VEIOH BB RS WEEE3REA,

As areas de Ressonancia Magnética e Ultras-
sonografia passaram por renovacdes nos tltimos
anos, quando foram adquiridos softwares avan-
cados para melhoria da qualidade de imagem e
produtividade de exames de ressonancia. Ja no se-
tor de Ultrassonografia, foram adquiridos equipa-
mentos de ultima geracdo da
marca Toshiba, além de am-
pla reforma e atualizagdo das
instalacoes fisicas das salas
de exames, recepcdo e da sala
de elaboracdo de laudos. Em
2018, foram adquiridos mais
3 equipamentos de ultrasso-
nografia da marca Canon.

HERREDKTF Procedimento de Ultrassonografia em sala de exames.

Filit 72—

Centro Cirurgico

20155z, FiiEYZ2—DFM=EI=E,
i EEE, BRI ELEE MR - ki
Ble AW BRECRE - EEL, Fia
RiFefEmzEA,

FEERERDETALPEIRES () Ic&5. Fifit 2 —REXTD
F—7hHvyr (2015681 4H)

Desenlace da fita inaugural do Centro Cirurgico pelo cénsul-geral
Takahiro Nakamae a esquerda e pelos membros da Comissao de

Administragédo do hospital (14 de junho de 2015).

234

O Centro Cirurgico, por sua vez, passou por
dois momentos de reestruturacdo. A primeira ocor-
reu em 2015, com a ampliacdo de sua estrutura
fisica e reabertura de trés salas cirdrgicas, além
da sala de Recuperacdo Pds-Anestésica (RPA), da
Farmadcia Satélite e da sala de Orteses, Préteses e
Materiais Especiais (OPME), com a aquisicdo de
novos equipamentos e mobilidrios.

e

i
FEIHSTEEICREDOBNZ T2 XARE ()
Superintendente-geral Walter Amauchi a es-
querda, apresentando os novos equipamentos
ao consul-geral Takahiro Nakamae.



2018F2RITIX, L EAMDEA, & No segundo momento, em fevereiro de 2018,
SRR D R BAAT & AR = — iniciou-se o projeto de modernizacdo do Centro
DEEMENZEL Y~ Hwnyey  Cirdrgico, com reformas da estrutura fisica, im-
4BV B e ECA RS EE L plantacdo de novas tecnologias, aquisi¢do de equi-
Fl Y DT Y w2 M B, pamentos de ultima geracdo, como foco cirtrgico

N o e monitor multipardmetros, além da implantacdo
: —v - L . ) -
Z2HADEVROY —EARRHET S0 de processos operacionais e administrativos utili-

CFIBEDEHRILE N XVEEAL. L zando-se da metodologia “Lean, Kanban e Kaizen”.

VE—DBETEIZLY, BREIFEF/N,  Houve também a implantacdo do painel Seguran-

IVZEFHRHL TS, ca do Paciente Cirdrgico, para garantia de atendi-
mento seguro e de qualidade. Atualmente, com a
recente reforma do Centro Cirtrgico, esse sistema
esta sendo atualizado para o formato eletronico.

LU EZ—DFME FINE I BICBCFM U 2—DBER
Sala do Centro Cirurgico com equipamentos de Ultima geragao. Corredor principal do Centro Cirdrgico, que interli-
ga as nove salas cirurgicas.

Srhiagt 72— Unidade de Terapia Intensiva (UTI)

KRBT B EFBRE DR FERDILA L RFEDR R/ GA LTHEFARE

(2001%38298) UTI cardioldgica com modernos equipamentos e com o nimero de leitos am-
Inauguracéo da UTI cardiolégica pliados.

(29 de margo de 2001).
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20125201 THEZTOHMEIZ, MK
BB APk EEERTE=X
— & ICE A, et EHEAS 2Rk
T2, REFHBREDE=L—LEE)
UV AV ERBREET =L -1\ 2%

Enn
X E.o

EHBRE

Acomodacéo da Unidade de Terapia Intensiva (UTI).

ABR

A atualizacdo das UTIs é constante, mas entre
os anos de 2012 e 2017 houve ampla renovacédo do
parque tecnoldgico, com aquisicdo de novas maqui-
nas de hemodidlise e respiradores mecanicos, além
de novos monitores multipardmetros. Foi instalado
também um painel de gerenciamento assistencial
eletrénico de risco conectado aos monitores indivi-
duais dos leitos, promovendo maior controle e se-
guranca aos pacientes e a equipe multidisciplinar.

|

ERBERE=2—
Monitor multiparametro.

Internacao

BEANDOKNIGE Y R— D FEER D/
B, 2016 F 05 ABIEE D & & 3l D
B, F—AAT—YarvnliEe AkRE
EBWREEI AT LDBA % ER, ET
HTENGIIVNMEEA NS -1 DE
BERANYREEA,

Orientadas pelo atendimento humanizado, as
unidades de internacdo, desde 2016, estdo sendo
gradativamente reformadas, com a substituicdo de
mobilidrios, equipamentos, além da revitalizacdo
dos postos de enfermagem e a informatizacdo dos
dados dos pacientes internados. As reformas dos
apartamentos contaram com a substitui¢do das ca-
mas hospitalares por modelos elétricos das marcas
Paramount e Stryker.

APBEZ=E  Acomodagao de internagdo em modelo apartamento.
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A&y 7EDEHRILF L ELEDRILE XD
78, JEBE DITEB BT L= ABT BE B
NAINE201TEIZEAL, BEHEEAZYT
EDERBEBE DD, 2 AREIININEE
Ao

Em 2017, foi implantado o painel mul-
tidisciplinar eletronico integrado ao sis-
tema de gestdo hospitalar desenvolvido
pela equipe de TI do hospital, facilitando
a comunicacio entre os profissionais de
satde. Para a interacéo entre pacientes e
equipes multidisciplinares, foram instala-
dos painéis de comunica¢do em todas as
unidades de internacio.
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A& E®R/ NIV Painel Multidisciplinar eletrénico

E# Maternidade e Bergario

1989F IR LAZERTIEABE . ¥ Com um servico criado em 1989, a Maternida-
HIREhEEA OB REEE . BHsER de do Hospital Nipo-Brasileiro passou por grandes
(REEE A IF P IR SR L RR L ) — h oD investimentos, com a aquisicdo de equipamentos,
R, camas ginecoldgicas utilizadas para pré-parto, par-
to e pos-parto, bercos aquecidos intensivos, bercos

de isolamento, respiradores automdticos para UTI

Neonatal e carrinhos de anestesia.

\

1 - ]

1989%F 1 186H. 45 (FER) & 58 ChER) DR, R L e R RaER
Inauguragao do 4¢ andar (ginecologia) e 5° andar (pediatria) em 6 de  Sala de UTI Neonatal inaugurada.
novembro de 1989.
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AR RIE LT E RE DR
(2001%F9827H)

Inauguragdo do bergario ampliado e IR -BUETEHTONIBRDILALHERIBEHEA,

reformado (27 de setembro de 2001). Novo bergario com novos equipamentos e numero de leitos ampliado.
2015FENSRBEDERERY —LA Em 2015, o hospital iniciou a sua participacio

B (ANS) MEREL TN B R 2 5 no Programa Parto Adequado, criado pelo Ministé-
rio da Saudde e pela Agéncia Nacional de Satde Su-
ERET Y =7 (BRIB)IZSMLT plementar (ANS). A Maternidade recebeu também

W5, ERTCIIRERDREIHH>-8 uma nova sala de Parto Adequado, dotada com
R4S & B Y equipamentos de tltima geracdo.
Em marco de 2018, houve a expanséo e a nova
2018%3H1< %?—&" REERR - estrutura do bergario, com a aquisi¢do de 34 ber-
4EDNYRZE, ¢os apropriados para alojamento conjunto.

FLOFERE %ﬁiﬁ%%ﬁ#ﬁi
Nova estrutura do bergario. Area de isolamento na UTI Neonatal.

FELICBRDHE RBENHIERNRTOITY HD[Z#?Z’;? w7
Sala de Parto Adequado completa. Equipe multidisciplinar do Programa Parto Adequado.
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B2 dh Unidades Externas
B IZIRBE A BE LM B g2 9 4 Fie Atualmente o complexo de atendimento ex-
DB (BREHE8E)EEELTHY. 6 terno do Hospital Nipo-Brasileiro é constituido

LDEF NI DTS EET26 5484 por 68 consultdrios distribuidos em 9 ambulato-
rios, com 61 especialidades médicas, com média

anual de atendimentos ambulatoriais de 260 mil.

LT3,

......

BRANBIE 6. SHRIBET 1. Ambulatério de Ortopedia 6. Ambulatério de Acupuntura

1.

2. /NERIZHERT 7. KERIEZERT 2. Ambulatdrio de Pediatria 7. Ambulatério de Dermatologia
3. &2 Em 8. 1EIRERRIZEFT 3. Ambulatdrio Geral 8. Ambulatério de Cardiologia
4. ARABIZERR 9. MARIZHEFT 4. Ambulatério Cirtirgico 9. Ambulatério da Mulher

5. RBIZET 5. Ambulatério de Oftalmologia

FIREDBINITHIS L. 5 2 B25RPT (R - HA50%Pn Zf&R (1 99 3F58)
Inauguragao do Ambulatorio |, atual Ambulatério Geral, devido ao aumento do nimero de usuarios (maio de 1993).
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+ Hospitsl Wips Bissllaica

200 3% 382 8H.ERARDOZEFREHRMNCFIR. LEAICK

MHPIDIBRIBBREHTER

Inauguragéo do Ambulatério da Mulher em 28 de margo de 2003 fEIRZRIZEMZ200 341 182 1 HICHR

em imovel externo ao hospital, iniciando o atendimento de urolo- Ambulatério de Cardiologia inaugurado em 21 de

gia especializada para o publico feminino.

2008F 2827 HICHELE 2N RLEAZHR
Inaugurag&o do Ambulatdrio Il reformado, em 27 de fe- Inauguragdo do Ambulatério de Pediatria (19 de maio de

vereiro de 2008.

EEY—CADEM LA BELT. EE
FRER I T2 FMEFZEDONE DR
HLEMBHNL, FMFHEr2—%2015
FARIZHR,

ZHERE OERIZH U, HEICE R L~
PELIBEEITI D, 190FHA—NLD
BN 7@ AR SR A 2 # 5L L. 201
GEIBFMREITo/-, BEESELYVE
7574, KR, BEK. BEEORE
FAREEHE,

201 7T, BVEEN 2 Fro - E M E
THRELUTHNBEBAZY TN A= T
Ve BREMDEZICLDEEMERKE
RIRET ST —E AL BIA,
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novembro de 2003.

Xl

BEIKRICHG T Bt NEREZHEAZRZR (201 0F5819H)

2010).

Em abril de 2015, houve a implantacdo do ser-
vico Ntcleo de Agendamento Cirurgico, agilizan-
do e desburocratizando processos de autorizacdo
para a realizacdo de cirurgias junto as operadoras
de saude, propiciando melhor atendimento ao pa-
ciente e ao médico cirurgido.

Em 2016, foi reformado e ampliado o Ambula-
tério da Saude da Mulher para uma area de 190
m?, abrigando um complexo com 8 consultérios,
quatro salas para servicos de mamografia digital,
além dos servicos de ultrassom, densitometria és-
sea e coleta de sangue, assegurando exclusividade
e qualidade ao atendimento.

Em 2017, foram inaugurados os servicos de
tratamento de Incontinéncia do Assoalho Pélvico e
Estomoterapia, com equipes altamente especializa-
das e capacitadas.



PP EARER N HE LB AR SR ORR
(20165FE11823R)

Cerimonia de Inauguracdo do Ambulatério da Mulher, Instalagdo do mamadgrafo digital, gentilmente doado pelo
em 2016, com a presenga do consul-geral do Japdo povo japonés por meio do Consulado do Japéo.

Takahiro Nakamae (23 de novembro de 2016).

EE

BNV OBRBEERELIEHEINTIZIL-RVETST0%
BORE

Administragao

*HEBEL2—ORRX (201 1F48148)

Cerimdnia de Inauguragao do Centro Administrativo (14 de abril de 2011).

20114148, mWEAHEDIFEETO
CIRHICEBERE 2 —2H&L, B3
BREROBERKESEILEZRSD, B
BH-PHHMADORHE2H ey E2—IC
B, WA DBEANR—AZILK,

Em 14 de abril de 2011, com a presenca de re-
presentantes da Beneficéncia Nipo-Brasileira de
Séo Paulo (Enkyo), do HNB e de convidados espe-
ciais, foi inaugurado nas proximidades do hospital
o Centro Administrativo em edificio com trés pa-
vimentos, concentrando diversos setores das areas
administrativa e financeira, reorganizando e racio-
nalizando os processos desses servicos. Os espagos
que ocupavam anteriormente no hospital foram
transformados em setores assistenciais.
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7 BEDBEBEDIER
Secretaria da Superintendéncia, localizada no 7¢ andar.

FUEIZ, WRTEIISBHEL2 B Da mesma forma, no mesmo ano, a unidade das
L.Xoha8maR— 2Dt A% X~ Superintendéncias foi transferida para o 7° andar do

P BEOREBEEE ERKE. & prédio do HNB, liberando a antiga drea para ativida-

REME. EMELEEMECliRn OC5 assistenciais.
TW3,

Atualmente a drea das Superintendéncias é forma-
da pelas Superintendéncia-Geral, Administrativa &
Financeira, Técnica, Clinica e de Enfermagem.

201851283 AICHELIEHEEDRMAR
Inauguragéo do novo refeitdrio realizado no dia 3 de dezembro de 2018.

20184, BEICWHELGAMTREEZL Em 2018, o refeitdrio dos funciondrios também foi
TESIED. BEAEEEEALIzy  reformulado. Foi transformado em uma praga de ali-
oL DB O BRSNS BEAR—2(|z2 Mmentacdo e instalada em um espago externo, trazen-
E BT L AR Ao e, do mais conforto para as refei¢des dos colaboradores

e permitindo que a area ocupada pelo antigo refeité-
rio fosse utilizada para fins assistenciais.
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AMER Gestio de Pessoas

Com equipes multidisciplinares e em diversas

LIELRRREBRARY TINE 2 DEFMME
EEMNLDODLDBNEVEIEEY —EA
R, AMBERTIXRNZBRAES X H
TODIYIE, HELEFEERL. BL
BEOWHE, Dby VAT 7V H A E
MREL T2 ZERMN43 2 DE
R % Eh,

areas de atuacdo, o perfil dos colaboradores que
trabalham no Hospital Nipo-Brasileiro é de pesso-
as determinadas a crescer, a se desenvolver e, so-
bretudo, a praticar atendimento a satide pautado
em principios éticos e humanos. Pensando sempre
na preparacdo de seus profissionais, um amplo in-
centivo tem sido aplicado em treinamentos e for-
macao complementar, com cursos in company com
renomadas instituicdes, como o curso de pds-gra-
duacdo em Gestdo de Negdcios: Satide, ministrado
pela FGV e com carga hordria total de 432 horas.

EEBAICAI e VT ko U 97 AR E DR ESTHEORT
Curso In Company de Estratégias de Negocios para gestores realizado pela Fundagao Getulio Vargas (FGV).

YIRIZIZT IVNDBELERKZDE
BEBDOTVWIEMMNLELEL, 5V
it BELRBRIMED - EEY —

Ja o corpo clinico do hospital é reconhecido como
altamente preparado, uma vez que a maioria de seus
profissionais tem formacao e especializacdo nas prin-
cipais escolas de medicina do pais, muitos dos quais

A iR,
sdo professores titulares dessas escolas, reunindo ele-
vada competéncia e experiéncia.

HEEAER Responsabilidade Social

BiaRFmbR - f@tEs Setor de Servigo Social - HNB

BENIIRELTWS ARk
EEGA X BIEE BT 5/20ICH
HRFREENHE 1989 FE4HIC
Y, 1994108, /¥ -&=a—F- 7N
LY -ZRT BTV VEEDB D
T K EDICED, BEICES
NIROFE, EICI3HERMOREADE
B 1R % FAA,

Foi fundado em abril de 1989, para prestar auxilio
no atendimento médico de pessoas com dificuldades
financeiras. Em outubro de 1994, com o apoio da Pa-
roquia Nossa Sra. Aparecida da Boa Viagem, instituiu
a Unidade Comunitdria, iniciando as atividades de
atendimento as familias residentes no bairro Parque
Novo Mundo que se encontravam em situacgéo de vul-
nerabilidade social, principalmente as criancas com
idade abaixo de 13 anos.
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1994F1 1B /Y- tZ3—Z-7IN\LYZ AR 7-E7Vx> 1995851282 0H BHARIFFEREBUTERDIIARRAANY b

RTONRRHERRZER B, LIBERITTEL LGS,
Consulta pediatrica na Paréquia Nossa Sra. Aparecida da Primeira Festa de Natal realizada pela Unidade Comunitaria do
Boa Viagem em novembro de 1994. hospital em 20 de dezembro de 1995.

2008%F 681 8B KOEAVTIVIA)A—F 1 DIEBNICLS
BUEDERZRADORAT

Inauguragéo do consultério odontolégico da Unidade Comu- = —
nitaria montado em parceria com o Instituto Ajinomoto em 18 RBEATICFATE S H1EHLER
de junho de 2008. Unidade Comunitaria instalada nas proximidades do hospital.

- 3

i

WH

I i ’ : i
NERIEERIZEZIREL TS EULE BABIBSBFEAENRELITEENID M
Consultas de pediatria e odontologia oferecidas pela Unidade Comunitaria. Atividades voltadas também para as mées

das criangas que frequentam a unidade.
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HUOHEADZE

Apoio a geragao mais jovem

2003FICE VRO B4
HinfgEJovem Cidadaol #BAAL.
BRI 2B E 2 MRLIT>TWD,
17H~24BDBLEOR I BT
Zh0lJovem Aprendiz]%2014£2E
Ao 7O T T LDBEMNS890& SN
L. Jovem Aprendiz| 702,05
& DHIA0% N L BEDIEIZHRAINT
W,

MADTOT S LTHRAZT — DiER%E R

ITEBFT

O Programa Jovem Cidadéao, iniciado em 2003,
oferece preparo, iniciacdo profissional e valores de
cidadania, com foco no primeiro emprego e a for-
macdo humana de jovens em periodo escolar. Ja
em 2014, somado ao Programa Jovem Cidadéo e
reforcando a preparacéo para o primeiro emprego,
foi implantado o Programa Jovem Aprendiz, para
jovens de 17 a 24 anos. Desde o inicio dos progra-
mas, mais de 890 jovens ja passaram pelos dois
projetos e cerca de 40% dos alunos que concluem
o Programa Jovem Aprendiz sdo efetivados como
funcionarios.

201 8FEEDOMHAZETIOT S LDEEE
Programa de preparagéo de Jovens Aprendizes e Cida- Ceriménia de formatura de Jovens Aprendizes de 2018.
daos com palestras sobre diversos temas.

Tecnologia da Informagao

ITHFMIZEWTEZEOBRE TV, BRE
L ERELAE—DDT IV N T4 —AIT
RETOMERE LB ATLADEAE2
O10FETHIZEAL., 58Y LIFLFHRER
7. EERBREEOREINGEHE L.
— M REINSEEDIFNHB T, LD3
RHLEENMTADRERER -,

201445 BN REEDEMRICETA
VT DEAEFEBLE, ZOMIZE, MEE
By A7 Allnteract |, EFEME, EXER
LEBN—INVDY 7T Alta Perfo-
mance], EERITFEF, CIVAVTF VA

Em 2010, a institui¢do dedicou grandes inves-
timentos na area de tecnologia da informacdo e
adquiriu o sistema de gestdo hospitalar MV 2000,
com o objetivo de integracdo dos processos admi-
nistrativos e assistenciais, potencializando ganhos
em processos operacionais, além de controlar
de forma mais eficaz os setores de Faturamento,
Glosas e Contas a receber na gestdo hospitalar. O
inicio da implantacdo ocorreu no més de julho do
mesmo ano.

Em 2014, foi iniciada a implantacdo do Pron-
tuario Eletronico do Paciente (PEP) nos servicos
dos prontos atendimentos e ambulatorios. Outros
moédulos também foram incorporados: sistema In-
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L ITERM DR E X8> A5 AlDina-
mus|. AMEHEY 257 AL[Totvs RM]D
BARTo, T— XV EZ—DILREEi%
HLEERET DL, ZELHRNEEEIT

277,

&

- o
3 DERTEIGRZ & CERBERER (PACS)

Sistema PACs com imagens em 3D para resultados

de exames.

ANV NERER

]

teract para gestdo da Qualidade; Alta Performance
para controle de cadastros de materiais, medica-
mentos e regras de negdcios; Dinamus para gestdao
de servicos das areas de Engenharia Clinica, Manu-
tencdo Predial e Tecnologia da Informacdo; Totvs
RM com médulo e-Social para o setor de gestdo
de pessoas. Grandes investimentos em hardware
e software foram aplicados para reestruturacdo e
ampliacdo do DataCenter.

EERZ Y T NDPACSDFIHA
Apresentagéo do Sistema PACs para equipe médica.

Congressos e Eventos

BARUTOT—AHIE(2019F787H)
Estande do Hospital Nipo-Brasileiro no Festival
do Japao (7 de julho de 2019).

TR DERIZITH R EREAfT OIS L
MBORAENLTEEE, TDEDIT,
NEERERDELGZEFMENSINT S
AR — RS AR ERIOER DB
b UBRERFFEREZR 25
U.B1EZ20084FIZ, B2E 220104
IZ.E3E22015FIZFE4M 220184
R,
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LA

ERIRE 2 RISE (IR
Oferecimento de exames gratuitos.

Proporcionar conhecimento e apresentar novas
técnicas médicas sdo primordiais para o crescimen-
to do hospital como uma institui¢do médico-social.
Com isso, na ultima década, foram realizados os
Congressos de Medicina do Hospital Nipo-Brasilei-
ro, a primeira edicdo em 2008, a segunda em 2010,
a terceira em 2015 e a quarta em 2018, focados em
diversas areas, como Clinica Médica, Cirurgia Ge-
ral, Ginecologia e Obstetricia, com a participacéo
de renomados especialistas da medicina nacional e
internacional.



e ™w

2008%9A20H. ¥ 1 HEFRLBARVNRREFIEL IS —Z MK

| Congresso de Medicina e IV Jornada de Pediatria realizado em 20 de setembro de 2008.

FAREZ R EFET S LRIKRIC, FE2[0E
BEART—IYay T HERKLTIVN
EADERIZMET87E/NER RS %
FfEL. it FRENCEFRBME R EFL
Bt ERPE DK B EEMIC LS HLSRE
BICBI R DOARGES M & B MIZU
BHIIZDEBEEED-,

ARERFFEREEOE4BREFR(2018F9H29H)
42 Congresso do Hospital Nipo-Brasileiro (29 de setembro de 2018). so de Medicina.

B mbt AR P RO E &4
VVERDIEEDB L, M7 KZEEZERHT
D2 K EEEMAFEM L LTSMmL
7, FEEEDOE 1 EEBRRREREE
BRZ2018FIChHELL, #EIXEHAK
PR DAREERF L NI OREEZ
ERBR B DA B TIT h vz,

A dtltima edicdo reuniu também simultanea-
mente a II Jornada e Workshop de Ortopedia e a
VII Jornada de Pediatria para médicos de todo o
pais, e teve como destaque a palestra de Endos-
copia Digestiva Avancada, proferida pelo Prof. Dr.
Takashi Toyonaga, da Universidade de Kobe, no Ja-
péo, especialista reconhecido mundialmente nessa
técnica.

FAREFRTOEF TS EA EE
Dr. Flavio Sano, coordenador do 4° Congres-

Em 2018, foi realizado o | Curso Internacio-
nal de Endoscopia, organizado pelo Servico de
Endoscopia do Hospital Nipo-Brasileiro e coorde-
nado pelo chefe do servico, Dr. Nelson Miyajima,
abrilhantado pelo Prof. Dr. Takashi Toyonaga. As
aulas foram ministradas no Servico de Endoscopia
do HNB e na Faculdade de Medicina da USE no
setor de Técnica Cirdrgica.
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BERFHEOHEE CRELE 1 IERRARFIHEEBRDHEERE (2 .

018%9827H)

-

V%

-
[
p—
i
W

i

Palestra do | Curso Internacional de Endoscopia Digestiva realizada ZXx&SEEEDEE

no auditério do HNB (27 de setembro de 2018).

2018118 EE¥ER. 77/0V— E
BHEROE A NEHERL HBEREICETS
TV TF—YaveitmeBLTTIVIVH
REbEE OB &R EEMRIE BRE LT, H
RitaERKRTDHMAKRIIFHERE. 271
AJEBE, =77 - T FNA TR A2 IRERE
L7V ETRRORRENSINUE 2 [E
BRAERREEGERN B AR IR TR
IN, MESOEIEBIZ2018FE3/8. ¥
VRV ASEBE TR,

Palestra do Prof. Takashi Toyonaga.

Pensando também no conhecimento macro da
area da saude, em novembro de 2018, o hospital
sediou a Il Reunido de Cooperagdo dos Hos-
pitais Nikkeis do Brasil reunindo os principais
hospitais da comunidade nipo-brasileira — Hos-
pital Nipo-Brasileiro, Hospital Santa Cruz, Hos-
pital Sugisawa, Hospital da Amazonia e Hospital
Novo Atibaia, para uma maior aproximacao en-
tre os participantes por meio da apresentacdo e
discussiao de assuntos de interesse comum, tais
como mercado da saude, tecnologias, aquisicao
de produtos hospitalares, gestdo de pessoas e to-
picos relacionados a gestdo econémico-financei-
ra. A primeira reunido foi realizada em marco de
2018, no Hospital Santa Cruz.

HaXTRETSHBERFR
BROMAL )LD F HiliEE
Dr. Sergio Okamoto, su-
perintendente técnico do

F2EIHRRREERZ2OSME(2018%F118108) Hospital ~ Nipo-Brasileiro,
Participantes da Il Reunido de Cooperacéo dos Hospitais Nikkeis do Brasil em discurso de abertura.

(10 de novembro de 2018).
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BRLEMREBEL. YFROBME LS
HoMNm 7-EBEZE, BWIIE. FED
T BEIR AR ZERE . B 7 ISR L
YV VIRIY LEERLTNS,

bz 3 0 AEEE

Entre muitos outros eventos realizados pelo
hospital, destacamos os simpdsios dedicados a Se-
guranca do Paciente, Sepse, Cuidados com a Pele,
Tromboembolismo Venoso (TEV) e Cuidados Pa-
liativos, reunindo importantes nomes do cenario
nacional, para transmitir conhecimento aos nossos
funciondrios e convidados externos.

Comemoragao dos 30 anos do hospital

2018 9H22H, HEREDIIAE—FEE
12T, BUNBERE . A &2, I \voH
MEEGREERFDS 2 2BFL., fbt
30AFRRARAHFE,

w

| L

COMEMORAS L oy

Rt BOSPITAL kipg

leiro (22 de setembro de 2018).

REE
Convidados.

AT D D
T I T ———

)
BERIFmT 3 0 BFEEXXE(2018F 982 2H)
Cerimoénia de comemoragéo dos 30 anos de fundagao do Hospital Nipo-Brasi-

Para marcar as comemoragdes dos 30 anos do
hospital, no dia 22 de setembro de 2018 foi reali-
zado um almoco especial para convidados ilustres,
diretores da Beneficéncia Nipo-Brasileira de Sao
Paulo, parceiros e autoridades do governo, no au-
ditdrio Prof. Dr. Keiichi Yamamoto, localizado no
proprio hospital.

BEZIZ5BR
Discurso do diretor-presidente
Akeo Uehara Yogui.

ZMROBEE LS TTEEREIRER
Brinde realizado pelo vice-presidente do Conselho Deli-
berativo da Enkyo, Tadao Yamashita.
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R

Certificagoes e Premiacgoes

EEREDLZeLBEERET I, [
37 I VNERIEEEONA JEEAND
B i#Aaz 2003 F 2R L, 2005812V

Garantindo a qualidade e a seguranca dos ser-
vicos prestados, em 2003, o hospital iniciou o pro-
cesso de certificacdo conferida pela Organizacio

Nacional de Acreditacdo (ONA), conquistando o
nivel 1 em 2005. Em 2007, foi certificado no nivel
2 de qualidade com a Acreditacdo Plena. No ano

NVIDREZEIEL. 2007 FEITL AL 2
DFBRE &G, 2013FIL, BVWLELFE
AR TOREDIDERTEERL. 20
17T R RERE & HER,

de 2013, o hospital conquistou a certificagdo ma-
xima da acreditacdo, o nivel 3 de exceléncia, con-
ferindo um elevado grau de seguranca e qualidade
no atendimento ao paciente e com recertificacédo
em 2017 no nivel de exceléncia.

EEY—EADBELREEETM-RET DT VIV
BRERREHBRIONAIDOL ANV 1 BEHDES

Epo. 15 BVEHE SR AAREAFIRE. &
EREBEZRRDIVAYZ QYT OEA. 258, BIAF
FRX7)V R GHHSRES. IHREEEESR. -
JICAH Y N AXFROABEN AR FHEARI SR
(2006%F1H20H)

Cerimbnia de recebimento do certificado nivel 1
de acreditado pela ONA, que avalia e certifica
os padroes de qualidade e seguranga no setor
de saude.

Da esquerda para a direita: na primeira fileira,
presidente Seiti Sacay, ex-superintendente-ge-
ral Takuji Okubo, Dr. Rubens Covello, do Ins-
tituto Qualisa de Gestédo; na segunda fileira,
superintendente-geral, Osvaldo Beppu, consul
Toyoo Okita, presidente da Comisséo de Ad-
ministracdo do Hospital, Takeichi Wai, repre-
sentante sénior do Escritério da JICA em Sao
Paulo, Ryusuke Ishibashi, e vice-presidente
Yoshiharu Kikuchi (20 de janeiro de 2006).

-
2
&Y vy

Y

ONA (oY IVEBRFERRERR) LU D3 DERTEZER (20134881 2H)

EbS. BakiFmhtREERc0H LEES BEXBREREIITABAEER. SELRBHEES (A4 ARL—
ZRLEHMEREZER

Membros do Conselho de Administragdo na cerimdnia de entrega do certificado de nivel 3 de exce-
|éncia pela ONA (12 de agosto de 2013).

Da esquerda para a direita: Kenji Inoue, Shigenobu Gushiken, Tadao Yamashita, Akeo Uehara Yogui,
Hirokazu Sasaki e Yoshiharu Kikuchi.
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XoRLZGEEEDR E-BATS-
».1QG(Health Standards Organi-
zation) @€ EFRHEEIZL 5QMentum
REMED/-ODIVFHA%E2018%F1H
IZFAtA.

QMentumi REZSH

Em janeiro de 2018, o hospital iniciou o proces-
so de Acreditacdo QMentum Internacional — certi-
ficado pela IQG (Health Standards Organization)
— Alianca Global para desenvolvimento e implemen-
tacdo de padroes de exceléncia em satide.

Solenidade de entrega da Certificacao
Internacional QMentum

202 0%3A1 8HIcHYITONIZQMentumEBBEDESH.

EHBKAT7ILTIVIER. 58 LRBHERE HSODCEOD VRV X - AT 0K

Cerimdnia de recebimento da certificagdo QMentum realizada no dia 18 de margo de 2020.
Da esquerda para a direita: superintendente-geral, Walter Amauchi, diretor-presidente,
Akeo Uehara Yogui, e CEO do IQG, Rubens Covello.

IQG(Health Standards Organiza-
tion) A€ E BRI L5 X DE R
ElQMentum | DREH G5 AN20204F
3HISHAHIIENS, BAKFHEA D
NUABR—-BEITHI T DN, Zhid,
HERFHRREDOEREBEE L TOREER
¥ EAERICERDONZEDT, E
12 TTIVNENDREL KR T=,

HTE KEFELUTIQGOCEODIRY
A-AT7 0 REIIUD., B, SIE 5 E
FERESE, KAV 7IVTIVREE, FEE
tHRREEZEROEBKREN20 AN HE

As 11 horas do dia 18 de marco de 2020 , foi
iniciada a ceriménia de recebimento do Certifica-
do da Accreditation Canada International (ACI),
nivel Diamante da metodologia QMentum, reco-
nhecido pelo IQG (Health Services Accreditation),
no auditdrio Prof. Dr. Keiichi Yamamoto do Hospi-
tal Nipo-Brasileiro. Foi o primeiro certificado in-
ternacional obtido pela Enkyo, que autenticou, em
nivel internacional, a elevacdo do patamar de qua-
lidade dos servigcos do Hospital Nipo-Brasileiro.

A cerimoénia contou com a participacdo de cer-
ca de 20 personalidades. Estiveram presentes Ru-
bens Covello, CEO do IQG, Akeo Uehara Yogui,
diretor-presidente da Enkyo, Walter Amauchi, su-
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& HEIanF IV ADEET, HFEM
5DQMentumBARENRE T H2LE, %
ERIIBHDFELVHEN - TERY
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T ETHEELOVD, BiRlEIhnox/:
FEBRLB>TODRITNIERS v &b
N ERENOBRBOKFELERTLLE
I XSRBFEEDREM AL,

perintendente-geral do Hospital Nipo-Brasileiro,
Seischisti Saita, presidente da Comissdo Adminis-
trativa do Hospital Nipo-Brasileiro, membros da
comissdo, médicos e funcionarios do hospital. De-
vido ao avanco inicial do coronavirus (COVID-19)
no Brasil, a ceriménia foi realizada com um roteiro
simplificado e com a auséncia dos convidados do
Canada.

Pelas méos de Rubens Covello, foi feita a entre-
ga da certificacdo e da placa ao diretor-presiden-
te Akeo Uehara Yogui e ao superintendente-geral
Walter Amauchi, respectivamente. Em suas pala-
vras, Akeo Uehara Yogui agradeceu a presenca dos
convidados e o empenho de todos os médicos e
funcionarios envolvidos na certificacio e salientou
sobre a necessidade de um maior avanco da enti-
dade.

BERFFERANONUAR—#BZ I TiTbh cBESXOLFEE
Convidados presentes na cerimdnia de recebimento realizada no auditério Prof. Dr. Keiichi Yamamoto do Hospital
Nipo-Brasileiro.

252



XiE D¥s

Apoios

SRERKZNSDEREE L DA
PRJ|TOTILEHY . KTV T4T - T
— 7L Y=Y AN E DFEEIEE)
EHDZRE, BFENSDHHEZIT TS,
B2, SIRERAZLOZRTOTSAT
L IARE— L MEANICEAZREL,
02FZAMNOHIGEM, BIRDH RERM% 2
AT I ABICOZ>THBEHEXE
-GN DD, TOEEENZ 57/2DIZI5E
1A, BERIFHEREADEE 2 [LIARE—F
H|L@mALTWD,

— S E

BEWACKBRERT Y T47EBZ 198 65F 1 BICHBL.EMERERDRR. >—Y AN

Desde a sua inauguracgdo, o hospital recebe
diversas contribuicdes, como as doagdes de equi-
pamentos médicos e projetos de intercAmbio da
Faculdade de Medicina de Kanazawa e o apoio
do grupo de voluntarios de costura na elaboracio
de lencois, fronhas etc. O programa de intercadm-
bio, no qual 2 médicos do Hospital Nipo-Brasilei-
ro visitam o Hospital da Faculdade de Medicina
de Kanagawa por um més, foi financiado por 6
anos com recursos proprios pelo médico Keiichi
Yamamoto desde 2002. Como simbolo de agra-

decimento e respeito, o auditério do Hospital
Nipo-Brasileiro foi renomeado como Dr. Keiichi
Yamamoto em janeiro de 2015.

L g

Inicio do trabalho voluntario de costura em janeiro de 1986, na elaboragao das vestimentas
de médicos e pacientes, lencgois, fronhas etc.

BELTHALTEVTL

Apoio atual dos voluntarios de costura (31 de outubro de 2017).
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BHAE S B CIThNCEERICBIMULIBROER RSV T7DH%2(2017F1 2858)
Confraternizagao de final de ano das voluntarias de costura, realizada no 5° andar da sede Enkyo
(5 de dezembro de 2017).

SRRFLOFEMIRBZRD L GELRIEL () &%
e HE2R#EH) (2008FE6816H)
e o

L Assinatura do termo de cooperagéo entre o Hospi-
ERBHEERLVERRBIEE (198 8F8H4) tal Nipo-Brasileiro e a Universidade de Kanazawa;
Doacéao de equipamentos médicos pela JICA Dr. Go Watanabe a esquerda e o vice-presidente,

(4 de agosto de 1988). Yoshiharu Kikuchi, a direita (16 de junho de 2008).

ROTARY (LB 5
3£ g PAULD LFEERDADE

L I
HNoO-UNIVE =T - O0—2 =S THoDBFRZHMEBDS((2009F 182 1H)
Doagéo do equipamento de ultrassom feita pelo Rotary Club de Sdo Paulo Liberdade
(21 de janeiro de 2009).
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ILAE—B LD LERANDZEICHEEZRL T 6 BEOEEZNIAE—HFE ] ch%, THvh

(201 5%1815H)

Desenlace da fita inaugural do audi-

Ceriménia de nomeagé&o do auditério “Keiichi Yamamoto” no 6° andar do tério pelos convidados e diretores da
hospital, como forma de agradecimento e respeito por suas contribuigées Enkyo.

ao hospital (15 de janeiro de 2015).

shit

Visitas

19903 FITi3, THERBEREDIT
B RONHE=Z KD BERIFHER 2 655
M. 20028 RIZHERD/NFSAZAEH,
031 BITIT A AR IR IR E B 17 71
#iES - HICAREE&ENENZ N
LT3,

ARkiFHERE REFBLILTABBERED 2000F 882 8HICHRZHBLLHERDNFAZMNE (NS4 A

MTERE CNAE=ZRE) (1990&F38 B

O Hospital Nipo-Brasileiro recebeu a visi-
ta dos ex-primeiros-ministros do Japdo Noboru
Takeshita e Keizo Obuchi, em marco de 1990.
Recebeu também a visita do governador da pro-
vincia de Gunma, Hiroyuki Kodera, em agosto de
2002, de autoridades e estudiosos da Hiroshima
International Council for Health Care of Radiation-
-Exposed (Hicare), em janeiro de 2003.

-~

178) Visita do governador da provincia de Gunma, Hiroyuki Kodera (quarta
Visita dos ex-primeiros-ministros Noboru pessoa da direita para a esquerda), em 28 de agosto de 2000.

Takeshita, a esquerda, e Keizo Obuchi, a
direita (17 de margo de 1990).
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LRz 5AR LTcHICAREEM A DEEA (200 3F1H2 3H)
Visita das autoridades e estudiosos do Hicare (23 de janeiro de 2003).

F7/- 18FE12RIik. BT IVIVHAREK
HEEDILHE RERENRRHEZ 6. £
DEEFLEE IO TORBEN T O, BEH
DERBEZELERNLTNS, ISIZ, HAIC
R D72, NBSEH BB AZY 7
LEAfL., EFIERBHIEBORERET ¢
LI A—DIET, BREIRKRERAY 7
VT IVEERDEM B X OB 3%l D
fThhiz,

NBSE??E&%%DEIME&?FI‘%%HXMQ 01 85-!51 2A1H)
Visita da TV Nagano ao Hospital Nipo-Brasileiro
(12 de dezembro de 2018).
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Em dezembro de 2018, o hospital recebeu a
honrosa visita do embaixador do Japao no Brasil,
Akira Yamada, e sua esposa, ocasido em que foi
apresentado o histérico do hospital e informa-
¢Oes de natureza operacional e administrativa.
No mesmo més, recebeu a visita da equipe da TV
Nagano Broadcasting System, liderada pela di-
retora da TV, Suzumi Higashizawa, que entrevis-
tou o diretor-presidente da Enkyo, Akeo Uehara
Yogui, e o superintendente-geral do Hospital Ni-
po-Brasileiro, Walter Amauchi, conhecendo tam-
bém as instalagdes do hospital.

ARBRERORIVY VEMEZEAVZ2E1—
Entrevista ao médico-chefe do servigo de En-
doscopia do hospital, Dr. Nelson Miyajima.
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(2018%F12A16H) Superintendente-geral, Walter Amauchi, apresentando
Visita do embaixador Akira Yamada e sua esposa as instalagbes do hospital ao embaixador Akira Yama-
(16 de dezembro de 2018). da e sua esposa.
191084 BT TIVNRNED-0 Em 4 de outubro de 2019, o hospital recebeu

AL T AEIHIFEDI LT UK, o cantor Takeshi Kitayama com um evento de bo-
BRI % S5 LT 1 RO 5 Akt % as-vindas. A solenidade homenageou também o

R e ey ey famoso Kc'antor japonés Saburo Kltajlm%l,‘sogfo 30
s e s cantor Kitayama, e contou com a participacdo da
P —AREBEBRAORE R R, e © % paricpacac
diretoria e funcionarios. Na oportunidade, foi re-
alizado também o plantio comemorativo de uma

muda de ipé.

YUNIOMNBERERRLTIVY A -FHIYEME () KV TZVILER
AROXALZRICH T2 B E SRS Z ZIFES 0Ll LK. AL KIC
FHYN\TOmOEREBHICH T EEMENASILE=BEADEFRD
FEINf (2019%F108A4H)

Cantor Takeshi Kitayama, a direita, recebendo a placa de agradeci-
mento da Assembleia Legislativa do estado de Sdo Paulo pelo de-
putado estadual Marcio Nakashima, em reconhecimento ao trabalho
dedicado nas relagées culturais Brasil-Japao.

Uma outra placa foi enviada a Saburo Kitajima em reconhecimento a
sua contribuicdo a saude e ao bem-estar da populagado nipo-brasilei-

" Ge Szo Paulo (4 de outubro de 2019).

\L b

BEZET2ILIFLE
Cumprimentos do cantor Takeshi 75V )LEBADREBEGERL oA R— D248
Kitayama. Plantio comemorativo como simbolo da amizade Brasil-Japao.
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Tadao Yamashita

Ex-gerente administrativo do Hospital Nipo-Brasileiro

A construcdo do Hospital Nipo-Brasileiro foi
concluida principalmente gracas ao empenho do 3¢
presidente da Enkyo, Sr. Tadashi Takenaka. Dois dos
grandes fatores que contribuiram para a conclusédo
foram a alteracdo do Estatuto Social com o aumento
do nuimero de diretores de 25 para 40, e a participa-
cdo de 925 grandes nomes do Brasil na Comissao de
Construcdo do hospital. No processo de angariacdo
de recursos financeiros para a construcdo do hospi-
tal, os 5 diretores, Tadashi Takenaka, Kazuo Hara-
zawa, Takeichi Wai, entre outros, se empenharam
diariamente em visitas que buscavam a cooperacdo
de empresas multinacionais do Japao em S&o Paulo,
e nesse movimento arrecadaram no Brasil cerca de
600 milhoes de ienes. Posteriormente, a Enkyo rece-
beu a doacdo de cerca de 100 milhdes de ienes pelo
primeiro-ministro da época, Yasuhiro Nakasone, e de
cerca de 300 milhdes de ienes de diversas entidades
do Japao por intermédio da Associacdo Central Ni-
po-Brasileira e de érgéos da area de satide do Japao.
Assim, o hospital foi construido com o recurso total
de cerca de 1 bilhdo de ienes. No mandato do pre-
sidente Wai, tive a oportunidade de acompanha-lo
em sua viagem ao Japao, participando da reunido
em que o Sr. Ryoichi Jinnai confirmou a doacdo de
530 milhoes de ienes para a construgéo da 22 fase do
Hospital Nipo-Brasileiro, posteriormente nomeada
como Ala R. Jinnai. A Enkyo recebeu a visita do Sr.
Jinnai logo apds a conclusdo do hospital. Ao saber
que as instalacoes do 4° e 5° andares do hospital es-
tavam inacabadas, ele se comprometeu a contribuir
com uma nova doacdo de cerca de 75,5 milhdes de
ienes para a conclusio desses andares.

O crescimento atual do hospital se deve gracas a
estrutura criada com os esforgos e contribuicoes des-
sas pessoas. Em especial, do Sr. Tadashi Takenaka,
que no periodo da construc¢éo do hospital frequenta-
va todos os dias a Catedral da Sé antes de ir visitar o
andamento das obras do hospital.

Um episddio marcante na construcdo do Hospital
Nipo-Brasileiro foi a doacdo de 14,5 quilos de ouro
em barras pelo Sr. Toyozo Takarada. Na campanha
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de angariacdo de fundos para construcdo do hospi-
tal, o Sr. Takarada contribuiu primeiramente com a
compra do bilhete de rifa. Apés uma semana, con-
tribuiu novamente com a doagdo de 20 mil délares
e comentou que tinha também uma pequena quan-
tidade de ouro. Retornou a Enkyo apds um meés,
trazendo consigo as barras de ouro, surpreendendo
a todos. E continuou a contribuir com a doacdo de
panetones nos finais de ano. Tive a oportunidade de
conhecer esses grandes filantropos, assim como o Sr.
Shunichi Uchimura, em uma viagem a Europa, e que
hoje contribui com as atividades com doacdes men-
sais as unidades da Enkyo.

Akeo Uehara Yogui

Diretor-presidente

O desempenho do Hospital Nipo-Brasileiro de
Sdo Paulo é fundamental para a manutencdo do
equilibrio financeiro da Enkyo. A longevidade, as-
sociada ao rdpido envelhecimento da populacdo
brasileira, certamente impactara nos custos das nos-
sas atividades assistenciais. Para a continuidade das
atividades da Enkyo, é de suma importancia que o
hospital continue gerando recursos. Para tanto, a
diretoria faz grandes investimentos na aquisicdo de
equipamentos médicos de alta qualidade, nas refor-
mas das instalagbes, no aprimoramento do corpo
clinico e de todos os colaboradores, a fim de propor-
cionar atendimento humanizado aos pacientes que
buscam os servicos do hospital.

Projetamos a expansdo com a construcio de uma
nova torre, oferecendo maior conforto e seguranga
aos pacientes e funciondrios, e agregando novos pro-
cedimentos, atentos as necessidades da regido.

Mesmo num cendrio de muitas incertezas politi-
cas e economicas que o Brasil atravessa, a diretoria
acredita que, com muito trabalho e continua melho-
ria na eficiéncia do atendimento do HNB, ele pode
crescer ainda mais e produzir os recursos necessarios
para manter e melhorar o atendimento oferecido a
comunidade. O nosso desafio é oferecer servicos de
qualidade com a reducao de custos.
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FHEE Indicadores
£/ Ano 2009 2010 2011 2012 2013 2014
JEFRER / Leitos - 230 230 - 241 241
£2%2 / Consultas 504.849 501.769 566.025 569.855 554.010 543.448
122 | Exames 1.034.692 1.090.025 1.145.057 1.107.506 1.172.460 1.222.033
F1#7 / Cirurgias 14.914 15.201 8.272 8.367 8.142 15.005
ARz / Internagdes 8.139 15.201 15.831 15.532 14.896 16.412
HiE | Partos - - - 2.895 - -
R:2E MR - Perfil do usuario
151 / Sexo 2015 2016 2017 2018 2019
B4 / Masculino - - 39% 39% 39%
2% / Feminino - - 61% 61% 61%
[E & / Nacionalidade 2015 2016 2017 2018 2019
7Z3)U [ Brasileira - 98,2% 95,5% 97% 98,5%
H7 / Japonesa - 0,8% 3,9% 1% 0,9%
Z Dt / Outras - 0,8% 0,6% 2% 0,5%
A#%v7 | Recursos humanos 2015 2016 2017 2018 2019
EEET%L / Médicos cadastrados - 603 687 704 743
EF5EEE%K / Funcionarios ativos - 542 1.641 1.723 1.706
EREBE AN | Eventos 2015 2016 2017 2018 2019
A EFK / Namero de eventos 20 24 25 76 120
BANEE / Participantes 8.800 8.608 13.423 7.121 18.120
J#BRHIE / Indicadores hospitalares 2015 2016 2017 2018 2019
JAEREL / Leitos operacionais - 270 270 270 271
ERAERARE / Leitos de UTI adulto - 33 33 33 33
B IRERAERRE / Leitos de UTI neonatal - 17 17 17 17
FH=E / Salas cirdrgicas - 9 10 10 9
BN KL ER / Salas ambulatoriais - 76 76 59 70
FEE/ Cirurgias 14.708 15.347 17.234 29.861 23.259
ABRHEER / Internagdes 16.929 17.002 17.836 19.745 20.277
S AD T'#R#&##K / Exames SADT? 1.021.593  1.536.700 1.680.664 1.737.262  1.936.007
HIEEHEK / Partos 2.746 2.650 2.523 2.502 2.191
SCRBPTES FBFER | Atendimento ambulatorial 250.479 263.651 271.006 276.592 304.132
A NERI BN RESEHEL | Atendimento PAA+PAP3 288.694 291.029 286.822 276.794 280.810

| BHTARSIET —EX
2 Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico
3 Pronto Atendimento Adulto + Pronto Atendimento Pediatrico
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Hospital Nipo-Brasileiro:
O presente e o futuro pés-pandemia

O Hospital Nipo-Brasileiro vem apresentando
crescimento sdlido, e hoje figura entre os melhores
hospitais do pais.

Em fevereiro de 2020, a pandemia mundial
pelo coronavirus foi identificada no Brasil, com-
prometendo profundamente os diversos setores
da economia de forma nunca vista. No Brasil,
constitui forte ameaca ao pais sob a forma de trés
grandes ondas: o combate a epidemia, a desestru-
turacdo dos sistemas de satide, financeiro e social,
e a grave crise politica instalada num contexto ja
existente de forte dificuldade politico-economica.

Na area da saude, o pouco conhecimento sobre
a doenca gera controvérsias que resultam em politi-
cas de saude publica complexas, pesquisas clinicas
e orientacdes terapéuticas polémicas. Além disso, o
temor da populacdo em frequentar ambientes com
potencial risco de contaminacio, tais como as insti-
tuicoes de saude, gerou reducdo dréstica nos aten-
dimentos do HNB e de outros hospitais congéneres,
na ordem de 50-60%.

As necessdrias medidas governamentais de
confinamento das pessoas provocaram forte e ge-
neralizado impacto na economia brasileira. Um
consequente desdobramento sociopolitico-econo-
mico estd ocorrendo.

As repercussoes financeiras sdo inevitaveis.
Operando neste primeiro semestre de 2020 em
inesperada realidade social e economica, o Hospi-
tal Nipo-Brasileiro vem atuando com acoes e dire-
trizes mediante implantacdo de Comissdo de Crise
composta por equipe multidisciplinar, antes mes-
mo da chegada da pandemia no Brasil. A priorida-
de sempre foi a de preservar nossos profissionais
oferecendo as melhores condicoes de trabalho e,
consequentemente, propiciar a melhor qualidade e
seguranca aos nossos pacientes. A crise instalada
no setor de suprimentos pela caréncia de equipa-
mentos de protecdo e medicamentos foi enfrentada
e vencida.
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O periodo mais preocupante ocorreu no mes
de abril de 2020, e desde entdo temos recupera-
do parcial mas progressivamente a nossa produ-
¢do. A gestao € didria e complexa na assisténcia
diante da concomitancia, num mesmo sitio hos-
pitalar, dos pacientes chamados ndo Covid com
aqueles portadores da infeccdo, que devem ser
isolados e necessitam de cuidados diferenciados.

Destacamos a implantacdo do sistema de
acompanhamento pds-alta hospitalar, o Telecovid
Nipo, executado pelos nossos médicos, que, vo-
luntariamente, por meio de telefonemas, orien-
tam os pacientes trazendo-lhes grande conforto,
seguranca e reconhecimento. Os nossos resulta-
dos de assisténcia figuram dentre os melhores.

Muitas conjecturas e especulagdes sobre a
pandemia sdo diariamente divulgadas, mas o ce-
nario no futuro préximo e a longo prazo é incer-
to. E consenso de que a recuperacio da economia
serd lenta e dificilmente retornara aos patamares
da era pré-Covid em 2020, devendo ainda haver
desdobramentos em 2021.

Os avancos da tecnologia, destacando-se a in-
teligéncia artificial e a telemedicina, estdo entre
os que mudardo os rumos da medicina. Na saude,
considerando-se o contexto sociopolitico-econo-
mico, o quadro é de desafios, mas também de
oportunidades de crescimento.
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Inaugurado em 10 de agosto de 2013, o Hos-
pital Sdo Miguel Arcanjo (HSMA), localizado no
municipio de Sdo Miguel Arcanjo, a cerca de 200
km de Sao Paulo, surgiu com o objetivo de ofe-
recer a cidade e regido um atendimento 100%
SUS. Em 26 de agosto do mesmo ano, assumiu
o servico de pronto atendimento do municipio,
localizado nas proximidades do hospital.

O HSMA foi construido com recursos proprios
e com o apoio da Prefeitura de Sdo Miguel Arcan-
jo, cidade com uma grande populacdo nipo-brasi-
leira.

Em maio de 2015, inaugurou o pronto atendi-
mento em suas dependéncias com o objetivo de
trazer maior comodidade e aumentar a qualida-
de do atendimento.

LT TN "

YUIFIV-TIVAY D amigFESE T2 EERUBE (201 0982 6H)
Visita dos diretores e funcionarios a Prefeitura de Sdo Miguel Arcanjo (26 de setembro de 2010).
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P Ay _ I o gk Ll T

R FEMZRR (201 0F9826H) YU -TIVAY D amRERFEMTOERN (201 1£9823H)
Visita ao terreno previsto para a construgdo Cerimdnia de Langamento da Pedra Fundamental do Hospital Sao
(26 de setembro de 2010). Miguel Arcanjo (23 de setembro de 2011).

REUTHELIY Y IFIV-TIVAY Y 3t OEGRE BREKREEHOREE
Autoridades da cidade de Sdo Miguel Arcanjo, representantes da comunidade nikkei e da Enkyo na ceriménia.

h o =l
ERXOREE L
JImR
Convidados e cidadados da cidade de Sao
Miguel Arcanjo.

SINF TV ITIV-TIVAY

ERAT IV EBHDREE
Convidados no Langamento da Pedra Fundamental.
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BRIV TIVAY D amDRESRIICNBML REF v RX—

VERB(2012F383.48) BREFvA—V CRERRB SNELILZTFO—
Primeira participagéo na Festa da Uva da cidade de Sao Miguel VB DI%E%E RN

Arcanjo e a promogao da Campanha de Detecgao feita pela Enkyo Realizagcdo de exames de glicemia, de coleste-
(3 e 4 de margo de 2012). rol e aferigdo de presséao arterial.

o LTI

™
A F

HEBRDEXEmE (201 2F581 180)
Foto comemorativa da Ceriménia de Inicio das Obras (11 de maio de 2012).

=

HIERTIHOEFESHZ T 2R 2012%6H28H
Diretor-Presidente Yoshiharu Kikuchi na ceriménia 28 de junho de 2012.
de inicio de obras.
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Hospital Sao Miguel Arcanjo

YUZFITIVAY Y 3ERDB T

(20125F12A16H) REEIT2EREZERDENEREER
Cerimonia de Inauguragao do Hospital Sdo Mi- Discurso do vice-presidente da Comissao de Construgédo do Hos-
guel Arcanjo (16 de dezembro de 2012). pital, Muraji Mori.

™

/

BEETBR-GVIFIN-TIVAYY S o )

IFEEEERDHT S ERLIRRER. RERESR. Yoy Y - TRNER TRES . FHaRET VM4 -EY
Discurso do atual presidente da Co- YHRICSDEESBS

missdo de Administragéo do Hospi- Hasteamento das bandeiras pelo consul-geral Noriteru Fukushima, deputado fede-
tal Sdo Miguel Arcanjo, Helio Mori. ral Junji Abe, diretor-presidente Yoshiharu Kikuchi e prefeito Antonio Celso Mossim.

. i =
%

- r ek A T b - O e H e
SR S ] & Sy

FHARRET VI A BV UTRICEZRRITL— EREH EH S KEAEREBEE ILTIRR. AR SEBEIERE

FDBRER BRI REETEIEZR

Descerramento da placa comemorativa pelo Plantio comemorativo.

diretor-presidente Yoshiharu Kikuchi e pelo Da esquerda para a direita: diretor-secretario Hiroshi Shimuta, di-

prefeito Antdnio Celso Mossin. retor vice-presidente Tadao Yamashita, diretor-presidente Yoshiha-
ru Kikuchi e diretores vice-presidentes Akeo Uehara Yogui, Sadao
Onishi e Muraji Mori.
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kiR R L — FORER

> S EHEIRE. BRI E. ENEIRE NERY ¥
_ e TE PR SHAAE REMBRESL L TASE
YSUIAIL-TIVAYY aEEOBERERE TR ETERLSEICH=AR Descerramento da placa comemorativa.
HLUEEFIOBYE 24 245 Fh 1E®% (20134881 Da esquerda para a direita: Saburo Sakawa, Sadao
0H) Onishi, Muraji Mori, ambos vice-presidentes, prefeito
Cerimonia de abertura do hospital e nomeagdo da Rua Ta- José Kodawara, diretor vice-presidente, Akeo Ueha-

dashi Takenaka em homenagem ao ex-presidente da Enkyo ra Yogui, diretor-secretario Hiroshi Shimura e diretor
(10 de agosto de 2013). vice-presidente, Tadao Yamashita.
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REOEB DY > 5 - T’Jbﬁ//aﬁi@ﬁl REEFRDOESR
ZHr(201 34882 6H) ) = :
Inicio da administragdo do Pronto Atendimento da ci- ;"‘B,‘*ﬁ?x]h%ﬁ%}*hf_ HRE %Fﬁ@iﬂﬁ (201 E E 35 88)
dade de Sao Miguel Arcanjo, localizado nas proximi- Ceriménia de inicio das obras do pronto atendimento nas
dades do hospital (26 de agosto de 2013). dependéncias do hospital (8 de margo de 2015).

HIFERDIRF
Convidados da cerimonia de inicio das obras.
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YUIFI-TIVAY D AfERRIC R L CER LI MR ERD
ERR(2015F1284H)

EDS FEESE KB TREE. FHER/DARTR. IF
VU DURIMNEB Y S TAHOT7ES - RIVFXHREY
VEFIWTIVAY Y IFERODEEREEEER

Cerimonia de Inauguragéo do Pronto Atendimento cons-
truido ao lado do Hospital Sao Miguel Arcanjo (4 de de-
zembro de 2015).

Da esquerda para a direita: consul-geral Takahiro
Nakamae, deputada federal Keiko Ota, diretor-presi-
dente, Yoshiharu Kikuchi, prefeito do Municipio de Séo
Miguel Arcanjo, Tsuoshi José Kodawara, deputado esta-
dual Edson Giriboni, prefeito do Municipio de Sarapui,
Fabio Holtz, e presidente da Comissdo de Administragao
do Hospital Sdo Miguel Arcanjo, Shigenobu Gushiken.

FERERTL— MITCTORRIIRE
Foto em frente a placa comemorativa.

PV TINH Y adEkiE. 15330 Em uma 4rea total de 13.300 m? e com 3.500
OSEKDEHIZIE500 R DE A HY) . m? de drea construida, o hospital possui salas ci-
FHE. BERE KOE EEE FE. L rurgicas, de realizacdo de exames, de medicamen-
B R N R . B tos, enfermarias, areas de internacdo, farmdcia e

T e —— salas de apoio. Conta com uma equipe formada por

M VS = K N 3
i, SREL WA ERADOAZYTH fermagem, técnicos em radiologia, farmacéuticas,
HioTWo, R IRAR, SR AT nutricionista, equipe de limpeza, seguranca e equi-
BCARRE T RE, #RIK, X, BE K. 0  pe de administracdo. Proporciona estrutura para a

EXRYRERELRAEEDERY — internacdo de pacientes, e oferece atendimento nas
VREEHEELTWS, especialidades de clinica médica, cirurgica e psiqui-

médicos, enfermeiras, técnicas e auxiliares de en-
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atrica. Além de oferecer exames laboratoriais,
de radiologia, de ultrassom, eletrocardiograma e
inaloterapia.

Atualmente, o Hospital Sdo Miguel Arcanjo
realizou a aquisicdo de equipamentos cirirgicos.
Com boa infraestrutura e médicos qualificados,

hd um aumento do nimero de pacientes das ci-
dades de Sorocaba e Itapetininga. Dessa forma,
estd previsto em um futuro préximo o aumento
para 100 leitos, dobro do nimero atual de 50 lei-
tos.
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YIZFIVTIVHY 35wk
Hospital Sao Miguel Arcanjo

b T—2Eev8—
Recepcao.

N
Quarto de internagao.

S BB OBHILY, TR 4
RoCHE nEsrom > R ——
: ; 'y ] b, S ol
R=VEBEERL TS, e \ M"’“"—l ‘-“.f'-"‘“
v e L ‘ -.. 4

Com o apoio das autoridades lo-
cais, é realizado anualmente a campa-
nha de testes de glicemia e verificacdo
de pressdo arterial na Festa da Uva.

BRABFELZWT VISV -TIVAY Y atiDEFIDT FIRY
Festa da Uva, evento tradicional da cidade de Sdo Miguel Arcanjo.
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Yoshiharu Kikuchi

Ex-presidente da Comissao de Construcao do Hospital Sao Miguel
Arcanjo

Por volta de 2011, a Enkyo iniciou o projeto
de construcdo do Hospital SUS (Sistema Unico
de Saude) para atender os requisitos referentes
ao CEBAS. Quando estava sendo feito o estudo
do local para implantacdo, foi levantada a cida-
de de Sao Miguel Arcanjo como uma opcdo, por
possuir uma grande comunidade nipo-brasilei-
ra. Nessa época, havia comentdrios contrdrios a
construcdo, porém o projeto progrediu devido ao
baixo valor do terreno comparado ao da cidade
de Sao Paulo, ao apoio da Prefeitura Municipal
de Sao Miguel Arcanjo no reparo da infraestrutu-
ra basica e principalmente por atender os requi-
sitos do CEBAS.

A construcao do Hospital SUS foi muito feste-
jada pela comunidade local e pelas comunidades
nipo-brasileiras das regides vizinhas, passando
a receber também pacientes de cidades vizinhas
como Sorocaba. Atualmente, com uma completa
estrutura organizacional, recebemos boa avalia-
¢do pela populacdo e por érgaos publicos. Acredi-
to que conseguimos contribuir com a elevacdo da
qualidade de vida da cidade, consequentemente
elevando a credibilidade dos trabalhos da Enkyo.
Em 2015, foi inaugurado o pronto atendimento
nas dependéncias do Hospital Sdo Miguel Arcan-
jo, com a conclusdo das obras dentro do prazo
de 10 meses e com orcamento de 900 mil reais,
demonstrando o trabalho planejado e organizado
da Enkyo.
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Helio Moﬂ

Presidente da Comissdo de Administracao do Hospital Sao Miguel
Arcanjo

Até a construcdo do Hospital Sdo Miguel Ar-
canjo (HSMA), a cidade de Sdo Miguel Arcanjo
ndo tinha um hospital. Durante 3 meses, entre
novembro de 2018 e janeiro de 2019, realizamos
no HSMA o tratamento cirurgico de doencas de
vesicula biliar e hérnia de 250 pacientes, com a
contribuicdo dos médicos do Hospital Nipo-Brasi-
leiro, da cidade de Sdo Miguel Arcanjo e de regi-
Oes vizinhas. Essa quantidade equivale a metade
do numero de cirurgias disponibilizadas pelo De-
partamento Regional de Saide (DRS) de Soroca-
ba, o que abrange cerca de 30 municipios.

Até o més de outubro de 2019, o HSMA contava
com 50 leitos. Estamos aguardando a aprovagéo
final do Ministério da Satde para a implantacéo
de 25 leitos de cuidados de longa permanéncia
(UCP), utilizados para a recuperagdo e repouso
de pacientes operados e transferidos de grandes
hospitais, uma vez ja aprovado pelo DRS e pela
Secretaria de Satde de Sdo Paulo. Conforme as
palavras do presidente, Akeo Uehara Yogui, esta
sendo estudada a expansao do numero total de
leitos do hospital para 100 nos préximos 6 meses,
apos a firmacdo desse convénio, com o intuito de
facilitar a obtencdo futura do certificado de filan-
tropia.

O HSMA recebe mensalmente a visita de médi-
cos especialistas do Hospital Nipo-Brasileiro, que
orientam sobre procedimentos cirtirgicos e o ma-
nuseamento de equipamentos médicos. O estabe-
lecimento do convénio UCP facilitaria a obtencéo
do certificado CEBAS, dado que os pacientes antes
internados em grandes hospitais SUS passariam a
ser atendidos no HSMA.

Futuramente, as pessoas com boas condicoes
financeiras continuardo a utilizar os seguros de
satide, porém, os demais precisardo buscar o ser-



Stk EBENIIRBODH D NLHIXEEMR  vico dos hospitais do SUS. O HSMA, que contribui
(Y RN AV ETIE DA, 75 fortemente para a populacdo sdo-miguelense com
THRWAEBIESUS (5 — E R RREE) 1 atendimento médico 24 horas e disposi¢do de me-
5% 2 %B%0 . HSMAOSUSIEE £ 48 dicarTlefltos, estd se tornando 'referéncia entre os

hospitais que atendem por meio do SUS.
24RFMMAFITEREL. ERRER>TWVS
2E TV SUSIHMIIZFIA S, —DDE
T =BT WS, BV IT N TV A
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FREE Indicadores
BEFHR / Faixa Etaria 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 m
1 0/&~20#%/10 a 20 anos - - - 37 37 43 40 :';
2 1~ 3 0#% /21 a 30 anos - - - 60 82 146 154
3 1i~4 07i% /31 a40 anos - - - 80 84 151 133
4 1%~ 5 0% /41 a 50 anos - - - 92 118 177 203
51#~6 0r%/51a60 anos - - - 137 161 214 228
6 17/%~7 Oi%/61a70anos - - - 149 161 172 216
7 1m%~8 0% /71 a 80 anos - - - 157 184 189 185
8 1M L / Acima de 81 anos - - - 133 117 152 154
£/ Ano 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
JREREK / Leitos operacionais 40 42 42 42 42 42 50
£/ Ano 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
FHME/ Cirurgias - - - 73 118 256 290
ABRESL/ Internagdes 301 413 584 845 944 1244  1.313
S AD T '#&ZE#H#/ Exames SADT? - 57.282 50.596 58.253 67.866 72.668 78.141
2R/ Consultas - 60.404 57.003 52.440 63.047 67.537 68.078

| DHTARSIE T —ER

2Servigo de Apoio a Dignose e Terapia
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2009~2019
EES Conselho Deliberativo
201 15%E 2011
2K KR R Presidente Tuyoci Ohara
E—RI2E DB ZEfH 12 vice-presidente Hideyo Kato
B_REIEE EER Taly 2° vice-presidente Jorge Habe
F—HiL tH Jalry 12 secretario Jorge Ueno
F_EL EEF %X 2° secretario Tetsuo Kanno
FOR  #x Kazuo Harazawa
BH OF— Seiti Sacay
JII& B8 Akira Kawaai
K Vavy TILRVE Armando Shoji Sueyoshi
B s3h— AH/bax Carlos Koiti Minami
BN Daikichi Yoshinaga
AT RF Eiko Kinoshita
WE 774 21940 F Fabio Yuiti Yamato
A \BB Hatiro Shimomoto
e Bl Hideo Nakao
5 5l Hiroshi Yoza
xO BE (727 Ignacio Tadayoshi Moriguchi
ar  RER Jiro Nishimura
BRE Valy Jorge Aijifu
EIEY 24 Jorge Kamogawa
ne = Atushi Kawakami
A JE— Junichi Nakamoto
Zals= I IPS Kazuo Nakada
Bl R Keiji Okuyama
BE #= Kenzo Neguishi
&S = FE Membros Kunihiko Yoshikawa
kB <VU7 IL—F Maria Helena Sato
FH <U# Mario Toda
R BEE Masaharu Hamaoka
O EFR Masakuni Yamaguchi
aRE BsL ZIVhv Milton Katsuhiro luahara
S Minol Aoki
FEH /U Minor Harada
R A Mitsuaki Ando
FAR I5l5H Nanami Teramoto
M2 BEE Naoyoshi Chinen
WE A Osamu Matsuo
W A Osamu Yamashita
AH /w0 Paulo Honda
tkEH BHEF O—Y Rosa Yuriko lida
12 8 Sadanori Dan
B2 EA Seiji Okitsu
EM pE Shigeyuki Tatebayashi
F HAH Shinjiro Kishi
AR & Sussumu Araki
X BEX Takio Otaki

276



%8

Ml BX Tetuo Itikawa
®E W Toshiaki Ushiro

. Al HE Yoshinobu Kusse

EsFE Memb
= NI S embros Yoshio Oyama

it a8 Yuji Yamagami
R E Yusuru Ishihama
201 2FE 2012

EFFEEITIRA/N\TOL T

Paulo Ocimoto € nomeado a membro

2013FE 2013
= g At Presidente Hideyo Kato
F—EeE BEH #%hXk 12 vice-presidente Tetsuo Kanno
E_RI2E N IV 2¢ vice-presidente Jorge Ueno
E e KR R 12 secretario Tuyoci Ohara
B_ERL aR B 22 secretario Kazuyti lahara
FUR #x Kazuo Harazawa
BH O OF— Seiti Sacay
ZO BE (1774 Ignacio Tadayoshi Moriguchi
JII& B Akira Kawaai
B sh— AH/bOX Carlos Koiti Minami
K FEi@ Eduardo Y. Otake
AT RF Eiko Kinoshita
LWE TJred a4 F Fabio Yuiti Yamato
I AN: Hatiro Shimomoto
i il Hideo Nakao
5[ 5l Hiroshi Yoza
N4 Jorge Habe
Y 2% Jorge Kamogawa
A JE— Junichi Nakamoto
Bl B Keiji Okuyama
RE B= Kenzo Neguishi
HH ¥ Kohei Kida
H FE Kunihiko Yoshikawa
EFfEE ki <U7 IL—F Membros Maria Helena Sato
FH <UA Mario Toda
EhE EEE Masaharu Hamaoka
O EF Masakuni Yamaguchi
HER B Masaru Nakasone
R BsL bbb Milton Katsuhiro luahara
R =R Minol Aoki
REH =/ Minor Harada
=i A Mitsuaki Ando
BN ER Miyo Warangae
FAR IxlRH Nanami Teramoto
WE & Osamu Matsuo
LT A Osamu Yamashita
AH /\vO Paulo Honda
A oo Paulo Ocimoto
18 EA Sadanori Dan
B2 A Seiji Okitsu
TH #K£X Sergio Norifumi Doi
B mE Shigeyuki Tatebayashi
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= ErH Shinjiro Kishi
Al &R Shuji Nishikawa
AR & Sussumu Araki
O IE Tadashi Yamaguchi
K 2EX Takio Otaki
EEFEEE M)l FR Membros Tetuo ltikawa
#®E 8 Toshiaki Ushiro
At &HE Yoshinobu Kusse
Lo FEF Yooko Yamaguchi
Lt & Yuji Yamagami
e = Yukio Shintani
2014%E 2014
RS HERHE Hideo Nakao renuncia o cargo
HERY3ILVTE Falecimento de Jorge Habe
201 5%EF 2015
2E N Presidente Hideyo Kato
F—EIEE il SS 12 vice-presidente Tetsuo Kanno
F_EIER B IaLy 22 vice-presidente Jorge Ueno
F—E5 KE R 12 secretario Tuyoci Ohara
BE_ES R B 29 secretario Kazuyti lahara
BRIk Kazuo Harazawa
wETEE BEH OE— Membro vitalicio Seiti Sacay
FO BE 427 Ignacio Tadayoshi Moriguchi
& m’| Akira Kawaai
BE ¥ Akira Shiono
M 5h— Aax Carlos Koiti Minami
AT RF Eiko Kinoshita
AP 7B Etsuo Onishi
kil J\BR Hachiro Nagayama
T BE Haruhiko Yamamoto
T J\BB Hatiro Shimomoto
5[ 5k Hiroshi Yoza
] Hirotaka Hayashi
BRE T3y Jorge Ajifu
e 2% Jorge Kamogawa
A JIE— Junichi Nakamoto
e Bl R Keiji Okuyama
ERA BE Z¥ Membros Kohei Kida
kg <U7 IL—F Maria Helena Sato
L IEFR Masakuni Yamaguchi
HER B Masaru Nakasone
aR 5L Ibhv Milton Katsuhiro luahara
R X Minol Aoki
FE /U Minor Harada
R St Mitsuaki Ando
528 EAR Miyo Warangae
FAR I575H Nanami Teramoto
FE B Naoyoshi Chiba
M2 BHE Naoyoshi Chinen
WEe A Osamu Matsuo
&A@ /N\vO Paulo Honda
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iz NIRA]= Paulo Ocimoto
18 EA Sadanori Dan
BE 1EA Seiji Okitsu
WH EE Seiki Matsuda
m)ll &R Shuji Nishikawa
Ay B— Shunichi Uchimura
T iber Silvia Kaoru Tsuiji
ES Sousuke Tamashiro
e Tk Sussumu Araki
ESFER =3 Membros Tadashi Yamaguchi
BN B Takatsugu Fujimura
M)l B\BX Tetuo Itikawa
it B Tooru Yamagami
O EFF Yooko Yamaguchi
=5 HE Yoshiaki Yoshino
At HIE Yoshinobu Kusse
Lt & Yuji Yamagami
w8 F=E Yukio Shintani
2016%E 2016
BHE R Falecimento de Seiti Sacay
MEEILE Falecimento de Hirotaka Hayashi
201 7%E 2017
2K it &RB Presidente Yoshiharu Kikuchi
F—RBRE RA =BR 12 vice-presidente Saburo Sakawa
E_BIRE LT BB 2° vice-presidente Tadao Yamashita
F—Fi KE 28 12 secretario Tuyoci Ohara
F_ER HE ER 22 secretario Seiji Okitsu
RETZEE e At Membro vitalicio Hideyo Kato
B 77)—% Adelina Ozaki
JIIE B Akira Kawaai
BE ¥ Akira Shiono
M 53— AEX Carlos Koiti Minami
AT RF Eiko Kinoshita
AP 2B Etsuo Onishi
kil J\BR Hachiro Nagayama
e BE Haruhiko Yamamoto
JIA & Hiroshi Kawazoe
SN Hisae Takamatsu
BRE Valy Jorge Ajifu
EFTEE A JE— Membros Junichi Nakamoto
XA M Jyun Onuma
aR B Kasuyti luhara
fEaR EH Kensuke Sasaki
HoEEH Madoka Hayashi
O EF Masakuni Yamaguchi
HER B Masaru Nakasone
BE Bsh IILhv Milton Katsuhiro luahara
5K % Minol Aoki
RH =/ Minor Harada
R KA Mitsuaki Ando
28 ER Miyo Warangae
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FAR IxlRH Nanami Teramoto
TE BEE Naoyoshi Chiba
M BEE Naoyoshi Chinen
WE & Osamu Matsuo
AH VO Paulo Honda
A oo Paulo Ocimoto
18 ER Sadanori Dan
B BX Sadao Onishi
WHE EE Seiki Matsuda
TEH X Shigeru Hirano
FiE fH— Shinichi Saito
EFTEE AR B— Membros Shunichi Uchimura
T ibe7 Silvia Kaoru Tsuji
B3 Sousuke Tamashiro
BN PR Takatsugu Fujimura
Bk ER Takayoshi Arisaka
== GES Tokuyei Mayeda
it Tooru Yamagami
Lo EFEF Yooko Yamaguchi
At HE Yoshinobu Kusse
KRE R Yoshinori Kihara
(AT iy 2] Yuji Yamagami
e EE Yukio Shintani
201 8FE 2018
BRENTEE Falecimento de Miyo Warangae
201 9%FE 2019
2K B ®B Presidente Yoshiharu Kikuchi
F—asE kA =B8R 12 vice-presidente Saburo Sakawa
B_RERE LT BB 22 vice-presidente Tadao Yamashita
E—ER KR R 1¢ secretario Tuyoci Ohara
B_ERL JIlG B 2° secretario Akira Kawaai
BE 77rU—7 Adelina Ozaki
By ¥ Akira Shiono
S BER Akihiro Shibagaki
AT RF Eiko Kinoshita
KEE Etsuo Onishi
il J\BR Hachiro Nagayama
JIR & Hiroshi Kawazoe
5 3 Hiroshi Yoza
(SN Hisae Takamatsu
FEa %ZKCES 73)b7 Membros Jorge Ajifu
=i Yalby Jorge Takano
A JE— Junichi Nakamoto
XA Jyun Onuma
BE B Kazuyti luahara
XEF BN Keisuke Ohno
®oEEH Madoka Hayashi
PRIR B Masaru Nakasone
BH EX Masao Makuta
A Maximiliano Shigeki Matsumura
NG ER Miki Kojima
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E BA Mikihisa Motohashi
BE Vb BESA Milton Katsuhiro luahara
R X Minol Aoki
[RH = Minor Harada
R St Mitsuaki Ando
FER Gl Nanami Takamatu Teramoto
FE B Naoyoshi Chiba
MR BE Naoyoshi Chinen
WE A Osamu Matsuo
AE /{70 Paulo Miquio Honda
A /N0 Paulo Ocimoto
B E8 Sadanori Dan
EFfEE Ef ﬁf Membros Sa.dr?\o Onishi
WH BB Seiki Matsuda
HiE fH— Shinichi Saito
WA X Shigeru Matsumoto
AN B— Shunichi Uchimura
T ibe7 Silvia Kaoru Tsuji
A IE Tadashi Yamaguchi
Bk ER Takayoshi Arisaka
== GES Tokuyei Mayeda
bk & Tooru Yamakami
Ng B3 Toshiyuki Yashiro
B8 IveO Yoshihiro Harashima
A HE Yoshinobu Kusse
it e Yuji Yamagami
Associagao Nipo-Brasileira de Assisténcia Social -
Enkyo
2014%E 2014
2k I it Presidente Hideyo Kato
ElES S kA =B8R Vice-presidente Saburo Sakawa
=5 KR # Secretario Tuyoci Ohara
B sh— AH/bOX Carlos Koiti Minami
il J\BR Hachiro Nagayama
REH B Hiroshi Shimuta
5 Tay Jorge Ueno
Wi B Jun Suzaki
aR B Kazuyti lahara
B #= Kenzo Neguishi
H FE Kunihiko Yoshikawa
EFfEE PR <UA Membros Mario Toda
B BEE Masaharu Hamaoka
R St Mitsuaki Ando
18 8 Sadanori Dan
FHE Bt Seichisti Saita
mlll Ea Shuiji Nishikawa
(AT iy 2=l Yuji Yamagami
A = Yukio Shintani
T = Yuso Tsuji
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201 5%EF 2015
=2k g it Presidente Hideyo Kato
BRE kA =B8R Vice-presidente Saburo Sakawa
=5 KE 28 Secretario Tuyoci Ohara
M 5h— Abax Carlos Koiti Minami
kil J\BR Hachiro Nagayama
5 Taly Jorge Ueno
Mg & Jun Suzaki
aR B Kazuyti lahara
Bl R Keiji Okuyama
HE @8 Kenji Inoue
RBE E= Kenzo Neguishi
e ZEH Makoto Yasutake
ERA s Membros Mitsuaki Ando
AR K Norio Sugimoto
WFr A Osamu Yamashita
18 Ef Sadanori Dan
EE EA Seiji Okitsu
BER XE Shigenobu Gushiken
Al &R Shuji Nishikawa
it s Yuji Yamagami
e EE Yukio Shintani
201 6FE 2016
AIFEEEL Sem alteragao
201 7FE 2017
=2k it &FB Presidente Yoshiharu Kikuchi
S LT 25 Vice-presidente Tadao Yamashita
=5 KE R Secretario Tuyoci Ohara
M 5h— FbBX Carlos Koiti Minami
N ITAN: Hachiro Nagayama
IBER A Hiroshi Nezuka
BRE V3alby Jorge Ajifu
Il 28 Kazumichi Hayakawa
R B Kazuyti lahara
fEaK EBH Kensuke Sasaki
ZH Makoto Yasutake
e FH <U# Mario Toda
ESFRS BERE BEL I)bbhr Membros Milton Katsuhiro luahara
T Mitsuaki Ando
R =8B Saburo Sakawa
18 Ef Sadanori Dan
TH wILIF Sérgio N. Doi
A IE Tadachi Yamaguchi
Lt #m Yuji Yamagami
e =i Yukio Shintani
AR E Yusuru Ishihama
2018%E 2018

BRI A ST RITHE

Hideyo Kato € nomeado como membro vitalicio
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201 9%E 2019
= HHh ®B Presidente Yoshiharu Kikuchi
ElESS LWF BB Vice-presidente Tadao Yamashita
=5 KE 28 Secretario Tuyoci Ohara
RETEE e gt Membro vitalicio Hideyo Kato

JIIG B Akira Kawaai

BE ¥ Akira Shiono

=H IVVY Edson Mitsuo Miura

kil J\BR Hachiro Nagayama

AR 5h— Hirokazu Sasaki

SEH B Hiroshi Shimuta

BRE Va)by Jorge Ajifu

R B Kazuyti luahara

e kAR EH Kensuke Sasaki

SRS = BE Membros Kunihiko Yoshikawa

aR OB Sbhv Milton Katsuhiro luahara

= A Mitsuaki Ando

kM =BR Saburo Sakawa

BfE =X Sadao Onishi

AN B— Shunichi Uchimura

Lt s Yuji Yamagami

A Em Yukio Shintani

aE E Yusuru Ishihama

BES Diretoria
o N\oORAEELGS Beneficéncia Nipo-Brasileira de Sdo Paulo

2009F#E 2009
LEER #A B— Presidente honorario Ryoichi Jinnai
Ed FO A+ F Diretor-presidente Ignacio Tadayoshi Moriguchi
F—EeE B FB 1e diretor vice-presidente  Yoshiharu Kikuchi
B_REIRE TN RER 2¢ diretor vice-presidente  Jiro Nomura
E IS BfE BX 3¢ diretor vice-presidente  Sadao Onishi
EJEEIESS IRA =BR 4° diretor vice-presidente  Saburo Sakawa
FREIRE I i 5¢ diretor vice-presidente  Hideyo Kato
HHEH LT BB Diretor-gerente Tadao Yamashita
F—BEIES HHE Bt 12 diretor-executivo Seichisti Saita
F_BEIER KE 28 2 diretor-executivo Tuyoci Ohara
F=BEER EHF %3 3¢ diretor-executivo Tetsuo Kanno
ENBEES O EFR 4e diretor-executivo Masakuni Yamaguchi
BEREEES 5% B 5¢ diretor-executivo Akeo U. Yogui
BREEES =R B— 6° diretor-executivo Kasuyti luhara
BLEIES =g & 7¢ diretor-executivo Hiroshi Endo
F\BEEE FHK KE 8¢ diretor-executivo Daikichi Yoshinaga
F—RES EF & 12 diretor-tesoureiro Muraji Mori
E_RHEE %5H & 2¢ diretor-tesoureiro Hiroshi Shimuta
F=RER fEaK EH 3¢ diretor-tesoureiro Kensuke Sasaki
Il TUAF B Décio Issamu Nakagawa
KT i . Eduardo Y. Otake
= kil J\BR Diretores Hachiro Nagayama
MR BX Hyogen Komatsu
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EER Taly Jorge Habe

B Iay Jorge Ueno

NI B Jun Suzaki

2al== I IPS Kazuo Nakada

BH F— Kenichi Shioda

FE @a Kenji Inoue

ELRE kunihiko Yoshikawa

ZH #H Makoto Yasutake

B S . Masaharu Hamaoka
s L AT Diretores Michiko Tateyama

BEH OF— Seiti Sacay

HFHE XA Shigenori Inoue

B pE Shigeyuki Tatebayashi

3= Toshiaki Ushiro

RE 53 Yoshio Kiyono

NS Yoshio Oyama

it = Yuso Tsuji

R E Yusuru Ishihama

AR B Norio Sugimoto
BiE JEK AIVER Conselheiros fiscais Carlos R. A. Shimizu

BE OET Keiko Fujise

201 0%FE 2010

HRKREDEHE H LA BENBEEEAE

Daichi Yoshinaga renuncia ao cargo, Sr. Kenji Inoue assu-
me o cargo de 8¢ diretor-executivo

201 1FE 2011
HERR A B— Presidente honorario Ryoichi Jinnai
2K B &R Diretor-presidente Yoshiharu Kikuchi
E—RI2E EF = 12 diretor vice-presidente  Muraji Mori
E_RRE BfE BX 2° diretor vice-presidente  Sadao Onishi
S LWF BB 3¢ diretor vice-presidente  Tadao Yamashita
EJuEIES S RA =B8R 4° diretor vice-presidente  Saburo Sakawa
FREAIEE 54 B 5¢ diretor vice-presidente  Akeo U. Yogui
BHEH REH B Diretor-gerente Hiroshi Shimuta
F—EIEE A AEt 12 diretor-executivo Seichisti Saita
F_BEAEE il J\BR 2¢ diretor-executivo Hachiro Nagayama
BE=BEES R B 3¢ diretor-executivo Kasuyti luhara
BUBEES =g 5 4e diretor-executivo Hiroshi Endo
BREIES A EE 5° diretor-executivo Kensuke Sasaki
BRBEES T = 62 diretor-executivo Yuso Tsuji
FLEIES ZH # 7¢ diretor-executivo Makoto Yasutake
F\BEES M & 8¢ diretor-executivo Jun Suzaki
F—RER fERAR  5h— 12 diretor-tesoureiro Hirokazu Sasaki
FE_RFIEE HE #a 2¢ diretor-tesoureiro Kenji Inoue
E=RFIEE KT Fi 3¢ diretor-tesoureiro Eduardo Y. Otake
EHHE BX Akinori Sonoda
A AIbaR Carlos R. A. Shimizu
BFR EHE Kunihiko Bonkohara
BE Ak EF Diretores Masahide Maruoka
AR B Norio Sugimoto
FE XA Shigenori Inoue
KE R Yoshinori Kihara

284




%8

2l 28 Kazumichi Hayakawa
BiE EH BEX Conselheiros fiscais Hakuo Tamada

LA IE Tadachi Yamaguchi

201 2%FE 2012
SABEORBL A EREE TS Alteragajlc? da nomenclatura de diretor-gerente para diretor-

-secretario

201 3FE 2013
HERR A B— Presidente honorario Ryoichi Jinnai
2K B &R Diretor-presidente Yoshiharu Kikuchi
E—RI2E g 1¢ diretor vice-presidente  Muraji Mori
ERRE B BX 2° diretor vice-presidente  Sadao Onishi
S LWF BB 3¢ diretor vice-presidente  Tadao Yamashita
EJuEIES S "A =BR 4° diretor vice-presidente  Saburo Sakawa
FREAIEE 54 B 5¢ diretor vice-presidente  Akeo U. Yogui
EER KEH B Diretor-secretario Hiroshi Shimuta
F—BEIER HHE Bt 12 diretor-executivo Seichisti Saita
B_REES Kl J\BR 2¢ diretor-executivo Hachiro Nagayama
E=BEES HLE 4 3¢ diretor-executivo Keniji Inoue
EOEEES T = 4¢ diretor-executivo Yuso Tsuji
ERARTES ZH 5¢ diretor-executivo Makoto Yasutake
BRBEES Mg & 62 diretor-executivo Jun Suzaki
FLEIES E Nk 7¢ diretor-executivo Kazuo Nakada
F\BEES BRE J3albY 8¢ diretor-executivo Jorge Ajifu
F—RER AR 5h— 12 diretor-tesoureiro Hirokazu Sasaki
F_RER A i 2¢ diretor-tesoureiro Norio Sugimoto
E=RER AR FH 3¢ diretor-tesoureiro Kensuke Sasaki

EE BE Akinori Sonoda

2l =@ Kazumichi Hayakawa

BFR EHE Kunihiko Bonkohara
HE AE EF Diretores Masahide Maruoka

FE XA Shigenori Inoue

BER XE Shigenobu Gushiken

KE R Yoshinori Kihara

M BEE Naoyoshi Chinen
E= NH IV IF Conselheiros fiscais Sérgio O. Oda

AR E Yusuru Ishihama

201 4FE 2014
AIFEEEL Sem alteragao

201 5%F 2015
2ERE #A B— Presidente honorario Ryoichi Jinnai
2k B &FA Diretor-presidente Yoshiharu Kikuchi
F—RIRE 5% B 12 diretor vice-presidente  Akeo U. Yogui
B_REeE BfE BX 2¢ diretor vice-presidente  Sadao Onishi
S = LT BB 3¢ diretor vice-presidente  Tadao Yamashita
EJEEIES S IRA =BR 4° diretor vice-presidente  Saburo Sakawa
EBHEIRE WA At 52 diretor vice-presidente  Seichisti Saita
EiEE HE @8 Diretor-secretario Kenji Inoue
F—BEES T = 12 diretor-executivo Yuso Tsuji
F_BEER Mg & 2° diretor-executivo Jun Suzaki
FE=RIEE = 3¢ diretor-executivo Kunihiko Yoshikawa
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EINEEEE ZH 4 diretor-executivo Makoto Yasutake
FRETES BEER XE 5¢ diretor-executivo Shigenobu Gushiken
FARBEES AR i 6 diretor-executivo Norio Sugimoto
FLEIEE 2al== I IPS 7¢ diretor-executivo Kazuo Nakada
FN\EEES TH wLIF 8¢ diretor-executivo Sérgio N. Doi
B—REHER feRA  5h— 12 diretor-tesoureiro Hirokazu Sasaki
BE_RHEE NE IV IF 2¢ diretor-tesoureiro Sérgio O. Oda
BERHER Bl 238 3¢ diretor-tesoureiro Kazumichi Hayakawa

EH B=X Akinori Sonoda

AR EE Kensuke Sasaki

BE = Kenzo Negishi
BE Ak IEF Diretores Masahide Maruoka

HFE XA Shigenori Inoue

KRE IR Yoshinori Kihara

R Yusuru Ishihama

B 3l Hiroshi Nezuka
B FH <UA Conselheiros fiscais Mario Toda

Lr A Osamu Yamashita

201 6%E 2016
AIFELRL Sem alteragdo

201 7%E 2017
2K 5% PR Diretor-presidente Akeo U. Yogui
F—BRE A At 12 diretor vice-presidente  Seichisti Saita
F_REIeE HE &8 2¢ diretor vice-presidente  Keniji Inoue
E=BIRE A BE 3¢ diretor vice-presidente  Akinori Sonoda
FMUEIEE BER XE 4° diretor vice-presidente  Shigenobu Gushiken
FREIEE Mg & 5¢ diretor vice-presidente  Jun Suzaki
E£0BEE fERAR 5h— Diretor-secretario Hirokazu Sasaki
F—EIEE T = 12 diretor-executivo Yuso Tsuji
B_BIER ZH 2° diretor-executivo Makoto Yasutake
BZBAIES RE ik 3¢ diretor-executivo Kazuo Nakada
BUPTES AR Bk 4e diretor-executivo Norio Sugimoto
EREMEES H FE 52 diretor-executivo Kunihiko Yoshikawa
BERBEES TH wIF 6¢ diretor-executivo Sérgio N. Doi
FLEEIES Bl 28 7¢ diretor-executivo Kazumichi Hayakawa
FN\BEESE PR <UA 8¢ diretor-executivo Mario Toda
F—RER NEH IV IF 12 diretor-tesoureiro Sérgio O. Oda
FE_RFIEE R & 20 diretor-tesoureiro Yusuru Ishihama
B=RHER tEaKR T7oTIV 3¢ diretor-tesoureiro Valter Sassaki

fufE  EF Masahide Maruoka

HLE XA Shigenori Inoue

5[ 5k Hiroshi Yoza
ik ARER  8h Diretores Hiroshi Nezuka

F IUA Helio Mori

wRA TUUAbE Augusto Sakamoto

Al &R Shuji Nishikawa

LA IE Tadachi Yamaguchi
o LW RX Conselheiros fiscais Yasuo Yamada

#wAR FTUF Décio Suzuki
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201 8FE 2018
AIFELREL Sem alteragao
201 9%E 2019
Egd 54 BB Diretor-presidente Akeo Uehara Yogui
E—RIEE HHE Bt 12 diretor vice-presidente  Seichisti Saita
F_REIEE HE #a 22 diretor vice-presidente  Keniji Inoue
F=EIEE EHE BX 3¢ diretor vice-presidente  Akinori Sonoda
BUEIRE Mg B 4° diretor vice-presidente  Jun Suzaki
FREIRE BXR XE 5¢ diretor vice-presidente  Shigenobu Gushiken
E5EE fERAR  Bh— Diretor-secretario Hirokazu Sasaki
F—BHEER ZH #H 12 diretor-executivo Makoto Yasutake
F_REIER TH wIF £xX 2¢ diretor-executivo Sérgio Norifumi Doi
FZBEES AR B 3¢ diretor-executivo Norio Sugimoto
FUBEES Bl 2@ 4e diretor-executivo Kazumichi Hayakawa
FRBEEES FH <UA 52 diretor-executivo Mario Toda
ERBEESR I 62 diretor-executivo Takatsugu Fujimura
ELBEES x JAF ITUF 7¢ diretor-executivo Helio Keichi Mori
BEN\BEES AR B4 8¢ diretor-executivo Atsuo Suzuki
E—RHEE NE IV IF 1¢ diretor-tesoureiro Sérgio Ocimoto Oda
B_REHER fteaKR D707V ATF 2¢ diretor-tesoureiro Valter Takeo Sassaki
BRFER R E 3¢ diretor-tesoureiro Yusuru Ishihama
EEE Kunihiko Yoshikawa
HRER 5h Hiroshi Nezuka
A EF Masahide Maruoka
LS M)l FE Diretores Toshio Ichikawa
R TUF Decio Suzuki
RE TOUXL # Augusto Sussumu Sakamoto
T = Yuso Tsuji
HE A Shigenori Inoue
BEER R Conselheiros fiscais Shuji Nishikawa
TEH X Shigeru Hirano
Associagao Nipo-Brasileira de Assisténcia Social -
Enkyo
2014%E 2014
2E HH ®AB Diretor-presidente Yoshiharu Kikuchi
F—EIEE EF & 12 diretor vice-presidente  Muraji Mori
F_RIEER B 82X 2 diretor vice-presidente  Sadao Onishi
F—ELER LT B5H 12 diretor-secretario Tadao Yamashita
BoELESE 5% PR 2¢ diretor-secretario Akeo U. Yogui
E—RHES fERAR  Bh— 12 diretor-tesoureiro Hirokazu Sasaki
E_RHER k0 2¢ diretor-tesoureiro Norio Sugimoto
Il =8 h Kazumichi Hayakawa
= RE ik Diretores Kazuo Nakada
B #H3B Tetsuo Kanno
BE AN Conselheiros fiscais Sérgio O. Oda
aE E Yusuru Ishihama
201 5%FEF 2015
Egd it &FRB Diretor-presidente Yoshiharu Kikuchi
F—EIEE 54 B 12 diretor vice-presidente  Akeo U. Yogui
F_REIEE Bf 52X 2 diretor vice-presidente  Sadao Onishi
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F—ELES LT B5B 1¢ diretor-secretario Tadao Yamashita
F_ELES A Et 2° diretor-secretario Seichisti Saita
F—RER fERAR  5h— 12 diretor-tesoureiro Hirokazu Sasaki
FE_RFIEE NEH wILIF 2¢ diretor-tesoureiro Sérgio O. Oda
T = . Yuso Tsuji
=5 RE ik Diretores Kazuo Nakada
2l =@ Kazumichi Hayakawa
BEE Il BE Conselheiros fiscais Kunihiko Yoshikawa
FH <U# Mario Toda
2016%E 2016
AIELFL Sem alteragdo
201 7%E 2017
2K 5% PR Diretor-presidente Akeo U. Yogui
F—EeE HE &8 12 diretor vice-presidente  Kenji Inoue
F_REIeE A Et 2° diretor vice-presidente  Seichisti Saita
F—ELES BER XE 12 diretor-secretario Shigenobu Gushiken
F_ELER EHE BRE 2° diretor-secretario Akinori Sonoda
F—REIEE NEH wILIF 12 diretor-tesoureiro Sérgio O. Oda
FE_RFIEE Mg B 2° diretor-tesoureiro Jun Suzaki
b = . Yuso Tsuji
= RE ik Diretores Kazuo Nakada
AR Bk Norio Sugimoto
BEE e F=E Conselheiros fiscais Yukio Shintani
H FE Kunihiko Yoshikawa
201 8%E 2018
AELEL Sem alteragao
201 9%E 2019
2k 5% BB Diretor-presidente Akeo Uehara Yogui
F—EeE HE A 12 diretor vice-presidente  Kenji Inoue
F_REIEE WA Et 2° diretor vice-presidente  Seichisti Saita
F—ELES H mBEE 12 diretor-secretario Akinori Sonoda
F_ELER BER XE 2 diretor-secretario Shigenobu Gushiken
F—RFIEE NH ILIF 12 diretor-tesoureiro Sérgio Ocimoto Oda
FE_RFEE NI B 2° diretor-tesoureiro Jun Suzaki
T = Yuso Tsuji
A Takatsugu Fujimura
oA E4E Atsuo Suzuki
EE FH <UA Diretores Mario Toda
TH It £X Sérgio Norifumi Doi
ZH Makoto Yasutake
kAR D707V AT Valter Takeo Sassaki
Il 2@ Kazumichi Hayakawa
BB’ RS Conselheiros fiscais Shuji Nishikawa
AR FTUF Decio Suzuki
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EfNZESR

Comissdes Especiais

HHEES Economia & Finangas #8R Periodo 28 KE % Membro Tuyoci Ohara 2013~2019
EF & Muraji Mori 2009~2012 HER %E Shigenobu Gushiken 2013~2014
8k ek 3h— Presidente Hirokazu Sasaki 2013~2016 FR EH o Sadanao Kasahara 2009
_ =] Funcionario
NH EILTH Segio Oda 2017~2019 wE T/ Luciano Hashimoto ~ 2010~2019
HER Vay Jorge Habe 2009~2010
K OB AoR Carlos Akira Shimizu 2011 ] Divulgagao HARY Periodo
_ fEAR 3h— ) i Hirokazu Sasaki 2012 ] =88 Saburo Sakawa 2009~2016
BEER Vice-presidente — - £8R Presidente
EF & Muraji Mori 2013~2014 Mg B Jun Suzaki 2017~2019
N RILTVF Segio Oda 2015~2016 )l FBE Kunihiko Yoshikawa ~ 2009~2010
R # Yusuru Ishihama 2017~2019 KT FeE TRFILE Eduardo Yoshinobu Otake 2011
n N BIEER — Vice-presidente -
kAR Bh— Hirokazu Sasaki 2009~2011 Mg E Jun Suzaki 2012~2016
KT R TRETILR Eduardo Yoshinobu Otake  2009~2011 fERAR Bh— Hirokazu Sasaki 2017~2019
R B Masaharu Hamaoka  2009~2010 BE E— Kenichi Shioda 2009~2010
#K BB ALOR Carlos Akira Shimizu 2 21 Sl Yusuru Ishihama 20092018
%8 Membro 2012 RF &3 Yoshio Kiyono 2009~2010
HE 8 Keniji Inoue 2011~2016 mE =¥ Keiko Fujise 2009~2010
HER Vay Jorge Habe 2011~2013 Mg E Jun Suzaki 2011
] Norio Sugimoto 2013~2018 AR Bh— Hirokazu Sasaki 2011~2016
M)A Toshio Ichikawa 2019 = Bl Yy Membro Gerson Takayama 2013~2014
N BRF Funciongrio Akiko Nakamura 2009~2011 A E Tadashi Yamaguchi ~ 2013~2019
W B anbk Roberto Akira Nakamaru  2012~2019 SR Kunihiko Yoshikawa  2015~2019
RM =8B Saburo Sakawa 2017~2018
A= Recursos Humanos #AR  Peri AR I7IVTIV Valter Sassaki 2019
BE #X Sadao Onishi 2009~2012 1B 3L Hiroshi Nezuka 2019
BiEH At . Seichisti Saita 2013~2016 JIFFE —% Kazumi Kawamorita ~ 2009~2010
E&R — Presidente - -
BER %fE Shigenobu Gushiken 2017~2018 BE B & Funcionario Misao Adachi 2011
EH BE Akinori Sonoda 2019 AE <ILty/ Marcelino T. Maezono ~ 2012~2019
bz Saburo Sakawa 2009~2012
BIEZER LT BB Vice-presidente  Tadao Yamashita 2013~2016 HEEREIE(L Revitalizagdo das Unidades HAR§ Periodo
HE 8 Keniji Inoue 2017~2019 RE &% ) Sadao Onishi 2013~2016
5 nx Tetsuo Kanno 2009~2010 EAR h 3 Presidente  okazu Sasaki 20172019
bt Hiroshi Endo 2009~2012 EF| @ Muraji Mori 2013~2014
A Masakuni Yamaguchi 2009~2010 BIEER HLE @A Vice-presidente  Kenji Inoue 2015~2016
54 Akeo Uehara Yogui ~ 2009~2010 i IE Jun Suzaki 2017~2019
ER B Kazuyti luahara 2009~2012 it = Yuso Tsuji 2013~2018
it Yuzo Tsuji 2011~2018 ZH #H Makoto Yasutake 2013~2019
e B Jun Suzaki 2011~2016 HE X Kazuo Nakada 2013~2018
8 PH WX Membro Kazuo Nakada 2013~2014 TRE Valy Jorge Ajifu 2013~2014
BRE Tawy Jorge Ajifu 2013~2015 £8 BX® RE Membro Shigenobu Gushiken 2013~2014
TH W Makoto Yasutake 2013~2019 By # Misao Adachi 2013~2019
FHLE &a Kenji Inoue 2013~2016 TH wLIAF X Sérgio Norifumi Doi ~ 2015~2019
AE <UF Mario Toda 2017~2019 BA BEE Atsuo Suzuki 2019
IH It 2x Sérgio Norifumi Doi ~ 2018~2019 B R Takatsugu Fujimura 2019
#wA BE Atsuo Suzuki 2019 e  HE <vtu/ Funcionario Marcelino T. Maezono ~ 2013~2019
BN ER Takatsugu Fujimura 2019
BR 88 X Funcionério Shigenobu Gushiken 2009~2011 HoX 4R Organiz. Regional Associados #ifi Periodo
BRI # Misao Adachi 2012~2019 B REB Jiro Nomura 2009~2010
5% LR B i Akeo Uehara Yogui ~ 2011~2012
= R Prosieni® “agaoonsn 2o1a-2016
KR B Tuyoci Ohara 2009~2010 ER mE Akinori Sonoda 2017~2019
Z8k %FH = Presidente Hiroshi Shimura 2011~2014 HE A Tetsuo Kanno 2009~2016
oA Hik Norio Sugimoto 2015~2019 BIEERE BE %X Vice-presidente  Shigenori Inoue 2009~2010
HERE A i Vice-presidente No.rio.SL.Jgim.oto 2009~2014 B At Seichisti Saita 2017~2019
BH At Seichisti Saita 2015~2019 B E Shigeyuki Tatebayashi 2009~2014
ok s Hideyo Kato 2009~2019 ®E R Toshiaki Ushiro 2009~2014
£EH B Hiroshi Shimura 2009~2010 HE EF Masahide Maruoka ~ 2009~2019
F8 RE 3 Membro Yoshio Kiyono 2009~2010 =8 @ E8 Membro Sadanori Dan 2009~2018
Ml E58 Setsuo Uchiyama 2009~2011 g2 EA Seiji Okitsu 2009~2018
UL SD% V5 b2 Elisa Schervenin 2011~2019 me B Naoyoshi Chinen 2009~2019
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Sumi Nakamura 2009~2011 Sustentabilidade Social H#IR9 Periodo
Masaru Sato 2009~2011 Muraji Mori 2011~2014
%8 Membro Tokio Kitami 2009~2011 Bt Presidente Akeo Uehara Yogui ~ 2015~2016
Kazumichi Hayakawa 2012~2019 NE ILYF Sérgio Oda 2017~2019
Shigenori Inoue 2017~2019 KM FEE TRTIVE Eduardo Yoshinobu Otake 2011
Shigeru Hirano 2019 BIE8E BER &iE Vice-presidente  Shigenobu Gushiken 2013~2018
Aparecida lhara 2009~2012 HE A Kenji Inoue 2019
Ba  dl <7 Funcionario Marcia Nakayama 2013~2014 B OB AvaX Carlos Akira Shimizu 2011
EH 77U Adelina Hamada 2015~2019 TS YTy Elisa Schervenin 2011~2013
NE ik Kazue Yamaki 2011~2013
HREE Planejamento Especial #8R  Periodo HE ZUTYV Mirian Igai 2011~2019
SN Daikichi Yoshinaga 2009 ZoH-RILE Nilza Borghi 2011
PN S . Yoshio Oyama 2010 E ) Hiroshi Shimura 2012~2014
ZAR —————————  Presidente
ETTRAN: Hachiro Nagayama ~ 2011~2014 mE <t)/ Marcelino T. Maezono ~ 2012~2019
H HE Kunihiko Yoshikawa  2015~2019 sty B8 ONLk Roberto Akira Nakamaru  2012~2019
FNITRE S Yoshio Oyama 2009 ®HE VI3 vy Luiza Rumiko Takeda 2012~2019
_ . R ETF _ . Keiko Fujise 2009~2010 &8 TOT)IRYZv Membro Alderir G. Penha 2012~2019
RIZAR £ & Vice-presidente Muraji Mori 2011~2014 [Z - U Norio Sugimoto 2013~2019
M IE Jun Suzaki 2015~2019 U= Carlos Ozawa 2013~2015
B %k Tetsuo Kanno 2009~2010 ZIFRIVFUR Neusa Martins 2014~2017
g s Hiroshi Endo 2009~2012 HE 8 Kenji Inoue 2015~2018
[I%]m =214 Masakuni Yamaguchi  2009~2010 RE <UIY Marilza Nagao 2014~2019
54 LR B Akeo Uehara Yogui ~ 2009~2010 RIALRER Shenjiro Kinukawa 2016
AR B— Kazuyti luahara 2009~2012 i IR Jun Suzaki 2017~2019
K& ZEX Takio Otaki 2009~2016 fERR I7ILTIV Valter Sassaki 2019
T = Yuso Tsuiji 2011~2018 # IUA Helio Mori 2019
=8 Mg E Membro Jun Suzaki 2012~2014 oAy NIvRy Paulo Oppermann 2011
ZE # Makoto Yasutake 2012~2019 Ba TPIWFIT S 9IVR Funcionario Walquiria da Cruz 2012
2l P S Kazuo Nakada 2013~2018 TUY-voiz=y Elisa Schervenin 2013~2019
BRE Tay Jorge Ajifu 2013~2014
1 vt @x Sérgio Norifumi Doi ~ 2015~2019 HHEREUES Fundo Jinnai Saude e Social  #if§ Periodo
wkE TUIAL Augusto Sakamoto  2017~2019 H/O BB AFA Ignécio Tadayoshi Moriguchi  2009~2010
#HA BEE Atsuo Suzuki 2019 R HH &b Presidente Yoshiharu Kikuchi 2011~2016
A X Takatsugu Fujimura 2019 5% LR B Akeo Uehara Yogui ~ 2017~2019
X . 2009~2010, £F & Muraji Mori 2011~2014
=3 Yukio Akdyama 2012 BIZBR 5% LR B Vice-presidente Akeo Uehara Yogui  2015~2016
Be  Zo¥-RLF Funcionario Nilza Borghi 2010 BE Bt Seichisti Saita 2017~2019
B B Misao Adachi 2011 FH KR Jiro Nomura 2009~2010
#wR TRUT/ Adriano Suzuki 2013~2019 RE #X Sadao Onishi 2009~2016
A =ER Saburo Sakawa 2009~2016
MEEE Administragao Patrimonial 8 Periodo WF B8 Tadao Yamashita 2009~2016
/A =BR Saburo Sakawa 2010 EF & Muraji Mori 2009~2010
£EE S5 LR @ Presidente Akeo Uehara Yogui ~ 2011~2014 z8 B B Membro Seiti Sacay 2009~2010
2l 258 Kazumichi Hayakawa 2015~2019 5 ER BB Akeo Uehara Yogui ~ 2011~2014
KR ] Tuyoci Ohara 2010 BE Ft Seichisti Saita 2015~2016
£ & Muraji Mori 2010 HE @8 Kenji Inoue 2017~2019
MEEE X£H B Vice-presidente  Hiroshi Shimura 2011 SE8 RE Shigenobu Gushiken  2017~2019
kA =88 Saburo Sakawa 2012~2016 EE BE Akinori Sonoda 2017~2019
AR UA Mario Toda 2017~2019 Mg IE Jun Suzaki 2017~2019
T B8 Tadao Yamashita 2010~2016 . AE8 &E . Shigenobu Gushiken  2009~2011
_ B& -————  Funcionario
R IMEE Masaharu Hamaoka 2010 R # Misao Adachi 2012~2019
m Eduardo Yoshinobu Otake 2010
[ Norio Sugimoto 2010 PR3 HEERHEIFEIR Fundo Jinnai (3 ILPIs) #R Periodo
£8 AR HR Membro Yoshinori Kihara 2011~2016 iy A Yoshiharu Kikuchi 2013~2016
— e - - - £8R Presidente
BER % Shigenobu Gushiken 2011~2019 5% LR B3 Akeo Uehara Yogui ~ 2017~2019
fUE IEF Masahide Maruoka ~ 2012~2019 EH & Muraji Mori 2013~2014
tEAR T7ITIV Valter Sassaki 2017~2019 BIEER 5% LR B Vice-presidente  Akeo Uehara Yogui 2015~2016
#wAR TVF Decio Suzuki 2019 A Et Seichisti Saita 2017~2019
BER X Shigenobu Gushiken  2010~2011 BE #X Sadao Onishi 2013~2016
BE il =3 Funcionario Yukio Akiyama 2012 £8 T &85 Membro Tadao Yamashita 2013~2016
#wR TRUT/ Adriano Suzuki 2013~2019 R =R Saburo Sakawa 2013~2016
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5% LR ik Akeo Uehara Yogui ~ 2013~2014 _oseE ILE Harumi Shibagaki 2019
£FEH B Hiroshi Shimura 2013~2014 =R Ng IF Membro Miki Kojima 2019
ey Yuso Tsuji 2013~2019 o NE A L Kazue Yamaki 2009~2013
=R Makoto Yasutake 2013~2019 A RE <UTY Funcionario Marilza Nagao 2014~2019
TH wVF R Sérgio Norifumi Doi ~ 2013~2019
=8 fERAR Bh— Membro Hirokazu Sasaki 2013~2016 B PABER—L Santos Kosei Home #R Periodo
HE At Seichisti Saita 2015~2016 EE O Hiroshi Endo 2009~2012
HE #8 Keniji Inoue 2015~2019 Z8E TRE YalY Presidente Jorge Ajifu 2013~2014
EE BE Akinori Sonoda 2017~2019 IH LIF 82X Sérgio Norifumi Doi ~ 2015~2019
BER % Shigenobu Gushiken 2017~2019 2009~2010,
Mg IE Jun Suzaki 2017~2019 ERE ZanT Jooji Teruya 2015~2019
R wILIF Sérgio Oda 2017~2019 AZAR BE #E_ Vice-presidente Jorge Ajifu 2009~2019
Be Eu # Funcionario Misao Adachi 2013~2019 IH wVF 12X Sérgio Norifumi Doi 2014
BR R Minol Aoki 2009~2019
Construcao / Aquisi¢do Hospital HAR Periodo %8 N ] Membro Norio Kofuji 2009~2019
. Yoshiharu Kikuchi 2012~2016 HH F— Hidekazu Yoshida 2009~2019
ZAR ————————  Presidente
5& LR B Akeo Uehara Yogui 2017~2019 HH =X Yukio Yoshida 2009~2019
_ WF 85 ) ) Tadao Yamashita 2013~2016 FRRE SR Chosho Iraha 2009~2016
BZEER Vice-presidente ——
#E Bt Seichisti Saita 2017~2019 RR[ITRN: VIS Roberto Hayama 2009~2019
EF & Muraji Mori 2012~2014 Il <vno Mauro Morikawa 2009~2019
BER XKfE Shigenobu Gushiken 2012~2019 EH T Heiko Tamashiro 2009~2016
i # Misao Adachi 2012~2019 EE 23T Tamiko Endo 2009~2010
XA I7IVTIV Walter Amauchi 2012~2019 [ME XTI Shizue Okada 2009~2015
BE BX Sadao Onishi 2013~2016 MR HNED Kaoru Matsubara 2009~2015
ki =8 Saburo Sakawa 2013~2016 BE T Keiko Teruya 2009~2019
5% LR B Akeo Uehara Yogui ~ 2013~2016 £8 58 X Membro Hideo Yotani 2009~2010
KEH B Membro Hiroshi Shimura 2013~2014 mA oo Paulo Matsumoto 2009~2019
fEaAR sh— Hirokazu Sasaki 2013~2016 ZRE TJay Jorge Ajifu 2011~2012
HR A Haku Kasahara 2013~2014 TH YA 8X Sérgio Norifumi Doi ~ 2012~2013
#HA B Takeshi Suzuki 2013~2014 TH €U Celina Doi 2012~2019
HE f&a Keniji Inoue 2015~2019 B8 =R Miyo Warangae 2013~2014
JNR - AIvOR Carlos Ozawa 2015 AR KR Takayoshi Arisaka 2015~2019
®I - ALRER Shenijiro Kinukawa 2016 tH BEF Toshiko Ueda 2015~2019
N Jun Suzaki 2017~2019 wa *vas Masayuki Yamaguchi  2018~2019
M IR Sérgio Oda 2017~2019 MBI YAy Jorge Kobashigawa 2019
mE <)/ Marcelino T. Maezono 2012, —ﬁ% i Shinichi Saito 2009-2010
Funcionario 2015~2019 wE <L)/ Marcelino T. Maezono 2011
ANR - AIvaR Carlos Ozawa 2013~2014 BE 1EE ER Funcionario Massayoshi Ibusuki ~ 2012~2014
2R Ak Ricardo Izumi 2015~2016
Ei-td Servigo Social #8R Periodo jtE RTU Sueli Kitada 2017~2019
ERE WF B85 Presidente Tadao Yamashita 2009~2016
EE B Akinori Sonoda 2017~2019 E5R—L Sakura Home #AR§ Periodo
KL /BB ) . Hachiro Nagayama ~ 2009~2014 BEH #®K Tetsuo Kanno 2009~2010
AEER — Vice-presidente - -
B8 XE Shigenobu Gushiken 2015~2019 8k it #= Presidente Yuso Tsuji 2011~2018
"R # Yusuru Ishihama 2009~2018 wA EE Atsuo Suzuki 2019
HE &8 Keniji Inoue 2009~2016 & = Yuso Tsuji 2009~2010
fEaAR EH#H Kensuke Sasaki 2009~2012 gBZE8R Ik 7rbh=F Vice-presidente  Antonio Kawakami 2009~2019
B hF Toshiko Tatebayashi  2009~2012 fRE FT Shiroyuke lida 2009~2010
‘A BT Shinko Takagi 2009~2019 A B Masanobu Yamamoto 2009~2010
= BT Tamiko Takayanagi ~ 2009~2012 i 4 Shigeru Katayama 2009~2019
B mE Shigeyuki Tatebayashi 2011~2012 o =i Yukio Shintani 2009~2019
AFR EE Kunihiko Bonkohara ~ 2011~2014 rE 8§ Noboru Oya 2009~2010
£8 [EH BE Membro Akinori Sonoda 2011~2016 KT RF Eiko Kinoshita 2009~2019
XS Miyo Warangae 2013~2014 MA =¥ Fumiko Wada 2009~2019
hE X Kazuo Nakada 2015~2018 £8 fHhH BHETF Membro Yuriko lida 2009~2019
RE B= Kenzo Neguishi 2015~2016 FHLE B Tokiharu Inoue 2009~2019
AR UF Mario Toda 2017~2019 B KB Mitsuaki Ando 2009~2019
iR A Hiroshi Nezuka 2017~2019 WO 5 Hideki Higuchi 2009~2019
RA =B8 Saburo Sakawa 2017~2019 MR A Hisashi Takehara 2009~2016
|E TUTRR Augusto Sakamoto 2017~2019 KiE A0 Sumiko Otaki 2009
B X Takatsugu Fujimura 2019 JH == Fumio Oda 2009~2014
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fn#h &R Eiji Kaji 2010~2016 Ipelandia Home ARG Periodo

BE #X Tetsuo Kanno 2011~2016 ER B Kazuyti luahara 2009~2012
F& TIVIVE Armando Sueyoshi 2011 £8FE @ f1x Presidente Kazuo Nakada 2013~2018
# 5h— AHAx Carlos Minami 2011~2018 BN X Takatsugu Fujimura 2019
®/HF <UL Mario Fukui 2011~2014 +H vauy Jorge Ueno 2009~2010
XHE IEX Masafumi Nagata 2011~2018 2009~2010,
e Yay Jorge Sueyoshi 2012~2019 E MR Kazuo Nakada 2019

£8 5% 3 Membro Hiroshi Yoza 2012~2019 BEER BN EA Vice-presidente  Seiji Nishimura 2009~2014
FM YA Misao Teraoka 2012~2014 B R Takatsugu Fujimura ~ 2009~2018
KiEgE Jay Jorge Otaki 2015~2019 FH *® Minor Harada 2019
AR <Ur Marina Yamamoto 2016~2019 sl TIbkb Artur Takayama 2019
HAR BE Atsuo Suzuki 2017~2018 [Z Tadashi Sugimoto 2009~2015
TR ARAIV Oscar Urushibata 2019 HE L Shichiro Takeyoshi 2009~2019

it = Yuso Tsuji 2019 TR B Mituo Anraku 2009~2019
t 7rIzs Angela Tsuji 2019 BFH *® Minor Harada 2009~2018
5E 3h Hiroshi Yoza 2009 = BH Takaaki Mifune 2009~2014
Ba &K 7RU7/ Funcionario Adriano Suzuki 2010~2011 =i F=R Misayo Mifune 2009~2010
B’ <U3d Mariko Hara 2012~2019987 ®/s A Mitsunori Fukushima 2009~2019
B/E ETF Tatsuko Fukushima ~ 2009~2019
»¥5 Yassuragui Home #AR  Periodo Ik Kazuo Nakada 2011~2012
Akeo Uehara Yogui ~ 2009~2010 wa B= Keizo Fujikura 2011~2016
AR Presidente Jun Suzaki 2011~2016 R IS Mariza Aihara 2011~2019
Mario Toda 2017~2019 . PH =AF Miyoko Nakada 2011~2019
Jun Suzaki 2009~2010 =8 +FH Tay Membro Jorge Ueno 2012~2016
BIEER Vice-presidente  Décio Issamu Nakagawa ~ 2009~2010 1T =y 5] Yuji Yamagami 2012~2014
s Yovvy Gerson Takayama 2011~2019 BR B— Kazuyti luahara 2013~2019
xR ik Norio Sugimoto 2009~2014 BER IILh> Milton luahara 2013~2019
RA BB Morio Sakamoto 2009~2010 K FE Yukinobu Ooji 2015~2019
FH <UF Mario Toda 2009~2016 ek it Yoshio Sasaki 2015~2016
B B Kenichi Kamei 2009~2019 mna B Takeshi Uchiya 2015~2019
o EF Yoko Yamaguchi 2009~2019 Ng U7IVTIV Valter Kojima 2015~2019
e R Rosa Yamanaka 2009~2019 hE LYY Wilson Koto 2016~2019
rE /0OU7 Gloria Nagaki 2009~2019 @i 7Ibhoib Artur Takayama 2018
M R Sanae Suzaki 2009~2019 =R IVVY Edson Miura 2019
B B Hazimi Massutani 2009~2010 =T B Noboru Anraku 2019
i B Otoya Sato 2009~2010 iBER 5h i ) Hiroshi Nezuka 2009~2011
_— 151 - Funcionario
EH Ak Hakuo Tamada 2009~2010 =5 tiLoF Sérgio Mishima 2012~2019
sl Yoivyy Gerson Takayama 2009~2010
£8 Bl kY Membro Rosa Takayama 2009~2019 HIFIEDR—L Akebono #3F3 Periodo
KT IEfE Masao Otsubo 2009~2010 IV =214 , Masakuni Yamaguchi  2009~2010
FE VA Mario Nakajima 2009~2011 ERE ZEH A Presidente Makoto Yasutake 2011~2019
M &R Takeshi Motomura 2009~2010 RE Makoto Yasutake 2009~2010
BEF TTILFUR Fernando Mukuno 2009~2010 KER Vay Jorge Habe 2009~2010
5% LR Bk Akeo Uehara Yogui ~ 2011~2016 _ T B8 ) . Tadao Yamashita 2011~2012
A= Meiry Minematsu ___ 2011~2019 BERR @ 55 Vice-presidente asahide Maruoka 20132019
B LASIVE 291F Leonardo Yuichi Sato 2011 iR 3h Hiroshi Nezuka 2015~2019
BER XE Shigenobu Gushiken 2012~2014 1 = Sadanori Dan 2017~2019
BER K Rosa Gushiken 2012~2019 T KR Jiro Nomura 2009~2010
EE 7UF Aldo Okada 2013~2019 e BR Hyogen Komatsu 2009
b2 V1% 45 Alceu Sakamoto 2015~2019 W AE Haruhiko Yamamoto ~ 2009~2019
i I8 Jun Suzaki 2017~2019 BH #EE® Tsunetada Suda 2009~2014
fERA it Yoshio Sasaki 2009~2012 i 8 Sadanori Dan 2009~2016
BE  ful =3 Funcionario Yukio Akiyama 2013~2018 A SRER Hideo Takemura 2009~2010
w7y Willian Shibuya 2019 £8 §E @R Membro Tokuyei Mayeda 2009~2019
A EF Masahide Maruoka 2009~2012
2 IER Seiji Okitsu 2009~2014
= HEAm Shinjiro Kishi 2009~2014
EH Ak Hakuo Tamada 2009~2014
o ER Masakuni Yamaguchi 2011~2014
KER Vay Jorge Habe 2011~2013
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R B Shunichi Uchimura 2011~2019 BiARIFiRREE Administragdo Hospital Nipo-Brasileiro  #iff] Periodo
T B8 Tadao Yamashita 2013~2019 i &a Yoshiharu Kikuchi 2009~2012
HRE 5h Hiroshi Nezuka 2013~2014 5% LR i ) Akeo Uehara Yogui ~ 2013~2016
= - — Z8R — Presidente -
z8 5 3h Membro Hiroshi Yoza 2015~2019 BEE (s Shigenobu Gushiken 2017~2018
TEH TUt Alice Hirano 2015~2019 #E Et Seichisti Saita 2019
S 3 Chieko Yoza 2015~2019 LT B8 Tadao Yamashita 2009~2016
LN Hirotaka Hayashi 2015 BEER HE @8 Vice-presidente  Kenji Inoue 2017~2018
KA NIV Hamilton leiri 2009~2011 M B Jun Suzaki 2019
- #wAR TRUT/ L Adriano Suzuki 2012 EF & Muraji Mori 2009~2010
B8 ——————  Funcionario - -
il =3 Yukio Akiyama 2013~2018 BIFF FRXTIVE Osvaldo Beppu 2009
w7y Willian Shibuya 2019 R EH Sadanao Kasahara 2009
Ry Iy Jorge Nakauchi 2009~2010
EREXM Unidade Amami #AR  Periodo L3l Tsutomu Fujii 2009
£8Kk #HHE Bt Presidente Seichisti Saita 2009~2018 KA I7IVTIV Walter Amauchi 2010~2019
fEaR F# Kensuke Sasaki 2009~2012 il =3 Yukio Akiyama 2010~2011
BEER wl EF Vice-presidente  Michiko Tateyama 2009~2010 fEaAR  5h— Hirokazu Sasaki 2011~2016
R ® Yusuru Ishihama 2013~2018 ek B Kensuke Sasaki 2011~2016
aR ® Yusuru Ishihama 2009~2012 N B 2011~2016,
T —— HLE & Kenji Inoue
ik BT Katsuko Sato 2009 2019
MR BEE Naoyoshi Chinen 2009~2011 =k K Motomu Tominaga 2011~2012
Bl FXTIVE Osvaldo Tanikawa 2009 %8 Membro 2012,
_— ad raw 5% LR BB Akeo Uehara Yogui
R SRR Hideo Takemura 2010 2017~2019
28 ———— Membro T ———— "
=i BF Tamiko Takayanagi 2010 FiE <vt)/ Marcelino T. Maezono ~ 2012~2019
=N Tadashi Yamaguchi 2011~2018 By wA Yoshiharu Kikuchi 2013~2016
5 5h Hiroshi Yoza 2013~2018 [ BE Teruhiko Okamoto 2013~2014
N ILYF Segio Oda 2013~2016 B 2 Takeshi Tanaka 2013
BE <t/ Marcelino T. Maezono ~ 2017~2018 NI g Segio Oda 2015~2019
BE  EA U7y Funcionario  William Shibuya 2009~2018 BE oA Sergio Okamoto 2015~2019
HE BEt Seichisti Saita 2017~2018
BEFRIE'REEHEER - PIPA  Projeto de Integragéo Pré-Autista (Pipa) HJR Periodo EE & Akinori Sonoda 2017~2019
wHi #wA Yoshiharu Kikuchi 2010 ] Jun Suzaki 2017~2018
£EBE fE&Ak BE Presidente Kensuke Sasaki 201 EFF-vbes Silvio Hikiti 2017
HE @4 Kenji Inoue 2012~2019 s rov Kendy Kumagai 2018~2019
ok EH Kensuke Sasaki 2010 A <UF Mério Kuba 2009
HE A Kenji Inoue 2010~2011 R i Fumio Araki 2010
BE8E XF Vice-presidente  Takayuki Yano 2011~2012 . AY 4ZTb o Daniel Kaji 2011
B8 ——————  Funcionario
[ifg3 Tadao Yamashita 2013~2016 R AIVER Carlos Ozawa 2012~2015
=N BE Kunihiko Yoshikawa ~ 2017~2019 R ALREB Shenjiro Kinukawa 2016
2010~2012, BH <Lax Marcos Takano 2018~2019
T BB Tadao Yamashita
2017~2019
EITRAN: Hachiro Nagayama  2010~2014 Conselho Hospital Nipo-Brasileiro #ifi Periodo
3 Yusuru Ishihama 2010~2018 LERR #A RB— Presidente Honorario  Ryoichi Jinnai 2009~2016
T Takayuki Yano 2010 BR ik Kazuo Harazawa 2009~2010
HE FRXDIVK Osvaldo Koga 2010~2016 . BEH G _ _ Seiti Sacay 2009~2015
e fRREfE] ——————————— Conselheiro Honorario
= RE ILYH Sergio Hamada 2010~2016 RO BE AFVF Ignécio Tadayoshi Moriguchi  2011~2016
8 —/————— Membro v — - - -
= NE& i Kazue Yamaki 2010~2013 EEUE Yoshiharu Kikuchi 2017~2019
i #A Yoshiharu Kikuchi 2011~2019 O BE AFVF Ignécio Tadayoshi Moriguchi  2009~2010
frek EH Kensuke Sasaki 2012 B8R R &#bE Presidente Yoshiharu Kikuchi 2011~2016
B HEER Shinjiro Kishi 2013~2014 5% LR B Akeo Uehara Yogui ~ 2017~2019
R fE— Shunichi Uchimura ~ 2013~2019 wi ®a Yoshiharu Kikuchi 2009~2010
BR 3h Hiroshi Nezuka 2013~2019 B RES Jiro Nomura 2009~2010
H) HE Kunihiko Yoshikawa — 2015~2016 Ef 8X Sadao Onishi 2009~2016
TR FYSTAS Elza Numashiri de Oliveira  2010~2011 BEER EF & Vice-presidente  Muraji Mori 2011~2014
L HE Takemichi Hayama 2012 LT B3 Tadao Yamashita 2011~2016
B& -——————— Funcionario - - T T o -
s ALK Ricardo Wazima 2013~2017 5% LR i Akeo Uehara Yogui ~ 2015~2016
& AL Ricardo Sato 2018~2019 BHE B Seichisti Saita 2017~2019
IRF =B Saburo Sakawa 2009~2016
_ Rk Hideyo Kato 2009~2010
B — Membro
2009~2010,
(1Tt Tadao Yamashita
2017~2019
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EF = Muraji Mori 2009~2010 HLE & Kenji Inoue 2015
RER Vay Jorge Habe 2009~2013 =8 k&K Bh— Membro Hirokazu Sasaki 2015
B g Shigeyuki Tatebayashi  2009~2010 SR AIvaR Carlos Ozawa 2015
REH B Hiroshi Shimura 2009~2014 B8 RE VI3 bay Funcionario Luiza Rumiko Takeda  2011~2015
LN Daikichi Yoshinaga 2009~2010
ferA & Kensuke Sasaki 2009~2010 Hospital Sao Miguel Arcanjo  #if Periodo
R e Masaharu Hamaoka ~ 2009~2010 Muraji Mori 2013
MY BX Hyogen Komatsu 2009 £8ER Presidente Shigenobu Gushiken 2014~2016
fERAR Bh— Hirokazu Sasaki 2009~2019 Helio Mori 2017~2019
RE BB Morio Sakamoto 2009~2010 Shigenobu Gushiken 2013
58 LR B Akeo Uehara Yogui  2011~2014 EIE3=E=3 Vice-presidente  Tadao Yamashita 2014~2016
oER i Norio Sugimoto 2011~2019 Shigenori Inoue 2017~2019
K OB AvaX Carlos Akira Shimizu  2011~2012 Tadao Yamashita 2013
il BB Hachiro Nagayama 2011~2014 Akeo Uehara Yogui 2013~2019
m Eduardo Yoshinobu Otake 2011 Hirokazu Sasaki 2013~2016
%8 HLE @8 Membro Kenji Inoue 2011~2019 Shigenori Inoue 2013~2016
BRF AXTILF Osvaldo Beppu 2011~2016 Shuiji Nishikawa 2013~2019
RE W= AHIER Carlos Yuzo Yajima  2011~2012 Helio Mori 2013~2016
BER %fE Shigenobu Gushiken  2011~2019 e =P Kiyoshi Fujikawa 2013~2019
XN I7ILTIV Walter Amauchi 2013~2019 xR 97ILFIL Walter Amauchi 2013~2019
AE RE Teruhiko Okamoto 2013~2014 n TUH-ST LYoy Elisa Schervenin 2013~2018
B 85y Takeshi Tanaka 2013 R Sm v v ™ iza Rumiko Takeda 20132016
BE Bt Seichisti Saita 2015~2016 HE <Ltey/ Marcelino T. Maezono ~ 2013~2019
Ml I Jun Suzaki 2015~2019 mE vV Celso Kato 2014~2019
=) HE Kunihiko Yoshikawa  2015~2019 Bl 258 Kazumichi Hayakawa 2015~2019
N BRI Segio Oda 2015~2019 1T ) Osamu Yamashita 2015~2019
BE wLo7F Sergio Okamoto 2015~2019 NE RILYF Segio Oda 2017~2019
Akinori Sonoda 2017~2019 BE8 XE Shigenobu Gushiken  2017~2019
Kendy Kumagai 2018~2019 TIUTR VN Amarildo Silva 2017~2019
2 Misao Adachi 2019 NEHER AXF Casuo Kodawara 2017~2019
mE <Y/ Marcelino Maezono 2019 INR O AIVAR Carlos Ozawa 2013~2015
A% RIUF Mario Kuba 2009 BE R ALRER Funcionario Shenijiro Kinukawa 2016
AR X Fumio Araki 2010 RYIR RS Rosaldo Pereira 2017~2019
HhY FZIIL . . Daniel Kaji 2011
B& ———————  Funcionario
NNR AIvER Carlos Ozawa 2012~2015 PIPAXLPZBZESS Construgao Sede Pipa HARG Periodo
)| ALRER Shenijiro Kinukawa 2016 SEEE Wit &R Conselheiro Honorario  Yoshiharu Kikuchi 2018~2019
BF RILAX Marcos Takano 2018~2019 ZE8E S5 LR B Presidente  Akeo Uehara Yogui ~ 2018~2019
BEER HE @8 Vice-presidente  Keniji Inoue 2018~2019
#iE  Periodo HE Bt Seichisti Saita 2018~2019
ZRR Mt ®A Presidente Yoshiharu Kikuchi 2011~2015 EE BE Akinori Sonoda 2018~2019
SEEE EA E Vice-presidente Muraji Mori : 2011~2014 BER E Shigenobu Gushiken  2018~2019
5 Rl Akeo Uehara Yogui 2015 M e Jun Suzaki 2018~2019
Bf Sadao Onishi 2011~2015 &R 3h— Hirokazu Sasaki 2018~2019
[IThS Tadao Yamashita 2011~2015 B eILIF Segio Oda 2018~2019
R Saburo Sakawa 2011~2015 WF B Tadao Yamashita 2018~2019
5 AR Akeo Uehara Yogui  2011~2014 =8  RE 3L Membro Hiroshi Nezuka 2018~2019
A Helio Mori 2011~2015 aR R Yusuru Ishihama 2018
2l Shuji Nishikawa 2011~2014 A f— Shunichi Uchimura ~ 2018~2019
[T S} Osamu Yamashita 2011~2015 By @ Misao Adachi 2018~2019
NEER HZA Casuo Kodawara 2011~2015 WE <Lty Marcelino T. Maezono ~ 2018~2019
LRAVAS) Paulo Aoyagui 2011~2015 xR I7IVFIV Walter Amauchi 2018~2019
8 BXB %fE Membro Shigenobu Gushiken 2011~2015 =% </Lax Marcos Takano 2018~2019
KA I7ILTIV Walter Amauchi 2011~2015 R IUAH Erica Nakauchi 2018~2019
NoaFy Ny Paulo Oppermann 2011 BE kB AN Funcionario  Ricardo Sato 2018~2019
L RAP% 375k bl Elisa Schervenin 2011~2015
£FH B Hiroshi Shimura 2012~2014 HE-4RE Etica e Disciplina HiR Periodo
By # Misao Adachi 2012~2015 ZBE  ME B Presidente  Jun Suzaki 2018~2019
HR A Haku Kasahara 2012~2015 *E B Tuyoci Ohara 2018~2019
Bl 7*> Akira Fujikawa 2013~2015 £8 LT 2= Membro Tadao Yamashita 2018~2019
mE <Y/ Marcelino T. Maezono ~ 2013~2015 A Bk Norio Sugimoto 2018~2019
BiE AL Seichisti Saita 2015 BE WA <el/ Funcionario Marcelino T. Maezono ~ 2018~2019
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Ceriménia 60 anos da Enkyo

LEZER Pt A Presidente honorario  Yoshiharu Kikuchi LEZER Fit A Presidente honorario  Yoshiharu Kikuchi
8k 5@ BiE Presidente Akeo Uehara Yogui £8K 5 B Presidente Akeo Uehara Yogui
T 25 Tadao Yamashita T B5 Tadao Yamashita
BIZER R0 =88 Vice-presidente  Saburo Sakawa EAR RA =8B Vice-presidente  Saburo Sakawa
BfE aX Sadao Onishi Bf &X Sadao Onishi
ifji ER BE Pre5|de.nte Akinori Sonoda xi7=AR EHE BE% Presidente Akinori Sonoda
BR executivo & executivo
%ﬁgué . V|ce—pre5|.dente Jun Suzaki R2TEIE S Vice-presidente Jun Suzaki
BR executivo BR executivo
A At Seichisti Saita #A At Seichisti Saita
HE &8 Kenji Inoue FLE s Keniji Inoue
BER XfE Shigenobu Gushiken BER &E Shigenobu Gushiken
fERAR Bh— Hirokazu Sasaki fERAR Bh— Hirokazu Sasaki
it Yuzo Tsuji T = Yuzo Tsuji
=90 Makoto Yasutake TR # Makoto Yasutake
=8 AR U Membro Mario Toda =58 FHR <UF Membro Mario Toda
+H wIF Sérgio Doi TH wLIF Sérgio Doi
(2NN Takatsugu Fujimura (2NN Takatsugu Fujimura
& OTUS Helio Mori A TUS Helio Mori
#HAR EBEE Atsuo Suzuki #HR EBEE Atsuo Suzuki
B # Misao Adachi B # Misao Adachi
XA T7UTIV Walter Amauchi XA TFITIV Walter Amauchi
EBHBE WE <Lt/ Secretaria Marcelino Maezono HIE <ILtU/ Marcelino Maezono
BF </ILaR . Marcos Takano
FHB —————————  Secretaria -
EBAIILIRED Setor de Divulgagédo Enkyo

WXES

BIORFHERY 7 74

Setor de Marketing HNB

Conselheiros Regionais

#\oah Cidade de Sao Paulo

ol WREER Regional Nome HAR] Periodo
FIORIVE [ITE: NP S Aeroporto Tsuneo Yamamoto 2009~2019
TZwg =3 TZv 5 —ZRRIST Anhanguera Anhanguera Nikkey Club 2009~2011
b 1hE RE Cambuci Yoshitaka Sato 2009~2019
AFITIVT BR H®— Casa Verde Eiichi Takara 2009~2016
His E=RF ) . Mihoko Minowa 2009~2010
AZAVINTYRE Itaim Paulista
B EEE Morikuni Aoyagi 2009~2010
a5 MR l“,é? § ltaquera Yoriko Kosaka 2009~2018
¥H Yarr EF Joana Nobuko Handa 2019
IvINTTZ BE </LIX Jabaquara Marcos Yukishige Okuda 2009~2018
UNVE—7 PN RZ Liberdade Sumi Nakamura 2009~2011
FF HARU—F-F3A Catarina Kyioi Hidehira 2009~2018
JINHYITAUZx 2l J|X Nova Cachoeirinha Shigeo Horota 2009~2015
mE IVIF ‘Yoshimichi Narita 2010~2019
[a 7=t 4 EH R Penha Sousuke Tamashiro 2009~2016
W=7V INT—HH Py 2 PL Aruja Yutaka Domon 2015~2016
Y8055 %= IEfE Santa Clara Masahiro Nako 2009~2011
e B Naoyoshi Chinen 2009~2019
YT IR AR HB Sao Mateus Tsuneaki Horimoto 2009~2010
BE KT Yoneko Horimoto 2009~2010
Y225 NIYRE &E J/0U7-c0= Sao Miguel Paulista Gldria Hiromi Nagaki Sato 2009~2019
. =i RF Tamiko Takayanagi 2009~2013
YT Saude
A 32 Yoshi Yamamoto 2009
2T A =i Tatuapé Satie Okuda 2009~2011
kR BT Katsuko Sato 2009~2015
£3-hov FE FL—Y Vila Carréo Teresa Kiyoko Aragaki 2009~2011
X tva FLY Teresa Setsuko Oshiro 2012~2013
E5- 9225+ 1B B Vila Gustavo Masaru Sato 2009~2010
£ RORY AR TU—HIR Vila Polopoli Elisa Hatsue Araki 2009~2013
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BNz OMDE Outras cidades do Estado de Sdo Paulo
XA WRERA Regional Nome HiR Periodo
THEIVFS ®2 A Adamantina Toshiaki Ushiro 2009~2014
LTVT Y . Assoc. Alianga 2009~2019
TIVT7H1-3 Alianga 1, 3
ENGIESS Shigeo Honma 2009~2015
TIITLRA Ry —R TIVWINLR Ry v— X Alvares Machado Assoc. Alvares Machado 2009~2012
TYRSI—F TYRZI—FULHR Andradina Assoc. Andradina 2009~2019
TV =N TIHY—N\LHR Aracgatuba Assoc. Aragatuba 2009~2012
ES:=:I(EPS Hakuo Tamada 2009~2018
TV EH IVVY Aruja Edson Tamada 2019
FH LHH Naomi Tamada 2019
TR R F Assis Yo Nishizawa 2009
# E Tadashi Bam 2009~2018
TFNATUHBHR Assoc. Atibaia 2009~2019
HEH % Shigueru Yoshida 2009~2018
HAR EEB Shinitiro Furukubo 2009~2019
- R FE Atibaia Toshihiro Kobayashi 2009~2017
# BR Hakuryo Bam 2009~2012
KemE 1SE Hiromichi Yakushiji 2009~2014
T #T Kohei Tsuiji 2009~2016
B BR Shoji Tanaka 2010~2013
# BR ME Kazumi Ban Yuhara 2013~2019
FlhE R— Soichi Usami 2009~2010
JAVA VS HE 18 Bastos Ueru Tanae 2012~2014
BA B Katsuhide Maki 2015~2016
NIV —XEHs Assoc. Bauru 2009~2014
INT)b— P HR Bauru Shozo Nakamine 2009~2014
LI+ S Tetuo Itikawa 2009~2014
EUF—/N UV nE B Biritiba Mirim Massar Takeshita 2009~2018
wYAY RYAYXEHR Botucatu Assoc. Botucatu 2009~2010
TSHVHINTIRE R EER Braganca Paulista Tokio Kitami 2009~2011
HAYFINT 7 AT IN—N\XeHhs Cagapava Clube Nipo-Bras. de Cagapava  2009~2012
HYE—FRAXULHR Assoc. Campinas 2009~2019
R OAB Haruo Higashi 2009~2011
HTR HE FE Campinas ShiserT Toma- 2009~2011
K8 E3h Yasuhiro Yajima 2009~2012
AR B Kaname Kubo 2009~2019
FROETY Hideya Fukazawa 2012~2014
L . xEB # B Noboru Oya 2009~2010
AVRAR T3V RV Campos do Jordao — -
M 3h— Avax Carlos Koiti Minami 2012~2018
HyRY - RZ—bXitiHs Assoc. Capao Bonito 2009~2017
HAYRYRZ—hk Capéo Bonito - -
BH FEH IFTILF Eduardo Massami Kamei 2018~2019
AZTTEYIN B #HE Caraguatatuba Seikichi Yui 2009~2010
FZE+ TH &7 Dracena Toyoko Chino 2009~2012
ITT7ZHA # R Guaragai Shinobu Mori 2009~2016
P2V M <UF Guararapes Mério Handa 2009~2014
FPSL—% MY IR Guararema Masaharu Ojiro 2009
Hh ®x Takemi Tanaka 2010~2019
ITZF 542 HLE B Guaratingueta Tokiharu Inoue 2009~2019
B - Keniti Kamei 2009~2012
IT7I—Y3R AU B Guarulhos Tokuyei Mayeda 2009~2019
B 7Ly ERL Alexandre Mayeda 2019
TT7RIND IrRINTXLHER Guatapara Assoc. Guatapara 2009~2019
1271 17 IVLH= Irapuru Assoc. Irapuru 2009~2012
1EV—FitHs Centro Cult. Ibitina 2009~2018
BR B Isamu Takagui 2009~2013
AENFZVH fIER BB Itapetininga Shoji Abe 2010~2012
AIRFREE Itapetikaikan 2015
NE Zzofe TXU Emeli Sonoda Kawakami 2016~2019
Sy BR & tarir Chotoku Yara 2009~2015
2 BE Seishun Nashiro 2009~2010
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XA WXERA Regional Nome HAR Periodo
A2F—=N\ _/E AT Itatiba Shigueyuki Morinishi 2009~2019
. fELRAR 18 . Makoto Sasaki 2009~2019
JvhlbA Jacarei
L] Toshinori Nishi 2009
[ KA RA Miracatu Eiji Nagata 2009~2010
@ N—Fo EFLFEE Pedro Kiyomasa Kanashiro 2009~2015
_ ISVRRURMLRR . . Assoc. Mirandépolis 2009~2018
ITVRRUR - Mirandépolis —
¥ aqF Koyti Miguina 2019
Rl =t Antonio Hudio Ito 2009~2019
JVISRERR Assoc. dos Agric.de Cocuera 2009~2019
EV AR I—ERULHR Assoc. Mogi das Cruzes 2009~2016
EYRFSTBERAR Assoc.Rural Pindorama 2009~2019
&R HEZS Manao Nagasawa 2009
OBk Masao Mori 2009~2019
B /w0 Paulo Honda 2009~2019
[ WA} Paulo Mine 2009~2011
EE OFILE Ronald Tuda 2009~2019
1 =R Sadanori Dan 2009~2019
mE EA Seiji Okitsu 2009~2018
#®wA wlya Sérgio Suzuki 2009
EVHRYIV—ER 55 Mogi das Cruzes Susumu Baba 2009
NI BER Tadao Ogawa 2009~2010
RE = Kenzo Neguishi 2009~2015
=i B Takeshi Endo 2009~2012
#HE RE Tatsuki Konno 2009~2013
wiE Tatsuo Takahashi 2009~2019
RE S Yukitoshi Shigeta 2009
ANl ey Hiroshi Hasegawa 2012~2019
g aLy4g Koresada Mine 2012~2013
# BB Shigechika Mori 2017~2019
L B8 Takaitiro Nisiyama 2010~2017
KR HEH Tokio Okaze 2010~2013
nmr B Massar Takeshita 2019
WWFE 77E4 A914F Fabio Yuiti Yamato 2009~2013
FHZRa KiE ZBEX Osasco Takio Otaki 2009~2019
®/A 193 Yuko Oniki 2009~2014
K U7 IL—F Maria Helena Sato 2009~2019
Fo)Y3AR KiEFE IER Ourinhos Masaji Otsuka 2009~2015
BE &z Nobuyuki Yokoo 2012~2018
INSTT R INTURE INSGTT R INTY R HR Paraguagu Paulista Assoc. Paraguagu Paulista 2009~2012
INSTT e Bk Parapua Masaaki Yamagata 2009~2012
A VAV NLAZ- Ny bxitins Pereira Barreto Assoc. Pereira Barreto 2009~2013
[ @A BX Piedade Teruo Masuda 2009~2010
P 13 f%i Pilar do Sul Hatsuo Kokabu 2009~2015
BEH LY—F Regina Okuda 2016~2019
EVAEZ v AN [ m ) Pindamonhangaba Hideki Higuchi 2009~2015
N=7z7k UNT4—HE BF Ll PL Aruja Shikashi Onodera 2017~2018
. —=E X . Kazuhisa Ninomiya 2009~2018
RoRAT Pompeia —
BE 157 Tokuji Suga 2010~2019
TLITFUTIIT T TLIFrT-TIVToTXieine  Presidente Prudente Assoc. Presidente Prudente 2009~2016
B EA Kanji Seki 2009~2013
x&E MB Kazuo Oiwa 2009~2010
=] A R Registro Minoru Ueki 2009~2010
K BTy Rubens Takashi Shimizu 2011~2019
HIIF AR Irineu Makoto Kawajiti 2012~2013
hE FRLFY . Napole&o Hidetoshi Nakano 2009~2010
exXqor -ELR Ribeiréo Pires
FEH LYI Mutsuko Nakano 2011~2019
BH <oy o Masaro Fugiy 2009~2014
exqor -7k Ribeirdo Preto -
B UAA Sadao Sakai 2015~2019
HLYRIUR KER R Salesopolis Otsuka Shigeki 2014~2019
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XA WXERA Regional Nome HAR Periodo
e = Miyuki Fujishima 2009~2019
YR AP F—a-71—/XitHs Santa Isabel Assoc. Bairro Ouro Fino 2009~2017
LDLYNI- Hiroshi Muramatsu 2018~2019
MWD TL—F HPF Elena Ayako lkebe 2009~2013
YUhTURL Santo André
&8 IEH Masamichi Koga 2009~2011
W fRER Nobuhiro Shiroma 2009~2019
KH EX Nobuo Ota 2009~2014
Yrh-TURL Santo André
RE &2 ¥&F Yoka Oda Umezu 2014~2019
B/E BF Yoshiko Enomoto 2009~2013
UM TURZF R EVZ L Nk 7rb=# Santo Antonio do Pinhal Antonio Kawakami 2009~2019
. HA OE Minol Aoki 2016~2018
YUNR ) HredatvT - Santos / Séo Vicente
BRE Taly Jorge Ajifu 2019
FER R Jinko Saijo 2009~2011
B =R Miyo Warangae 2009~2017
Y NIWFIVE =F ~NFo Sao Bernardo do Campo Pedro Tunehico Miura 2009~2019
HE aNbh Roberto Inoue 2009~2019
®A = Saburo Takasu 2009
HYr-hTR/ KRV FR B Sao Caetano do Sul Seiichi Nohara 2009~2013
ES (S Eisaku Sanefuiji 2009~2016
o 3 B/H <UA ~ i Mario Fukui 2009~2015
HYreIat-FRAVKRR — Sé&o José dos Campos - -
fRE #T Shiroyuke lida 2009~2011
BE #k Tetsuo Kanno 2009~2016
YUIF— L TIVAYYaxibiBR Assoc. S. Miguel Arcanjo 2009~2011
YUEFI-TIVAY Y2 aAZ7 EZv—bXitins Sao Miguel Arcanjo Assoc. Cult. Esp. Colonia Pinhal 2012~2019
b 7axs7IF Centro Agropecuario Comercial  2012~2013
BT ek Toshio Dogen 2009~2010
. S EX Yoshifumi Imamura 2009~2014
vaAN Sorocaba
S/ avvy Kouzo Imamura 2014
TR Ucens 2017~2019
BE KB Mituo Anraku 2009~2019
BN ER Seiji Nishimura 2009~2010
R BR B— Kazuyti luahara 2009~2019
AT/ Suzano
AR IE Masashi Suguimoto 2009~2015
(2NN Takatsugu Fujimura 2009~2019
& vay Jorge Ueno 2010~2016
2EZ(— WH BB Tapirai Seiki Matsuda 2009~2019
K& #a Hiroharu Okura 2009~2010
2yA Tatui - -
FHLE XA Shiguenori Inoue 2009~2019
2UNTXIE R Assoc. Taubaté 2009~2015
2IINT Taubaté
R K Mitsuaki Ando 2009~2019
VINY YINrLHs Tupa Assoc. Tupa 2009~2012
N iy RE i Tatsukiti Yamasaki 2009
Jr)r=aRx — Valinhos
At #HfE Yoshinobu Kusse 2009~2019
IFIVILTY GSVT  INTURER FAR I5lEH Vargem Gde Pta. Nanami Takamatu Teramoto 2009~2019
TFIIUFY nwe #ha Votorantim Yossuke Matsushima 2009~2015
ftoH Outros estados
BEISIVIT Brasilia
TLov Y RL-JREY TLov Y RL-9REVXLHR Alexandre Gusmao Assoc. Alexandre Gusmao 2009~2012
1275 17 oXLHR INCRA Assoc. INCRA 2009~2012
73 /-y 7Z/-€¢0vhtiBe Plano Piloto Assoc. Plano Piloto 2009~2012
N . LY TFUAALHR . Assoc. Taguatinga 2009~2012
BITFH — Taguatinga -
[ES LR Takeshi Okamura 2009
DTIVI TV R R I7IVI TV R —AXEHR Vargem Bonita Assoc. Vargem Bonita 2009~2012
J47ZM Goias
THRIZ e Z& Anapolis Hitoshi Muramatsu 2009~2012
Ryvb-FOvy Mato Grosso
JATIN IE Cuiaba Kiyoshi Eguni 2009~2012
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Rvbk-FOyyv-F-RIVM Mato Grosso do Sul
XA WRERA Regional Nome HiR§ Periodo
AVRGIVT L e - Campo Grande Eiji Sudo 2009~2011
HTBVINK BAAR Capitan Bado Assoc. Capitan Bado 2009~2013
FARAIWRIVR R TYF BH A5 Dois Irmaos do Buriti Hisao Yui 2009~2012
Fo5 KRR ST UL BR Dourados Assoc. Laranja Lima 2009~2012
EH Hiroshi Natsumeda 2009~2012
FUS KRR NF ER Dourados Kosuke Ono 2009~2012
a0 88 Shiro Taniguchi 2009~2013
ST TYRSFF fRE EZ Nova Andradina Shoji Shirota 2009~2012
Ry RSV Roa-RSUxitiHe Ponta Pora Assoc. Ponta Pora 2009~2012
77503 r—7Z-3axitihe Quebra Coco Assoc. Quebra Coco 2009~2012
FLRSOT7R FLR-SAT7RXILHR Trés Lagoas Assoc. Trés Lagoas 2009~2012
ITIVET - TLIL ITIVET - TLILX R Varzea Alegre Assoc. Varzea Alegre 2009~2012
SFRIISLRM Minas Gerais
alll I VACE A TR B Carmo do Paranaiba Tsuyoshi Shimosaka 2009~2011
R=V-7LIL K=V -TLILXtHR Pouso Alegre Assoc. Pouso Alegre 2009~2013
Hr-dabk WA TIVRAE Sao Gotardo Ernesto Yamamato 2009~2012
INZTFM Parana
AVIND K BB Cambara Haruo Shimizu 2009~2012
UE: wae & =V Rio de Janeiro
YRV WE M7 Santa Cruz Hiroyuki Makita 2009~2011
JNAN—F FiR EF Copacabana Mitiko Yanaga Une 2009~2019
fta = Outros paises
RUET Bolivia
_ HE Lz wbIF René Sérgio Ibatta 2009~2011
PATAV La Paz
AN EH Motoyoshi Kimura 2009~2012
BREEEER Secretérios-gerais
K% HAR Nome Periodo
FH OER 1961418 ~1966598 Kakuji Hirai janeiro de 1961 ~ setembro de 1966
NV I 1966598 ~1996 548 Hiroaki Obata setembro de 1966 ~ abril de 1996
rid BEER 19965E58~1997458 Hideo Takemura maio de 1996 ~ maio de 1997
T B8 199746H8~2005F18 Tadao Yamashita junho de 1997 ~ janeiro de 2005
BER X 2005818~20124E18 Shigenobu Gushiken janeiro de 2005 ~ janeiro de 2012
B B 2012428 ~20194F Misao Adachi fevereiro de 2012 ~ 2019
BaaE Colaboradores
E5 Sede
bisd:4 K4 Cargo Nome BB Periodo
BEE RfE Shigenobu Gushiken 2009~2011
E=HRE Secretério-geral - -
Ri # Misao Adachi 2012~2019
EHBRME B B Secretario-geral suplente Misao Adachi 2011
BR EH Sadanao Kasahara 2009
EBRERE il =3 Subsecretario-geral Yukio Akiyama 2010~2012
wE <t/ Marcelino Maezono 2012~2019
MHRE R ST Chefe do financeiro Akiko N. Maeda 2009~2019
_ FR LT F Lucio Nakazawa 2009~2010
Rt Contador
ftht, B8 Roberto A. Nakamaru 2011~2019
*‘j:ﬁg’(" 2 Sj;:; zn::ceuro, Roberto A. Nakamaru 2012~2019
AERE IWE Javx Chefe do departamento pessoal  Vilma M. O. Yamada 2010~2019
FEFHEL TU—-rodz=> Chefe do juridico Elisa Schervenin 2011~2019
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pia: 1 K4 Cargo Nome HARG Periodo
HE TNLVE Aparecida F. M. Ihara 2009~2012
KRERRE Rl <ILTT Chefe dos associados Marcia Nakayama 2013~2014
EH 7TV Adelina K. Hamada 2015~2019
_ Bl =3 Chefe da assist. médica mével  Yukio Akiyama 2009~2012
KEZEIR
wAR TRUT/ (Junkai) Adriano Suzuki 2013~2019
_ N& . . Kazue Yamaki 2009~2013
BULER - Chefe do servigo social -
RE <UOY Marilza H. Nagao 2014~2019

Unidades de Assisténcia Social

Sakura Home

5 3h Hiroshi Yoza 2009
R #wAR TRUT/ Gerente Adriano Suzuki 2010~2011
R o<Ua Luciane Mariko Hara 2012~2019
YUPR BER—L Santos Kosei Home
W Shunichi Saito 2009~2010
mE <Y/ Marcelino Maezono 2011
R BB EE Gerente Massayoshi Ibusuki 2012~2014
FER VALK Ricardo I. Hideo 2015~2017
kB XxV Sueli M. A. Kitada 2018~2019
PISER—L Yassuragui Home
— fERAR Hik Gerente Yoshio Sasaki 2009~2012
b =5 Yukio Akiyama 2013~2018
ANSYITHR—L Ipelandia Home
_ R A Hiroshi Nezuka 2009~2011
MRE - Gerente
=B oA Sérgio K. Mishima 2012~2019
BUEDF—L Akebon
KA NIV Hamilton M. leiri 2010~2011
_ #wAR TRUT/ Adriano Suzuki 2012
MRE Gerente
Ml =3 Yukio Akiyama 2013~2018
R OUTY William S. Shibuya 2019
it P Unidade Amami
R m=a oAITY Gerente William S. Shibuya 2009~2018

ERER Unidades de Assisténcia Médica

BiakFER Hospital Nipo-Brasileiro
BRF AZXTIVE i Osvaldo Beppu 2009
353 - Superintendente-geral
XA TTIVTIV Walter Amauchi 2010~2019
B A Tsutomu Fujii 2009
; Bk EbL . L Motomu Tominaga 2011~2012
KifEAR Superintendente técnico -
B 25 Luiz C. T. Tanaka 2013
A& wILIF Sergio K. Okamoto 2017~2019
R Ty Jorge Nakauchi 2009
EfR M4 1BZ Superintendente clinico Teruhiko Okamoto 2010~2016
A Ao Carlos A. Kendy Kumagai 2017~2019
A% RUF ) o Mario Kuba 2009
EHR - Superintendente administrativo
R AILER Carlos M. Ozawa 2012
BEHE NR O AIvER Superintendente administrativo ~ Carlos M. Ozawa 2013~2015
(RHATBER) K ALZRER e financeiro Shenijiro Kinukawa 2016
R ER RE et Gerente financeiro Silvio T. Nakashima 2013~2015
BHE GRME Superintendente adm.
o =% <IVaR ] . . Marcos Takano 2017~2019
R K17 financeiro adjunto
HBHE AH Yawy Superintendente financeiro Jorge K. Kita 2009~2012
TYhZF 2B L Antonio Lucas Neto 2017~2018
E#BE — Gerente médico
REUTRILHY Rodrigo Borsari 2017~2019
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ki K% Cargo Nome #iR9 Periodo
— i LS Gerente administrativo Leila Akemi Arashiro 2018

TIF b FLTF— Affonso Tonkyu Lee 2019
ASBHE BH 3B Gerente de RH Tooru Tanaka 2009~2019
@R HE U7V Gerente de assisténcia social Mirian Kiyomi Saito Igai 2009~2019
— Y=oz Chefe juridico Elis-a M. S. Schferver.ﬂn 2009~2010

RUL—%-H)F Marilene Morelli Dario 2011~2019
BETE IIR=F /55 Chefe da enfermagem Gilmara A. Nogueira 2009~2015
HEMSR IIR=F /A5 Superintendente enfermagem Gilmara A. Nogueira 2016~2019
B SRR Ambulatério Médico Enkyo
E#TE X8 AAR Gerente médico Carlos Y. Yajima 2009
EHBR H}EF LWOH Gerente administrativo Izumi Kuwano 2009
UYNVE—T EFt2— ntro Médico Libert

HF LWOH Gerente Izumi Kuwano 2010~2014
EHBR EE TRy . . . Washington T. Watanabe 2015

e 2F7S Supervisor administrativo Tatiana Nakasato 2016~2019
E#TR W IR7IVE Coordenador médico Eduardo Tikazawa 2019
B BAfE R 5% -Pipa Proj Integragdo Pré-Autista (Pi
fi-til IVY FURAR Assistente social Elsa H. N. Oliveira 2010~2011

2}l HE Takemichi Hayama 2012
MR M UAILE Gerente Ricardo M. Wazima 2013~2017

K UAILE Ricardo Marion Sato 2018~2019
YOIFIV-TIVAY D 38R Hospital Sio Miguel Arcanj
EHRRR k% AR Gerente médico Celso Kazuhiko Sato 2013~2014

JarI - AIVaRFI TS . . Jodo Carlos Oliveira 2012
BHBR Y FUT s Gerente administrativo Rosana Célia Cheque 2013~2014

=017 SN Administrador hospitalar Rosaldo P. Pereira 2015~2019

INCARS U/ TAT %S Voluntarios da JICA

K4 222 &Sk Nome Profissdo Local #F  Periodo
e EHMF HRELT ERERE2— Machiko Kato Enfermeira Centro Médico Enkyo 1986 ~ 1988
FIH XS Bkt BALER Fumishiro Ushuta Assistente social Setor de Servigo Social 1988 ~ 1990
BR BT BER BiaRF AR Hiroko Aoki Enfermeira Hospital Nipo-Brasileiro 1988 ~ 1991
)l F& E=g 100 BiaR AR Chiaki Nishikawa Enfermeira Hospital Nipo-Brasileiro 1989
KR FHR KEL BiaREF AR Yoshiyo Oizumi Nutricionista Hospital Nipo-Brasileiro 1989
At BA HaEikt YUPRBER—L Akihito Nakamura Assistente social Santos Kosei Home 1992 ~ 1994
[ITB{ A5 HaELt BauER Katsuhiro Yamakita ~ Assistente social Setor de Servigo Social 1992 ~ 1994
7B 3hF HRELT YU P RBER—L Hiroko Kiyooka Assistente social Santos Kosei Home 1994 ~ 1996
NF E= HaELt BAUER Yoshizo Ono Assistente social Setor de Servigo Social 1996 ~ 1998
Fiy BT Ha@it YU IRBER—L Sonoko Terasaki Assistente social Santos Kosei Home 1996 ~ 1998
B% BT NEELT HUIREER—L Ryoko Kurakane Cuidadora de idosos Santos Kosei Home 1998 ~ 2000
Nt BF NiELtT HIFIEDR—L Makiko Koshiji Cuidadora de idosos Akebono 2000 ~ 2001
= BEF KEL HURRBER—L Toshiko Miyagui Nutricionista Santos Kosei Home 2000 ~ 2001
Rz 'S NiELtT ELHR—LA Maki Hayashi Cuidadora de idosos Sakura Home 2001 ~ 2003
2R M= HeELT BAULER Kazue Suguimoto Assistente social Setor de Servigo Social 2001 ~ 2003
FE shF BIER ARSGUITHR—Ls Hiroko Okazaki Enfermeira Ipelandia Home 2002 ~ 2003
WE wx NiEELL HIFEDR—L Taemi Makino Cuidadora de idosos Akebono 2002 ~ 2004
# BF Nt BAUER Etsuko Mori Cuidadora de idosos Setor de Servigo Social 2004 ~ 2006
FA BE B BIFIFDR— L Naomi Aoki Enfermeira Akebono 2004 ~ 2006
iy BAEE NiEELL BHIFEDR—L Yukari Yamazaki Cuidadora de idosos Akebono 2005 ~ 2007
BR EE NiEL LT YU P RBER—L Ayaka Inoki Cuidadora de idosos Santos Kosei Home 2005 ~ 2007
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K& 2 RS Nome Profissdo Local HAR Periodo
58 RF NEET ARSYITHR—L Shigeko Ikushima Cuidadora de idosos Ipelandia Home 2006 ~ 2008
B ¥R Nt HIFIEDR— L Nao Takai Cuidadora de idosos Akebono 2007 ~ 2009
hEF TR NEEFAE YU RBER—L Chie Nakano Cuidadora de idosos Santos Kosei Home 2007 ~ 2009
=K e F HaEt PIPA Takako Saegusa Assistente social Pipa 2007 ~ 2009
R EHF (= %=n PISER—L Michiko Sekiya Terapeuta ocupacional  Yassuragui Home 2008 ~ 2009
W KT NiEBUT ARGVITR—L Yoneko Saito Cuidadora de idosos Ipelandia Home 2008 ~ 2010
MH kxE NEEEILL BIFHEDR—L Tomomi Sakurai Cuidadora de idosos Akebono 2009 ~ 2011
Tk EZRF HRELT PIPA Miyoko Hirabayashi  Assistente social Pipa 2009 ~ 2011
TR TBF NEEEILL YUPRBER—L Teruko Hiraki Cuidadora de idosos Santos Kosei Home 2009 ~ 2011
AR BHF Nt ARSVITHR—L Rumiko Ishihara Cuidadora de idosos Ipelandia Home 2010 ~ 2012
s BT ERFROEL PIPA Hiroyuki Kawabata Psicologo clinico Pipa 2011 ~ 2012
wE &7 HRELT YU REER—L Setsuko Hashimoto  Assistente social Santos Kosei Home 2011 ~ 2013
wr =F REL HIFIEDR— L Sachiko Yamashita Nutricionista Akebono 2011 ~ 2013
L BF NEEET ARTGYITR—L Tomoko Kamise Cuidadora de idosos Ipelandia Home 2012 ~ 2014
I JWET Nt ELER—L Junko Yonaha Cuidadora de idosos Sakura Home 2012 ~ 2014
Ng W NEELT YU REER—L Yumi Yashima Cuidadora de idosos Santos Kosei Home 2013 ~ 2015
mRo BfE REL BRI Kiyomi Takeuchi Nutricionista Sede Enkyo 2013 ~ 2015
A% BT NIt EL5R—L Tokiko Hyodo Cuidadora de idosos Sakura Home 2014 ~ 2016
I EF Nt ANRSYITR—L Atsuko Kitamura Cuidadora de idosos Ipelandia Home 2014 ~ 2016
[ =3 mipENEL EBAT Hiromi Okamoto Cuidadora de idosos Sede Enkyo 2015 ~ 2017
FH XRE REL BB Minori Senda Nutricionista Sede Enkyo 2015 ~ 2017
588 IBF NiEEIL YU RBER—L Junko Yonaha Cuidadora de idosos Santos Kosei Home 2015~ 2018
25 Hbix NEBAT EL5R—L Mayumi Kuroiwa Cuidadora de idosos Sakura Home 2016 ~ 2018
NE BF RELT EBA Ryoko Murakami Nutricionista Sede Enkyo 2016 ~ 2018
#HE B [(==-v~=u HIFHFDR— L Ai Masuda Terapeuta ocupacional ~ Akebono 2016 ~ 2018
RER & BERENEL ARSGYITR—LI\ Hiroko Imuta Cuidadora de idosos Ipelandia Home 2016 ~ 2018
KAl £2F BHENEL EAE Mitsuko Hasegawa  Cuidadora de idosos Sede Enkyo 2017 ~ 2019
Ri§ ## BHENEL ELER—L Hideki Nagahashi Cuidadora de idosos Sakura Home 2018 ~ 2019
BY & (=3 v =n BIFIEDR—L Hajime Toba Terapeuta ocupacional ~ Akebono 2018 ~

T BEx EBEHE PIPA Harumi Horie Educadora fisica Pipa 2018 ~

NE BipENEL YU RBEER—L Kikuyo Murata Cuidadora de idosos Santos Kosei Home 2018 ~

AR B BEHENEL ARSI TR=Ls Tomoaki Ishihara Cuidadora de idosos Ipelandia Home 2019 ~
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CRONOLOGIA

60 anos de histéria da Enkyo

Acontecimentos

1959

21 de janeiro — Reunido de concepcdo da Associacdo de Assisténcia
aos Imigrantes.

28 de janeiro — Fundacdo da Associagao de Assisténcia aos Imigran-
tes. Moriji Anze é eleito o 1° presidente.

Escritério instalado no prédio da Federacdo das Associacoes de
Apoio aos Emigrantes Japoneses em Sao Paulo (Kaikyoren), locali-
zado na praca Dom José Gaspar, 30, em S&do Paulo.

22 de fevereiro — Daisaku Ozawa, diretor da Agéncia da Kaikyoren
e diretores da Enkyo v&o a Santos para a escolha do imével para a
criacdo do estabelecimento de estadia temporaria aos imigrantes.

13 de julho — Compra do imével na rua Campos Sales, em Santos.

24 de setembro - Visita do
primeiro-ministro do Japao,
Nobusuke Kishi, ao Brasil.

Outubro — Confronto entre
imigrantes japoneses re-
cém-chegados e descenden-
tes de japoneses na rua Gal-
vdo Bueno, na Liberdade.

1960

23 de janeiro — Inauguracédo da Casa do Imigrante em Santos.

10 de fevereiro — Apds a chegada do “America Maru” nesta data, o
diretor-executivo Matsumoto viaja até o porto de Santos todas as
vezes para dar suporte aos imigrantes.

27 de fevereiro a 2 de marco — Diretores Matsumoto e Kyono visi-
tam a col6nia de Varzea Alegre.

28 de abril — Transferéncia das atividades da Junkai (atualmen-
te denominada Assisténcia Médica Mdvel) da Kaikyoren para a
Enkyo; realizagdo das caravanas nas coldnias nipo-brasileiras no
Nordeste e em locais proximos ao rio Amazonas e nos estados de
Mato Grosso do Sul e do Rio Grande do Sul.

21 de abril — Capital do Bra-
sil é transferida para Brasi-
lia.

23 de julho - Comunidade
nipo-brasileira alcanca o
numero de 430 mil pessoas.

14 de novembro — E assina-
do o novo acordo de imigra-
¢do japonesa no Paldcio de
Itamaraty, Rio de Janeiro.

1961

Janeiro — Enkyo transfere o seu escritdrio para o da Dojinkai na
rua da Cantareira, 116. Kakuji Hirai é designado a secretdrio-geral,
contratando Hiroaki Obata.

Abril — Requerimento do subsidio ao governo japonés propondo o
auxilio financeiro aos imigrantes — [jusha Hogo Shakin.

29 de abril — Posse do 2¢ presidente, Genichiro Nacazawa.

31 de janeiro — Posse do pre-
sidente da Reptiblica, Janio
Quadros, o qual renuncia ao
cargo apds 7 meses.

12 de abril — Primeiro voo
tripulado por um ser huma-
no pela Unido Soviética.

7 de setembro — Vice-presi-
dente, Jodo Goulart, assume
a Presidéncia da Republica.

1962

Abril — Inauguracdo do Ambulatério Médico dentro das instalacoes
do Ambulatdrio da Dojinkai.

Junho - Publicacdo da 12 edi¢do do boletim informativo. A partir
de janeiro de 1964, é publicado a cada dois meses com o formato
de relatdério mensal. A partir de 1967, é iniciada a publicacdo do
relatério Geppo nos jornais da comunidade nipo-brasileira.

1¢ de julho — Transferéncia da sede Enkyo para a sala 3 do 1¢ sub-
solo do prédio da Bunkyo, na rua Sdo Joaquim, 381. Transferéncia
dos servicos da Secdo de Orientacdo e Encaminhamento ao Merca-
do de Trabalho administrados pela Bunkyo para a Enkyo.

26 de novembro — Dr. Shizuo Hosoe é condecorado pelo governo
japonés com a Ordem do Tesouro Sagrado de 3° Grau e no dia 16
do mesmo més é homenageado pela Associacdo Médica do Japdo
com o Prémio Méaximo.

* Neste ano, sdo iniciados os servicos de distribuicdo de caixas de
primeiros socorros a preco de custo. (Envio para as colonias dos
estados de Rondonia, Amap4, Pard e para o Paraguai.)

11 de maio — Ex-primeiro-
ministro do Japao, Shigeru
Yoshida, visita o Brasil.

15 de agosto — Realizagao
do 1¢ Encontro do Cotia
Seinen.

¢ Inicio da imigragdo de ja-
poneses para o setor indus-
trial brasileiro.
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1963

19 de abril — Fechamento de contratos de desconto de despesas dos
pacientes do antigo Hospital Japonés.

29 de maio — Defini¢do do primeiro grupo de médicos estagidrios
constituido de Keigo Katayama e Sumio Ito, enviados para o Japao.

2 de setembro — Transferéncia do Ambulatério Médico para o pré-
dio da Bunkyo e inicio do atendimento.

2 de outubro — A Enkyo é declarada como entidade de utilidade
publica pela Assembleia Legislativa do estado de S&o Paulo.

12 de dezembro - E sugerida na reunifo da diretoria a criacdo da
secdo de assisténcia juridica.

* A partir desse ano, o governo japonés passa a fornecer o subsidio
de 5,45 milhdes de ienes as atividades da Enkyo e o envio é feito
também nos anos seguintes.

19 de maio — Falecimento
do médico Sentaro Takaoka
aos 78 anos de idade, um
dos fundadores do Dojinkai.

15 de julho - Fundacio
da Agéncia de Imigracdo
Ultramarina (Kaigai Iju Ji-
gyodan), sucedendo as ati-
vidades da Federacdo das
AssociacOes de Apoio aos
Emigrantes Japoneses (Kai-
kyoren).

31 de julho - Falecimento
do engenheiro agrénomo
Kiyoshi Yamamoto aos 71
anos de idade, grande con-
tribuidor da comunidade
nipo-brasileira.

23 de novembro — Assassi-
nato do presidente dos Es-
tados Unidos da América,
John E Kennedy.

1964

4 de fevereiro — Instalacdo do departamento de consulta juridica,
com a contratacido do advogado Haga.

17 de junho - Solicitacdo de subsidio ao governo japonés.

1° de setembro — A Enkyo é cadastrada na Secretaria da Saude Pu-
blica e da Assisténcia Social do estado de Sdo Paulo.

1° de setembro — O funcionario Hiroaki Obata participa do grupo
de expedicédo Babacu. Visita as regides do norte do pais.

* Constituicdo do Conselho Regional, atual Comissdo de Associa-
dos. Alcanca o numero de 3 mil associados. Melhora dos servicos
de atendimentos médicos de higiene.

31 de marco — Golpe militar
com a destituicdo de Jodo
Goulart.

15 de abril - Marechal
Humberto Castelo Branco
assume a Presidéncia da Re-
publica.

21 de abril — Inauguracdo
do edificio Bunkyo.

29 de abril - E determinado
que os japoneses imigrem
ao Brasil portando pelo me-
nos 5 mil délares

1965

11 de janeiro — Constituicdo do Fundo Enkyo com meta de arreca-
dar Cr$ 1 milhdo, para melhorar o aparelhamento e a promogéo
de seus servicos.

22 de fevereiro — Envio de equipe para promocéo de vacinas pre-
ventivas aos imigrantes afetados pelas enchentes na cidade de San-
ta Isabel, Guararema e Jacarei.

1 de setembro — Transferéncia da administracdo do Sanatério Séo
Francisco Xavier pertencente ao Hospital Santa Cruz a Enkyo.

Setembro — Realizacdo do estudo de locais apropriados para a
instalacdo de assentamentos proximos da rodovia BR-14 entre o
estado de Goias e a cidade de Belém, Para, pelo Grupo de Expedi-
¢do organizado pelo Dr. Shizuo Hosoe e pelo funcionario Hiroaki
Obata, responsavel pela verificacdo das condi¢cdes de higiene de
cada local.

* Diminui¢do do nimero de usudrios na Casa do Imigrante em
Santos, devido a reducdo da imigracédo japonesa no Brasil.

6 de fevereiro — Fundacdo
da Beneficéncia Nipo-Brasi-
leira da Amazodnia na cidade
de Belém.

Setembro — Inauguracgdo do
Centro Tecno-Industrial da
JICA no bairro Parque Novo
Mundo, Séo Paulo.

1966

5 de setembro — A Enkyo ¢ certificada como entidade de utilidade
publica pelo governo federal do Brasil.

6 de setembro — Secretdrio-geral Hirai se aposenta ao sofrer feri-
mentos em acidente de carro, e o subsecretdrio-geral Obata assume
o cargo.

14 de marco - Inauguracio
do Centro Estadual de Abas-
tecimento (CEASA) como
entreposto atacadista de
distribuicdo de alimentos na
cidade de Séo Paulo.
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1967

Janeiro - Inicio da publicacdo do relatério Geppo nos jornais da
comunidade nipo-brasileira.

9 de janeiro — Casa do Imigrante em Santos também é afetada na
explosdo do gasometro da cidade de Santos.

27 de setembro — Secretdrio-geral Hiroaki Obata é baleado por jo-
vem imigrante com transtornos mentais.

Dezembro — Definido o empréstimo gratuito e infinito de uma drea
de 425 m? para a instalacdo da sede da Enkyo no 1¢ subsolo do
prédio da Bunkyo. Durante as obras, a sede é transferida para as
instalacOes da antiga Escola Primédria Taisho.

8 de fevereiro — Instituicdo
do Cruzeiro Novo com o
corte de 3 zeros da moeda
nacional.

15 de marco — Posse do pre-
sidente da Repuiblica, Artur
da Costa e Silva.

25 de maio - Visita do prin-
cipe herdeiro Akihito e da
princesa Michiko ao Brasil.
Realizacdo da cerimonia de
recepcdo no estadio do Pa-
caembu.

1968

15 de junho — Chefe do Departamento de Or¢camento do Ministério
das Financas do Japdo, Otake, pronuncia o encerramento do envio
de subsidio apds o alcance da meta do Fundo Enkyo em sua visita a
Sdo Paulo, causando muita discussdo. O auxilio financeiro aos imi-
grantes, [jusha Hogo Shakin, concedido pelo governo japonés, con-
tinuou a ser concedido com nova classificacdo de auxilio financeiro
aos japoneses residentes no Brasil — Zaihaku Houjin Hogo Shakin a
partir de 1969.

* Agravamento da crise econdmica no Brasil. Torna-se visivel o
aumento de imigrantes malsucedidos de meia-idade a idade avan-
cada, e a Enkyo se empenha arduamente em medidas de apoio
aos imigrantes idosos. A Enkyo alcanca a metade estipulada para o
Fundo Enkyo. O nimero de associados chega a 5 mil.

18 de junho - Cerimoénia
dos 60 anos de imigracdo
japonesa no Brasil.

 Introducdo do ICM (Im-
posto sobre Circulacdo de
Mercadoria). Agravamento
da crise do setor rural.

1969

Abril — Enkyo comemora o seu 102 aniversario de fundacdo com 76
mil atendimentos feitos ao longo dos 10 anos.

12 de novembro - Alteracdo do termo Imin para [jusha da razio
social em japonés.

* Aumento dréstico de imigrantes vulneraveis socialmente, e a
Enkyo se empenha arduamente no atendimento as pessoas com
transtornos mentais. Aumento de atendimento aos idosos imigran-
tes pré-guerra.

18 de junho — Médico Ryuzo
Dohi, especialista em trans-
plante de figado, recebe o
Prémio Costa-Alvarenga
pela Academia Nacional de
Medicina.

30 de outubro - Posse do
presidente da Reptblica,
Emilio Garrastazu Médici.

1970

24 de marco — Fechamento do contrato de locacéo gratuita da sede
Enkyo na Bunkyo.

20 de julho — Doagéo de 2.356.050 ienes da Agéncia de Emigra-
¢do Ultramarina (Kaigai [ju Jigyodan) ao Fundo Enkyo. O valor da
doacdo foi fruto de empréstimos para o custeamento da passagem
de navio até o Brasil feitos pelo governo japonés a imigrantes. Tal
soma foi devolvida ao governo, que repassou a JICA, e essa por sua
vez resolveu devolver o valor a comunidade por meio de doacédo
feita ao Fundo Enkyo.

21 de setembro — Realizacdo da 12 Semana da Terceira Idade Ni-
kkei, promovendo juntamente entrevistas de pesquisa e exames de
satide gratuitos aos idosos.

24 de novembro — Transferéncia da sede da Enkyo para as novas
instalacOes concluidas no 1 subsolo do prédio da Bunkyo, instalan-
do os setores de Assisténcia Social e o Ambulatério Médico.

11 de marco — Sequestro do
consul-geral do Japao em
Sdo Paulo, Nobuo Oguchi,
pela Vanguarda Popular Re-
voluciondria (VPR), sendo
libertado apds 4 dias.

22 de marco — Prof. Dr. Nel-
son Yasuda assume o cargo
de vice-diretor da Faculdade
de Medicina de Taubaté.

1¢ de abril - Prof. Dr. Tada-
chi Tamaki assume o cargo
de vice-diretor da Faculdade
de Odontologia de Bauru.
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1971

Abril — Inauguracgéo da Casa de Reabilitacdo Social na rua Pirapitin-
gui, 130, no bairro da Liberdade.

Instalagdo da sala de exames de radiografia no Ambulatério Médi-
co. Aquisicdo de novos equipamentos e relocacdo das instalacdes.

22 e 21 de agosto — Realizagdo do 1° show beneficente Ayumi-no-
-Hako. Com a participacdo de diversos famosos artistas japoneses.
O evento encerrou com pleno sucesso.

12 de fevereiro — Transferén-
cia da Embaixada do Japado
do Rio de Janeiro para Bra-
silia.

13 de abril — Consulado do
Japdo em Sao Paulo apre-
senta o relatério com a
contabilizacdo de 59.438 fa-
milias e 132.026 japoneses
residentes no Brasil.

1972

21 de julho - Alteracdo da razéo social para Beneficéncia Nipo-Bra-
sileira de Sdo Paulo.

26 de setembro — Realizacdo da 32 Semana da Terceira Idade Ni-
kkei. Um terco dos 1.200 idosos participantes tem idade acima de
70 anos.

27 de setembro — Reunido com o especialista em assisténcia dos
idosos do Ministério de Previdéncia Social do Japao, prof. Mikiro
Mori, promovendo o inicio das atividades voltadas aos idosos com
o surgimento de Clubes de Idosos em diversas localidades.

10 de outubro — Enkyo, Kenren e Bunkyo enviam a carta de peticdo
para o Ministro de Saide do Japdo, solicitando apoio aos idosos
imigrantes no mesmo padrao do Japao.

* Hospital Santa Cruz doa dois leitos a Enkyo.

15 de maio — Controle de
Okinawa retorna para o Ja-
pao.

Agosto — Olimpiadas de Mu-
nique.

7 de setembro — 150 anos de
independéncia do Brasil.

8 de setembro — Atracam
no porto de Santos dois
navios de treino das Forgas
de Autodefesa Maritima do
Japao.

27 de setembro — Normali-
zagdo das relacbes Japao-
-China.

1973

25 de fevereiro — Definido o término das atividades da Dojinkai,
grande contribuidora da comunidade nipo-brasileira na area de
saude. As atividades passam a ser realizadas pela Enkyo.

10 de margo — Doacdo de equipamentos médicos pela Agéncia de
Emigracdo Ultramarina (Kaigai [ju Jigyodan) a Enkyo.

16 de abril — Dr. Paulo Ota da Enkyo anuncia que, nos 3 anos des-
de 1969, 700 imigrantes japoneses foram internados em hospitais
psiquiatricos na cidade de Sao Paulo.

11 de maio — A Enkyo obtém o certificado de entidade de utilidade
publica pelo governo federal.

17 a 19 de agosto — Realizacdo do 2° Show Beneficente Ayumi-
-no-Hako, registrando um publico total de mais de 40 mil pessoas.

Setembro — Realizacdo da Semana da Terceira Idade Nikkei com
a participacdo do editor-chefe da revista voltada para assuntos da
terceira idade, Roso no Tomo, do Japéo, Kenichi Kimura. Realizagéo
do 1° curso para orientadores dos Clubes de Idosos no Centro de
Imigracdo Tecno-Industrial.

7 de janeiro — Chegada do
dltimo trajeto do navio
“Brasil Maru” em Santos,
que transportou 16 mil imi-
grantes japoneses em 52
viagens por 19 anos desde
1954.

27 de marco — Chegada do
altimo navio da imigragdo
japonesa “Nippon Maru em
Santos”.

e Crescimento de 14% do
PIB do Japdo, registrando
maior crescimento desde
1967.

1974

Janeiro — 12 publicacéo da revista Roso no Tomo como um dos pro-
jetos de aprimoramento técnico dos clubes.

4 de marco — Ministério de Finangas do Japao e a Agéncia de Emi-
gracdo Ultramarina (Kaigai [ju Jigyodan) aprovam a doacdo da
Casa do Imigrante, localizada em Santos.

25 de maio — Cerimoénia de comemoragao dos 15 anos de fundagéo
da Enkyo.

29 de junho - Entrega da escritura de doacdo da Casa do Imigrante
pela Agéncia de Emigracédo Ultramarina (Kaigai [ju Jigyodan).

14 de julho — Reinicio das atividades na Casa do Imigrante, alteran-
do sua denominacdo para Casa de Reabilitagcdo Social em Santos.

14 de marco — Posse do pre-
sidente da Reptiblica, Ernes-
to Geisel. Shigeaki Ueki é
nomeado ministro de Minas
e Energia.

1¢ de agosto — Fundagio
da Agéncia de Coopera-
¢do Internacional do Japdo
(JICA), antiga Agéncia de
Emigracédo Ultramarina
(Kaigai Iju Jigyodan).

16 de setembro - Visita do
primeiro-ministro, Kakuei
Tanaka, ao Brasil.
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1974

12 de setembro — Sociedade Brasileira e Japonesa de Beneficéncia
Santa Cruz doa o terreno de 2 alqueires (48.000 m?) e o prédio do
Sanatdério Sdo Francisco Xavier a Enkyo.

Setembro — Realizagéo do 2¢ estudo sobre as condicoes dos idosos
nas colonias. Neste ano foi realizado também o estudo das institui-
¢oes de acolhimento de pacientes com transtornos mentais.

14 de outubro - Governo
japonés concorda em finan-
ciar as despesas da viagem
de visita ao Japdo de 20 imi-
grantes pioneiros a partir do
ano de 1975. Até entdo, o
primeiro presidente da Fe-
deracdo das Associacoes de
Provincias do Jap&o do Bra-
sil (Kenren), Kumaki Nakao,
financiou com recursos pro-
prios a viagem de 73 imi-
grantes em 6 ocasioes.

1975

16 de abril — Posse do 3¢ presidente Tadashi Takenaka.

5 de maio — Koji Endo (75 anos) é recepcionado na Casa de Reabi-
litacdo Social em Santos apds viver solitariamente por 30 anos na
Mata Atlantica da cidade de Pedro de Toledo.

8 de agosto — Fundacdo da Associacdo dos Clubes de Ancides do
Brasil.

28 de agosto — Falecimento do médico e diretor da Enkyo, Shizuo
Hosoe, aos 77 anos de idade, um dos médicos japoneses pioneiros
em Sdo Paulo que se tornou referéncia na satide e medicina na
comunidade nipo-brasileira.

4 de setembro — Recebimento dos equipamentos médicos a Enkyo
doados pelo primeiro-ministro do Japéo, Kakuei Tanaka, e que fo-
ram prometidos em sua vinda ao Brasil.

10 de setembro — Vinda do grupo de estudos da Associacdo Japone-
sa de Enfermagem, formado por 16 pessoas, ao Brasil, para analise
do cenaério brasileiro.

* As atividades da Casa de Reabilitacdo Social em Santos sdo apro-
vadas pela Prefeitura Municipal de Sdo Paulo, recebendo a isencdo
de impostos cobrados sobre o imdvel construido, terreno e presta-
¢do de servicos.

* Construcdo da 22 sala de exames (endoscopia, eletroencefalogra-
fia e eletrocardiograma) e da sala de fonoaudiologia do Ambulaté-
rio de Gestdo Propria.

20 de agosto — Visita do
vice-primeiro-ministro  do
Japdo, Takeo Fukuda, ao
Brasil.

21 de agosto — Descerra-
mento de placa inaugural
do Monumento em Home-
nagem aos Pioneiros da Imi-
gracdo Japonesa no Parque
do Ibirapuera.

¢ Crescimento de 8,8% do
PIB do Brasil, registrando o
maior crescimento mundial.

1976

Abril — Fundo Enkyo alcanca o valor de CZ$ 3 milhdes.

5 de maio - No relatério do estudo de idosos nipo-brasileiros rea-
lizado na cidade de Assai, Parand, pela Enkyo, é demonstrado que
muitos dos entrevistados possuem residéncias préprias e tém esta-
bilidade financeira, sendo 18% casais e 1% solitarios.

8 de maio — Cerimdnia de Lancamento da Pedra Fundamental do
Centro de Reabilitacdo Social em Guarulhos.

20 de maio — O relatério realizado nas metrépoles constata que
muitos dos idosos que vivem separados de seus filhos tém grande
tendéncia de exclusdo no ambito familiar e social.

4 de setembro — Festa da Cumeeira do Centro de Reabilitacdo So-
cial em Guarulhos.

15 de setembro — Apds 3 anos, nova visita ao Brasil do diretor da
Associacdo de Assisténcia Social ao Idoso do Japdo e editor-chefe
do Roso no Tomo, Kenichi Kimura, para o estudo das adversidades
enfrentadas pelos idosos da comunidade nipo-brasileira.

Abril - Criagdo do Departa-
mento de Andlise de Dados
do setor de agricultura no
Escritdério da Agéncia de Co-
operacio Internacional do
Japao (JICA) em Séo Paulo.

30 de maio — Comemoragdo
dos 10 anos de fundagio da
Federacdo das Associagdes
de Provincias do Japdo do
Brasil (Kenren).

Maio — Visita do grupo de
economistas do estado do
Parana ao Japao.

29 de julho — Inauguracdo
da Casa de Cultura Japone-
sa da Universidade de Sdo
Paulo.

15 de setembro — Visita do
presidente da Republica, Er-
nesto Geisel, ao Japao.
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1976

4 de outubro — Mobilizacdo da Enkyo, Ronjin Club, Kodomo-no-So-
no e Wajunkai para a fundacdo da Associagédo de Assisténcia Social
ao Idoso.

10 de outubro — Reforma da ala hospitalar, refeitério, cozinha e
telhado como atividades comemorativas do 40° aniversario de fun-
dacdo do Sanatdrio Sdo Francisco Xavier.

20 de outubro — Chegada dos 150 médicos da Associacdo Médica
do Japdo para a Assembleia Anual da Associacdo Médica Mundial
na cidade de Sao Paulo.

11 de novembro — Formac&o do grupo musical da Casa de Reabili-
tacdo Social em Santos.

17 de novembro — Concepcdo da Comissdo de Organizagdo do Con-
selho Regional.

1977

19 de marco - Inauguracdo do Centro de Reabilitacdo Social em
Guarulhos.

22 de agosto — Transferéncia do escritério da sede da Enkyo para o
5¢ andar reformado do prédio da Bunkyo.

1° de outubro — Descerramento do busto em homenagem ao Dr.
Hosoe no pétio do Sanatdrio Sdo Francisco Xavier.

Outubro — Reforma do Ambulatério Médico Enkyo.

6 de novembro — Doagédo do equipamento de radiografia a Enkyo
pelo diretor da Associagdo Médica do Japao, Eiichi Yuki.

8 de junho - Explosdo do
aquecedor no Hospital San-
ta Cruz deixando 10 feridos
e 2 mortos.

12 de novembro — Associa-
c¢do Beneficente Nipo-Bra-
sileira (Abenibra) realiza
42 campanha gratuita de
incentivo a satide na cidade
de Registro.

1978

20 de fevereiro — Presidente da Associacdo de Fomento para Em-
barcagbes do Japao, Ryoichi Sasakawa, realiza a doacdo de 100
milhdes de ienes para a Casa de Reabilitacdo Social em Santos.

20 de margo — Inicio do cultivo de ervas medicinais pelos internos
da Casa de Reabilitacdo Social em Guarulhos, como uma das ativi-
dades ocupacionais e para obtencdo de recursos financeiros.

Maio - Suntory do Brasil doa uma Ambulancia a Enkyo.

18 de junho - Funciondrios do setor de Assisténcia Médica da
Enkyo dédo suporte na ceriménia de Comemoracgdo do 70° Aniver-
sario da Imigracdo Japonesa no Brasil.

23 de setembro — Palestra do secretario-geral da Federacdo dos Clu-
bes de Ancides do Japao, Mitsuo Isomura, na Semana da Terceira
Idade Nikkei.

* Instituido pela JICA, uma bolsa de estudos para fortalecer a equi-
pe médica da Assisténcia Médica Mével.

Janeiro — Conclusdo do Hos-
pital Amazoénia de Quatro-
-Bocas da Beneficéncia Ni-
po-Brasileira da Amazonia.

21 de maio — Cerimonia co-
memorativa dos 20 anos de
fundacdo da Assisténcia So-
cial Dom José Gaspar Ikoi-
-no-Sono.

18 de junho - Cerimoénia
do 70° aniversdrio da imi-
gracdo japonesa no Brasil
com a presenca do principe
herdeiro Akihito e princesa
Michiko. Inauguragdo do
Museu Histérico da Imigra-
cdo Japonesa.

23 de julho — Término das
obras de construgdo da sede
da Sociedade Beneficente
Casa da Esperanca Kib6-no-
-1é na cidade de Itaquaque-
cetuba.

12 de setembro — Associa-
¢do Shimane Kenjin do Bra-
sil promove a primeira cam-
panha gratuita de incentivo
a saude para idosos.
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1979

8 de janeiro — Ambulatério Médico Enkyo inicia atendimento no-
turno.

30 de janeiro — JICA realiza doacdo de automdvel para promogao
da Caravana de Assisténcia Médica.

29 de abril — Governo japonés condecora o ex-presidente Genichiro
Nacazawa com a Ordem do Sol Nascente de 3° grau.

21 e 22 de junho - Realizacdo do Congresso de Gerontologia orga-
nizado em conjunto pela Enkyo, Assisténcia Social Dom José Gas-
par e Federacédo dos Clubes de Ancides do Brasil com a participacdo
e palestra do Membro do Conselho Deliberativo da Sociedade de
Gerontologia Social do Japdo, Murao Murata, e apresentacdo mu-
sical de 6rgédo eletronico pelo famoso musico cego do Japio, Akira
Oshima.

15 de agosto — Realizacdo da campanha gratuita de exames para
150 idosos com idade acima de 70 anos como uma das atividades
da 102 Semana da Terceira Idade Nikkei.

3 de setembro — Federagdo dos Clubes de Ancibes do Brasil se sepa-
ra da Enkyo, fundando uma nova organizacdo independente.

15 de marco — Posse do pre-
sidente da Reptblica, Jodo
Figueiredo.

10 de junho - Cerimoénia
comemorativa dos 20 anos
de fundacdo da Associacdo
Pré-Excepcionais  Kodomo-
-no-Sono.

2 de novembro - Inaugura-
¢do do Ambulatério Médico
da Associacdo de Assistén-
cia Nipo e Brasileira do Sul
na cidade de Porto Alegre.

5 de novembro — Cerimoénia
comemorativa dos 50 anos
da imigracdo japonesa na
Amazonia.

1980

20 de fevereiro — Casa de Reabilitagdo Social em Santos envia café
para a Casa de Repouso de Tdéquio localizada na cidade de Hoya,
Téquio, como forma de agradecimento pelo envio do Otoshidama
(mesada) aos internos da unidade de Santos.

21 de junho — Término das obras de reforma da Casa de Reabili-
tacdo Social em Santos. Compra do imével vizinho de 350 m? e
area construida de 260 m?, aumentando a capacidade funcional no
atendimento aos idosos.

* Casa de Reabilitacdo Social em Santos e Casa de Reabilitacdo
Social em Guarulhos sdo certificados como entidade de utilidade
publica municipal pelas cidades de Santos e Guarulhos, respecti-
vamente.

20 de setembro — Aumento drdstico do nimero de pedido do auxi-
lio financeiro para retorno ao pais natal devido a lei de apoio aos
imigrantes pelo governo japonés.

28 de setembro — Realizacdo da Semana da Terceira Idade Nikkei
com nova participacdo de Murao Murata por intermédio da JICA.

25 de novembro — Ex-presidente Genichiro Nacazawa é condecora-
do pelo governo brasileiro com a Ordem Nacional Cruzeiro do Sul.

Julho - Visita do grupo de
missdo econdmica Japao-
-Brasil formada por 129
pessoas do Japao.

Julho - 1° Encontro de Se-
nhores e de Jovens de Cotia.

19 de agosto — Instituicdo
do novo estatuto do estran-
geiro.

24 de agosto — Realizacdo
do Bazar Beneficente pela
Assisténcia Social Dom José
Gaspar Ikoi-no-Sono, rece-
bendo um publico de 15 mil
pessoas e registrando um
grande nimero de vendas.

1981

22 de marco — JICA doa CR$ 6 milhdes para o financiamento das
obras de ampliacdo do Casa de Reabilitagdo Social em Guarulhos.

19 de maio — Posseiros armados se retinem em locais préximos ao
Tkoi-no-Sono e a Casa de Reabilitagdo Social em Guarulhos, inva-
dem os terrenos, porém a policia é acionada e intervém.

22 de mar¢o — Desativagdo
do Centro Tecno-Industrial.

26 de maio — Sociedade
Brasileira de Cultura Japo-
nesa e de Assisténcia Social
(Bunkyo) realiza o 2°¢ le-
vantamento do numero de
sobreviventes do segundo
navio da imigragdo japone-
sa “Ryojun Maru”, confir-
mando 37 sobreviventes dos
909 imigrantes.
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1981

30 de setembro — Terceirizacdo dos servicos (Assisténcia Médica
Movel, administracdo do financiamento para formacdo de médicos,
entre outros) oferecidos pela JICA com o fechamento das unidades
no Brasil. Enkyo inicia as caravanas de assisténcia médica no esta-
do da Bahia.

28 de novembro — Término das obras de ampliacdo de 1.030 m?
com a construcdo de novas instalagbes de moradia e ginasio da
Casa de Reabilitacdo Social em Guarulhos.

* Sanatdrio Sdo Francisco Xavier inicia o tratamento de doencas
respiratorias.

30 de setembro — Retirada
dos 6rgaos do Japido, Jamic
(Imigracdo e Colonizacdo
Ltda.) e Jemis (Crédito e
Financiamento Ltda.) per-
tencentes a Agéncia de Co-
operagdo Internacional do
Japdo (JICA) conforme exi-
géncia do governo federal.

1982

Janeiro — Ambulatério Médico Enkyo comeca a fornecer desconto
em consultas aos associados. Neste ano, 8,2% das 1.667 consultas
foram oferecidas com desconto.

15 de marco — Visita da prof?. Yoshiko Kakiuchi da Japan College of
Social Work para estudo dos idosos no Brasil.

8 de abril - Instituicdo do sistema de apoio financeiro aos funciona-
rios e membros, em caso de desastre natural e problemas de saude
pela Cooperativa Agricola Sul-Brasil em parceria com a Enkyo.

26 de abril — Presidente Tadashi Takenaka é condecorado pela Céa-
mara Municipal de Sdo Paulo com o Titulo de Cidaddo Paulistano.

1° de maio — Ambulatdrio Médico Enkyo inicia o servico de che-
ck-up.

11 de maio — Casal Uchiya doa uma parte do terreno com area
de 60.000 m? a Enkyo, encerrando a criacdo de galinhas devido a
idade avancada.

Dezembro — Doagdo de equipamentos sofisticados (endoscopia,
ultrassonografia e radiologia) pelo governo japonés através do pri-
meiro-ministro Zenko Suzuki em sua visita ao Brasil.

* Conclusdo da sala de reuniéo e oficina da Casa de Reabilitacio
Social em Santos.

7 de abril — Inicio das ati-
vidades da Agéncia de Co-
operacao Internacional do
Japao (JICA) como subsidi-
dria do Consulado do Japédo
em Sdo Paulo.

19 de abril — Fundacdo da
Academia  Nipo-Brasileira
de Neurologia por intermé-
dio do Prof. Dr. Shozo Ishii
da Universidade de Junten-
do.

14 de junho - Visita do pri-
meiro-ministro do Japdo,
Zenko Suzuki, ao Brasil.

4 de outubro - Vinda do
principe herdeiro Naruhito
ao Brasil, visitando diversas
regides do pais por 12 dias.
Novembro - Primeira elei-
¢do direta para governador
de estado desde 1965.

1983

16 de janeiro — Inauguracdo da Casa de Repouso Suzano (Ipelandia
Home).

Abril — Visita do editor-chefe do Roso no Tomo, Kenichi Kimura, ao
Brasil.

Maio — Ambulatdrio Médico Enkyo comeca a oferecer atendimento
com desconto aos idosos. Neste ano, 915 idosos foram beneficia-
dos.

5 de maio - Criacdo da Comissdo de Planejamento da Construgéo
do Hospital Japonés Enkyo.

Novembro - Vinda do médico especialista em deméncia, Kazuteru
Hayakawa, ao Brasil.

* Apoio as pessoas afetadas pela enchente na cidade de Iguapé,
Séo Paulo.

e Grande aumento no numero de associados. Adesdo anual de
1.300 associados, superando a meta.

7 de janeiro — Consulado do
Japdo em Sao Paulo apre-
senta o relatério com a con-
tabilizacdo de 102.465 japo-
neses residentes no estado
de Sdo Paulo em outubro
de 1982, e 98.654 com visto
permanente, apresentando
uma diminui¢do de 1.173
em comparacdo ao ano an-
terior.

22 de maio - Assisténcia
Social Dom José Gaspar
comemora os 25 anos de
fundacéo do Jardim de Re-
pouso Sao Francisco — “Ikoi-
-no-Sono”.
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1984

Janeiro — Definido o plano de atividade direcionando o maior foco
para a construcgdo do hospital.

18 de janeiro — Cerimonia de entrega da escritura de cessdo do
terreno do Centro de Imigracdo Tecno-Industrial.

11 e 12 de fevereiro — Realizacdo do Show Beneficente do cantor
japonés Saburo Kitajima na Arena Anhembi em prol da construcdo
do hospital.

Abril - 1° casal formado através do servico de orientacdes matrimo-
niais criado em 1983.

Junho — JICA doa micro-6nibus da Mercedes Benz, modelo 608,
para a promocao das caravanas médicas. Dados anuais: 109 locais
visitados em 169 dias, 32,7 mil km percorridos, 6.925 atendimen-
tos (aumento de 30,8% comparado ao ano anterior).

1° de setembro — Inauguragdo do consultério odontoldgico.

3 de dezembro — Registro de transferéncia da propriedade do Cen-
tro de Imigracdo Tecno-Industrial a Enkyo.

27 de janeiro — Prefeito do
municipio de S&o Paulo,
Maério Covas, estabelece a
gratuidade nos transportes
coletivos para os cidaddos
com mais de 65 anos.

17 de fevereiro — E apresen-
tado o relatério elaborado
pelos 8 drgaos publicos do
Japao no Brasil, com a con-
tabilizacdo de 130.433 japo-
neses residentes no Brasil.

24 de maio - Visita do pre-
sidente da Reptblica, Jodo
Figueiredo, ao Japdo.

Junho — Expo Jap&o no Pavi-
lhdo de Eventos do Anhem-
bi.

20 de julho — Associagio Pro-
-Excepcionais Kodomo-no-
-Sono promove o Simpdsio
sobre assisténcia as criancas
com necessidades especiais
como uma das atividades co-
memorativas.

1985

Marco — Criagdo da Comissdo de Planejamento de Construcdo da
Ala Principal do Hospital Nipo-Brasileiro.

29 de maio — Inauguragdo do Centro Médico Enkyo no bairro Par-
que Novo Mundo, local de estudo para construcao do hospital.

15 de junho - Criagéo da Comissdo de Construcao do hospital.

16 de junho — Viagem do presidente da Comissdo de Construcio
do hospital, Tadashi Takenaka, e do secretario-geral, Hiroaki Oba-
ta, ao Japdo para arrecadar fundos para a constru¢ido do Hospital
Nipo-Brasileiro.

22 de junho - Realizacdo do Show Beneficente pelo cantor Saburo
Kitajima no Teatro Shinjuku Koma, Jap&o, em prol da construgéo
do Hospital Japonés Enkyo.

21 de setembro — Realizacdo de Sessdo Explicativa de Arrecadacéo
para Construcdo do Hospital em 24 localidades, iniciada na regido
de Atibaia.

1° de outubro — Inicia oficialmente a campanha de arrecadacéo
para a construcgéo do hospital.

24 e 25 de outubro — Setor de Higiene e Satde apoia a realizagéo
da campanha de consulta médica as vitimas da bomba atémica.

8 de novembro — Enkyo convida o jornalista do jornal japonés Yo-
miuri para a divulgacdo da construcio do hospital.

15 de novembro — Escolha dos 4 slogans para a construc@o do hos-
pital sugeridos pelo publico.

5 de dezembro - Deliberacéo sobre a alteragdo da planta do hospi-
tal na 12 reunido da Comissdo de Construcdo, aprovando a estru-
tura de 1 subsolo e de 6 pavimentos, mantendo as estruturas do
Centro Médico Enkyo.

26 de outubro — Falecimento do médico Cho Kihara, um dos mem-
bros da fundagdo da Dojinkai.

15 de janeiro — Tancredo
Neves é eleito o presiden-
te da Republica, mas ndo
é empossado. O vice-presi-
dente, José Sarney, assume
a presidéncia.

8 de maio — Inicio do pro-
grama de envio de jovens
voluntarios para o apoio no
desenvolvimento  exterior
“Kaigai Kaihatsu Seinen”
pela Agéncia de Coopera-
¢do Internacional do Japédo
(JICA).

19 de maio - 12 Assembleia
geral da Associagdo das Viti-
mas da Bomba Atémica no
Brasil.

12 de julho — Fundacéo da
Alianca de IntercAmbio Bra-
sil-Japdo na cidade de Kobe,
Japao.

28 de julho — Ceriménia co-
memorativa dos 30 anos de
imigracdo do Cotia Seinen
(grupo de jovens imigran-
tes).

30 de setembro — Visita do
ministro das relacdes exte-
riores do Japdo, Shintaro
Abe, ao Brasil.
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1986

16 de janeiro — Inicio do trabalho voluntdrio de costura do Hospital
Nipo-Brasileiro por iniciativa da Sra. Kiyoe Takahashi, esposa do
diretor da Enkyo, Suekichi Takahashi.

16 de abril - Alteracdo da denominagéo temporaria “Hospital Japo-
nés Enkyo” para “Hospital Nipo-Brasileiro”.

20 de maio — 7 construtoras declaram interesse em participar da
licitagdo de construcdo do hospital.

30 de maio — Finalizacdo da terraplanagem apds o processo de
demolicao do antigo Centro Tecno-Industrial.

8 de junho - Realizacdo do Show Beneficente em prol da constru-
¢do do hospital pelo time de Brass Band da Escola de Ensino Médio
de Tenri, Japdo, no auditério da Arena Anhembi.

19 de junho — Construtora Aoki é escolhida para a construgdo do
hospital, no dia seguinte é firmado o contrato de presta¢éo de ser-
vico.

21 de junho — Cerim6nia de Lancamento da Pedra Fundamental do
Hospital Nipo-Brasileiro.

1° de outubro — Toyozo Takarada doa 14,425 kg de ouro em barras
para a construcéo do hospital.

6 de dezembro — Defini¢io do prosseguimento da 22 etapa de cons-
trucdo na 22 reunido da Comissdo de Construcédo do hospital.

27 de fevereiro — Realizacdo
do plano cruzado, com o
congelamento de precos.

Fevereiro — Vinda do primei-
ro grupo do “Kaigai Kaihat-
su Seinen” da Agéncia de
Cooperacdo Internacional
do Japdo (JICA) formado
por 13 voluntéarios ao Brasil.

Abril — Primeira apresen-
tacdo do teatro japonés
“Kabuki” no Brasil.

Junho - 502 Competicdo Na-
cional de Atletismo Nikkei.

27 de julho - Cerimonia
comemorativa dos 30 anos
de imigracdo do Grupo de
Jovens Imigrantes para Pro-
mogao do Desenvolvimento
Industrial.

2 de outubro — Ceriménia
comemorativa de 50 anos
de imigracdo japonesa no
Paraguai.

Novembro — Ceriménia co-
memorativa dos 30 anos de
fundacgdo da Alianca Cultu-
ral Brasil-Japao.

1987

30 de janeiro — Governo japonés faz doagdo especial de 100 mi-
Ihdes de ienes para a construcdo do hospital.

20 de junho - Festa da Cumeeira do Hospital Nipo-Brasileiro.

21 de junho - Viagem do presidente da Comissdo de Construcdo,
Tadashi Takenaka, presidente da Comissdo de Economia e Finan-
cas, Kazuo Harazawa, vice-presidente da Comissio de Construcdo,
Takeichi Wali, e secretario-geral, Hiroaki Obata, ao Japao em busca
de apoio para a construcdo do hospital. Associacdo Central Nipo-
-Brasileira dispde-se totalmente nas campanhas de arrecadacéo re-
alizada no Japéo.

20 de setembro — Cerimonia de 50 anos de fundacgio do Sanatdrio
Séo Francisco Xavier.

21 de outubro — Posse do 1¢ superintendente-geral do Hospital Ni-
po-Brasileiro, Dr. Masami Sugahara.

12 de fevereiro — Proposta
de criacdo do Plano Silver
Columbia pelo Ministério
de Comércio Internacional
e Industria do Japdo, para
incentivar a imigracdo de
japoneses aposentados a ou-
tros paises, causa controvér-
sia também na comunidade
nipo-brasileira.

13 de novembro - Surgi-
mento de problemas devido
a migracdo de descendentes
para o Japdo a trabalho. Mi-
nistério da Saude, Trabalho
e Bem-Estar do Japao reali-
za estudo sobre a migracdo
ao pais. Grande aumento de
migrantes em 1987.

1988

7 de janeiro — Viagem do superintendente-geral, Masami Sugahara,
e do secretario-geral, Hiroaki Obata, ao Japdo para aquisicdo de
equipamentos médicos. Como fruto das campanhas realizadas no
Japao, sdo adquiridos equipamentos médicos no valor total de cer-
ca de 250 milhdes de ienes com o apoio da Fundacéo Internacional
de Medicina do Japéo.

9 de fevereiro — Definicdo da logomarca do Hospital Nipo-Brasi-
leiro.

7 de janeiro — Consulado
do Japao em S&do Paulo
apresenta o relatério com a
contabilizacdo de 93.767 ja-
poneses residentes em Sdo
Paulo.

Fevereiro - Fundacdo do
Centro Brasileiro de Lingua
Japonesa.

20 de fevereiro — Concreti-
zagao do projeto de encon-
tros sociais no Brasil pela
Provincia de Fukushima.
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1988

30 de abril - Finalizacdo das obras de construcdo do hospital e
cerimonia de entrega da obra.

Maio a 10 de junho — Instalacdo dos equipamentos médicos doados
pelo governo japonés (2¢ andar) e pela Fundacéo Internacional de
Medicina do Japao.

18 de junho - Inauguracédo do Hospital Nipo-Brasileiro com a par-
ticipacdo do presidente da Republica, José Sarney, presidente da
Camara dos Deputados, Ulysses Guimaraes, principe do Japdo
Akishinomiya, ex-primeiro-ministro do Japdo, Takeo Fukuda, entre
outras autoridades.

4 de agosto — Entrega dos equipamentos médicos doados pela JICA
ao Hospital Nipo-Brasileiro.

19 de setembro — Inicio das atividades do Hospital Nipo-Brasileiro.

3 de outubro - Viagem do presidente, Tadashi Takenaka, vice-pre-
sidentes, Kazuo Harazawa, Hideo Iwasaki e Takeichi Wai, e secre-
tario-geral, Hiroaki Obata, ao Japao para agradecimento as entida-
des colaboradoras da construcdo do hospital.

6 de dezembro - Visita do presidente do Escritério Jinnai de Be-
neficéncia Internacional, Ryoichi Jinnai, e dos diretores, Takashi
Yamashita e Teruaki Watanabe da mesma entidade ao Brasil.

16 de maio - Centro de
Estudos Nipo-Brasileiros
apresenta o relatério com
a contabilizagdo de 1,16
milhdo de pessoas (840 mil
naturais do Japdo) e 337
mil familias na comunidade
nipo-brasileira.

18 de junho — Ceriménia co-
memorativa dos 80 anos de
imigracdo japonesa no Bra-
sil no estaddio do Pacaembu.
15 de outubro - Promul-
gada a nova Constituicdo
da Republica Federativa do
Brasil.

1989

Janeiro — Grande procura de atestado médico em japonés no Am-
bulatério Médico Enkyo devido ao grande crescimento da migragio
de descendentes japoneses para trabalhar no Japdo, sendo emitido
anualmente 6.100 atestados.

31 de janeiro - Visita ao ministro da satde, Seigo Tsuzuki, em Bra-
silia, pelo presidente Tadashi Takenaka, vice-presidentes Hideo
Iwasaki e Takeichi Wai e diretor Renichi Misaka.

18 de marco — Cerimonia de comemoracdo dos 30 anos de funda-
¢éo da Enkyo.

Abril — Inicio das atividades do setor de Servico Social do Hospital
Nipo-Brasileiro.

20 de abril — Presidente Tadashi Takenaka é condecorado pelo go-
verno brasileiro com a Ordem de Rio Branco Grau Oficial.

Setembro — Hospital Nipo-Brasileiro completa o 1° ano de fundacdo
com 120 leitos operacionais.

18 de setembro — Secretdrio-geral, Hiroaki Obata, é condecorado
pela JICA.

Outubro - Definicdo da reforma geral da Casa de Reabilitacdo So-
cial em Santos. A unidade recebe a contribuicdo de 43,2 milhdes de
ienes pelo governo japonés. Contratacdo da Construtora Takenaka.

18 de novembro — Cerimo6nia de Lancamento da Pedra Fundamen-
tal do novo prédio da Casa de Reabilitacdo Social em Santos.

7 de janeiro — Término da
era Showa do Japdo.

15 de janeiro - Instituicido
do novo cruzado, determi-
nagido do congelamento de
precos e estabelecimento de
regras de desindexacdo da
economia.

Janeiro — Dr. Seigo Tsuzuki
é nomeado ministro da sau-
de.

22 de julho - Cerimdbnia
comemorativa dos 30 anos
de fundacdo da Associacdo
Pré-Excepcionais Kodomo-
-no-Sono.

24 de agosto — Atracam
no porto de Santos os trés
navios de treino “Katori”,
“Sawayuki” e “Asayuki” das
Forcas de Autodefesa Mari-
tima do Japao.

9 de novembro — Queda do
muro de Berlim.

* Expansio do Karaoké
também na faixa etdria de
idosos.
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1990

Janeiro — Definicdo da logomarca da Enkyo por concurso aberto
ao publico em comemoracdo aos 30 anos da Enkyo. Escolhida a
logomarca elaborada por Keiji Oishi, dentro das 120 sugestdes re-
cebidas.

Janeiro — Criacdo da Associacdo de Amparo a Casa de Reabilitacdo
Social em Guarulhos e do Fundo Gunma Yassuragui Home.

26 de abril — Koin Takada do templo Yakushi-ji da provincia de
Nara visita o Hospital Nipo-Brasileiro.

30 de agosto — JICA doa equipamentos com valor total de 50 mi-
Ihdes de ienes ao Hospital Nipo-Brasileiro.

1© de outubro - Oferta de contratagio direta da prestacio de servi-
cos médicos hospitalares.

Dezembro — Enkyo alcanca o nimero de 15 mil associados. Emis-
sdo anual de mais de 10 mil atestados médicos para trabalho no
Jap&o no Ambulatério Médico Enkyo.

* Aumento do nimero de pacientes ndo descendentes japoneses no
Hospital Nipo-Brasileiro como resultado da firmacdo de contrato
com 49 operadoras de planos de saude.

* Aumento da migracdo de enfermeiras ao Japdo devido a refor-
ma da legislacdo de migracdo do Japado. Hospital Nipo-Brasileiro
enfrenta dificuldades na contratacido de enfermeiras com conheci-
mento em lingua japonesa.

15 de marco — Posse do pre-
sidente da Republica, Fer-
nando Collor de Mello.

11 de abril — Aprovada a
emissdo do visto de longa
permanéncia para netos de
imigrantes japoneses “san-
sei” pelo governo japonés,
registrando 10 mil emissoes
em 3 meses.

28 de junho — Posse do pri-
meiro presidente da Repu-
blica do Peru, descendente
japonés, Alberto Fujimori.

2 de agosto — Inicio da
Guerra do Golfo.

7 de outubro — Término das
obras de constru¢do do Pa-
vilhdo Dona Margarida da
Assisténcia Social Dom José
Gaspar Ikoi-no-Sono.

17 de outubro — Reunifica-
¢do da Alemanha.

1991

28 de janeiro — Cerimonia de entrega das obras do novo prédio da
Casa de Reabilitacdo Social em Santos. Como apoio aos idosos da
comunidade nipo-brasileira em situacio de vulnerabilidade social,
o Escritério Jinnai de Beneficéncia Internacional realiza a doagéo
de 200 milhoes de ienes.

27 de maio — Governo japonés condecora o vice-presidente, Takei-
chi Wai, e diretores, Suekichi Takahashi e Kenryo Doi.

3 de setembro - Visita dos deputados da Assembleia Legislativa da
provincia de Gunma, o qual deram continuidade a campanha de
apoio a Casa de Reabilitagdo Social em Guarulhos.

22 de setembro — Cerimonia de Lancamento da Pedra Fundamental
da nova ala hospitalar do Sanatério Séo Francisco Xavier. Contrata-
¢do da Construtora Toda.

Dezembro — Aumento de 58% do ntimero de usudrios do Hospital
Nipo-Brasileiro em comparagdo ao ano anterior. Ap6s 3 anos da
inauguracdo, alcanca-se o equilibrio entre receitas e despesas.

17 de janeiro — Inicio da
Guerra do Golfo.

21 de agosto - Consula-
do do Japdo em S&o Paulo
apresenta o relatério com
a contabilizacdo de 63 mil
vistos emitidos no ano de
1990.

26 de outubro — Ceriménia
comemorativa dos 35 anos
de fundacdo da Sociedade
Brasileira de Cultura Japo-
nesa e de Assisténcia Social
(Bunkyo).

10 de novembro - Segunda
apresentacdo do Balé Yuba
no Japao.

26 de dezembro - Dissolu-
¢do da Unido Soviética apds
69 anos de sua criacao.

1992

9 de janeiro — No relatério de atividades de 1991 do Ambulatério
Médico Enkyo € demonstrado que a unidade atendeu 7.109 pacien-
tes interessados em migrar para o Japao a trabalho (9,1% japone-
ses, 88% descendentes japoneses e 7,3% nao descendentes), com
tendéncia de aumento da migragio ao Japao.

18 de fevereiro — Hospital Nipo-Brasileiro e Hospital Santa Cruz
firmam o acordo de cooperacéo entre as duas partes.

Janeiro — Populacdo brasi-
leira e paulistana atinge,
respectivamente, a marca
de 145 milhdes e 92 mi-
lhoes de habitantes de acor-
do com os dados do Institu-
to Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

5 de janeiro — Empresa aé-
rea Japan Airlines passa a
oferecer voos diretos para
a cidade de Nagoya, Japao.
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1992

29 de abril — Presidente Tadashi Takenaka é condecorado pelo go-
verno japonés com a Ordem do Tesouro Sagrado de 3° grau.

12 de maio - E noticiado que h4 uma grande queda no nimero de
emissdo de atestados médicos aos migrantes para o Japdo a traba-
lho pelo Ambulatério Médico Enkyo.

4 de agosto — Visita do grupo de 11 pessoas da provincia de Gun-
ma, doando 10 milhdes de ienes para a construcdo da nova ala
hospitalar do Sanatério Sdo Francisco Xavier. O grupo fez também
a doacdo de 20 milhdes de ienes a Casa de Reabilitacdo Social em
Guarulhos e de 10 milhdes a Casa de Reabilitacdo Social em San-
tos, respectivamente, em 1991 e 1992.

20 de setembro — Cerimonia de Langamento da Pedra Fundamental
da nova ala hospitalar do Sanatdrio Sdo Francisco Xavier. Socieda-
de Brasileira e Japonesa de Beneficéncia Santa Cruz doa terreno
vizinho ao Sanatério com 4 alqueires (96.000 m?) a Enkyo.

30 de setembro — Posse do 4° presidente Kazuo Harazawa apds o
afastamento de Tadashi Takenaka por motivos de satide.

7 de junho — Cerimdnia co-
memorativa dos 50 anos de
fundacdo da Assisténcia So-
cial Dom José Gaspar.

29 de setembro — Aprovacdo
do impeachment do presi-
dente da Reptiblica, Fernan-
do Collor.

26 de outubro — Fundagdo
do Centro de Informacdo
e Apoio ao Trabalhador no
Exterior (CIATE).

1993

16 de janeiro — Cerimonia de comemoragio dos 10 anos de funda-
¢do da Casa de Repouso Suzano (Ipelandia Home). Descerramento
do monumento em homenagem a Tadao Uchiya.

1© de fevereiro — Descerramento do busto em homenagem ao pre-
sidente do Escritdrio Jinnai de Beneficéncia Internacional, Ryoichi
Jinnai, no Hospital Nipo-Brasileiro.

26 de maio — Gerente médico da Casa de Reabilitacdo Social em
Guarulhos, Dr. Décio Nakagawa, ressalta sobre o aumento do nu-
mero de migrantes a trabalho ao Japdo com transtornos mentais.

Agosto — Hospital Nipo-Brasileiro recebe o Selo de Conformidade
da Associacdo Paulista de Medicina, certificando a qualidade do
atendimento.

Setembro - 92,7% dos atendimentos e 86,9% das internacoes do
Hospital Nipo-Brasileiro sdo de pessoas ndo descendentes de japo-
neses.

16 de outubro — Falecimento do médico Yoshinobu Takeda aos 96
anos de idade.

8 de dezembro — Diminuicéo para 192 emissoes de atestado médi-
co para migrantes a trabalho no Japdo no més de novembro pelo
Ambulatério Médico Enkyo.

26 de janeiro — Posse do
presidente da Reptblica,
Itamar Franco.

12 de agosto — Entra em vi-
gor a nova moeda nacional,
o cruzeiro real.

21 de outubro — Ministério
das Relacoes Exteriores do
Japdo divulga o numero
de 680 mil japoneses resi-
dentes no exterior e dentro
deste numero 97,5 mil no
Brasil.

17 de novembro — Medidas
de auxilio aos emigrantes
sdo ampliadas para neto
de descendentes japoneses
em consequéncia ao pedido
do Conselho de Emigracdo
aos Paises Estrangeiros do
Ministério de Relacoes Ex-
teriores.

1994

22 de janeiro — Solicitacdo a JICA do aumento do valor de terceiri-
zacdo das atividades da Assisténcia Médica Mével.

Janeiro — Definida a ampliacdo do Hospital Nipo-Brasileiro. Presi-
dente do Escritério Jinnai de Beneficéncia Internacional, Ryoichi
Jinnai, promete a doacdo de 500 mil ddlares.

18 de fevereiro — Realizacdo de Show Beneficente por 2 grupos de
performance em comemoracédo dos 35 anos de fundacio da Enkyo.

26 de margo — 352 Assembleia Geral da Enkyo e cerimdnia come-
morativa dos 35 anos de fundacéo da Enkyo.

29 de marco — Afastamento do presidente, Kazuo Harazawa, por
motivos de satide. O 1° vice-presidente, Takeichi Wai, assume o
cargo de presidente em exercicio.

30 de marco — Definida a
dissolucdo da Cooperativa
Central Agricola Sul-Brasil.
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1994

31 de maio — Construtora Aoki é escolhida para a execucdo da obra
de ampliacdo do Hospital Nipo-Brasileiro.

11 de junho — Ceriménia de Lancamento da Pedra Fundamental da
Obra de Ampliacdo do Hospital Nipo-Brasileiro.

15 de agosto — Inicio da campanha de consultas gratuitas para
pessoas com idade acima de 70 anos até a conclusdo da obra de
ampliacéo.

18 de agosto — Posse do 5° presidente Takeichi Wai apds afastamen-
to do presidente Kazuo Harazawa por motivos de satde.

11 de setembro — Cerimbnia comemorativa dos 20 anos de funda-
¢do da Casa de Reabilitacdo Social em Santos.

Outubro - Instituicdo da Unidade Comunitdria do Hospital Nipo-
-Brasileiro, iniciando as atividades de atendimento as familias re-
sidentes em situacdo de vulnerabilidade social, principalmente as
criancas com idade abaixo de 13 anos.

1¢ de julho — Substituicao da
moeda nacional para o real.

30 de julho - Instituicdo da
Comissdo Colaboradora da
Colonia Japonesa de Sdo
Paulo em comemoracdo ao
Centenario de Amizade Bra-
sil-Jap@o.

6 de agosto — 35 anos de
fundacdo da Associacdo
Pré-Excepcionais  Kodomo-
-no-Sono.

30 de setembro — Definida
a dissolucdo da Cooperativa
Agricola de Cotia.

1995

17 de janeiro — Inicio da arrecadacdo de donativos pela Comissao
de apoio as vitimas do grande sismo de Hanshin-Awaji, constituida
pela Enkyo, Bunkyo e Kenren.

18 de marco — Presidente Takeichi Wai é reeleito na eleicéo realiza-
da na 36? Assembleia Geral.

10 de novembro — Cerimonia de Inauguracdo da 12 Etapa de Cons-
trucédo do Pavilhao R. Jinnai do Hospital Nipo-Brasileiro.

11 de novembro — Realizacdo do 1° Simp6sio Internacional Brasil-
-Japao de Medicina no auditério do Hospital Nipo-Brasileiro.

13 de novembro — Realizacio da palestra de cuidados da saude ao
publico da terceira idade com o tema “Para evitar o cancer”, no
auditorio da Bunkyo.

20 de dezembro — Realizacdo da 12 Festa de Natal para as criancas
em situacdo de vulnerabilidade social pelo Hospital Nipo-Brasilei-
ro, o qual oferece também atendimento médico gratuito a elas.

1¢ de janeiro — Posse do pre-
sidente da Republica, Fer-
nando Henrique Cardoso.

1° de janeiro — Constituicdo
do Mercado Comum do Sul,
Mercosul.

20 de fevereiro — Ataque
terrorista com gas sarin
no metr6 de Téquio pelos
membros do culto Aum
Shinrikyo.

17 de setembro — Cerimdnia
comemorativa dos 40 anos
de imigracdo do grupo de
jovens imigrantes de Cotia.
9 de novembro - Come-
moracdo do Centendrio de
Amizade Brasil-Japao.

1996

15 de janeiro — A Enkyo é recertificada como instituicéo filantropi-
ca de utilidade publica.

30 de abril — O secretario-geral, Hiroaki Obata, se aposenta apos
35 anos de servigos.

2 de maio — O gerente da Casa de Reabilitagdo Social em Guaru-
lhos, Hideo Takemura, assume o cargo de secretario-geral.

19 de julho — Doagéo do equipamento de endoscopia pela Prefeitu-
ra de Osaka e do equipamento de otorrinolaringologia pelo Rotary
International.

24 de maio - Inicio do evento “Encontro Social” pelo setor de Ser-
vico Social.

24 de agosto — Visita do primeiro-ministro do Japao, Ryutaro Hashi-
moto, a Sdo Paulo. Solicitagdo do aumento do auxilio financeiro
aos japoneses residentes no Brasil — Zairyu Houjin Hogo Shakin e
apoio financeiro para construcdo da Casa de Aassisténcia para Ido-
sos Dependentes.

24 de agosto — Vinda do
primeiro-ministro do Japdo,
Ryutaro Hashimoto.

5 de outubro — Comemora-
¢do dos 40 anos de funda-
¢do da Sociedade Brasileira
de Cultura Japonesa e de
Assisténcia Social (Bunkyo).

15 de novembro — Eleito o
primeiro prefeito negro da
cidade de Sdo Paulo, Celso
Pitta.

17 de dezembro - Guerri-
lheiros do Movimento Re-
volucionario Tupac Amaru
invadem a Embaixada do
Japdo em Lima, no Peru.
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1997

9 de abril — Cerimonia de entrega do equipamento de ressonancia
magnética doado pelo governo japonés.

13 de abril — Ceriménia de conclusédo e inauguracgéo do Pavilhéo R.
Jinnai do Hospital Nipo-Brasileiro.

1¢ de junho - Gerente administrativo do Hospital Nipo-Brasileiro,
Tadao Yamashita, assume o cargo de secretario-geral.

19 de junho - Criacdo da Comissdo de planejamento da Casa de
Assisténcia para Idosos Dependentes.

24 de junho — Tomingi Warangae, assume o cargo de gerente da
Casa de Reabilitacdo Social em Santos, ap6s o desligamento do
gerente devido ao atrito com os membros da Comissdo adminis-
trativa da casa.

18 de setembro — Deliberacdo da execucdo do Projeto de Assistén-
cia Médica Geridtrica na reunido ordindria da diretoria.

3 de novembro — Ex-presidente, Kazuo Harazawa, é condecorado
pelo governo japonés com a Ordem do Tesouro Sagrado de 4° grau.

22 de abril — Forgas arma-
das invadem e libertam os
reféns da Embaixada do Ja-
pdo em Lima apds 4 meses
de negociacdo.

5 de junho - Visita do impe-
rador Akihito e imperadora
Michiko ao Brasil.

14 de outubro — Governo
brasileiro estabelece a isen-
¢do da renovagdo da Car-
teira de Registro Nacional
Migratério dos imigrantes
residentes com mais de 60
anos ou portadores de defi-
ciéncia fisica.

Registrado 250 mil brasi-
leiros residentes no Japdo,
desses 13 mil possuem du-
pla nacionalidade.

1998

20 de janeiro — Presidente do Escritério Jinnai de Beneficéncia In-
ternacional, Ryoichi Jinnai, é indicado para presidente honorario
da Enkyo.

8 de janeiro — O relatério de atendimentos aos migrantes que iam
a trabalho ao Japdo no periodo de 1989 a 1992 apresentou maior
numero em 1990 com 9.965 atendimentos e menor nimero em
1997 com 647 atendimentos.

Janeiro — Finalizacdo das obras de reforma do Ambulatério Médico
Enkyo iniciadas em setembro de 1996.

9 de marco — E apresentada a decisdo do governo japonés em
apoiar financeiramente a construcdo da Casa de Assisténcia para
Idosos Dependentes.

18 de abril — Ceriménia de inauguracdo do Ambulatério Médico
Enkyo reformado.

18 de maio — Criagdo da Comissdo de Construcdo da Casa de Assis-
téncia para Idosos Dependentes com Takeichi Wai como presidente.

12 de setembro — Cerimoénia de Lancamento da Pedra Fundamental
da Casa de Assisténcia para Idosos Dependentes.

18 de setembro — Cerimbnia comemorativa dos 10 anos de funda-
¢do do Hospital Nipo-Brasileiro.

Fevereiro — Jogos Olimpicos
de Inverno em Nagano.

Fevereiro - Fundacdo do
Jornal Nikkey como resulta-
do da fusdo do Jornal Pau-
lista e Didrio Nippak.

21 de junho - Ceriménia
comemorativa dos 90 anos
da imigracdo japonesa no
Brasil realizada no Centro
de Convencédo do Anhembi.

Julho - Primeira participa-
¢do da selecdo japonesa de
futebol na Copa do Mundo.

25 de julho - Primeira edi-
¢do do Festival do Japdo
promovido pela Federacdo
das Associagbes de Provin-
cias do Japao no Brasil (Ke-
nren).

1999

Janeiro — Ambulatério Médico Enkyo inicia o atendimento a pa-
cientes de 5 operadoras de satide.

28 de janeiro — Data comemorativa dos 40 anos de fundacio da
Enkyo, maior organizacdo da comunidade nipo-brasileira da Amé-
rica do Sul e da América Central, com 7 unidades e 1.095 funciona-
rios. CerimOnia comemorativa realizada no dia 27 de margo.

Maio — Devido a redugdo do nimero de enfermos de tuberculo-
se, a diretoria define a alteracdo das atividades do Sanatdrio Sdo
Francisco Xavier para assisténcia integral aos idosos, modificando
o nome da entidade para Recanto de Repouso Sakura Home.

07 de setembro — Alteragdo do nome provisério de Casa de Assis-
téncia para Idosos para “Centro Geridtrico Nipo-Brasileiro”.

19 de dezembro - Finalizagdo da 22 etapa de construcdo do Centro
Geridtrico Nipo-Brasileiro.

* Afastamento do superintendente-geral do Hospital Nipo-Brasilei-
ro, Masami Sugahara, e o cargo é assumido pelo médico Toshimi
Minami.

Diminuicdo da agricultura
familiar no Brasil devido
ao aumento de jovens bus-
cando empregos nas areas
urbanas.

2 de outubro — Triplica o nu-
mero de crimes cometidos
por migrantes brasileiros no
Japao.
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2000

9 de janeiro — Inicio das atividades e abertura parcial das instala-
¢oes do Centro Geridtrico Nipo-Brasileiro.

* Numero de orientacdes matrimoniais no setor de Servico Social
supera o numero de atendimentos a idosos. Atendimentos a idosos
em 2° lugar e orientagdes de trabalho em 3¢ lugar, demonstrando o
novo cendrio da sociedade.

6 de abril — Inicio do gover-
no do primeiro-ministro,
Yoshiro Mori.

17 de setembro — Cerimonia
comemorativa dos 45 anos
de imigracdo do grupo de
jovens imigrantes de Cotia.

Dezembro - Populacéo bra-
sileira atinge 169,5 milhdes
de habitantes de acordo
com dados do Instituto Bra-
sileiro de Geografia e Esta-
tistica (IBGE).

2001

8 de marco — Alteracdo da denominac@o Centro Geriatrico Nipo-
-Brasileiro para Casa de Repouso Akebono.

Outubro — Afastamento do superintendente-geral do Hospital Nipo-
-Brasileiro, Toshimi Minami, o cargo é assumido pelo médico Takuji
Okubo.

Novembro — Constitui¢do da Comiss@o de Construcéo do Centro de
Diagnostico Jinnai do Hospital Nipo-Brasileiro. Inicio das obras do
novo prédio da Casa de Repouso Suzano (Ipelandia Home).

* Ambulatdrio Médico Enkyo amplia o atendimento para pacientes
de 11 operadoras de planos de satide.

* Falecimento do gerente da Casa de Reabilitacdo Social em San-
tos, Tomingi Warangae.

Fevereiro — Visita do minis-
tro da saude, José Serra, ao
Japao.

11 de setembro — Atentado
terrorista contra as torres
gémeas da cidade de Nova
York.

Novembro — Visita do minis-
tro do Desenvolvimento, In-
dustria e Comércio Exterior
do Brasil, Sérgio Amaral, ao
Japao.

2002

21 de abril — Cerimdnia comemorativa dos 25 anos de fundagéo
do Centro de Reabilitacdo Social em Guarulhos. Inicio da reforma
parcial das instalacoes da unidade devido a deterioragao.

27 de maio — Realizacdo da primeira cirurgia cardioldgica no Hos-
pital Nipo-Brasileiro.

Julho - Presidente honorario, Ryoichi Jinnai, realiza doacdo de 200
milhdes de ienes para a construcdo do Centro de Diagndstico Jin-
nai.

Julho — Término das obras do novo prédio da Casa de Repouso
Suzano (Ipelandia Home).

5 de outubro — Ceriménia de Langcamento da Pedra Fundamental
do Centro de Diagndstico Jinnai.

Dezembro - Inicio do projeto do Centro de Acdo Social Enkyo —
Unidade Amami.

Maio — Visita do ministro de
Relagbes Exteriores do Bra-
sil, Celso Lafer, ao Japao.

Junho - Selecdo brasileira
de futebol sagrou-se penta-
camped mundial no Estadio
Internacional Yokohama.

* Ano marcado pelo agrava-
mento da crise econdmica
na América Latina e uma
grande mudanca politica no
Brasil.

2003

11 de fevereiro — Ceriménia de inauguracgéo geral da Casa de Re-
pouso Akebono concluida em 5 anos.

27 de abril — 12 Gincana Poliesportiva de Integracdo Enkyo — Un-
dokai, com a participacdo das 4 Casas de Repouso da Enkyo sedia-
da pela Casa de Repouso Akebono.

27 de setembro — Cerimdnia de Inauguracdo do Centro de Acdo
Social Enkyo — Unidade Amami. Em outubro, inicia as atividades
voltadas as criancas em situacdo de vulnerabilidade social e para
idosos.

Outubro — Ceriménia de Lancamento da Pedra Fundamental do
Centro de Diagndstico Jinnai do Hospital Nipo-Brasileiro.

Dezembro — Publicacdo do relatério de estudo, terceirizado pela
JICA, sobre os idosos da comunidade nipo-brasileira promovido a
partir de fevereiro.

12 de janeiro — Posse do pre-
sidente da Reptblica, Luiz
Inécio Lula da Silva.

13 de setembro - Institui-
¢do da Associacdo para Co-
memoracdo do Centendrio
da Imigracdo Japonesa no
Brasil.

* Ano comemorativo dos 50
anos de imigracao japonesa
pés-guerra.
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2004

28 de janeiro — Data comemorativa dos 45 anos de fundacdo da
Enkyo.

Marco — Cerimdnia comemorativa dos 45 anos de fundacdo da
Enkyo.

Julho - Inicio da parceria do Amami com a Prefeitura do Municipio
de S&o Paulo no atendimento as criancas em situacio de vulnera-
bilidade social.

1° de agosto — Cerimoénia de inauguragdo do Centro de Diagndstico
Jinnai.

Setembro — CerimoOnia comemorativa dos 30 anos de fundacdo da
Casa de Reabilitacdo em Santos.

Novembro — Inicio das atividades de convivéncia de idosos pelo
setor de Servico Social da Enkyo.

25 de janeiro — Cidade de
Sdo Paulo completa 450
anos.

26 de maio - Inicio das gra-
vacOes da minissérie “Haru
e Natsu: As cartas que nun-
ca chegaram” pela emissora
de televisdo japonesa NHK
sobre a imigracdo japonesa
no Brasil.

26 de dezembro — Tsunami
atinge a ilha de Sumatra
deixando mais de 250 mil
mortos.

2005

Janeiro — Secretdrio-geral, Tadao Yamashita, se aposenta apdés 36
anos de servico. O subsecretario-geral, Shigenobu Gushiken, é no-
meado ao cargo.

1© de abril - Posse do 6° presidente Seiti Sacay.

Dezembro — Afastamento do superintendente-geral do Hospital Ni-
po-Brasileiro, Takuji Okubo. O médico Osvaldo Shigueomi Beppu
é nomeado ao cargo.

Dezembro — Hospital Nipo-Brasileiro conquista a certificacdo da
Organizacdo Nacional de Acreditacdo (ONA), tornando-se um dos
50 hospitais acreditados no Brasil pela metodologia da ONA.

* Inicio do apoio ao Projeto de Integracdo Pré-Autista (Pipa) pelo
setor de Servigo Social da Enkyo.

26 de maio - Visita do pre-
sidente da Republica, Lula,
ao Japao.

17 de dezembro — Cerimo-
nia comemorativa dos 50
anos de fundacéo da Socie-
dade Brasileira de Cultura
Japonesa e de Assisténcia
Social (Bunkyo).

2006

Janeiro — Posse do superintendente-geral do Hospital Nipo-Brasi-
leiro, Dr. Osvaldo Beppu, natural da cidade de Bastos, com 35 anos
de atuacdo. Professor da Escola Paulista de Medicina (UNIFESP) e
ex-diretor-superintendente da Associagéo Paulista para o Desenvol-
vimento da Medicina — Hospital Séao Paulo.

* Com limitacio de espaco do Ambulatério Médico Enkyo e pelas
dificuldades em atender as novas exigéncias legais, foi definido o
projeto de construcdo do Centro de A¢do Social Enkyo.

1¢ de abril - Inicio das atividades do Projeto de Integracdo Pré-Au-
tista (Pipa).

13 de abril - Compra do terreno de 1.350 m? localizado na rua
Fagundes, Liberdade, Sdo Paulo, para a construcdo do Centro de
Acgdo Social Enkyo no valor de 2,5 milhdes de reais.

* Aumento de idosos dependentes na Casa de Repouso Suzano
(Ipelandia Home).

27 de junho - Sociedade
Brasileira de Cultura Japo-
nesa e de Assisténcia Social
(Bunkyo) homenageia 34
pessoas com o Hakujusha
Hyoushou, homenagem as
pessoas com 99 anos de
idade.

8 de setembro — CerimOnia
comemorativa dos 70 anos
de imigracdo japonesa no
Paraguai.

11 de outubro — Falece a ul-
tima imigrante sobrevivente
do navio Kasato Maru, Tomi
Nakagawa, aos 100 anos de
idade.
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2007

5 de margo — Falecimento de Takeichi Wai aos 94 anos de ida-
de. Presidente honorario da Enkyo, contribuindo nos 2 projetos de
ampliacdo do Hospital Nipo-Brasileiro e na abertura da Casa de
Repouso Akebono e do Centro de Acdo Social Enkyo — Unidade
Amami.

1° de abril — Posse do 7° presidente Ignacio Tadayoshi Moriguchi.

31 de agosto — Constituicdo da Comissdo de construcdo do Centro
de Acédo Social Enkyo, nomeado presidente da Comissdo, Seiti Sa-
cay.

Dezembro — Hospital Nipo-Brasileiro € recertificado pela Organiza-
¢do Nacional de Acreditacdo (ONA).

* Realizacdo do estudo detalhado do projeto de construgio do Cen-
tro de Agdo Social Enkyo, definindo o inicio das obras em 2008.

* Centro de Reabilitacido Social em Guarulhos inicia o planejamen-
to das atividades de assisténcia social voltadas para criancas e mo-
radores de Guarulhos.

12 de janeiro — Posse do 2°
mandato do presidente da
Republica, Luiz Indcio Lula
da Silva.

2008

Janeiro — O Ambulatério Médico Enkyo passa a ser administrado
pelo Hospital Nipo-Brasileiro.

8 de marco — Cerimoénia de Langamento da Pedra Fundamental do
Centro de Agdo Social Enkyo.

Junho - Realiza¢do da campanha gratuita de incentivo a satude as
pessoas com idade acima de 70 anos em comemoracao ao centend-
rio da imigracdo japonesa.

18 de junho - Hospital Nipo-Brasileiro inaugura o consultério de
odontologia para atendimento as criangas em situacdo de vulnera-
bilidade social.

5 de setembro — Palestra sobre a experiéncia de vida pelo diretor
do Hospital St. Luke’s International, Dr. Shigeaki Hinohara, de 97
anos, na 392 Semana da Terceira Idade Nikkei, ministrada a um
publico de 1.200 pessoas.

27 de setembro — Cerimoénia comemorativa de 20 anos de fundacdo
do Hospital Nipo-Brasileiro. Publicagdo do livro comemorativo do
hospital.

* Envelhecimento da comunidade nipo-brasileira necessitando a
expansdo das atividades de assisténcia social da Enkyo.

Junho - Realizacdo de di-
Versos eventos em comemo-
racdo aos 100 anos da imi-
gracdo japonesa no Brasil.

Setembro - Faléncia do
quarto maior banco de
investimento dos  EUA,

Lehman Brothers, iniciando
o maior colapso financeiro
da histéria mundial desde a
recessdo de 1929.

2 de setembro — Primeiro-
-ministro do Japdo, Yasuo
Fukuda, renuncia ao cargo.

24 de setembro — Inicio do
governo do primeiro-minis-
tro, Taro Aso.

2009

12 de julho - Realizacdo do Show Beneficente Enkyo em apoio a
construcdo do Centro de Acéo Social Enkyo por artistas japoneses
de Rokyoku (canto narrativo tradicional japonés e de piano) e por
17 entidades e artistas da comunidade nipo-brasileira.

15 de agosto — Cerimdnia de Inauguragdo do Centro de A¢do Social
Enkyo e comemoracéo dos 50 anos de fundacio da Enkyo.

10 de setembro — Hospital Nipo-Brasileiro inaugura a Unidade
Avancada Itaquera.

1° de outubro — Realizacdo da 402 Semana da Terceira Idade Nikkei.

29 de outubro — Hospital Nipo-Brasileiro tornou-se sécio efetivo da
Associacdo Nacional de Hospitais Privados (Anahp).

20 de janeiro — Posse do
primeiro presidente negro
dos Estados Unidos, Barack
Obama.

12 de julho - Partido do
primeiro-ministro do Japdo
perde a maioria de cadeiras
na eleicdo da Assembleia de
Téquio.
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2010

13 de marco — Cerimonia de transferéncia e abertura do Projeto
de Integracdo Pro-Autista no novo imével préximo ao Hospital Ni-
po-Brasileiro, iniciando as atividades como uma das unidades da
Enkyo.

27 de marco — Transferéncia da sede Enkyo para o Centro de A¢éo
Social Enkyo.

29 de marco — Transferéncia do Ambulatério Médico Enkyo para
o Centro de Ac¢do Social Enkyo, alterando seu nome para Centro
Meédico Liberdade, e reinicio dos atendimentos com novos e mo-
dernos equipamentos. O servico de check-up do hospital passa a ser
realizado no Centro Médico Liberdade.

28 de outubro — Setor de Servigo Social inaugura o Centro de Con-
vivéncia do Idoso Enkyo.

28 de abril — Empresa aérea
Japan Airlines anuncia o en-
cerramento das operagdes
no Brasil.

8 de junho - Inicio do go-
verno do primeiro-ministro
do Japéo, Naoto Kan.

20 e 21 de agosto — Cerimo-
nia de comemoragdo dos 40
anos de fundagédo do Socie-
dade Beneficente Casa da
Esperanca “Kib6-no-1&”.

31 de outubro - Eleita a pri-
meira mulher presidente da
Republica, Dilma Rousseff.

2011

19 a 23 de janeiro — Enkyo, Bunkyo e Kenren participam de campa-
nha de arrecadacgéo em prol das vitimas das enchentes denominada
“Campanha SOS Regido Serrana do Rio de Janeiro”. Trés toneladas
de produtos foram entregues.

12 de marco — Constituicdo do Conselho Deliberativo da Enkyo
devido a alteracdo do Estatuto Social em 2005 e eleicdo dos pri-
meiros membros do Conselho Deliberativo na 522 Assembleia Geral
Ordinaria.

1¢ de abril — Posse do 8¢ diretor-presidente, Yoshiharu Kikuchi, e do
1¢ presidente do Conselho Deliberativo, Tuyoci Ohara.

14 de abril - Inauguracgéo do Pronto Atendimento Infantil reformu-
lado e do novo Centro Administrativo do Hospital Nipo-Brasileiro.

16 de abril — 12 Reunido do Conselho Deliberativo.

Julho - Inicio das obras de reforma da Casa de Reabilitacdo em
Santos apds 20 anos de sua construcdo com o apoio financeiro do
presidente da The Japan International Cooperation Foundation,
Ryoichi Jinnai.

1© de julho — Hospital Nipo-Brasileiro implanta o novo sistema de
informacéo MV.

28 de julho - Criacdo da Comissdo de Construcdo do Hospital Sdo
Miguel Arcanjo.

25 de agosto — Padronizacdo da logomarca da Beneficéncia Nipo-
-Brasileira de Sdo Paulo e de suas unidades.

23 de setembro — Cerimoénia de Langamento da Pedra Fundamental
do Hospital Sdo Miguel Arcanjo.

Novembro — Inicio das obras de ampliacdo da sala de fisioterapia
do Recanto de Repouso Sakura Home através do apoio do presi-
dente da The Japan International Cooperation Foundation, Ryoichi
Jinnai.

11 de marco — Terremoto
seguido de tsunami avas-
salam a regido de Tohoku,
no Japao, deixando grandes
danos na usina nuclear de
Fukushima.

1° de maio - Presidente dos
EUA, Barack Obama, anun-
cia a morte do lider da Al-
Qaeda, Osama bin Laden.

Julho - Grandes inundagdes
na Tailandia, atingindo tam-
bém empresas multinacio-
nais japonesas.

17 de julho — Selecdo japo-
nesa conquista pela 12 vez
o titulo de camped mundial
de futebol feminino.

Setembro - Enchente em
Santa Catarina afeta 91 ci-
dades e mais de 800 mil ha-
bitantes.

27 de novembro — Retorno
da Associacdo Toyama Ke-
njin do Brasil a Federacdo
das Associagbes de Provin-
cias do Japao no Brasil (Ke-
nren).

2012

3 e 4 de marco — Primeira participacdo na Festa da Uva da cidade
de Sdo Miguel Arcanjo, realizando testes gratuitos de glicemia e
afericéo de pressdo arterial.

Marco — Firmado convénio com a Secretaria Municipal de Desen-
volvimento e Assisténcia Social de Campos do Jordao para a execu-
¢éo do projeto do Centro de Convivéncia do Idoso.

11 de maio — Inicio das obras de constru¢ido do Hospital Sdo Miguel
Arcanjo.

5 de maio — Fechamento
temporario de todas as usi-
nas nucleares do Japao.
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2012

18 de junho — Alteracdo do sistema de tratamento de internacdo de
longa permanéncia para Moradia Assistida devido a lei federal n®
10.216. Alterando a denominacdo Casa de Reabilitacdo Social em
Guarulhos para Yassuragui Home.

27 de junho — Unidade Amami inaugura o Laboratério de Infor-
matica.

20 de agosto — Enkyo é homenageada pela Camara Municipal de
Séo Paulo com a Salva de Prata.

16 de dezembro — Cerimoénia de entrega das obras do Hospital Sdo
Miguel Arcanjo.

27 de julho - Jogos Olimpi-
cos de Londres.

17 de outubro - Supremo
Tribunal Federal conclui o
julgamento do “Mensalao”.

Novembro - Agravamento
da seca no Nordeste brasi-
leiro.

10 de dezembro - Pesqui-
sador de célula-tronco iPS,
Shinya Yamanaka, é premia-
do com o Nobel de Medicina
de 2012.

17 de dezembro — Posse do
primeiro-ministro, Shinzo
Abe.

2013

31 de janeiro — Alterag¢do da denominacdo Casa de Reabilitacdo
Social em Santos para Casa de Repouso — Santos Kosei Home.

22 de fevereiro — Inauguracdo do novo Laboratdrio de Intervengéo
Cardiovascular, comportando uma sala cirdrgica para os atendi-
mentos eletivos e de urgéncia em cardiologia, neurologia e cirurgia
vascular.

1¢ de abril — Posse do 2¢ presidente do Conselho Deliberativo Hi-
deyo Kato.

1¢ de julho — Enkyo encerra o desconto aos associados para ade-
quar-se a legislacdo que proibe as entidades filantrépicas de conce-
der beneficios aos seus associados.

Agosto — Hospital Nipo-Brasileiro conquista a acreditacdo nivel 3
em exceléncia conferida pela Organizagido Nacional de Acreditagéo
(ONA).

10 de agosto — Cerimonia de Inauguracdo do Hospital Sdo Miguel
Arcanjo e cerimonia de nomeacdo da rua Tadashi Takenaka.

26 de agosto — Enkyo assume a administragdo do pronto atendi-
mento da cidade de Sdo Miguel Arcanjo.

Novembro — Doacdo destinada para o projeto de reforma batizado
como “Projeto Jinnai”, para compra e instalacdes de equipamentos
das 4 institui¢des de longa permanéncia da Enkyo pela The Japan
International Cooperation Foundation.

9 de marco — CerimoOnia em
Memoria do Terceiro Ano
as Vitimas do Terremoto no
Japao com a participagao de
alunos das provincias afeta-
das pelo terremoto.

4 de abril - Inicio da poli-
tica economica “Abenomics”
do primeiro-ministro, Shin-
zo Abe.

19 de julho - Cerimdnia
comemorativa de 60 anos
de imigragdo japonesa pos-
guerra.

7 de setembro — Téquio é
escolhida como cidade-sede
dos Jogos Olimpicos de Ve-
réo de 2020.

10 de novembro — Passagem
do tufdo nas Filipinas dei-
xa mais de 5.700 mortos e
1.700 desaparecidos.

2014

11 de janeiro — Fundacdo da Associacdo Nipo-Brasileira de Assis-
téncia Social — Enkyo.

15 de fevereiro — Cerimonia comemorativa dos 20 anos de abertura
do Jardim de Délias da Casa de Repouso Suzano (Ipelandia Home).

26 de marco — Inicio das atividades do Centro de Convivéncia do
Idoso pelo Recanto de Repouso Sakura Home em parceria com a
Prefeitura de Campos do Jordéo.

26 de setembro — Setor de Servico Social realiza a 452 Semana da
Terceira Idade Nikkei.

28 de setembro — Cerimonia comemorativa dos 40 anos de funda-
¢do da Casa de Repouso — Santos Kosei Home.

28 de outubro — Casa de Repouso Suzano (Ipelandia Home) torna-
-se uma unidade da Associacdo Nipo-Brasileira de Assisténcia Social
- Enkyo.

12 de maio - 20 anos do le-
gado de Ayrton Senna.

12 de junho - Abertura da
Copa do Mundo de Futebol
do Brasil.

1¢ de agosto — Visita do pri-
meiro-ministro, Shinzo Abe,
e da primeira dama, Akie
Abe, ao Brasil.

Setembro — Sistema Canta-
reira se encontra em nivel
critico devido a crise hidrica
do estado de Sao Paulo.

26 de outubro - Dilma
Rousseff é reeleita a presi-
déncia da Reptblica.
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2015

15 de janeiro — Homenagem ao Prof. Dr. Keiichi Yamamoto por suas
contribuicdes ao Hospital Nipo-Brasileiro, batizando o auditério do
62 andar do hospital com seu nome.

20 de maio — Hospital Nipo-Brasileiro inaugura as novas instala-
¢Oes na area de imagens.

14 de junho — Hospital Nipo-Brasileiro inaugura o Centro Cirtrgi-
co, com reforma e reabertura de trés salas cirtirgicas, sala de recu-
peracdo pds-anestésica, farmacia satélite e sala de drteses, proteses
e materiais especiais.

25 a 28 de setembro — Representantes da Enkyo participam do Se-
minario Internacional da Délia na cidade de Kawanishi, provincia
Yamagata.

5 de dezembro — Hospital Sdo Miguel Arcanjo inaugura o pronto
atendimento.

31 de janeiro — Cerimdnia
comemorativa dos 50 anos
de fundagdo da Beneficén-
cia Nipo-Brasileira da Ama-
zOnia.

25 de abril — Posse da pri-
meira mulher presidente
da Sociedade Brasileira de
Cultura Japonesa e de As-
sisténcia Social (Bunkyo),
Harumi Arashiro Goya.

28 de outubro — Visita do
principe Akishino e da prin-
cesa Kiko ao Brasil no ano
comemorativo dos 120 anos
do tratado de Amizade Bra-
sil-Japao.

2016

Setembro — Inicio das obras de ampliacdo da Casa de Repouso Su-
zano (Ipelandia Home) por meio do aporte financeiro da The Ni-
ppon Foundation.

4 de setembro — Cerimonia de Lancamento da Pedra Fundamen-
tal da Obra de Ampliacdo da Casa de Repouso Suzano (Ipelandia
Home).

7 de novembro — Hospital Nipo-Brasileiro inaugura o Centro de
Trauma.

23 de novembro — Cerimonia de inauguracao do servico de Mamo-
grafia Digital da Unidade Satide da Mulher do Hospital Nipo-Bra-
sileiro.

3 de dezembro — Projeto de Integracdo Pro-Autista realiza a 122
apresentacéo celebrando os 10 anos da instituicéo.

5 de agosto — Abertura dos
Jogos Olimpicos do Rio de
Janeiro.

9 de novembro - Donald
Trump é eleito presidente
dos EUA.

5 de dezembro — Devolucéo
do imével da sede da Asso-
ciacdo Japonesa de Santos,
confiscado apds a Segunda
Guerra Mundial.

2017

12 de janeiro — Posse do 9¢ diretor-presidente Akeo Uehara Yogui.

1° de abril — Posse do 3¢ presidente do Conselho Deliberativo
Yoshiharu Kikuchi.

27 de junho - Falecimento do presidente honordrio da Enkyo e
presidente da The Japan International Cooperation Foundation,
Ryoichi Jinnai, aos 90 anos de idade.

Agosto — Hospital Nipo-Brasileiro € classificado como a segunda
melhor empresa em desempenho no setor de servigos médicos pela
publicacdo Valor 1000, do jornal Valor Econémico.

7 de outubro — Cerimoénia de inauguracdo da nova ala da Casa
de Repouso Suzano (Ipelandia Home), onde foram construidos 10
quartos, cozinha e refeitério, contou com a participacdo do presi-
dente da The Nippon Foundation, Takeju Ogata.

30 de abril — Abertura da
Japan House, espaco cul-
tural aberto pelo governo
japonés.

30 de novembro - Maior
alta no indice Dow Jones
que ficou acima de 24 mil
pontos.

8 de dezembro — Governo
japonés anuncia a abdica-
c¢do do imperador Akihito
em 30 de abril de 2019.

2018

Janeiro — Hospital Nipo-Brasileiro torna-se hospital integrante do
Processo de Acreditacio Qmentum International — certificado pelo
HSO (Health Standards Organization).

22 de julho — Recanto de Repouso Sakura Home celebra a 502 Festa
da Cerejeira, realizando a cerimoénia de revitalizacdo do Parque de
Cerejeiras e de tombamento do evento como Patrimonio Histérico
e Cultural Imaterial de Campos do Jordao.

22 de setembro — Ceriménia comemorativa dos 30 anos de funda-
¢do do Hospital Nipo-Brasileiro.

24 de janeiro — Condenacdo
do ex-presidente Luiz Inacio
Lula da Silva.

18 de marco — Participagao
do principe herdeiro Na-
ruhito no 82 Férum Mundial
da Agua realizado em Bra-
silia.

18 de junho - Vinda da prin-
cesa Mako ao Brasil para
celebrar os 110 anos da imi-
gracdo japonesa no Brasil.
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2018

19 de outubro — Setor de Servico Social realiza o 1°¢ Férum Enkyo
de entidades de assisténcia social da comunidade nipo-brasileira.

3 de dezembro — Hospital Nipo-Brasileiro inaugura a nova praca
de alimentagdo e modernizacdo do centro cirirgico e servico de
tomografia.

28 de outubro - Jair Bolso-
naro € eleito a presidéncia
da Republica.

19 de novembro - Prisdo do
presidente da Nissan, Carlos
Ghosn.

2019

1° de janeiro — Transferéncia do setor de Servico Social da Enkyo, e
as 4 unidades, Santos Kosei Home, Sakura Home, Yassuragui Home
e Akebono, para a Associacdo Nipo-Brasileira de Assisténcia Social
— Enkyo.

3 e 10 de marco — Casa de Repouso Suzano (Ipelandia Home) rea-
liza a 252 Festa da Ddlia.

Julho - Centro de Acéo Social Enkyo — Unidade Amami encerra as
atividades voltadas para criancas e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade social devido ao encerramento do convénio com a
Prefeitura de Séo Paulo.

12 de agosto — CerimoOnia comemorativa dos 60 anos de fundacéo
da Enkyo realizada no Saldo Nobre Presidente Jodo Brasil Vita, na
Camara Municipal de Sédo Paulo.

13 de agosto — Jantar comemorativo de 60 anos da Enkyo, junta-
mente com a recepcdo de autoridades japonesas.

27 de setembro — Yassuragui Home encerra o atendimento aos pa-
cientes com problemas de transtornos mentais e psicossociais.

11 de novembro - Projeto de Integracdo Pro-Autista é homena-
geado pela Camara Municipal de Tabodo da Serra com a Placa de
Reconhecimento.

Dezembro - Hospital Nipo-Brasileiro conquista a certificacdo
Qmentun pela IQG (Health Standards Organization).

4 de dezembro — Cerimonia de Lancamento da Pedra Fundamental
do novo prédio do Projeto de Integragio Pré-Autista.

11 de dezembro — Cerimoénia de Langamento da Pedra Fundamen-
tal da nova torre do Hospital Nipo-Brasileiro.

15 de abril — Incéndio da
Catedral de Notre-Dame de
Paris.

1° de maio — Inicio da era
Reiwa no Japdo com a su-
cessao do novo imperador.

9 de junho — Grande mani-
festacdo em Hong Kong.

13 a 15 de setembro — Ceri-
monia comemorativa dos 90
anos de imigracao japonesa
na Amazonia.

1° de outubro - Inicio da
nova taxa de imposto de
10% sobre consumo do Ja-
péo.

31 de outubro - Incéndio no
Castelo Shuri da provincia
de Okihawa.

8 de novembro - Libertacdo
do ex-presidente Luiz Indcio
Lula da Silva.
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AKinori Sonoda

A Beneficéncia Nipo-Brasileira de Sdo Paulo
foi fundada em janeiro de 1959 como Associacio
de Assisténcia aos Imigrantes Japoneses, e em
2019, comemorou os seus 60 anos de fundacao.
No Japao, hda um costume de fazer uma celebra-
¢do especial Kanreki as pessoas que completam
60 anos de idade. O Kanreki significa “término e
renascimento de um ciclo”. A Enkyo, que se tor-
nou uma entidade sélida e consistente, continua
a avangar juntamente com a comunidade nipo-
-brasileira, porém, como forma de agradecimen-
to a comunidade, deve retribui-la sem esquecer
os principios da entidade neste novo renascimen-
to. Neste ano, recebi a oportunidade de partici-
par deste grande projeto de editoracdo do livro
de 60 anos. A histéria da Enkyo foi sendo regis-
trada e transmitida por meio dos livros comemo-
rativos publicados a cada década, o que permite
a divulgacdo dos principios da Enkyo para as pré-
ximas geracoOes. Neste livro, refleti muito sobre
a sua estruturacdo. Assim, a sua editoracdo foi
desenvolvida com a participacdo dos membros
da diretoria e das unidades da Enkyo. Nela nos
atentamos ao registro e revisdo fiel dos aconteci-
mentos de maior importancia, estruturando com
uma grande quantidade de fotos para facilitar a
compreensdo da histéria da entidade.

Na fase final de editoracdo deste livro, hou-
ve a expansio em escala global da Covid-19, que
teve o epicentro original na cidade de Wuhan, na
China. Hoje, em 15 de junho, foram registrados
7,9 milhoes de casos e 430 mil mortes no mundo.
O Brasil registrou 860 mil casos e 46 mil mortes,
alcancando a 22 posicdo entre os paises com mais
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infectados pela doenca. Esse evento estd sendo
considerado, em escala global, como um daque-
les acontecimentos sem precedentes que ocorrem
a cada cem anos, como a pandemia de Gripe Es-
panhola no final da primeira década do século
XX. A Enkyo também foi fortemente afetada por
isso. Registramos esse acontecimento neste livro
como uma importante informacdo, para que fi-
que na memoria e seja repassada para as proxi-
mas geracoes.

Nesse mesmo periodo, um dos grandes con-
tribuidores da Enkyo, Sr. Tadao Yamashita, que
assegurou o funcionamento das atividades da en-
tidade em arduos momentos e que lutava contra
um cancer, veio a falecer em 19 de abril de 2020.
Infelizmente, os seus depoimentos neste livro se
tornaram suas ultimas palavras registradas. As
minhas mais sinceras condoléncias.

Gostaria de agradecer as pessoas envolvidas
neste processo, que durante a epidemia do novo
coronavirus, e apesar do tempo e or¢camento limi-
tados, se empenharam na conclusdo deste livro,
e a Fundacdo Kunito Miyasaka e a Kawasaki do
Brasil, pelo patrocinio na editoracédo desta obra.
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Shigenobu Gushiken

Membro da Comissiao de Editoragao

MRS B
HAER %5

A Beneficéncia Nipo-Brasileira, conhecida pelo
nome Enkyo, que promove consistentemente as ati-
vidades na drea de saude e de assisténcia social, co-
memora, neste ano, os seus 60 anos de fundacéo.
Hoje, é uma grande organizacdo que oferece assis-
téncia através de 2 hospitais, 4 casas de repouso e
1 unidade de atendimento as criangas com o espec-
tro autista, assumindo uma grande responsabilidade
dentro da comunidade nipo-brasileira, assim como
na sociedade brasileira.

Neste livro, a construcéo e o desenvolvimento do
Hospital Nipo-Brasileiro foram descritos com maior
énfase. Na cidade de Sao Paulo, ndo havia um hospi-
tal da colonia japonesa até a conclusao do Hospital
Nipo-Brasileiro, construido em comemoracéo aos 80
anos da imigracdo japonesa no Brasil. Na época, ja
havia grandes hospitais erigidos por grupos de imi-
grantes judaicos, alemaes, italianos, drabes, e um
hospital com atendimento na lingua japonesa era
muito aguardado pela comunidade nipo-brasileira,
na qual muitos dos imigrantes enfrentavam dificul-
dades de comunicac@o com o idioma portugués.

O hospital foi construido gracas ao esforco e a
contribuicdo da comunidade nipo-brasileira, do go-
verno japonés e de diversas entidades do Japao. Pos-
teriormente, recebeu o aporte total do ex-presidente
da The Japan International Cooperation Foundation,
Ryoichi Jinnai, nos dois projetos de expansdo, os
quais contribuiram para o grande avanco atual do
hospital.

Nesta obra, nos atentamos em registrar os apoios
da comunidade nipo-brasileira, dos érgaos publicos
do Japdo e dos filantropos que tornaram possivel o
desenvolvimento das atividades da Enkyo desde a
sua fundacé@o, e disponibilizamos uma grande quan-
tidade de fotos para tornar o livro mais familiarizavel
para as geracOes mais novas. Por tltimo, demonstro
0s meus sinceros sentimentos de gratidao as pessoas
que se empenharam na editoracdo deste livro.
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