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ENKYO

ILMO SR. OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DA CAPITAL
DO ESTADO DE SAO PAULO

PAULO SEICHITI SAITA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL

nacionalidade __ Brasileira  “astado civil __ Viuvo ,profissgo_Adm. Empresas

portador do RG. 5.737.060-6 , inscrito no CPF.MF, 565.124.578-20

representante legal da pessoa juridica denominada:

BENEFICENCIA NIPO-BRASILEIRA DE SAO PAULO

comsede  RUAFAGUNDES, 121 4° ANDAR - LIBERDADE - SAO PAULO/SP

vem requerer, nos termos do art. 121 da Lei 6.015/73 e da Lei 10.406/02, o

registro/averbagéo do instrumento em anexo, juntando K vias de igual teor e forma.

nestes termos

pede deferimento

SéoPa.qu, /8 ; OF j 25

vdha
ula Seichiti Saita

irgtor-Presidente
po-Brasileira de Sdo Paulo

Beneficéncia

OBS.: ( Para preenchimento do requerimento )
1 N&o & necesséario reconhecer firma no requerimento, se a assinatura estiver compativel;
2  Deve ser assinado pelo representante legal, conforme contrato ou estatuto;

ENQTA DO i
4° RCPJ/SP

s,

Rua Fagundes, 121 » Liberdade « CEP 01508-030 « Sao Paulo * 5P
CNPJ 60.992.427/0001-45 « tel.: (11) 3274-6555 « fax: (11) 3274-6596 « www.enkyo.org.br



Beneficéncia Nipo-Brasileira de Sao Paulo

ENKYO

BENEFICENCIA NIPO-BRASILEIRA DE SAO PAULO
CNPJ N° 60.992.427/0001-45
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA NO DIA 08 DE SETEMBRO DE 2023

Aos oito dias do més de setembro do ano de dois mil ¢ vinte ¢ trés, na sede social localizada na Rua Fagundes n°
121, Liberdade, Sdo Paulo/SP, CEP: 01508-030, com inicio as 11:45, em segunda convocagdo, realizou-s¢ a
Assembleia Geral Extraordinaria da Beneficéncia Nipo-Brasileira de Sdo Paulo, com a presenga fisica dos
associados colaboradores, cujas assinaturas constam na lista de presenga. O Diretor-Presidente Paulo Seichiti Saita
abriu a sessdo, de acordo com o paragrafo tnico do artigo 20, do Estatuto Social. Em seguida, fez uma saudagéo,
agradecendo a participacdo de todos. e pediu que a Assembleia nomeasse o presidente e o secretario da sessdo na
forma estatutaria. Por proposta do associado Jun Suzaki, foi nomeado Paulo Seichiti Saita como presidente da
sessdo ¢ eu, Eiki Shimabukuro, como secretério. Iniciando os trabalhos, o presidente da sess@io declarou que a
Assembleia fora convocada por meio de carta de convocagio enviada aos associados colaboradores, ¢ pediu am im,
Eiki Shimabukuro, que procedesse a leitura de todo o teor: “ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA —
CONVOCACAO - Ficam os senhores associados colaboradores da Beneficéncia Nipo-Brasileira de Sdo Paulo,
convocados nos termos do Estatuto Social, para a Assembleia Geral Extraordinaria a ser realizada no dia e hora
abaixo indicados, de forma presencial, a fim de deliberarem sobre o seguinte assunto da ordem do dia: Reforma
Parcial do Estatuto Social da Beneficéncia Nipo-Brasileira de Sdo Paulo. Data: 8 de setembro de 2023 (sexta-feira).
Horéario: 1* convocagio, as 11h15, e 2% convocagio, as 11h45. Local: Sede Social, a Rua Fagundes, 121, 5° andar,
Liberdade, Sdo Paulo-SP. Tel (11)3274-6484. Sio Paulo, 17 de agosto de 2023. Paulo Seichiti Saita - Diretor-
Presidente. Obs.: Caso ndo possa participar, poderd nomear procurador, preenchendo e enviando-nos a
PROCURACAO que segue anexa, via correio ou e-mail (enkyodiretoria@enkyo.org.br)”. Terminada a leitura, o
presidente da sessdo iniciou os trabalhos, fazendo uma exposigdo sobre os motivos da reforma estatutaria, e
informou que a proposta a ser apresentada fora apreciada na Reunifio Extraordinaria do Conselho Deliberativo
realizada nesta mesma data — 08 de setembro de 2023. E convidou a presidente da Comisséo Juridica, Patricia
Mayumi Murakami, que fez uma explanagio detalhada do artigo que seria modificado, e leu o texto do Estatuto
Social que consolida as alteragdes propostas. Esclarecidas as dividas levantadas, o presidente da sessdo submeteu
A aprovagdo o texto do Estatuto Social Consolidado que acabara de ser lido, tendo o mesmo sido colocado em
votagdo e aprovado pela maioria de votos dos associados colaboradores presentes, passando na forma do anexo, a
fazer parte integrante da presente ata. Concluido os trabalhos, o presidente da sessdo indagou se alguém desejaria
fazer uso da palavra. Como ninguém se manifestou, o senhor presidente suspendeu a sessio pelo tempo necessario
a lavratura da presente ata, a qual depois de lida ¢ achada conforme, ¢ assinada por mim, pelo presidente da sesséo
e pelo Diretor-Presidente. Nada mais havendo a tratar, o senhor presidente agradeceu a presenga de todos e encerrou
a Assembleia.

Sdo Paulo, 08 de setembro de 2023.
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BENEFICENCIA NIPO-BRASILEIRA DE SAO PAULO
CNPJ N° 60.992.427/0001-45

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURACAO

Art. 1° = A BENEFICENCIA NIPO-BRASILEIRA DE SAO PAULO, também denominada neste Estatuto de

BENEFICENCIA ¢ uma associagdo civil, pessoa juridica de direito privado, com fins ndo econdmicos, de caréter

beneficente com atuagio na drea da saide, fundada em 28/01/59, registrado sob n® 497 A, ¢ Gltima alteragéo sob

n° 694.945, em 24/03/2021, no 4° Registro de Pessoas Juridicas da Comarca da Capital do Estado de Sdo Paulo.

Art. 2° — A BENEFICENCIA, com atuagdo em todo territério nacional, tem sede na Rua Fagundes n® 121, 4°

andar, bairro da Liberdade, na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, e unidades de servigos em diversas

localidades, podendo abrir ou fechar tais unidades, com a aprovagiio da Diretoria.

Parigrafo Unico — Por Unidade de Servigo deve ser entendida uma filial, sujeita ao Estatuto e ao regimento

interno.

Art. 3° — A BENEFICENCIA conforme convénio e/ou contratagio, podera prestar seus servigos aos Usudrios

do Sistema Unico de Saide — SUS, beneficiarios de drgdos piblicos de assisténcia, beneficiarios de planos

particulares de satde, pacientes particulares e pacientes ndo contribuintes.

Art. 4° — Sio finalidades da BENEFICENCIA, observado sempre o Principio da Universalidade de atendimento,

entre outras:

a) Prestar servigos médicos, hospitalares, ambulatoriais ¢ odontologicos;

b) Organizar e manter consultorios, clinicas, ambulatorios, prontos-socorros, hospitais e centros de diagndstico;

¢) Promover assisténcia médica itinerante;

d) Promover e apoiar pesquisas cientificas nas areas de sua atuagio;

e) Apoiar e desenvolver atividades de formagéo profissional e profissionalizante na sua area de atuagéo;

f) Promover cursos, palestras, congressos, seminarios, simposios e conferéncias, correspondentes a sua area de
atuacio.

§ 1° — A BENEFICENCIA prestard assisténcia a saude por meio de seus estabelecimentos, sempre em

conformidade com sua capacidade estrutural e técnica instalada, exceto em casos de extrema emergéncia;

§ 2° — A BENEFICENCIA podera, no atendimento de sua finalidade, conveniar, contratar, congregar, orientar,

assessorar, dirigir, fomentar e prestar auxilios, inclusive financeiros, a entidades que visem a saude;

§ 3° — A fim de cumprir com suas finalidades, a BENEFICENCIA podera, ainda:

a) Criar, denominar, modificar, dirigir, administrar e cessar atividades de setores, 6rgdos, mantidas de acordo
com Estatuto e a legislagdo vigente, podendo ainda, congregar, desmembrar, incorporar, fusionar, orientar,
assessorar e dirigir institui¢des congéneres;

b) Promover a captagiio de recursos junto a comunidade em geral, para viabilizagdo dos objetivos institucionais,
assim como pela venda de seus servigos vinculados a suas atividades-fim;

¢) Implantar atividades-meio como instrumento captador de recursos, através de seus bens e servigos,
promovendo agdes beneficentes inclusive;

d) Promover, na prestagdo de seus servigos, atendimento gratuito de acordo com normas pertinentes,
concedendo gratuidades financeiras ¢ econdmicas, integrais e/ou parciais, disciplinadas em Regimento
Interno;

e) Dentro de suas possiblidades e especialidades, firmar contratos de gestéo, termos de cooperagdo ou convénios
com outras instituigdes congéneres ou afins e com o Poder Publico Federal, Estadual e Municipal, inclusive
dentro do Sistema Unico de Satde (SUS), bem como contratar profissionais devidamente habilitados, para o
melhor desenvolvimento de sua finalidade.

Art. 5° — A BENEFICENCIA tera duragéio por tempo indeterminado.

Rua Fagundes, 121 « Liberdade « CEP 01508-030 » Sdo Paulo + SP
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CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS

Art. 6° — A BENEFICENCIA ¢ constituida por niimero ilimitado de Associados, Pessoas Fisicas ¢ Pessoas

Juridicas, sem nenhuma distingdo de classe social, nacionalidade, sexo, crenga religiosa ou politica, estando de

acordo com os principios, ideais e fins da BENEFICENCIA, ¢ desejando colaborar na realizagio dos mesmos,

tiverem o seu pedido de admissdo aprovado em reunido da Diretoria.

§ 1° — A pessoa interessada devera preencher ficha de inscrigdo e ser apresentada por pelo menos dois (2)

Associados, por escrito, devendo anexar ao pedido uma cdpia autenticada do seu documento de identidade e CPF,

no caso de pessoa fisica; do contrato ou Estatuto social e documentos comprobatorios da representagdo social,

matricula no CNPJ, no caso de pessoa juridica, e outros que lhe forem solicitados;

§ 2° - A decisdo da Diretoria que indeferir o pedido de admissao € irrecorrivel, mas nédo impedird a reapresentagio

do pedido em outra oportunidade.

Art. 7° — Havera as seguintes categorias de Associados:

a) ASSOCIADOS COLABORADORES: pessoas fisicas que pagam a contribui¢do social aprovada pela
Diretoria, e se propdem a participar regularmente das atividades, projetos ¢ obras voltados a consecugio das
finalidades da BENEFICENCIA, com direito de votar e ser votado em Assembleias Gerais;

b) ASSOCIADOS CONTRIBUINTES: pessoas fisicas ou juridicas que pagam a contribuigdo social aprovada
pela Diretoria, mas ndo desejam o direito de votar e ser votado;

¢) ASSOCIADOS BENEMERITOS: pessoas fisicas ou juridicas, drgaos ou instituigdes que, tendo prestado
relevantes servicos 8 BENEFICENCIA, possuem o titulo de Associado Benemérito outorgado pela Diretoria
sem direito a voto.

Art, 8° — Sdo direitos dos Associados: .

a) Participar das Assembleias Gerais, propor, discutir e votar os assuntos de interesse da BENEFICENCIA,
observadas as normas estatutarias;

b) Votar e ser votado para os cargos eletivos, observadas as normas estatutarias;

¢) Utilizar as instalagdes e participar das atividades da BENEFICENCIA, na forma deste Estatuto e do que o
regimento interno dispuser;

d) Solicitar a sua demisséo, quando qluscr protocolando seu pedido junto a Secretaria da BENEFICENCIA;

€) Mudar de categoria, desde que enviem o respectivo pedido a Diretoria, por escrito, e cumpram as disposi¢oes
estatutérias.

§ 1° — Para exercer os seus direitos, o Associado devera estar em dia com o pagamento de suas contribui¢des junto

a BENEFICENCIA;

§ 2° — Os direitos previstos nos itens “a” e “b” deste artigo sfio exclusivos dos Associados Colaboradores.

Art, 9° — Sdo deveres dos Associados:

a) Colaborar ativamente na consecuc¢io das finalidades sociais;

b) Pagar regularmente a sua contribui¢fio;

¢) Zelar pelo bom nome da BENEFICENCIA, acatando e respeitando o presente Estatuto, os regulamentos,
0s regimentos internos e as deliberagdes da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo e da Diretoria;

d) Comparecer e votar por ocasifio das eleigdes, na forma deste Estatuto;

e) Denunciar a Diretoria ou a qualquer Diretor ou Conselheiro Fiscal, toda irregularidade que verificar,
envolvendo a BENEFICENCIA, para que sejam tomadas as devidas providéncias. —

Art. 10 — O Associado podera sofrer as seguintes penalidades, aplicadas pela Diretoria:

a) Adverténcias por escrito;

b) Suspensio de 30 (trinta) dias até um ano.

Paragrafo Unico — O Associado podera pedir a reconsideragio da punigio recebida, dentro de 20 (vinte) dias da

sua ciéncia.

Art. 11 — O Associado podera ser excluido do quadro social, mediante deliberacdo da Diretoria, no caso de

cometer uma falta grave.

§ 1° — Considera-se falta grave, que constituira justa causa para a exclusdo:

a) Violagdio do Estatuto;

b) Nao pagamento de 02 (duas) contribui¢des sociais anuais consecutivas; 2=

¢) Pratica de atos contrarios aos interesses ou ao bom nome da BENEFICENCIA;

d) Desrespeito a decisdes da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo ou da Diretoria;

e) Conduta desonrosa por pratica de atos ilicitos ou imorais;
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Yondenagdo por crime transitado em julgado.

— A Diretoria nomeara uma comissio de Diretores para a apuragdo da falta grave, assegurando-se¢ ao
Associado a mais ampla defesa;

§ 3° — Definida a justa causa, o Associado sera dela devidamente notificado extrajudicialmente, para que apresente
defesa no prazo de 30 (trinta) dias a Diretoria;

§ 4° — Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso ao Conselho Deliberativo por parte do Associado excluido, no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da notificagdo escrita;

§ 5° — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo terd o Associado o direito de pleitear indenizacéo ou
compensagio de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Art. 12 — Os Associados, independentemente de sua categoria, nao respondem nem mesmo subsidiariamente
pelas obrigagdes contraidas em nome da BENEFICENCIA.

Art. 13— Os Associados, independentemente de sua categoria, ndo adquirem direito algum sobre os bens e direitos
da BENEFICENCIA a nenhum titulo ou sob qualquer pretexto.

Art, 14 — A BENEFICENCIA pode organizar trabalho voluntario para o atendimento de suas finalidades,
estabelecendo regulamento proprio.

§ 1° — Por Voluntario entende-se a pessoa fisica que presta servigos a BENEFICENCIA no atendimento de suas
finalidades, em carater eminentemente gratuito, sem qualquer vinculo empregaticio;

§ 2°— O Voluntario devera firmar obrigatoriamente o “Termo de Adesdo de Voluntario” na forma da Lei.

Art. 15 — Sdo orgidos da administragio da BENEFICENCIA:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho Deliberativo;

¢) Conselho Fiscal;

d) Diretoria.

CAPITULO III - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16 — A Assembleia Geral, 6rgio soberano da BENEFICENCIA, ¢ composta pelos Associados

Colaboradores.

Art. 17 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a anualmente, no més de abril, para apresentagio das contas

da Diretoria, com aprovagdo do Conselho Deliberativo, parecer da Auditoria e parecer do Conselho Fiscal, dos

seguintes documentos:

1) Relatorio anual de execugéo de atividades;

2) Demonstragio de resultado econdmico do exercicio;

3) Balango patrimonial;

4) Demonstragio das origens e aplicagtes de recursos;

5) Demonstragio das mutagdes do patrimdnio social;

6) Plano de atividade do exercicio;

7)  Previsfio orcamentaria do exercicio.

Paragrafo Unico — A Assembleia Geral Ordinaria, a cada 2 anos, elegerd também os membros efetivos e

Suplentes do Conselho Deliberativo.

Art. 18 — A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada sempre que for necessaria, cabendo-lhe:

a) Destituir qualquer membro da Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo;

b) Alterar este Estatuto;

¢) Deliberar sobre eventual dissolu¢do ou extingdo da entidade, liquidagdo do ativo e passivo e destinagdo do
remanescente do patrimdnio;

d) Deliberar sobre quaisquer assuntos relevantes que lhe seja submetido.

Art. 19 — A Assembleia Geral Ordindria sera convocada pelo Diretor-Presidente; a Assembleia Geral

Extraordinaria podera ser convocada pelo Diretor-Presidente, Presidente do Conselho Deliberativo, Conselho

Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos Associados Colaboradores.

Art. 20 — As Assembleias Gerais serdo convocadas por carta escrita ou e-mail enviado aos Associados

Colaboradores e/ou por edital publicado em imprensa escrita, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias.

Paragrafo Unico — As Assembleias serfio abertas paz.quem..as convocel,.e, presididag\e secretariadas pelos

Associados que forem indicados na Assembleia. PRIEZENTT A BIOR |
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0 menos um tergo dos Associados; ou em s.egunda convocagio, meia hora dcpo:s com qualquer nimero.
Art. 22 — As deliberagdes das Assembleias Gerais serdo tomadas pelo voto da maioria dos Associados presentes;
o Presidente vota somente, em caso de empate, para o desempate.

Art. 23 — As Assembleias Gerais deverdo ser convocadas para fins especificos, ndo sendo permitida a discussio
de assuntos que ndo constem na pauta do edital de convocagio.

Art. 24 — O Associado que desejar submeter a Assembleia Geral alguma proposta de deliberagio devera
apresenta-la por escrito na sede da BENEFICENCIA, podendo a Diretoria decidir sobre a conveniéncia de inclui-
la ou ndo na pauta da Assembleia subsequente.

Art. 25 — Os assuntos tratados e as deliberagdes tomadas em Assembleia Geral serdo registrados em ata, a qual
sera assinada pelo Presidente e Secretdrio da Assembleia.

Art. 26 — Nas Assembleias Gerais, cada Associado Colaborador podera, mediante procuragdo com poderes
especificos, representar apenas 01 (um) membro Associado Colaborador.

CAPITULO IV - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 27 — O Conselho Deliberativo é composto de 30 membros efetivos e 5 membros Suplentes eleitos, em
Assembleia Geral, dentre os Associados Colaboradores que preencherem os requisitos previstos neste Estatuto.
Paragrafo Unico — Os Ex-Presidentes da Diretoria ¢ do Conselho Deliberativo serio membros natos do Conselho
Deliberativo, adicionados a lista dos eleitos.

Art. 28 — Para se candidatar ao Conselho Deliberativo, o Associado Colaborador devera preencher os seguintes

requisitos: :

a) Estar em dia com suas obrigacdes sociais;

b) Ser Associado Colaborador da BENEFICENCIA ha pelo menos 2 (dois) anos;

c) Ser apresentado por 02 (dois) ou mais membros da Diretoria ou do Conselho Deliberativo ou ter completado
pelo menos 02 (dois) anos de mandato como membro da Diretoria, Conselho Deliberative ou Conselho
Fiscal.

Art. 29 — A eleigdo dos membros do Conselho Deliberativo sera realizada em Assembleia Geral, por meio de

chapas que deverfio conter os 30 nomes dos membros efetivos € 5 nomes dos membros Suplentes, devendo

nominar os candidatos a Presidente, 2 (dois) Vice-Presidentes, 2 (dois) Secretarios (primeiro ¢ segundo),
elaboradas em duas vias e assinadas pelo cabeca de chapa. As chapas deverdo ser depositadas na secretaria da
entidade e serem fixadas na sede social 10 (dez) dias antes das elei¢des.

Art. 30 — Os candidatos aos cargos de Presidente, Vice-Presidentes, 1° e 2° Secretarios de uma chapa néo poderio

participar de outras chapas.

Art. 31 — O mandato dos membros efetivos ¢ Suplentes do Conselho Deliberativo € de 02 (dois) anos, permitida

a sua reeleigio.

Art. 32 — O membro do Conselho Deliberativo que for eleito ou nomeado para cargo de Diretor, ficara licenciado

pelo tempo de seu mandato nesses cargos.

Art. 33 — Compete ao Conselho Deliberativo:

a) Propor alteragdio do Estatuto em conjunto com a Diretoria em Comissio;

b) Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

¢) Deliberar sobre o relatorio de atividades e as contas da Diretoria, juntamente com o parecer do Conselho
Fiscal;

d) Deliberar sobre o plano de atividades e a previsdo or¢amentaria para o ano seguinte apresentados pela
Diretoria;

e) Decidir sobre o recurso apresentado por Associado contra puni¢do ou exclusio;

f)  Deliberar sobre alienagdo de bens iméveis da BENEFICENCIA;

g) Aprovar o Regulamento Eleitoral;

h) Deliberar sobre dividas e casos omissos neste Estatuto;

i)  Convocar Assembleia Geral quando julgar necessario.

Art. 34 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente 02 (duas) vezes por ano, a primeira no més de abril

para deliberar sobre o relatério de atividades e as contas da Diretoria e sobre outros assuntos objeto da convocagio;

e a segunda no més de outubro, para deliberar sobre o plano de atividades e orgamento cl orados pela Diretoria,

bem como sobre outros assuntos objeto da convocagio.
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Parééﬂ@f Unico — Na reunifio Ordinaria de outubro, o Conselho Deliberativo elegera a cada 02 (dois) anos, os

membrds da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art, 35 — O Conselho Deliberativo sera convocado por carta escrita ou e-mail enviado aos seus membros, com a
antecedéncia minima de 20 dias.

Art. 36 — A reunifio do Conselho Deliberativo sera convocada e presidida pelo seu Presidente.

Paragrafo Unico — A reunido do Conselho Deliberativo poderd ser também convocada por 12 de seus membros,
caso em que a sessdo sera presidida por um Conselheiro escolhido pelos membros presentes.

Art. 37 — Em primeira convocagdo, a reuniio do Conselho Deliberativo instalar-se-a validamente quando
presentes mais da metade de seus membros; em segunda convocagédo, meia hora depois, com qualquer ‘nimero.
Art. 38 — Nas reunides do Conselho Deliberativo, as decisdes serdo aprovadas pela maioria de votos dos
Conselheiros presentes, cabendo ao Presidente da reunidio o voto de desempate.

Art. 39 — Cada Conselheiro podera representar, nas reunides do Conselho Deliberativo, apenas 01 (um) membro,
mediante procuragdo escrita com poderes especificos.

CAPITULO V — DO CONSELHO FISCAL

Art. 40 — O Conselho Fiscal é composto por (3) trés membros efetivos e (3) trés Suplentes, eleitos em reunido do
Conselho Deliberativo por meio de chapas.

Paragrafo Unico — Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato de 2 (dois) anos, o qual comegara no dia 01
de janeiro subsequente 4 sua eleigdo e terminara no dia 31 de dezembro do ano seguinte, podendo ser reeleitos
por mais 2 (dois) mandatos consecutivos.

Art. 41 — Os candidatos a membro ou Suplente do Conselho Fiscal deverdo preencher os seguintes requisitos, no
momento de sua candidatura: .

a) Estar filiado, como Associado Colaborador da BENEFICENCIA ha pelo menos 02 (dois) anos;

b) Estar em dia com suas obrigagdes sociais.

- Art. 42 — O Conselho Fiscal tera as seguintes fung@es:

a) Fiscalizar a vida econdmica e financeira da BENEFICENCIA:

b) Acompanhar a execugiio de todos os servigos da entidade;

¢) Examinar trimestralmente os registros e documentos contabeis da BENEFICENCIA;

d) Dar parecer sobre as contas do exercicio anterior da Diretoria, sobre os Relatorios financeiros;

e) Convocar a qualquer tempo a Assembleia Geral Extraordinaria na ocorréncia de motivos graves € urgentes.
Art. 43 — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 3 (trés) meses ou extraordinariamente sempre que
for necessario.

Art. 44 - Os membros efetivos do Conselho Fiscal serdo substituidos pelos seus Suplentes, em caso de auséncia
ou impedimento, pela ordem sucessiva do registro na chapa eleita.

CAPITULO VI - DA DIRETORIA

Art. 45 — A BENEFICENCIA sera administrada por uma Diretoria composta por 25 (vinte e cinco) membros,
eleitos por meio de chapas, para os seguintes cargos: Diretor-Presidente, 1° Diretor Vice-Presidente, 2° Diretor
Vice-Presidente, 3° Diretor Vice-Presidente, 4° Diretor Vice-Presidente, 5° Diretor Vice-Presidente, Diretor-
Secretario, 1° Diretor-Executivo, 2° Diretor-Executivo, 3° Diretor-Executivo, 4° Diretor-Executivo, 5° Diretor-
Executivo, 6° Diretor-Executivo, 7° Diretor-Executivo, 8 Diretor-Executivo, 1° Diretor-Tesoureiro, 2° Diretor-
Tesoureiro e 3° Diretor-Tesoureiro, ficando os demais 07 (sete) Diretores sem pasta.

§ 1° — Quando da elei¢éio dos Diretores serdo eleitos também 5 (cinco) Suplentes de Diretor;

§ 2°— O Diretor-Presidente e os Diretores Vice-Presidentes eleitos reunir-se-do para designar os demais Diretores
eleitos aos respectivos cargos.

Art. 46 — Os candidatos a Diretor, inclusive Suplente de Diretor, deverdo preencher os seguintes requisitos, no
momento de sua candidatura:

a) Estar filiado como Associado Colaborador da BENEFICENCIA ha pelo menos 02 (dois) anos;

b) Estar em dia com suas obrigagdes sociais.

Art. 47 — Os membros da Diretoria terdo mandato de 2 (dois) anos, o qual comegard no dia 1° de janeiro
subsequente a sua elei¢do e terminara no dia 31 de dezembro do ano seguinte.
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ParagrafoXnico — Os Diretores poderio ser reeleitos, mas os exercentes dos cargos de Diretor-Presidente e de
Primeiro Diretor-Tesoureiro somente poderfio ser reeleitos por até 2 (duas) vezes consecutivas para 0 mesmo
cargo.

Art. 48 — As chapas de candidatos, elaboradas em duas vias e assinadas pelo cabega de chapa, deverdo ser

entregues na secretaria da entidade e afixadas na sede social até no minimo de 10 (dez) dias antes elei¢des.

Paragrafo Unico — As chapas deverdo conter os 30 nomes e nominar os candidatos aos cargos de Diretor-

Presidente ¢ de Diretores Vice- Presidentes, sendo vedado aos candidatos de uma chapa participar de outras

chapas.

Art. 49 — No caso de vacincia em algum cargo na Diretoria sera convocado um Diretor-Suplente, podendo nesta

ocasifio haver um remanejamento entre os Diretores, mediante deliberag@o da Diretoria.

Art. 50 — Compete a Diretoria:

a) Dirigir e administrar a BENEFICENCIA:

b) Deliberar sobre admissio, demisséo e punig¢do de funcionarios e Associados;

¢) Fixar a taxa de contribuigéo social dos Associados;

d) Apresentar ao Conselho Deliberativo o relatorio de atividades e as demonstragdes financeiras, bem como o
plano de atividades e o orgamento, em bases anuais;

e) Criar regimentos internos para regular a estrutura e o funcionamento de suas unidades;

f) Nomear, empossar e destituir pessoas em cargos de confianga;

g) Adquirir bens iméveis a qualquer titulo;

h) Adquirir, alienar, alugar, dar e receber em comodato bens moveis;

i)  Criar ¢ dissolver comissdes sempre que necessario, nomeando e destituindo seus membros;

i) Firmar contratos de gestdo, termos de cooperagdo ou convénios com outras instituigdes congéneres ou afins,
e com o Poder Piblico Federal, Estadual ¢ Municipal.

Art. 51 — A Diretoria reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més, com a presenga de, pelo menos, 13 (treze)

Diretores; e suas deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos dos Diretores presentes, cabendo ao Presidente

da reunifo somente o voto de desempate.

Art. 52 — Compete ao Diretor-Presidente:

a) Dirigir e supervisionar a administragdo da entidade;

b) Representar a BENEFICENCIA judicial ¢ extrajudicialmente ¢ ativa ¢ passivamente, bem como nas
relagdes com terceiros;

¢) Solucionar os casos urgentes, submetendo-os a seguir 4 aprovagio da Diretoria;

d) Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

e) Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, bem como assinar documentos que importem em
movimentagio de valores, sempre em conjunto com um dos Diretores-Tesoureiros efou procurador
devidamente nomeado;

f) Nomear procuradores da BENEFICENCIA, mediante procuragio com poderes especificos e por prazo
determinado, com excegdo da procuragdo para fins judiciais, a qual podera ser por tempo indeterminado,
exigindo-se a assinatura conjunta, de um dos Diretores Tesoureiros, no caso de procuragdo para os fins
previstos no item “e” deste artigo.

Paragrafo Unico - Compete aos Diretores Vice-Presidentes auxiliar e substituir o Diretor-Presidente nas suas

auséncias ou impedimento.

Art. 53 - Compete ao Diretor-Secretério:

a) Lavrar as atas das Assembleias e das reunides da Diretoria;

b) Supervisionar o expediente da BENEFICENCIA.

Art. 54 — Compete aos Diretores-Executivos dirigir os trabalhos que lhe estiverem afetos, assistir o Diretor-

Secretario e representa-lo quando for necessério.

Art. 55 — Compete ao Primeiro Diretor-Tesoureiro:

a) Arrecadar a receita e pagar as despesas autorizadas;

b) Assinar em conjunto como com o Diretor-Presidente os documentos, conforme o disposto na alinea “e” do
Art. 52;

¢) Ter sob sua responsabilidade a guarda de valores da BENEFICENCIA;

d) Preparar o balango anual, o plano de atividades e a previsdo orgamentaria.

Art. 56 — Compete aos Diretores sem designacéo especial auxiliar os demais Diretores.
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ENEFICENCIA podera, a critério da Diretoria, nomear um ou mais Presidentes Honorarios,
Consultores Voluntarios e Conselheiros Regionais.

CAPITULO VII - DAS FONTES E APLICACOES DE RECURSOS

Art. 58 — As fontes dos recursos de manutengdo da BENEFICENCIA sio:

a) Contribui¢des de Associados;

b) Subvengdes, auxilios, donativos, doagdes. legados de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;
¢) Rendas patrimoniais ¢ eventuais;

d) Receitas da prestagdo de servicos;

e) Receitas decorrentes de Contratos ou Convénios de Prestagdo de Servigos;

f)  Receitas de eventos;

g) Rendimentos ou rendas decorrentes de aplicagdes financeiras e de exploragdo de seus bens moveis ¢ imdveis;
h) Receitas com venda de produtos e/ou servigos vinculados a sua atividade-fim e as atividades-meio, quando
houver;

i) Direitos sobre obras culturais, didaticas e artisticas;

j)  Outras receitas inerentes as atividades da BENEFICENCIA.

§ 1° — A BENEFICENCIA podera, por deliberagio do Conselho Deliberativo, criar fundos com finalidades
especiais;

§ 2° — As doagdes e subvengdes recebidas serdo aplicadas nas finalidades a que as mesmas estejam vinculadas;

§ 3° — Todas as receitas, rendas, superavits e outros recursos da entidade serfio aplicados, integralmente no pais,
para a manutencio e desenvolvimento de sua finalidade;

§ 4° — A pratica da concessio de gratuidades pela BENEFICENCIA ¢ fundamentada em Programas e Projetos
destinados ao atendimento de sua finalidade.

Art. 59 — O Balango Patrimonial e as demais Demonstragdes Contabeis devem ser auditados por Auditor Externo
Independente, legalmente habilitado junto ao Conselho Regional de Contabilidade (CRC) e/ou Comissio de
Valores Mobilidrios (CVM), de acordo com os Principios Fundamentais de Contabilidade ¢ com as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

Art. 60 — As Demonstragdes Contabeis de Unidades com Parcerias Plblicas serdo auditadas em separado, por
Auditores Externos Independentes, para fins de Prestagio de Contas ao Tribunal de Contas ¢ a outros 6rgdos do
Poder Publico.

CAPITULO VIII - DA DISSOLUCAOQ, EXTINCAO E DA DESTINACAO DO PATRIMONIO

Art. 61 — A BENEFICENCIA podera ser dissolvida ou extinta mediante deliberagdo tomada em Assembleia
Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim, pelo voto favoravel de 2/3 dos Associados
Colaboradores presentes.

Art. 62 — No caso de dissolugéio ou extingdo, o eventual patrimdnio remanescente sera destinado a entidades
beneficentes certificadas ou a entidades piblicas, legalmente constituidas no pais, com sede e atividades
preferencialmente no Estado efou no municipio de Sdo Paulo, cabendo esta escolha 4 Assembleia Geral
Extraordinaria que deliberar a dissolug¢do ou extingdo. R

CAPITULO IX - DO REGULAMENTO ELEITORAL | 45 RCPJ/SP

Art. 63 — Haverda uma Comissédo Eleitoral para organizar e conduzir todas as elei¢des previstas neste Estatuto, de
acordo com o Regulamento Eleitoral aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 64 — A Comissido Eleitoral tera até 10 membros nao candidatos, nomeados pela Junta Diretiva do Conselho
Deliberativo dentre os Associados, por ocasido de cada elei¢do e ficara dissolvida apos o término dos trabalhos
da referida eleigdo.

Art. 65 — Cabera a Comissdo Eleitoral aprovar o registro das candidaturas, esclarecer duvidas, resolver
reclamagdes, designar auxiliares, supervisionar as votagdes e proclamar os resultados, adotando as medidas que

Julgar para tanto necessarias.
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ATt 66— As questoes complexas surgidas durante o processo eleitoral, inclusive auséncia de chapas, desisténcia,
exclusio, falta ou impugnagio de candidatos, serdo resolvidas pela Comisséo Eleitoral, que podera tomar decisdes
ad referendum do Conselho Deliberativo ou da Assembleia Geral, conforme o caso.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 67— O exercicio social da BENEFICENCIA tem inicio no dia 1° de janeiro e termina no dia 31 de dezembro
de cada ano.

Art. 68 — E expressamente vedada a qualquer membro do Conselho Deliberativo, Diretoria ou Conselho Fiscal,
isolada ou conjuntamente, a prestagdo de aval ¢ fianga a qualquer titulo em atos estranhos aos interesses da
BENEFICENCIA.

Art. 69 — Os membros do Conselho Deliberativo, Diretoria e Conselho Fiscal permanecerdo em seus cargos até
a elei¢dio e posse de seus sucessores.

Art. 70 — Para solugdo de divergéncias ou duvidas surgidas em relagdo a este Estatuto fica eleito o Foro da
Comarca de Sdo Paulo.

Art. 71 — Os membros do Conselho Deliberativo, Diretoria, Conselho Fiscal, bem como os Consultores
Voluntarios, Conselheiros Regionais, Membros Honorarios, Associados ou Pessoas Equivalentes ndo receberdo
remuneragdes, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razio das
fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas por este Estatuto.

Este Estatuto Social Consolidado foi aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria da Beneficéncia Nipo-
Brasileira de Sdo Paulo realizada no dia 29 de outubro de 2022.

Sio Paulo, 08 de Setembro de 2023.
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Eiki Shimabukuro
Secretario da Sessdo

Direfor-Prasidente
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